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Мониторинг СМИ РФ
по пенсионной тематике
6 сентября 2010 года
Ключевые темы дня

Некоммерческое партнерство «Национальная лига Управляющих» опубликовала ряд рэнкингов различных финансовых показателей управляющих компаний
Внешэкономбанк провел 2 сентября 2010 г аукцион по размещению средств пенсионных накоплений в депозиты в кредитных организациях, говорится в сообщении банка. Максимальный размер средств, размещаемых в кредитных организациях, составлял 10 млрд руб. Совокупный объем поданных заявок – 25,7 млрд руб. Совокупный объем размещенных средств – 10 млрд руб. Заявки на аукционе подали 7 участников, заключено 11 сделок

Тверской суд Москвы в пятницу санкционировал заключение под стражу 28-летнего москвича Кирилла Устинова, задержанного в ночь на 2 сентября в Рязани в рамках дела о хищения 1,25 миллиарда рублей со счетов Пенсионного фонда РФ

Цитаты дня

«Сейчас логичнее, с точки зрения ПФР, не чистить рынок частного управления, так как 2008 год был тяжелым, а посмотреть на цифры по итогам управления за пять последних лет», - считает управляющий директор УК «Открытие»Роман Соколов, комментируя приказ Минфина о том, что частные управляющие компании по итогам трех лет управления средствами будущих пенсионеров должны превысить доходность управления этими же деньгами в ВЭБе (Взгляд; 03.09.2010, Частные управляющие надеются обыграть ВЭБ)
ОГЛАВЛЕНИЕ
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7НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


7Центральные СМИ


7Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по СЧА пенсионных накоплений, переданных в управление негосударственными пенсионными фондами


7На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по СЧА пенсионных накоплений, переданных в управление негосударственными пенсионными фондами на 30.06.2010


8Региональные СМИ


8102banka.ru; 03.09.2010, Активы негосударственных пенсионных фондов растут


8Федеральная служба по финансовым рынкам опубликовала данные, согласно которым собственное имущество российских негосударственных пенсионных фондов продолжает расти


9НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ


9Центральные СМИ


9Компания; 06.09.2010, Насилие над экономикой


9Заявление главы Минфина Алексея Кудрина о необходимости повысить пенсионный возраст вызвало бурю эмоций. Большинство представителей экспертного сообщества идею поддержали, а «Единая Россия» резко осудила - за явный популизм


10Прайм-Тасс; 03.09.2010, ВЭБ разместил на аукционе 10 млрд руб. пенсионных накоплений в банковские депозиты, средневзвешенная ставка – 4,77 проц.


10Внешэкономбанк провел 2 сентября 2010 г аукцион по размещению средств пенсионных накоплений в депозиты в кредитных организациях, говорится в сообщении банка. Максимальный размер средств, размещаемых в кредитных организациях, составлял 10 млрд руб. Совокупный объем поданных заявок – 25,7 млрд руб. Совокупный объем размещенных средств – 10 млрд руб. Заявки на аукционе подали 7 участников, заключено 11 сделок


10Взгляд; 03.09.2010, Частные управляющие надеются обыграть ВЭБ


10ВЭБ разместил пенсионные средства на депозитах в коммерческих банках. Ставка — 4,77% годовых. Управляющие частных компаний отмечают, что ставка низкая, но деваться некуда — время размещать деньги будущих пенсионеров в банках прошло. А на чем зарабатывать — вопрос открытый


12Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, На сайте опубликованы состав и структура пенсионных портфелей управляющих компаний


12На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликованы состав и структура пенсионных портфелей управляющих компаний на 30.06.2010


12Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, На сайте опубликован рэнкинг по притоку средств пенсионных накоплений за второй квартал 2010 года


12На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг по притоку средств пенсионных накоплений за второй квартал 2010 года


13Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по объему пенсионных накоплений


13На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по объему пенсионных накоплений на 30.06.2010 года


15Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по доходности инвестирования средств пенсионных накоплений


15На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по доходности инвестирования средств пенсионных накоплений за 6 месяцев 2010 года


16Финанс. – online; 06.09.2010, Что вырастет на «долговой помойке»


16История кредитных ПИФов началась в конце 2008 года, когда ФСФР «подарил» рынку эту новую сущность


19Региональные СМИ


19Ульяновск сегодня; 03.09.2010, Ульяновцы задумываются о пенсии


19В Ульяновской области 27814 человек вступили в программу государственного софинансирования пенсии. С начала этого года подали заявление 2 776 жителей области


20Югра-Информ; 03.09.2010, Более 34 тыс югорчан - участники программы софинансирования пенсии


20Югра-Информ – 34 802 югорчанина участвуют в программе государственного софинансирования пенсии


20Южноуральская панорама (up74.ru); 05.09.2010, Госдума узаконила повышение пенсий


20Государственная Дума РФ во втором чтении приняла поправки в отдельные законодательные акты по повышению уровня материального обеспечения пенсионеров и отдельных категорий граждан


21НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ


21MIGnews.com.ua; 04.09.2010, Украина не может прокормить своих пенсионеров?


21Если ничего не поменять, то через 15 лет на одного работающего в нашей стране будет приходиться два пенсионера Пенсионный возраст нужно повышать, потому что финансовые возможности страны большого количества пенсионеров просто не выдержат. Об этом заявила народный депутат от Партии регионов Елена Бондаренко


21Наш век (wek.com.ua); 03.09.2010, Повышение пенсионного возраста отменяется: у парламента не хватит голосов


21Депутаты от КПУ не будут голосовать в парламенте за повышение пенсионного возраста


22Украинский Бизнес Ресурс (ubr.ua); 04.09.2010, Пенсионный возраст для женщин повысят в 2010-м


22Пенсионный возраст для женщин будет повышен уже в 2010 году – это обязательство взяло на себя правительство, подписав меморандум с МВФ. Цена вопроса – $15,3 млрд кредита


25Крымское Эхо (kr-eho.info); 03.09.2010, Изменять пенсионный возраст на Украине безответственно


25Заявление от всекрымского движения «Русское единство»


26Час Пик (chaspik.pp.ua); 03.09.2010, Азаров: от проведения пенсионной реформы должны выиграть граждане


26Правительство планирует реформировать пенсионную систему таким образом, чтобы улучшить материальное положение пенсионеров


27РБК – Украина; 03.09.2010, Оппозиция будет инициировать принятие моратория на повышение пенсионного возраста для женщин


27Оппозиция будет инициировать принятие моратория на повышение пенсионного возраста для женщин. Об этом заявил премьер-министр оппозиционного правительства Сергей Соболев, сообщает пресс-служба БЮТ


27Таймер (timer.od.ua); 03.09.2010, Владимир Олийнык: «Нужно либо поднимать пенсионный возраст, либо уменьшать размер пенсии»


27Повышение пенсионного возраста - это вынужденный шаг со стороны государства, которое должно учитывать демографическую ситуацию. Об этом заявил народный депутат от Партии регионов Владимир Олийнык


28ИА Regnum; 03.09.2010, Армянский национальный конгресс предлагает свою программу реформ пенсионной системы


28Оппозиционный Армянский национальный конгресс предлагает свою программу реформ пенсионной системы. Согласно предлагаемому АНК пакету преобразований, целью этой программы является обеспечение гражданам заслуженного достойного отдыха, его гарантированность законодательством


29НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ


29Runet.LT; 05.09.2010, Размер пенсии в Литве не зависит и не будет зависеть от количества земли


29Министерство социальной защиты и труда Литвы опровергло слухи о том, что жители пенсионного возраста, владеющие земельными участками, будут лишены права на пенсию по старости или она будет уменьшена в связи с тем, что у них есть земля


29ИА Regnum; 03.09.2010, Пенсионный возраст нужно поднять до 67 лет


29Работодатели считают, что пенсионный возраст нужно повысить до 67 лет, высшее образование должно стать платным, а также необходимо улучшать отношения с Россией и ввозить больше иностранных рабочих


30СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ


30РИА Новости; 03.09.2010, Суд арестовал подозреваемого по делу о хищении 1,25 млрд руб. из ПФР


30Тверской суд Москвы в пятницу санкционировал заключение под стражу 28-летнего москвича Кирилла Устинова, задержанного в ночь на 2 сентября в Рязани в рамках дела о хищения 1,25 миллиарда рублей со счетов Пенсионного фонда РФ, передает корреспондент Российского агентства правовой и судебной информации из зала суда


31НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ


31Центральные СМИ


31Коммерсантъ; 06.09.2010, Застойный выход


31На прошлой неделе Росстат сообщил о замедлении роста ВВП, а Минэкономразвития — об ускорении инфляции. Замедление роста наблюдается и в мировой экономике, в результате чего цена на нефть уже потеряла 9% из-за падения спроса. Похоже, что полное и окончательное преодоление негативных последствий кризиса откладывается. Причем надолго




НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по СЧА пенсионных накоплений, переданных в управление негосударственными пенсионными фондами 

На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по СЧА пенсионных накоплений, переданных в управление негосударственными пенсионными фондами на 30.06.2010

В 43 управляющие компании из 55, участвующих в рэнкинге, НПФ перевели средства пенсионных накоплений. Общий объем этих средств составил 116309630 млн. рублей. Двум компаниям, занимающие первые строчки рэнкинга, а именно: «УК КапиталЪ» и УК «Тринфико» удалось сохранить лидерство и получить в управление более 10 млн. рублей (29871311 рублей и 16303124 рублей соответственно). УК «КапиталЪ» занимает первую строчку рэнкинга в течение трех с половиной лет подряд, УК «Тринфико», находящаяся на второй позиции, сменила «Центральную УК» три квартала назад. Существующая с конца 2006 года пропорция объема средств НПФ, поступивших в управление топовой десятки УК, сохранилась – в них сосредоточено чуть более 80% этих средств. Такая концентрация капитала обусловлена во многом зависимостью объема поступающих средств НПФ от количества договоров, заключенных с пенсионными фондами. 5 из 10 верхних строчек рэнкинга заняты компаниями, имеющими договора с 5-27 НПФами, среднее же количество договоров, которые УК, занимающие позиции ниже, заключили с НПФ, составляет 2,11. Согласно данным НЛУ, первая десятка рэнкинга выглядит следующим образом: Рэнкинг управляющих компаний по СЧА пенсионных накоплений, переданных в управление негосударственными пенсионными фондами на 30.06.2010

	Место 
	УК 
	СЧА пенсионных накоплений, 

переданных НПФ, тыс. руб. 
	Доля рынка 
	Количество договоров с НПФ 

	1 
	КапиталЪ 
	29 871 313,00р. 
	25,68% 
	27 

	2 
	Тринфико 
	16 303 124,35р. 
	14,02% 
	14 

	3 
	Лидер 
	9 159 800,00р. 
	7,88% 
	10 

	4 
	Уралсиб 
	7 700 693,00р. 
	6,62% 
	8 

	5 
	Пенсионная сберегательная компания 
	7 471 659,00р. 
	6,42% 
	4 

	6 
	ТКБ БНП Париба Инвестмент Партнерс 
	5 636 938,00р. 
	4,85% 
	10 

	7 
	Тройка Диалог 
	5 342 367,00р. 
	4,59% 
	2 

	8 
	Ингосстрах-Инвестиции 
	4 760 897,00р. 
	4,09% 
	2 

	9 
	Промышленные традиции 
	4 528 684,88р. 
	3,89% 
	4 

	10 
	Регион ЭМ 
	4 235 230,00р. 
	3,64% 
	18 


Региональные СМИ

102banka.ru; 03.09.2010, Активы негосударственных пенсионных фондов растут

Федеральная служба по финансовым рынкам опубликовала данные, согласно которым собственное имущество российских негосударственных пенсионных фондов продолжает расти

Так, за первое полугодие 2010 года активы негосударственных пенсионных фондов выросли на 12,6% и составляют теперь 836,4 млрд рублей. Практически весь прирост пришелся на средства пенсионных накоплений, объем которых увеличился на 84% до 142 млрд рублей.

Вместе с увеличением объема пенсионных накоплений выросло и число людей, заключивших с НПФ договоры об обязательном пенсионном страховании: их количество достигло 7,3 млн человек, что на треть больше, чем в прошлом году.

По словам заместителя председателя Комитета Государственной Думы по финансовому рынку Лианы Пепеляевой («Единая Россия»), «прирост активов негосударственных пенсионных фондов сейчас происходит за счет развития обязательного пенсионного страхования. Несмотря на то, что прошлый год был кризисным и сложным, многие принимали решение об инвестировании своих средств в негосударственные пенсионные фонды. Несомненно, развитие этого рынка – это тенденция положительная. Конкуренция на рынке пенсионного обеспечения растет, а это значит, что у человека расширяется выбор, кому доверить свои средства».

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

Компания; 06.09.2010, Насилие над экономикой

Заявление главы Минфина Алексея Кудрина о необходимости повысить пенсионный возраст вызвало бурю эмоций. Большинство представителей экспертного сообщества идею поддержали, а «Единая Россия» резко осудила - за явный популизм

«Партия власти» просто не может поддержать столь непопулярную меру в преддверии выборов 2012 года. Понятна и негативная реакция населения - ему кажется, что у него что-то отнимают, хотя и давали не слишком много. При этом повышение пенсионного возраста неизбежно. И чем быстрее будет принято решение, тем более плавным можно сделать переход. Но главное: стремление к высоким социальным стандартам, в том числе к достойным пенсиям, не поддержанное экономическим ростом, чревато большими рисками. Жить не по средствам - это то же, что и требование «хлеба и зрелищ» со стороны простых римлян в империи периода упадка.

Что означает повышение пенсионного возраста для бизнеса и работодателя? Рабочей силы больше не станет: по статистике, пенсионеры, выходя на пенсию в 55 и 60 лет, зачастую продолжают трудиться. Повышение пенсионного возраста не решит проблему дефицита Пенсионного фонда. Во-первых, по экспертным оценкам, максимальный стоимостной эквивалент цены повышения - 90 млрд руб., в то время как дефицит ПФР уже сейчас составляет более 1 трлн руб. Во-вторых, существенную пенсионную нагрузку дают досрочники - работники вредных производств, отработавшие на Крайнем Севере, бывшие силовики и т.д. Мы никуда не денемся от этой категории граждан, просто повысив возраст выхода на пенсию. В 1990-е годы многим предприятиям удалось пролоббировать себе статус «вредных» и обеспечить сотрудникам досрочную пенсию. При этом никакой дополнительной налоговой нагрузки у этих предприятий нет. Но в ближайшее время государству придется решать эту проблему, заставляя работодателя с вредными условиями труда нести дополнительные затраты.

В экспертном сообществе уже сложился некий консенсус необходимых изменений в ближайшие 10 - 20 лет: это постепенное повышение пенсионного возраста до 62 - 65 лет. Населению придется осваивать реальность рыночной экономики: пенсионная обеспеченность - личное дело каждого, тем более в России. По уровню экономического развития мы в мире примерно на 55-м месте, производительность труда у нас в 4-5 раз ниже, чем в развитых странах. Значит, без насилия над экономикой и ее последующего краха наши социальные блага, в том числе пенсии, могут быть только в 10-20 раз меньше западных. Как в семье: где отцы-деды были справные, внуки богаче, чем там, где было иначе. Нам же для обеспеченной старости придется не просто много работать, но и долгие годы придерживаться определенной финансовой стратегии. Чем раньше сограждане осознают, что забота о собственной старости - это вопрос глубоко личный, тем быстрее в России старость перестанет быть синонимом бедности.

Прайм-Тасс; 03.09.2010, ВЭБ разместил на аукционе 10 млрд руб. пенсионных накоплений в банковские депозиты, средневзвешенная ставка – 4,77 проц.

Внешэкономбанк провел 2 сентября 2010 г аукцион по размещению средств пенсионных накоплений в депозиты в кредитных организациях, говорится в сообщении банка. Максимальный размер средств, размещаемых в кредитных организациях, составлял 10 млрд руб. Совокупный объем поданных заявок – 25,7 млрд руб. Совокупный объем размещенных средств – 10 млрд руб. Заявки на аукционе подали 7 участников, заключено 11 сделок

Ставка отсечения – 4,69 проц годовых, средневзвешенная ставка – 4,77 проц годовых.

Срок размещения средств - 179 дней. Дата возврата средств - 28 февраля 2011 г. Минимальная процентная ставка по средствам, предоставляемым в депозиты в кредитных организациях, составляет 4,5 проц годовых. Минимальный объем одной заявки составляет 100 млн руб.

Взгляд; 03.09.2010, Частные управляющие надеются обыграть ВЭБ 
ВЭБ разместил пенсионные средства на депозитах в коммерческих банках. Ставка — 4,77% годовых. Управляющие частных компаний отмечают, что ставка низкая, но деваться некуда — время размещать деньги будущих пенсионеров в банках прошло. А на чем зарабатывать — вопрос открытый

Внешэкономбанк (ВЭБ) провел аукцион, в ходе которого 10 млрд рублей средств будущих пенсионеров, то есть накопительную часть будущих пенсий граждан, было размещено на банковские депозиты. Средняя ставка размещения составила 4,77% годовых. Договоры с банками заключены на полгода. Заявки на аукцион подали 7 участников, заключено 11 сделок. Об этом информирует сам ВЭБ.

Ставка размещения средств ВЭБом — индикатор для рынка частных управляющих, даже когда ВЭБ размещает совсем мало средств. «Время высоких ставок по депозитам в банках закончилось еще весной этого года. Банки планомерно снижают доходность по депозитам, и последний раз мы размещали средства своих пенсионщиков в марте этого года, сейчас все больше смотрим на вложения в рынок облигаций. Что касается акций, то их доля в портфеле постоянно меняется в зависимости от состояния рынка», — рассказал BFM.ru управляющий директор УК «Открытие» Роман Соколов. По его словам, ставка в 4,77% низка для пенсионных накоплений, но, увы, именно такую ставку дают те банки, в депозиты которых, согласно списку ФСФР, могут вкладывать средства управляющие компании. Банки из этого списка должны иметь рейтинг международных рейтинговых агентств на уровне не ниже «ВВ минус», а рейтинги крупных российских банков, многие из которых закончили первое полугодие с убытками, сейчас ниже.

Заместитель генерального директора УК «Альфа Капитал» Салават Халилов тоже считает ставку размещения денег ВЭБа низкой.

Однако ставка в 4,77% намного ниже уровня инфляции — и той, которую по итогам года прогнозируют МЭР, Минфин и Центробанк, и той, что ожидается в реальности. «Например, на сегодня максимальная ставка депозита ВТБ24 для физлиц на 181 день — 5,3% годовых, а в Альфа-банке на полгода — 6,69% годовых на сумму от 50 млн рублей. Зачем размещать на 179 дней под ставку ниже 5% годовых? При увеличении срока размещения всего на несколько дней ставка сразу становится выше», — говорит Салават Халилов. Но не только это удивительно. Пенсионные накопления — это длинные деньги, понадобиться они могут не раньше, чем через год, а в идеале выплаты будут производиться через много лет. Поэтому годовое размещение средств в Альфа-банке принесло бы уже 7,98%, размещение в ВТБ24 на 395 дней — 5,85% годовых. Трехлетнее размещение, соответственно: 9,9% или 7,75% годовых. Правда, банкам сейчас тоже особенно некуда девать средства, так как денег на рынке много, кредитование после кризиса еще не заработало в нормальном режиме, а фондовый рынок не может имеющиеся средства переварить.

«Банковские депозиты никогда не были антиинфляционным инструментом, но рынок акций сейчас сложный, восходящего тренда не видно, вот и вкладываемся пока в облигации», — говорит Роман Соколов. Салават Халилов его поддерживает: «Индекс ММВБ топчется вокруг отметки в 1400 пунктов, облигации дают сейчас лишь 6% годовых, поэтому пока сидим «в деньгах». Если фондовый рынок пойдет в рост — переложим деньги в акции».

По итогам работы с пенсионными средства УК «Открытие» намерена показать доходность на уровне 13–14% годовых, отмечает Роман Соколов. «Если не будет серьезных рыночных потрясений типа второй волны кризиса — а ее, скорее всего, не будет,— то доходность консервативных портфелей может составить около 10–12% годовых, агрессивные портфели могут принести до 20–25% годовых», — считает Салават Халилов.

При этом рынок управления пенсионными накоплениями активно обсуждает приказ Минфина о том, что частные управляющие компании по итогам трех лет управления средствами будущих пенсионеров должны превысить доходность управления этими же деньгами в ВЭБе. Иначе Пенсионный фонд России может расторгнуть договор на управление этими средствами с частными компаниями. По итогам первого полугодия 2010 года лишь 12 портфелей частных управляющих из почти 70 показали доходность выше ВЭБа.

«Сейчас логичнее, с точки зрения ПФР, не чистить рынок частного управления, так как 2008 год был тяжелым, а посмотреть на цифры по итогам управления за пять последних лет», — считает Роман Соколов. По его словам, деньги, передаваемые ПФР в руки частных компаний — длинные, на длинных сроках бывают и взлеты, и провалы, поэтому по результатам пяти лет судить о качестве работы частных компаний — адекватнее.

«Правила игры государству надо было объявлять заранее, когда реформа только начиналась», — говорит Салават Халилов. Правда, оба специалиста читают, что здравый смысл регуляторов фондового рынка возобладает, и кровавых расправ с частным управляющим не будет.

Но есть еще одна сложность, играющая в минус для частников. В этом году ПФР задержал перевод пенсионных накоплений в УК и НПФы, поэтому реальный вход средств на рынок будет в тот период, когда цены на активы будут высокими, поэтому доходность новых размещений в консервативных портфелях может быть и ниже 10% годовых.

Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, На сайте опубликованы состав и структура пенсионных портфелей управляющих компаний 

На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликованы состав и структура пенсионных портфелей управляющих компаний на 30.06.2010

Совокупная стоимость чистых активов средств пенсионных накоплений, аккумулированных в 63 портфелях УК, включенных в расчет, на конец июня 2010 года составила 743 240 094 838 рублей.

70,92% этих средств инвестированы в ценные бумаги. Из них: государственные ценные бумаги – 31,22%, государственные ценные бумаги субъектов РФ – 0,48%, облигации российских хозяйственных обществ – 5,56%, акции российских ОАО – 0,61%, облигации с ипотечным покрытием – 1,40%, государственные ценные бумаги, для размещения средств институциональных инвесторов – 32,66%; 20,08% хранятся на счетах в кредитных организациях; 6,49% вложены в банковские депозиты; оставшуюся 1,51% составляет дебиторская задолженность.

По сравнению с ситуацией, сложившейся на конец первого квартала, доля средств на счетах в кредитных организациях уменьшилась почти на 12%. Чуть меньше половины этих средств (5,06%) была проинвестировано в ценные бумаги, оставшееся (6,32%) управляющие компании вложили в депозиты банков.

С данными по составу и структуре пенсионных портфелей управляющих компаний можно ознакомиться по адресу здесь
Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, На сайте опубликован рэнкинг по притоку средств пенсионных накоплений за второй квартал 2010 года

На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг по притоку средств пенсионных накоплений за второй квартал 2010 года

В совокупности во II квартале 2010 года из Пенсионного фонда России (далее – ПФР) в управляющие компании поступил 6154749301 рубль. Из этих средств в ПФР было перечислено 958 928 718 рублей. Таким образом, нетто-приток пенсионных накоплений в 63 участвующих в рэнкинге пенсионных портфелей управляющих компаний (далее – УК) составил 5 195 820 583 рубля. Наиболее значительным нетто-приток накоплений был в государственную УК «Внешэкономбанка» (далее – ВЭБ). Два портфеля пенсионных накоплений под управлением ВЭБа занимают первое и второе место в рэнкинге, с результатами в 4 266 715 791 рубль (расширенный портфель) и 574 671 149 рублей (портфель государственных ценных бумаг). В совокупном нетто-притоке средств пенсионных накоплений в управляющие компании доля притока средств в ВЭБ составляет 93%. Всего за первое полугодие 2010 года в управляющие компании из ПФР было перечислено 246588307360 рублей, в ПФР из УК за тот же период было перечислено 2 7011 457 948 рублей.

Согласно данным НЛУ, первая десятка рэнкинга выглядит следующим образом: Рэнкинг управляющих компаний по притоку средств пенсионных накоплений за квартал (на 30.06.2010)

	Место 
	УК 
	Портфель 
	Нетто-приток 
	Поступило из ПФР 
	Перечислено в ПФР 

	1 
	Государственная УК (ВЭБ) 
	Расширенный 
	4 266 715 790,60 
	5 218 835 212,00 
	952 119 421,40 

	2 
	Государственная УК (ВЭБ) 
	Государственных ценных бумаг 
	574 671 149,21 
	574 964 256,30 
	293 107,09 

	3 
	Тройка Диалог 
	
	122 028 713,92 
	122 354 923,30 
	326 209,38 

	4 
	Открытие 
	
	28 112 217,31 
	28 112 217,31 
	- 

	5 
	Уралсиб 
	
	24 757 183,71 
	25 260 755,32 
	503 571,61 

	6 
	Тринфико 
	Долгосрочного роста 
	19 559 181,23 
	19 560 147,12 
	965,89 

	7 
	КапиталЪ 
	
	17 278 366,41 
	17 918 347,52 
	639 981,11 

	8 
	ВТБ Управление активами 
	
	16 546 398,97 
	16 584 044,45 
	37 645,48 

	9 
	Портфельные инвестиции 
	
	13 339 865,43 
	13 487 958,06 
	148 092,63 

	10 
	Универ Менеджмент 
	
	9 312 715,03 
	9 312 715,03 
	- 


С данными рэнкинга можно ознакомиться здесь
Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по объему пенсионных накоплений 

На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по объему пенсионных накоплений на 30.06.2010 года

По сравнению с данными на конец марта, стоимость чистых активов пенсионных накоплений, находящихся в УК, выросла на 15183098738 рублей или на 2,09%. При этом прирост объема пенсионных накоплений в государственной УК (ВЭБ) оказался значительнее как в абсолютных (14955096809 рублей), так и в относительных (2,11%) величинах. За тот же период стоимость чистых активов в частных УК выросла на 228001229 рублей или на 1,28%. Совокупная доля государственной УК в общем объеме средств пенсионных накоплений выросла с 97,55% до 97,57%. При этом относительный прирост портфеля Государственных ценных бумаг оказался выше, чем Расширенного портфеля пенсионных накоплений, находящихся под управлением «Внешэкономбанка». СЧА Расширенного портфеля ВЭБа выросла с 709055511782 рублей (доля рынка среди всех УК в 97,39%) до 723414947127 рублей (доля рынка в 97,33%). СЧА портфеля государственных ценных бумаг ВЭБа выросла с 1171977763 рублей (доля рынка среди всех УК в 0,16%) до 1767639227 рублей (доля рынка в 0,24%). Число УК, участвующих в рэнкинге, выросло с 54 до 55, количество инвестиционных пенсионных портфелей УК с 62 до 63. Связано это, по всей видимости, тем, что в один из портфелей, ранее бывший “нулевым”, во втором квартале ПФР перевел денежные средства пенсионных накоплений.

Согласно данным НЛУ, первая десятка рэнкинга выглядит следующим образом: Рэнкинг управляющих компаний по объему пенсионных накоплений за 6 мес. 2010 г.

	Место 
	УК 
	Портфель 
	СЧА пенсионных накоплений, руб. 
	Доля рынка среди частных УК 
	Доля рынка среди всех УК 

	1 
	Государственная УК (ВЭБ) 
	Расширенный 
	723 414 947 127,33 
	-- 
	97,33 

	2 
	Пенсионный резерв 
	
	3 283 914 582,00 
	18,19 
	0,44 

	3 
	Тройка Диалог 
	
	2 495 527 375,00 
	13,82 
	0,34 

	4 
	Уралсиб 
	
	2 355 520 284,00 
	13,04 
	0,32 

	5 
	Государственная УК (ВЭБ) 
	Гос. ценных бумаг 
	1 767 639 226,66 
	-- 
	0,24 

	6 
	Ак Барс Капитал 
	
	1 490 518 812,00 
	8,25 
	0,2 

	7 
	КапиталЪ 
	
	1 092 904 170,00 
	6,05 
	0,15 

	8 
	Солид Менеджмент 
	
	948 107 179,50 
	5,25 
	0,13 

	9 
	РФЦ-Капитал 
	
	730 081 987,00 
	4,04 
	0,1 

	10 
	РН-траст 
	
	648 658 852,40 
	3,59 
	0,09 


С данными рэнкинга можно ознакомиться здесь 

Национальная Лига Управляющих (nlu.ru); 03.09.2010, Опубликован рэнкинг управляющих компаний по доходности инвестирования средств пенсионных накоплений

На официальном сайте Некоммерческого партнерства «Национальная лига управляющих» опубликован рэнкинг управляющих компаний по доходности инвестирования средств пенсионных накоплений за 6 месяцев 2010 года

Компаниям-лидерам по доходности за первое полугодие удалось заработать более 20% годовых (более 10% в реальном выражении). Подавляющее большинство управляющих компаний смогло продемонстрировать положительную доходность. По итогам первых 6 месяцев доходность лишь одного портфеля (УК «Вика») оказалась ниже нулевой отметки (-0,01%). По сравнению с результатами управления пенсионными накоплениями за 1 квартал в доходность стала значительно ниже. Лишь у 30 пенсионных портфелей из 62 доходность оказалась выше нуля. У двух компаний, занимающих первое и второе место («Центральная УК» и УК «Мономах», соответственно) доходность в реальном выражении снизилась с 21% и 18% до 12,7% и 12,6%. Доходность УК от управления пенсионными накоплениями во II квартале колебалась от 3,84% до -8,53%. Результаты, однако, подавляющего большинства пенсионных портфелей находятся в коридоре от -3% до 3% в реальном выражении (51 из 62 портфелей). Доходность пенсионных накоплений в обоих портфелях, находящихся в управлении государственной УК (ВЭБ), несмотря на некоторое снижение по сравнению с первым кварталом 2010 года в годовом эквиваленте, в реальном выражении даже выросла, что, по сравнению с падением доходности большей части частных УК выглядит достойным результатом. Портфель Государственных ценных бумаг поднялся в рэнкинге на 10 строчек с 50-го места (доходность в 4,50% в реальном выражении) до 40-го (доходность в 5,87% в реальном выражении). Расширенный портфель поднялся в рэнкинге на 13 позиций с 60-го места (доходность в 3,44% в реальном выражении) до 47-го (доходность в 4,4% в реальном выражении). Всего в рэнкинге приняли участие 54 управляющие компании, управляющие 62 портфелями средств пенсионных накоплений.

Согласно данным НЛУ, первая десятка рэнкинга выглядит следующим образом: Рэнкинг управляющих компаний по доходности за 6 мес. 2010 г.

	Место 
	УК 
	Доходность в % годовых 
	Доходность за 3 года * 
	Доходность за 5 лет * 
	Доходность за всю историю * 

	1 
	Центральная УК 
	25,44 
	16,53 
	44,88 
	80,57 

	2 
	Мономах 
	25,22 
	14,21 
	58,09 
	119,8 

	3 
	ВТБ Управление активами 
	23,6 
	37,12 
	68,17 
	106,37 

	4 
	Уралсиб ЭМ 
	22,87 
	20,48 
	61,79 
	117,39 

	5 
	Уралсиб-Управление капиталом 
	22,81 
	21,57 
	62,73 
	120,49 

	6 
	Аналитический центр 
	22,44 
	4,61 
	30,76 
	76,42 

	7 
	Открытие 
	21,87 
	60,14 
	120,67 
	188,45 

	8 
	Тройка Диалог 
	20,87 
	10,92 
	49,58 
	117,63 

	9 
	Базис-Инвест 
	19,61 
	1,33 
	27,06 
	52,95 

	10 
	Уралсиб 
	19,09 
	13,35 
	50,22 
	105,84 


* Доходность за 3 года, Доходность за 5 лет и Доходность за всю историю даны при условии сохранения ставки доходности за неполный отчетный год на достигнутом уровне в течение оставшегося года. С данными рэнкинга можно ознакомиться здесь 

Финанс. – online; 06.09.2010, Что вырастет на «долговой помойке»
История кредитных ПИФов началась в конце 2008 года, когда ФСФР «подарил» рынку эту новую сущность

Финансовый инструмент, задуманный для институциональных инвесторов, жизнь нелегкая переформатировала. В условиях кризиса выяснилось, что кредитные фонды представляют собой прекрасную лазейку для банков, чьи балансы обременены плохими долгами. Все просто: под паи ПИФов им не требовалось создавать резервы, поэтому фактический обмен проблемных кредитов на эти ценные бумаги снижал давление на капитал финансовой организации. К тому же, особенности налогообложения ПИФов делали их еще удобнее при работе с должниками: можно было отсрочить уплату налога на прибыль и не обременять банк налогообложением имущества, взысканного по долгам. Юридический казус возник из-за того, что в финансовом пространстве образовалась зона, находящаяся на стыке компетенций двух регуляторов - ФСФР и ЦБ. Кстати, примерно такая же коллизия в свое время возникла в связи с общими фондами банковского управления (ОФБУ).

Расчистка не удалась. Дырой в нормативной базе поспешили воспользоваться десятки кредитных организаций. В течение 2009 года множество банков инициировали создание аффилированных кредитных фондов, в которые «упаковывали» токсичные активы. По свидетельству консалтинговых структур, в 2009 году среди зарегистрированных инвестфондов кредитные ПИФы были второй по популярности категорией после фондов недвижимости. Впрочем, последние тоже использовались банками для работы с проблемными долгами. «Управляющие компании быстро сориентировались в новой ситуации и предложили банкирам свежие продукты - создание кредитных фондов для оптимизации проблемной задолженности, что в корне отличалось от изначальной благой идеи ФСФР, - комментирует директор по развитию УК -rdquo;ЮграФинанс-ldquo; Андрей Степаненко. - Некоторые заявляли о миллиардных объемах этого рынка, предлагая воспользоваться ЗПИФами не только - rdquo; родственным - ldquo; банкам, но и сторонним кредитным организациям». «Подавляющее большинство кредитных фондов, созданных в 2009-2010-м, формировались для «упаковки» ранее выданных банками проблемных кредитов, и, как правило, за каждым из них стоит монопайщик в лице банка», - подтверждает вице-президент Первого республиканского банка Дмитрий Орлов.

Соревнования по созданию кэптивных фондов продолжались до осени 2009 года, когда ЦБ спохватился и разослал письмо № 106-T, предписывающее банкам формировать под паи кредитных фондов такие же резервы, как и под выданные кредиты. «После выхода этого документа передача прав требования в кредитный фонд потеряла актуальность», - констатирует эксперт банка «Международный финансовый клуб» Алексей Дедищев. «Был закрыт путь схемным кредитным ПИФам, - комментирует эксперт УК «Альфа-Капитал» Игорь Куртепов. - Иначе бы большинство банков с проблемными активами (а у каких банков их нет?) ринулись бы туда. В условиях кризиса это исказило бы реальную картину и создало серьезные риски для банковской системы. Реакция ЦБ была прогнозируемой, очень своевременной и вполне адекватной». Банки охладели к новому инструменту.

И все же за последние полтора года в России создана пусть и не очень мощная система кредитных ПИФов. Дмитрий Орлов оценивает ее объем в «несколько десятков миллиардов рублей», а президент УК «Риком-траст» Елена Трофимова считает, что в фондах сосредоточено порядка 40 млрд рублей. Банки продолжают пользоваться кредитными фондами - хотя они уже не приносят облегчения по резервированию, но налоговые льготы у них остались.

Большинство фондов выполняют функцию складов для плохих долгов при банках, но некоторые используются иначе. В частности, иногда коллекторское агентство, которому не хватает собственных средств для выкупа задолженности у банков, может прибегнуть к помощи ПИФа, и таким образом привлечь к процессу выкупа сторонних инвесторов. Самый характерный пример - фонд «Кредитный капитал», созданный УК «Объединенные инвестиционные фонды» в сотрудничестве со Столичным коллекторским агентством (СКА). Фонд выкупает у банков долги, а СКА обеспечивает их взыскание. Кстати, СКА участвует в аналогичной схеме по скупке просрочки с использованием иностранного юридического лица. В конце мая СКА совместно со шведским фондом прямых инвестиций Mint Capital и коллекторской компанией Svea Ekonomi создали на Кипре специализированную проектную компанию (SPV) для скупки кредитов российских банков, выданных физлицам. По оценке западных партнеров, массовые потребительские кредиты являются в России более прозрачными и менее рискованными, чем корпоративные. Сегодня в компанию передано долгов на 10 млрд рублей.

Реальные кредиторы. Иногда кредитные ПИФы действительно используют по прямому назначению. Таким образом, небанковские организации выходят на рынок кредитования. Примеров этого не много, но они есть. В частности, так работают три кредитных фонда, созданных управляющей компанией «Риком-траст». Как сообщила «Ф.» Елена Трофимова, пайщиками этих фондов являются крупные промышленные предприятия, при этом в фонд поступает поток заявок и проектов как от структур, аффилированных с пайщиками, так и сторонних. Первичный анализ заявок проводит управляющая компания, а окончательное решение о выдаче кредита принимает инвестиционный комитет пайщиков. «Вложения в паи кредитных фондов являются инструментами с повышенным риском, что позволяет инвесторам надеяться и на повышенный доход, - рассказывает Елена Трофимова. - Процесс принятия решений по приобретению или выдаче кредитов в фондах аналогичен принятию решений по покупке других финансовых инструментов в состав ПИФов, таких, как акции или облигации. Проводится анализ финансового состояния заемщика, его денежных потоков, структуры собственности. Кредиты в таких фондах должны быть в обязательном порядке обеспечены залогом, банковской гарантией или поручительством».

Другой пример - ЗПИФ «ЮграФинанс - кредитный», пайщиком которого является НПФ «Ханты-Мансийский». Данный фонд ориентирован исключительно на ипотечное кредитование граждан. «В связи с увеличением банками первоначального взноса по ипотеке в среднем с 10 до 30-40% от стоимости квартиры возможность воспользоваться ипотечными программами была сведена почти на нет, - рассказывает директор по развитию УК «ЮграФинанс» Андрей Степаненко. - С целью стимулировать спрос на квартиры родственного застройщика «Юграинвестстройпроект» и компенсировать как раз эти 20-30% мы предложили качественным заемщикам воспользоваться потребительским займом на часть первоначального взноса». Фонд был сравнительно небольшим, его объемы составляли 25 млн рублей, и к настоящему времени все эти средства выданы заемщикам. Сейчас по ним идут ежемесячные платежи, которые направлять на выдачу новых займов не планируется - ипотечный рынок в регионе уже стабилизировался.

Выдачей кредитов занимается и кредитный ПИФ под управлением УК «Траст Юнион Эссет менеджмент», однако руководство компании отказалось сообщить «Ф.» какие либо подробности о его деятельности.

Наконец, недавно стало известно о формировании ПИФа «Уралсиб - кредитные технологии» под управлением УК «Уралсиб». Как пояснил «Ф.» генеральный директор УК Александр Пугач, к идее подобного ПИФа привел опыт работы на облигационном рынке, и, в частности, понимание того, что российскому рынку не хватает залоговых облигаций. Но если нет облигаций, обеспеченных залогами, - инвесторам должны быть предложены кредиты, обеспеченные активами заемщика. Чтобы сделать риски предельно понятными для инвестора, «Уралсиб» пошел на создание кредитного ПИФа по простой схеме: «один фонд - один кредит - один заемщик». С заемщиком - крупной структурой финансового сектора - заключен трехлетний кредитный договор, из условий этого договора и рассчитываются риски и доходность. Фактически данный ПИФ становится чем-то вроде синдицированного кредита, только роль организатора играет не банк, а УК. Доходность паев кредитных ПИФов, по оценке Александра Пугача, находится где-то посередине между доходностью банковских депозитов и облигаций. Подобный фонд предусматривает «обкатку» технологий и может быть создан «под клиента» с учетом конкретных целей и сроков.

Мелкие и средние рыбки. Система кредитных ЗПИФов пока только ищет свое место на рынке, но новый тип небанковских кредитных организаций уже родился. Находящийся под управлением УК кредитный фонд имеет ряд преимуществ перед банком. Прежде всего, ПИФу нет необходимости содержать большой штат, нести расходы на офисы с укрепленными кассовыми узлами и т.д., что позволяет почти весь доход, полученный по кредитам, передавать пайщикам. Пайщики же могут непосредственно участвовать в процессе выдачи или приобретения кредитов, одобряя или не одобряя эти сделки. В отличие от кредитных организаций, для которых Центральным банком установлены жесткие требования по расчету величины риска, управляющие компании, не имеющие дополнительных ограничений, обладают большей свободой в кредитной политике. Если банк оценивает риски по предоставленным кредитам еще и с точки зрения системы резервирования, то у управляющей компании такая необходимость отсутствует. Таким образом, УК кредитного фонда обладает большей гибкостью по сравнению с кредитными организациями.

Однако проблемой для управляющей компании при кредитовании через фонд является создание «кредитного офиса», то есть структуры, способной анализировать заявки и оценивать надежность заемщиков, проверять залоги. Кроме того, ПИФы уступают банкам в способности мобилизовать финансовые ресурсы. Для инвесторов вложения в акции и облигации нормальных банков - более естественный и понятный процесс, нежели финансирование кредитного фонда. Существенным недостатком подобного ПИФа является также то, что его структура активов жестко регламентирована законодательством: при наличии временно свободных денежных средств нет возможности диверсифицировать свои активы, кредитные фонды, в отличие от банков, даже краткосрочно не могут вкладывать в акции российских компаний.

«Не думаю, что рост кредитных фондов будет происходить быстрыми темпами, - считает Елена Трофимова из «Риком-траст». - При полном восстановлении экономики банки продолжат кредитование реального сектора, и, возможно, потенциальным клиентам банки будут более интересны, поскольку они будут предлагать целый пакет услуг, в отличие от фонда. Но мы надеемся, что кредитные фонды также займут свою нишу на рынке и будут востребованы среди крупных инвесторов, которые захотят получать повышенный доход на свои вложения».

«Рынок кредитных ПИФов, на мой взгляд, будет расти так же, как и мировая экономика (и падать в кризисы), медленно отвоевывая свою долю у банков, - уверен Игорь Куртепов из «Альфа-капитала». - Тем не менее, опасности для банковской системы эти структуры не представляют - это будут мелкие и средние рыбешки среди акул».

Александр Пугач, генеральный директор УК «Уралсиб»:

- В дальнейшем стоит ожидать появления кредитных ПИФов, предоставляющих кредиты различным заемщикам. В этом случае управляющие компании будут брать на себя функцию экспертизы кредитных рисков. Однако пока условий для развития таких фондов нет, поскольку в банковской системе наблюдаются избыточность ликвидности и дефицит качественных заемщиков.

Региональные СМИ

Ульяновск сегодня; 03.09.2010, Ульяновцы задумываются о пенсии

В Ульяновской области 27814 человек вступили в программу государственного софинансирования пенсии. С начала этого года подали заявление 2 776 жителей области

За 7 месяцев 2010 года сумма платежей, поступивших от участников Программы в Ульяновской области на накопительную часть их будущей пенсии, составила более восьми миллионов рублей, что натри миллиона рублей больше, чем за аналогичный период 2009 года. Всего в 2009-2010 годах участники Программы (три миллиона россиян) перечислили в фонд своей будущей пенсии четыре миллиарда рублей. В Ульяновской области эта цифра составляет 23 миллиона рублей.

Югра-Информ; 03.09.2010, Более 34 тыс югорчан - участники программы софинансирования пенсии

Югра-Информ – 34 802 югорчанина участвуют в программе государственного софинансирования пенсии
По данным на 1 сентября, сумма платежей участников уже превысила 84 миллиона рублей.

Южноуральская панорама (up74.ru); 05.09.2010, Госдума узаконила повышение пенсий

Государственная Дума РФ во втором чтении приняла поправки в отдельные законодательные акты по повышению уровня материального обеспечения пенсионеров и отдельных категорий граждан

В соответствии с законопроектом планируется увеличение базовой части трудовой пенсии по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца. Размер базовой части трудовой пенсии с 1 марта 2009 года планируется увеличить на 8,7 процента, а с 1 декабря 2009 года еще на 26,5 процента. Это повышение позволит размеру пенсии к концу 2009 года достигнуть прожиточного минимума пенсионера. Базовая часть трудовой пенсии по старости увеличится с 1 декабря 2009 года до 2460 рублей.

Для пенсионеров, которые достигли возраста 80 лет или являются инвалидами с ограничением способности к трудовой деятельности III степени, размер базовой части трудовой пенсии по старости с 1 марта 2009 года устанавливается в сумме 3900 рублей в месяц, с 1 декабря 2009 года 4920 рублей в месяц.

Кроме того, по законопроекту размеры базовой части трудовой пенсии по старости и по инвалидности лицам, у которых на иждивении находятся нетрудоспособные члены семьи, будут с 1 марта 2009 года устанавливаться в повышенных размерах в зависимости от количества таких членов семьи (от одного до трех). На каждого иждивенца базовая часть пенсии будет увеличена с 1 марта на 650 рублей, а с 1 декабря на 820 рублей.

Предполагается и повышение размеров ежемесячных денежных выплат, которые предоставляются «чернобыльцам», ветеранам, инвалидам, Героям РФ, Героям Социалистического Труда и полным кавалерам орденов Славы, они вырастут на 8,5 процента.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

MIGnews.com.ua; 04.09.2010, Украина не может прокормить своих пенсионеров?

Если ничего не поменять, то через 15 лет на одного работающего в нашей стране будет приходиться два пенсионера Пенсионный возраст нужно повышать, потому что финансовые возможности страны большого количества пенсионеров просто не выдержат. Об этом заявила народный депутат от Партии регионов Елена Бондаренко

«Решение этого вопроса - глобально - состоит в экономическом успехе всей страны. А если решать проблему частично, то повышение рождаемости могло бы значительно снизить финансовую нагрузку на одного работающего в будущем», - цитирует политика пресс-служба партии.

«Если ничего не поменять, то через 15 лет на одного работающего в нашей стране будет приходиться два пенсионера. Какая страна это может выдержать?» - сказала депутат.

Наш век (wek.com.ua); 03.09.2010, Повышение пенсионного возраста отменяется: у парламента не хватит голосов

Депутаты от КПУ не будут голосовать в парламенте за повышение пенсионного возраста
Как передает УНИАН, об этом заявил на пресс-конференции в Донецке народный депутат, первый секретарь Донецкого обкома КПУ Николай Кравченко.

Он отметил, что на Украину оказывается давление Мирового валютного фонда очень сильное по ряду позиций, не только по увеличению пенсионного возраста, но коммунисты уже определились в том, что не будут голосовать за предлагаемое увеличение пенсионного возраста.

- На данный момент мы однозначно говорили и предупредили коалицию о том, что мы голосовать за это повышение не будем». Он добавил: «Может быть, там что-то изменится, может быть, там какие-то будут… Но на сегодняшний день в том виде, в котором подают повышение пенсионного возраста для Женин, мы голосовать не будем. КПУ настоятельно просит Кабинет министров довести до МВФ позицию коммунистов. Наша позиция такова: почему они нам диктуют требования? Это наше внутреннее дело. Вы требуете возврата долга, мы вам даем гарантии в цифрах, в бюджетном варианте и т. д. Почему вы думаете, что те меры, которыми вы заставляете нас сегодня это делать, они будут гарантировать возврат долга? – спросил он.

Он заявил, что Кабинет министров должен выяснить все эти вопросы с МВФ и не прибегать к повышению пенсионного возраста, учитывая и так далеко не самую высокую продолжительность жизни украинцев.

Украинский Бизнес Ресурс (ubr.ua); 04.09.2010, Пенсионный возраст для женщин повысят в 2010-м

Пенсионный возраст для женщин будет повышен уже в 2010 году – это обязательство взяло на себя правительство, подписав меморандум с МВФ. Цена вопроса – $15,3 млрд кредита

Ради этих денег до конца сентября 2010 года в Раду будет внесен законопроект, в котором предусмотрено постепенное увеличение пенсионного возраста для женщин с 55 до 60 лет (начиная с 2010 года ежегодно будет добавляться по 6 месяцев), увеличение минимального срока страхования с 5 до 15 лет, увеличение на 10 лет квалификационного периода для получения полной пенсии.

Сколько на пенсии жить отмеряно?

По данным Института демографии и социальных исследований НАН Украины, на сегодня мужчины-украинцы в среднем живут 62 года, а женщины – 74 года. Для сравнения, пенсионный возраст в Японии для обоих полов – 70 лет, а средняя продолжительность жизни 82 года. В США работают до 65, а живут в среднем 78 лет. Во Франции выходят на отдых в 62 года с половиной, а умирают в 80. Получается, многим нашим согражданам придется зарабатывать на вожделенную пенсию чуть ли не всю жизнь, поскольку европейский фонд навязывает нам свою стандартную программу мероприятий, которая, по его мнению, автоматически улучшит экономическое положение Украины. По словам экспертов, так не будет: время, которое хотят отвести украинкам на труды праведные, не соответствует отрезку жизни, который останется им на отдых, внуков и мысли о душе. И прежде чем соглашаться на условия МВФ, может, стоило предложить ему вникнуть в украинские реалии?

Обещать – не значит повысить

– Повышать пенсионный возраст не придется, – неожиданно заявил регионал Вадим Колесниченко. Просто сегодня Украина демонстрирует ЕС и мировому сообществу последовательность и настойчивость в проведении реформ, а чтобы вести переговоры, нужны определенные условия…

- Подписав меморандум, мы получили «дорожную карту» для проведения сложных переговоров, предложили открыто ознакомиться с нашей экономикой и ситуацией в стране, – пояснил депутат. – Бездумно поднять пенсионный возраст нельзя, потому что окажется, что в стране на пенсию особо и некому выходить. Никто не говорит, что со следующего года этот порог повысят – подписание меморандума говорит о том, что государство готово проводить обещанные реформы и новации, а на это нужно добыть финансирование… Уверяю, в МВФ сидят люди с такими же мозгами, как у нас, и они отлично понимают нашу ситуацию, хотя и предлагают нам свой стандартный пакет рекомендаций.

Похоже, что власть будет идти проверенным путем: обещать Европе все, но выполнять ее требования выборочно. Правда, это не гарантирует, что тем временем в Украине вдруг поднимется полумертвая экономика, и, отталкиваясь от нее, наладится система пенсионного обеспечения. Но пока, не имея европейского уровня жизни, желания ждать пенсии из последних сил нет. И мысль, что японцы «вкалывают» до старости тоже, как-то не утешает.

Дело не в том, сколько платит Пенсионный фонд, а в том, сколько платят ему

Отечественный Пенсионный фонд уже давно запутался в долгах и живет лишь на дотации госбюджета. Кормить такую структуру из казны (при том, что она задумывалась как вполне самостоятельное ведомство) – путь в никуда, и это понимают не только экономисты, но даже политики. Вице-премьер Сергей Тигипко не так давно объявлял, что ПФ разбалансирован: на 10 работающих в стране приходится 9 пенсионеров, а доля пенсионных расходов достигла уже 17,9% ВВП, что уму непостижимо для европейской страны.

– ПФ лежит тяжелейшим грузом на бюджете, тянет из него миллиарды гривен ежегодно, – говорит член комитета ВР по вопросам бюджета Олег Ляшко. – Пора принимать срочные меры, а то когда-нибудь этот фонд грохнет с эффектом похлеще, чем в Греции. Но правительство идет самым легким путем решения проблемы, поднимая пенсионный возраст.

По мнению чиновников, обещанная МВФ мера должна улучшить сбалансированность Пенсионного фонда на целых 2 млрд грн уже в 2011 году. Впрочем, директор социальных программ Центра Разумкова Людмила Шангина не видит к этому никаких предпосылок.

– Действительного положения вещей в ПФ не знает, наверное, даже Счетная палата – она не имеет полномочий проверять потоки денег фонда. Но положение это не блестящее, – говорит Шангина. – Однако повышение пенсионного возраста на наполнение ПФ никак не повлияет: корни проблемы лежат в нищенской цене труда, заниженных государством размерах прожиточного минимума, минимальной зарплаты и пенсии. Отсюда и мизерные отчисления в ПФ. Выходит, можно работать хоть 20, хоть 40 лет, но пенсия у вас от этого больше не станет.

Все бы ничего, если бы взносы в фонд делали абсолютно все работающие в стране, но ведь зарплаты «в конвертах» пока никто, к сожалению, не отменял, отмечает экс-министр социальной политики и труда Людмила Денисова.

– Надо сначала заняться легализацией доходов граждан и тем самым повысить доходы ПФ, – полагает она. – И тут нужна не прогрессивная шкала налогообложения физлиц, а регрессивная – чем больше фонд оплаты труда, тем меньше с него платишь налогов: так работодатель будет заинтересован платить и вести свои дела прозрачно.

После такой работы на пенсию идти некому

Если верить Госкомстату, становится ясно, что налицо грандиозная несправедливость: как можно ссылаться на то, что японцы со шведами трудятся дольше наших, если они и живут в среднем на десять-двадцать лет дольше украинцев?

Выходит, отработать нас вынудят по полной, невзирая на никудышный сравнительно с европейским уровень жизни в целом и медобслуживания в частности, а отплачивать уже мало кому придется…

– На Западе человек в возрасте 60 лет еще довольно работоспособный, а выйдя на пенсию, еще полон сил и может посвящать время своим интересам. А вот наша женщина в 55 соответствует 65-летней европейке по состоянию здоровья в связи с болезнями, экологией, нагрузкой, условиями труда, о которых в ЕС даже не догадываются, – возмущается Денисова.

А главное, подчеркивает бывший министр, то, что на целых 10 лет увеличат стаж для получения пенсии, то есть, чтобы в 60 лет выйти на пенсию, сегодняшней сорокалетней женщине нужно иметь за плечами минимум 10 лет стажа и отпахать день в день еще 20. Повышение пенсионного возраста – мера очень даже целесообразная, возражает Шангина: 55 лет для современной женщины – не тот возраст, чтобы хотеть уйти с работы, зачем исключать в принципе не старого еще человека из социума? Другой вопрос, что это ничего не решит экономически.

– Вот уже 20 лет нам рассказывают о катастрофической демографической ситуации в стране, но, тем не менее, за последние 15 лет соотношение среднегодовой численности занятого населения к пенсионерам не изменилось: имеем 20 млн работающих и около 14 млн с небольшими колебаниями пенсионеров, и это нормально, мы в Европе этим не оригинальны, – объясняет Шангина. – Ясно, что демографическая ситуация у нас не из лучших, но пока она ведет только к тому, что снижается средний возраст украинца, а если учесть, что заметная доля мужчин умирает, не доживая до пенсии, не думаю, что она столь критична именно с точки зрения пенсионного обеспечения.

Гораздо умнее было бы ввести накопительную систему в ПФ, считает Денисова, чтобы страхование велось по иному принципу: человек работал, делал отчисления и знал, что они идут не в общий котел, а лично на него, и в случае чего перейдут по наследству его детям.

МВФ не принимает во внимание ни позицию профсоюзов, ни особенности страны, которой он дает рекомендации, говорит Шангина, требования фонда ни хороши, ни плохи, а просто стоят на экономической платформе, и социальные последствия реформ эту структуру не волнуют. А момент для повышения пенсионного возраста у нас выбран крайне неудачно, ведь общество находится в состоянии стресса, обращает внимание эксперт. Как же встретят законопроект в парламенте этой осенью, если он уже так непопулярен в народе?

– Реформы непопулярны, только если их проводят непопулярные люди с неправильными мотивациями, – говорит политолог Дмитрий Выдрин. – Оппозиция, конечно, будет против, не исключено, что снова в ход пойдут яйца, но ведь тот, кто «работает яйцами», никогда не побеждает работающего головой. Но в Раде и даже в оппозиции есть адекватные люди, понимающие, что с ПФ надо срочно что-то решать, так что тотальной конфронтации все же быть не должно.

Крымское Эхо (kr-eho.info); 03.09.2010, Изменять пенсионный возраст на Украине безответственно

Заявление от всекрымского движения «Русское единство»
В сентябре 2010 года правительство Украины планирует внести в парламент законопроект, в котором будет предусмотрено увеличение пенсионного возраста для женщин с 55 до 60 лет. Это одно из основных условий предоставления Украине Международным валютным фондом очередного кредита в размере 14,9 млрд. долларов. Процесс повышения пенсионного возраста растянется на несколько лет. Каждый год к нынешнему женскому пенсионному возрасту будет прибавляться по полгода.

В ответ на возмущенные протесты против таких планов, Кабинет министров Украины требует прекратить «спекуляции» на тему повышения пенсионного возраста и заявляет о безальтернативности этого обязательства. С.Тигипко заявил: Кабинет министров выполнит условия меморандума с МВФ в полном объеме.

Таким образом правительство готово исполнить все требования МВФ, невзирая на их характер и последствия для собственного народа, лишь бы получить долларовую подачку в мышеловке валютного фонда. Не секрет, что эта финансовая организация давно использует стандартный «джентльменский» набор требований, выполнение которых гарантирует доступ к закромам дяди Сэма: 1) бездефицитный бюджет ; 2) дерегуляция (практически – максимальный уход государства из сферы экономики) ; 3) собственно кредит — к чему и сводится политика МВФ в отношениях с правительствами таких государств, как Украина.

Мало кто из стран вырывался из добровольно одетых на себя изощренных долговых пут. Зачем так экстренно, такой ценой необходим этот кредит, в дополнение к тому кредиту, который выпросила год назад Тимошенко и неизвестно куда девала? Украине придется не только возвращать 25 млрд. долл., но и платить по ним проценты. Использовать кредиты МВФ на структурные реформы нельзя, а правительство за полгода не предложило ничего внятного, в экономике перспектив не предвидится.

За счет чего Кабинет министров собирается рассчитываться с МВФ? Средняя продолжительность жизни в Украине – 67 лет, что на 11 лет меньше, чем в Европе. Без повышения продолжительности жизни в Украине изменять пенсионный возраст по меньшей мере безответственно. Реальная пенсионная реформа долгие годы остается лишь элементом политической пропаганды властей.

Пенсионная реформа – это реформа всей системы медицинского и социального обеспечения в условиях функционирования «прибыльной» экономики. На первом этапе перестройки механизма пенсионного обеспечения граждан возможно сочетание солидарной и накопительной систем с постепенным переходом к собственно накопительной системе. При этом должно быть налажено эффективное медицинское обслуживание и медицинское страхование, созданы надлежащие безопасные условия работы, просто человеческие условия жизни людей. Вот с чего следовало бы начинать правительству, если оно в своей деятельности собиралось руководствоваться конституционным принципом: «права и свободы человека и их гарантии определяют содержание и направленность деятельности государства» (ч.2ст.3 Конституции Украины).

Вместе с тем, как видно, правительство не смущает несовмещение требований МВФ с конституцией Украины. Основной закон страны однозначно определяет: «При принятии новых законов или внесении изменений в действующие законы не допускается сужение содержания и объема существующих прав и свобод» (ч.3 ст.22). Поэтому не должно быть сомнений в возможности защиты права украинских женщин на выход на пенсию в 55 лет.

Украинский парламент имеет возможность продемонстрировать, что он действительно есть орган народного представительства. Конституция Украины требует, чтобы парламент «утверждал решение…о получении Украиной от иностранных государств, банков и международных финансовых организаций кредитов, не предусмотренных Государственным бюджетом Украины, осуществлял контроль за их использованием» (п.14 ст.85). Поэтому решение парламента может быть только одно: отказать Кабинету министров в получении кредита на таких условиях. Если же правительство не способно предложить и осуществить эффективную программу социально-экономического развития страны и демонстрирует игнорирование конституционных прав и интересов граждан, оно должно уйти в отставку.

За годы «реформ» Украина уже потеряла больше своих граждан, чем за годы Великой Отечественной войны и голодомора. Экономическая деградация и долговая зависимость, отсутствие реальной стратегии и институционных преобразований на фоне неспособности власть имущих действовать в интересах граждан – вот причины наших экономических бед. И пенсионный возраст женщин здесь совершенно ни при чем. Поэтому сегодня мы вынуждены заявить правительству: руки прочь от конституционных прав и свобод граждан!

Час Пик (chaspik.pp.ua); 03.09.2010, Азаров: от проведения пенсионной реформы должны выиграть граждане

Правительство планирует реформировать пенсионную систему таким образом, чтобы улучшить материальное положение пенсионеров

Это подчеркнул премьер-министр Николай Азаров во время презентации проекта Налогового кодекса.

Николай Азаров напомнил, что еще в 2004 году Правительство под руководством Виктора Януковича начало реформирование пенсионной системы, совершив первый ее этап, связанный с дифференциацией пенсий.

Премьер-министр отметил, что Правительство сегодня работает над тем, чтобы качественно провести второй этап пенсионной реформы, связанный с переходом от солидарной системы к накопительной системе персонифицированных счетов. Но, по его словам, реформирование пенсионной системы нужно осуществить таким образом, «чтобы пенсионная реформа привела к увеличению пенсий, к улучшению материального положения пенсионеров».

По мнению Николая Азарова, проблему можно решить следующим образом: «Надо заинтересовать, прежде всего, работника и работодателя, чтобы появились у одного и другого стимулы для выплаты зарплаты легально, а не в конвертах ... Будем заинтересовывать, и поощрять работника перечислять средства на свой персонифицированный счет».

«В любом случае мы должны, безусловно, уменьшить начисления на фонд оплаты труда, но сделать это таким образом, чтобы в итоге наши люди, и нынешние, и будущие, выиграли, а не проиграли», - подчеркнул Глава Правительства.

Николай Азаров добавил, что пенсионную реформу Правительство планирует провести после того, как заработает экономика.

РБК – Украина; 03.09.2010, Оппозиция будет инициировать принятие моратория на повышение пенсионного возраста для женщин

Оппозиция будет инициировать принятие моратория на повышение пенсионного возраста для женщин. Об этом заявил премьер-министр оппозиционного правительства Сергей Соболев, сообщает пресс-служба БЮТ

«Первым законопроектом, который мы будем вносить в Верховную Раду, станет законопроект о моратории на повышение пенсионного возраста до 1 января 2020 г., автором которого является наша коллега Наталия Королевская», - сказал С.Соболев.

По мнению С.Соболева, подобное решение о повышении пенсионного возраста является неудачным и не разрешает основную проблему - наполнение Пенсионного фонда. Именно поэтому оппозиция будет вносить законопроект об отмене этого решения, которое, по словам С.Соболева, может привести к коллапсу, а также усложнить и так нелегкое трудоустройство молодежи.

Таймер (timer.od.ua); 03.09.2010, Владимир Олийнык: «Нужно либо поднимать пенсионный возраст, либо уменьшать размер пенсии»
Повышение пенсионного возраста - это вынужденный шаг со стороны государства, которое должно учитывать демографическую ситуацию. Об этом заявил народный депутат от Партии регионов Владимир Олийнык

«Дело в том, что соотношение тех, кто работает, и тех, кто ушел на пенсию, постоянно меняется в пользу последних. И сегодня меньшее количество работающих зарабатывает на жизнь не только себе, но и обязано делать отчисления в Пенсионный фонд, чтобы тот мог выплатить пенсии тем, кто ушел на заслуженный отдых», - сказал политик.

При этом он подчеркнул, что, учитывая постоянное уменьшение количества работающих, путей решения проблемы с выплатой пенсий довольно немного.

«Нужно либо поднимать пенсионный возраст, либо уменьшать размер пенсии, чтобы средств Пенсионного фонда хватило на всех пенсионеров. А дотации Пенсионного фонда из бюджета - это, опять же, наши с вами средства, и, по большому счету, это не является решением проблемы», - сказал парламентарий.

По словам нардепа, попытки представителей оппозиции ввести мораторий на повышение пенсионного возраста для женщин - это медвежья услуга для них. «Пусть оппозиция будет откровенной и одновременно с этим заявит, что, оставляя все как есть, на сегодняшний день женщины-пенсионерки с каждым годом будут получать все меньшие зарплаты. Но депутаты оппозиции, хотя и понимают это, не хотят говорить всю правду и спекулируют на этой проблеме, предлагая популистские законопроекты», - заявил Олийнык.

«Кстати, в результате хозяйничанья предыдущей власти и нежелания осуществлять реформирование пенсионной системы дефицит Пенсионного фонда достиг примерно 30 миллиардов гривень. Итак, если продолжать закрывать глаза на эту проблему, в скором времени начались бы задержки с выплатой пенсий. А для большинства пенсионеров пенсии являются единственным источником доходов. Поэтому задержек пенсий быть не должно», - подчеркнул регионал.

ИА Regnum; 03.09.2010, Армянский национальный конгресс предлагает свою программу реформ пенсионной системы

Оппозиционный Армянский национальный конгресс предлагает свою программу реформ пенсионной системы. Согласно предлагаемому АНК пакету преобразований, целью этой программы является обеспечение гражданам заслуженного достойного отдыха, его гарантированность законодательством

«В 1998-2008 годы, несмотря на громкое рекламирование властями экономического роста, динамика распределения первичных доходов имела отрицательные тенденции. В связи с этим несомненны два очевидных факта: размер средней пенсии в 2009 году составлял всего 20% от средней заработной платы (в 1996 году - 33%) и произошла неслыханная концентрация богатства в руках нескольких десятков человек. Необходимо ускоренное повышение пенсий в соотношении со средней заработной платой, что позволит пенсионерам обеспечить их минимальные нужды», - говорится в предложенном АНК пакете реформ пенсионной системы.

Программа, предлагаемая АНК, основана на следующих принципах: ответственность за обеспечение граждан пенсией возлагается на государство, работодателя и гражданина, стабильная и обеспеченная государством пенсия формируется от обязательных государственных платежей, источником дополнительных пенсий должны стать добровольные платежи гражданина и обязательные платежи работодателя, а также, одновременно с принципом «сегодняшний работник платит за того, кто сегодня не работает», должен работать принцип - «сегодняшний работник платит за свой завтрашний день», говорится в пакете реформ пенсионной системы Армянского национального конгресса.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
Runet.LT; 05.09.2010, Размер пенсии в Литве не зависит и не будет зависеть от количества земли

Министерство социальной защиты и труда Литвы опровергло слухи о том, что жители пенсионного возраста, владеющие земельными участками, будут лишены права на пенсию по старости или она будет уменьшена в связи с тем, что у них есть земля

Министерство заверило, что размер пенсии не зависит и не будет зависеть от количества земли, имущества или другой собственности. Это не предусматривает ни действующее законодательство, ни предлагаемые проекты, пишут литовские СМИ.

На текущий момент пенсия может быть временно урезана только в том случае, если пенсионер и работает (то есть - получает зарплату или у него есть другой официальный доход), и получает пенсию.

ИА Regnum; 03.09.2010, Пенсионный возраст нужно поднять до 67 лет

Работодатели считают, что пенсионный возраст нужно повысить до 67 лет, высшее образование должно стать платным, а также необходимо улучшать отношения с Россией и ввозить больше иностранных рабочих

«Манифест работодателей 2011-2015» Эстонского центрального союза работодателей, обнародованный в СМИ в понедельник, 30 августа, обозначает наиболее важные цели организации на предстоящие четыре года. Как сообщает портал Delfi, в манифесте представлены предложения по развитию эстонской экономики и общества, на основании этих предложений работодатели хотели бы начать общественную дискуссию, особенно учитывая выборы в Рийгикогу, которые состоятся в скором времени. Среди прочего в манифесте предлагается для увеличения конкурентоспособности в соответствии с увеличением продолжительности жизни повысить пенсионный возраст как минимум до 67 лет. Также следует улучшить отношения с Россией - необходимо решить вопросы договора о границе, договора о двойном налогообложении и договора о защите инвестиций, считают работодатели. По мнению центрального союза, необходимо упразднить возможность организации забастовок в поддержку, так как они не направлены на то, чтобы повлиять на решения собственного работодателя, к тому же, у предприятия, участвующего в такой забастовке, нет никакой законной возможности предотвратить трудовой конфликт своими действиями. Центральный союз работодателей также поддерживает идею о том, чтобы высшее образование в Эстонии стало платным, и идею ввоза в страну большего количества работников из-за рубежа.

СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ
РИА Новости; 03.09.2010, Суд арестовал подозреваемого по делу о хищении 1,25 млрд руб. из ПФР

Тверской суд Москвы в пятницу санкционировал заключение под стражу 28-летнего москвича Кирилла Устинова, задержанного в ночь на 2 сентября в Рязани в рамках дела о хищения 1,25 миллиарда рублей со счетов Пенсионного фонда РФ, передает корреспондент Российского агентства правовой и судебной информации из зала суда

Таким образом, судья Игорь Алисов удовлетворил ходатайство следователя Павла Зотова.

При этом суд оставил без удовлетворения ходатайство защиты Устинова, в котором адвокат Ирина Исакова просила об отложении процесса для того, чтобы она смогла собрать документы, подтверждающие, что ее подзащитный страдает тяжелой формой бронхиальной астмы.

По окончании заседания она сообщила журналистам, что пока не определилась, будет ли обжаловать вынесенное в пятницу решение. По закону у нее есть на это три дня.

В обоснование ходатайства следователь Зотов сообщал суду, что срок следствия по делу, возбужденному в ноябре прошлого года, продлен до 16 ноября 2010 года. За это время планируется произвести ряд экспертиз, обысков и других следственных действий, в том числе с Устиновым.

Следователь также добавил, что Устинов был задержан с поддельным паспортом на имя другого человека, что дает основание подозревать его в желании скрыться от правоохранительных органов и продолжить заниматься незаконной деятельностью.

По версии следствия, задержанный в четверг Устинов являлся «активным исполнителем, непосредственно передавшим поддельные платежные поручения».

Зотов также напомнил, что в рамках данного дела были задержаны два сотрудника банка, однако в настоящий момент установлены не все лица, причастные к преступлению.

По данным СК при МВД, 13 ноября 2009 года неизвестный - предположительно, Устинов - предъявил в ОПЕРУ-1 при Центральном банке РФ платежные документы на получение 1,25 миллиарда рублей якобы в качестве «финансирования расходов на капитальные вложения и проектные работы по строительству объектов Пенсионного фонда».

В результате деньги были перечислены на счет подставной фирмы ООО «СпецТехПром» в банке «Кубань». По данным ведомства, через три дня 1,25 миллиарда рублей по фиктивным договорам шестью траншами перечислили в другие банки для компаний, имеющих счета в одном из банков Республики Кипр. Благодаря действиям оперативников и сотрудников ЦБ все похищенные деньги удалось вернуть.
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
Центральные СМИ

Коммерсантъ; 06.09.2010, Застойный выход

На прошлой неделе Росстат сообщил о замедлении роста ВВП, а Минэкономразвития — об ускорении инфляции. Замедление роста наблюдается и в мировой экономике, в результате чего цена на нефть уже потеряла 9% из-за падения спроса. Похоже, что полное и окончательное преодоление негативных последствий кризиса откладывается. Причем надолго

Замедление с ускорением

31 августа Росстат отметил отставание роста ВВП от прогнозов Минэкономразвития. По оценке статистиков, рост ВВП России за первое полугодие 2010 года составил 4,0% относительно первого полугодия прошлого года, что ненамного, но все же ниже оценки МЭР (4,2%). Тем не менее свой прогноз роста ВВП на текущий год (4,0%) Минэкономразвития пока не изменило. А на последующие годы даже повысило.

30 августа министерство внесло в правительство документ «Прогноз социально-экономического развития РФ на 2011-2013 годы». «Базовый вариант не предполагает, что в 2011 году будет вторая волна рецессии, хотя возможно замедление,-- сообщил журналистам 30 августа замминистра Андрей Клепач.-- Но мы будем рассматривать в прогнозе, который будет вноситься в правительство, и дополнительный вариант, где будет оценка последствий, связанных со стагнацией экономики».

Как отметил чиновник, рост ВВП в новом варианте прогноза повышен: в 2011 году -- до 4,2% (было 3,4%), в 2012-м -- до 3,9% (было 3,5%) и в 2013 году -- до 4,5% (было 4,2%). По словам Андрея Клепача, «пересмотр связан с получением нового прогноза экспорта и с теми секторами, которые связаны с реализацией госпрограмм по автомобилестроению, железнодорожному строению, ОПК, авиастроению».

Поэтому повышен и прогноз по промышленному производству: в 2011 году -- до 3,9% (с 3,2%), в 2012-м -- до 3,8% (с 3,1%) и в 2013 году -- до 4,9% (с 4,2%). «Достаточно затратные программы правительства преобразовываются в достаточно высокие темпы роста»,-- заметил Клепач.

Радость от позитивных прогнозов Минэкономразвития, к сожалению, омрачается статистическими показателями. Пока замедление темпов роста ВВП, зафиксированное Росстатом, невелико и почти в пределах ошибки измерений. Однако 26 августа Минэкономразвития само ухудшило прогноз по инфляции. На 2010 год прогнозируемая инфляция увеличилась до 7-7,5% с 6-7%, на 2011 год -- до 6-7% с 5,5-6,5%. В то же время инфляция на 2012 год по-прежнему прогнозируется на уровне 5-6%. Не изменился и прогноз на 2013 год: 4,5-5,5%.

В этой ситуации весьма интригующе выглядело заседание совета директоров Банка России 31 августа. Ускорение инфляции давало ЦБ повод повысить ставку рефинансирования. И если бы ЦБ так и сделал, то рынкам был бы дан четкий сигнал: власти рассматривают ускоряющуюся инфляцию как проблему. А значит, от стратегии стимулирования экономики они перейдут к борьбе с инфляцией.

Тем не менее решение ЦБ было иным. «Совет директоров Банка России принял решение о сохранении ставки рефинансирования на действующем уровне:7,75% годовых. Одновременно сохраняются на прежнем уровне процентные ставки по операциям Банка России»,-- сообщил департамент внешних и общественных связей ЦБ 31 августа.

Таким образом, сохранившаяся ставка рефинансирования Банка России сегодня почти в точности равна прогнозируемой инфляции. По сути, ЦБ дал экономике стимулирующий сигнал. Можно предположить, что причиной стали трудности с кредитованием. Ведь не связанному с госструктурами предприятию сегодня в России получить кредит на развитие по-прежнему весьма сложно. То есть ЦБ ищет баланс между замедляющейся экономикой, которую необходимо стимулировать, и ускоряющейся инфляцией, которая пока еще не достигла опасных уровней.

Отметим, что похожую стратегию уже давно использует ФРС США, поддерживающая ставки на минимальных уровнях с конца 2008 года. 27 августа ее глава Бен Бернанке вновь подтвердил верность этой политике. «ФРС предпримет агрессивные шаги, чтобы простимулировать американскую экономику, если перспективы ухудшатся,-- заявил он.-- ФРС должна быть готова обеспечить дополнительные монетарные вливания, в том числе и нетрадиционными методами, если это будет необходимо». Действительно, традиционные методы, похоже, себя исчерпали: в условиях сверхнизких ставок США живут уже почти два года, но особого эффекта пока не видно. Более того, рост замедляется (подробнее см., например, предыдущий номер «Денег»).

Расходная логика

Впрочем, есть и различия между российской и заокеанской логикой. В США одновременно со стимулированием экономики сокращают госрасходы. Например, 31 августа последний американский солдат покинул Ирак. «Мы выполнили нашу миссию здесь, в Ираке. Теперь у нас иная миссия: мы займемся восстановлением национальной экономики»,-- пояснил логику американских властей Барак Обама.

В России же, несмотря на замедление экономики госрасходы, наоборот, увеличивают. Так, 31 августа Росстат сообщил, что «средний размер назначенной ежемесячной пенсии в РФ в июле 2010 года вырос на 46,8% по сравнению с июлем 2009 года и составил 7 тыс. 588 рублей». А премьер-министр Владимир Путин 31 августа заявил, что «вопрос о повышении пенсионного возраста в России не рассматривается. Мы в правительстве даже не собираемся его ставить».

Таким образом, попытка вице-премьера, министра финансов Алексея Кудрина инициировать дискуссию о повышении в России пенсионного возраста, видимо, провалилась. Как и его инициатива уменьшить количество чиновников на 20%. Напомним, что предложения по этому вопросу ведомства должны были подготовить до 1 сентября, но воз и ныне там. Сам же Алексей Кудрин успешно перевоспитался, и в конце июля сообщил, что в 2013 году расходы бюджета на оборону увеличатся на 43% -- до 2,025 трлн руб. с 1,433 трлн руб., запланированных на 2011-й.

Между тем замедление роста экономики США уже дало ряд негативных эффектов в России. В частности, из-за снижения мировой потребности в нефти в середине июля был понижен прогноз спроса на нее. Что вызвало серьезное падение цен: с начала июля они опустились с уровня $83 за баррель до $76 на прошлой неделе, то есть почти на 9%. Причем $76 за баррель -- это уже немного отскочившие вверх цены. А вообще падение достигало 13% -- до уровня $72 за баррель.

С ценами на нефть связаны, например, и перспективы рубля. И 30 августа Минэкономразвития скорректировало прогноз по укреплению реального эффективного курса рубля в 2010-2012 годах в сторону уменьшения, а в 2013 году теперь ожидает его ослабления вместо укрепления. По словам Андрея Клепача, в 2010 году укрепление реального эффективного курса рубля ожидается на уровне 10,7% (по предыдущему прогнозу -- 12,3%), в 2011-м -- 5,7% (4,8%), в 2012-м -- 0,1% (2%). В 2013 году ожидается ослабление курса рубля на 2,1% (ранее прогнозировалось укрепление на 0,4%).

С учетом высокой инфляции это дает для номинального курса значения 31-31,5 руб./$ в 2011 году и около 32 руб./$ в 2012-м. Причем эти оценки могут оказаться серьезно заниженными, если нефть продолжит падение.

В целом же спор о характере восстановления российской и мировой экономики (U-образная модель против W-образной), похоже, завершился проигрышем обеих сторон. Реальная экономика восстанавливается по траектории «недо-W», то есть вместо выхода на докризисные уровни мы сейчас имеем перспективы довольно длительного застоя, стагнации. С возможным ускорением инфляции, то есть с переходом к стагфляции.
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