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Мониторинг СМИ РФ
по пенсионной тематике
8 сентября 2010 года
Ключевые темы дня

Россия вынуждена будет пойти на повышение пенсионного возраста, но вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса в обществе. Об этом заявил председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов во вторник на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения
Национальная ассоциация негосударственных пенсионных фондов приглашает принять участие во Всероссийском Диалог-Форуме «Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общественное обсуждение»
1 млрд 600 млн рублей составила по итогам января-августа сумма перечислений граждан по Программе государственного софинансирования пенсий. Это почти вдвое больше аналогичного периода 2009 года, когда эта сумма составляла 956 млн рублей
Размер пенсионных резервов НПФ «Ханты-Мансийский» в первом полугодии 2010 года уменьшился на 1,8% (с 22,92 млрд рублей до 22,51 млрд рублей). Количество участников НПФ в январе-июне 2010 года сократилось на 1,4% — до 257,497 тыс. человек, а число участников программы негосударственного пенсионного обеспечения уменьшилось на 3,9% — до 196,922 тыс. человек
Руководитель ульяновского подразделения НПФ «Стальфонд» Д. Гаранин признан судом виновным в совершении мошенничества в крупном размере, и приговорен к двум годам колонии общего режима
Цитаты дня

«Если мы завтра увеличим пенсионный возраст для мужчин до 65 лет, то на пенсии они в среднем будут находиться немногим более десяти лет. Это недопустимо низко. Поэтому делать это надо постепенно», - заявил «Известиям» глава Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов (Известия; 08.09.2010, Пенсионеры хотят быть моложе)

«Трудно ожидать, что люди добровольно согласятся на ограничение своих прав, особенно права на отдых. К тому же вопрос о пенсионном возрасте, как правило, задается отдельно - никто не спрашивает об отношении к альтернативным вариантам решения проблемы сбалансированности государственной пенсионной системы: повышению налогов или сокращению размера пенсии. Создается впечатление, что проблему пенсионного возраста в России используют как инструмент для «выпускания пара», - считает замдиректора Независимого института социальной политики Оксана Синявская (Прайм-Тасс; 07.09.2010, Бег по кругу – или еще раз о повышении пенсионного возраста в России)
ОГЛАВЛЕНИЕ
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9НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


9Центральные СМИ


9Российская газета; 08.09.2010, Пенсионный выход


9Возраст выхода на пенсию россиян может быть повышен через несколько лет


11Investfunds.Ru; 07.09.2010, Всероссийский Диалог-Форум «Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общественное обсуждение»


11Национальная ассоциация негосударственных пенсионных фондов (НП НАПФ) приглашает Вас принять участие во Всероссийском Диалог-Форуме «Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общественное обсуждение», который пройдет 21-23 октября 2010 года в г. Казань. Место проведения: отель Ривьера, пр. Фатыха Амирхана, 1, Зал «Адмиральский»


13НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


13Центральные СМИ


13Interfax; 07.09.2010, Ханты-Мансийский НПФ в I полугодии сократил пенсионные резервы на 1,8%


13Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд в первом полугодии 2010 года сократил пенсионные резервы на 1,8% по сравнению с началом года - до 22 млрд 515,495 млн рублей, говорится в материалах Федеральной службы по финансовым рынкам


13Vkonline.ru; 08.09.2010, Фонды для пенсий – доходность растет слишком медленно


13Практически весь прирост пришелся на средства пенсионных (обязательное страхование) накоплений — их объем увеличился на 84%. А прирост основного актива НПФ — пенсионных резервов (от добровольного страхования) составил всего 4,8%. Если число получающих негосударственную пенсию за полгода выросло на 3,7%, то количество участников программ негосударственного пенсионного обеспечения увеличилось всего на 0,3%


14АФИ М3-медиа; 07.09.2010, Отделение ПФР по Москве и Московской области и НПФ «ВТБ Пенсионный фонд» подписали соглашение о сотрудничестве


14Отделение Пенсионного фонда России по Москве и Московской области и негосударственный пенсионный фонд (НПФ) «ВТБ Пенсионный фонд» подписали соглашение о сотрудничестве. Как говорится в совместном пресс-релизе фондов, документ касается защиты прав граждан при формировании ими накопительной части трудовой пенсии, профессиональных пенсий, а также негосударственных пенсий


15Ведомости; 07.09.2010, Отзыв лицензий — самая непрозрачная область финансового рынка


15На днях ФСФР аннулировала лицензию УК «АГ капитал». Это не вызвало удивления: о том, что в компании нелады, было известно еще летом 2009 г. Пайщики основного ПИФа компании — «АГ капитал интерра» — жаловались, что паи подешевели в 7,5 раз, причем они не могут выяснить, что конкретно происходит в фонде


17Региональные СМИ


17Коммерсантъ (Екатеринбург); 07.09.2010, НПФ «Ханты-Мансийский» сократил резервы


17Согласно данным ФСФР, размер пенсионных резервов НПФ «Ханты-Мансийский» в первом полугодии 2010 года уменьшился на 1,8% (с 22,92 млрд рублей до 22,51 млрд рублей). Количество участников НПФ в январе-июне 2010 года сократилось на 1,4% — до 257,497 тыс. человек, а число участников программы негосударственного пенсионного обеспечения уменьшилось на 3,9% — до 196,922 тыс. человек


17ТОП Ульяновска (ultop.ru); 07.09.2010, Руководитель подразделения НПФ лишен свободы за мошенничество


17Как установлено, Денис Гаранин занимал должность руководителя группы финансовых консультантов филиала Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд» в городе Ульяновске. Зная о денежном вознаграждении за каждого гражданина, переведшего свои средства пенсионных накоплений в указанную организацию, с октября 2008 года он начал подделывать соответствующие документы


18КузбассИнвест.ru; 07.09.2010, В администрации Кемеровской области состоялось подписание соглашения о взаимодействии и партнерстве


18В администрации Кемеровской области состоялось подписание соглашения о взаимодействии и партнерстве в области негосударственного пенсионного обеспечения, обязательного пенсионного страхования и государственного софинансирования между Негосударственным пенсионным фондом (НПФ) электроэнергетики


18Золотой Рог (Владивосток); 07.09.2010, Будущие пенсионеры на перепутье


18Ожидается, что в 2013 г. в России появятся первые пенсионеры, которые могут распоряжаться накопительной частью своей пенсии. Прецедента по пенсионным выплатам еще не создано, но перспектива воспользоваться накоплениями может подвигнуть миллионы «молчунов» перевести накопительную часть пенсии из государственного Внешэкономбанка в многочисленные негосударственные пенсионные фонды и управляющие компании


20НИА-Байкал (38rus.com); 07.09.2010, НПФ «Благосостояние» представил самый «улыбчивый» стенд на выставке в рамках VI БЭФа


20Негосударственный пенсионный фонд «Благосостояние» принимает участие в выставке «Приоритетные инвестиционные проекты Сибири и Дальнего Востока», которая проходит в рамках VI Байкальского международного экономического форума. Стенд Фонда расположился в третьем павильоне СибЭкспоЦентра. Заметить его нетрудно - эта одна из самых ярких экспозиций на выставке. Как заметили посетители павильона – «Благосостояние» представило «самый улыбчивый стенд»


21НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ


21Центральные СМИ


21Россия 24; 07.09.2010, Повышение пенсионного возраста: специалисты ищут консенсус


21Россия вынуждена будет пойти на повышение пенсионного возраста, но вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса в обществе. Об этом заявил председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов во вторник на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения


23Коммерсантъ; 08.09.2010, Пенсионный фонд затянул старую пенсию


23Глава ПФР снова предупреждает, что повышение пенсионного возраста неизбежно


25Известия; 08.09.2010, Пенсионеры хотят быть моложе


25Во Франции вчера прошла общенациональная забастовка против планов повышения пенсионного возраста с 60 до 62 лет к 2018 году. Отложить выход на пенсию для своих граждан неминуемо придется многим государствам, пришли к выводу участники XIX Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения. Пойдет по этому пути и Россия. Когда это может произойти, «Известиям» рассказал глава Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов


26РБК-daily; 08.09.2010, У пенсии выхода нет


26ПФР оценивает возможность повышения пенсионного возраста


27РИА Новости; 07.09.2010, Пенсионный возраст в РФ будет повышен после выработки консолидированной позиции - ПФР


27Пенсионный фонд РФ (ПФР) обсуждает с другими ведомствами возможность повышения пенсионного возраста в России, отправная точка для этой реформы в РФ будет определена после выработки консолидированной позиции в обществе, сказал глава ПФР Антон Дроздов журналистам во вторник в ходе 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения


28ИТАР-ТАСС; 07.09.2010, Россия вынуждена будет пойти на увеличение пенсионного возраста, вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса - глава ПФР


28Россия вынуждена будет пойти на увеличение возраста выхода на пенсию, но вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса в обществе. Об этом заявил председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения, которая открылась сегодня в городе-курорте Светлогорске, на побережье Балтийского моря


29Прайм-Тасс; 07.09.2010, Бег по кругу – или еще раз о повышении пенсионного возраста в России


29С начала 1990-х годов тема повышения пенсионного возраста в России превратилась в предмет политических спекуляций. Ни один другой вопрос не поднимается со столь завидной регулярностью. И ни от одного другого предложения не отказываются с такой же легкостью


32Ведомости; 07.09.2010, Расчет на удвоение


32В январе — августе 2010 г. по госпрограмме софинансирования пенсий собрано 1,6 млрд руб., рассказала представитель ПФР Маргарита Нагога. В прошлом году на эту же дату поступило лишь 956 млн руб., т. е. на две трети меньше, отметила она


32ИТАР-ТАСС; 07.09.2010, В 2010 году сумма взносов россиян по Программе государственного софинансирования пенсии выросла почти вдвое - до 1 млрд 800 млн рублей


32Почти 1 млрд 800 млн рублей составила по итогам января-августа сумма перечислений граждан по Программе государственного софинансирования пенсий. Это почти вдвое больше аналогичного периода 2009 года, когда эта сумма составляла 956 млн рублей. Об этом сегодня на пресс- конференции в рамках 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения сообщил Председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов


33АМИ-ТАСС; 07.09.2010, В правила выплаты наследникам пенсионных накоплений внесены изменения – ПФР


33Все средства участника Программы государственного софинансирования пенсии в случае его смерти до выхода на пенсию перейдут его правопреемникам. Как сообщили сегодня в Пенсионном фонде России /ПФР/, такие уточнения содержатся в соответствующем постановлении правительства РФ, принятом в августе текущего года


34РИА Новости; 07.09.2010, Размер фонда оплаты труда в 2011 году увеличится на 50 тыс. рублей - глава ПФР


34Размер фонда оплаты труда, с которого уплачиваются страховые взносы, в 2011 году увеличится почти на 50 тысяч рублей по сравнению с 2010 годом, сообщил журналистам во вторник в ходе 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения глава ПФР Антон Дроздов


34РБК-daily; 08.09.2010, РЖД въезжают в «Домников»


34С Владимиром Потаниным рассчитаются пенсионными накоплениями структуры РЖД


36Региональные СМИ


36Калининград.Ру; 07.09.2010, Боос: Увеличение пенсионного возраста обострит проблему безработицы


36По мнению главы Калининградской области, вместе с увеличением продолжительности жизни в России будет расти и пенсионный возраст


37НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ


37Business АКИpress; 08.09.2010, Пенсионные активы НПФ «Кыргызстан» составили 18,3 млн сомов


37По данным Госфиннадзора в настоящее время на рынке действует два негосударственных пенсионных фонда. Это НПФ «Кыргызстан», который осуществляет свою деятельность с 1995 года и НПФ «Жаны Азия», получивший лицензию 26 мая 2009 года, но пока не осуществляющий свою деятельность


38Центр журналистских расследований (investigator.org.ua) (Симферополь); 07.09.2010, Керченские предприниматели пожалуются Януковичу на пенсионную реформу


38Сегодня, 7 сентября, в Керчи около 200 предпринимателей вышли к зданию горсовета с акцией протеста против принятия украинским парламентом изменений в законы Украины «О государственном бюджете на 2010 год» и «Об общеобязательном государственном пенсионном страховании»


39РБК–Украина; 07.09.2010, ПР не позволит внести в повестку дня вопросы о введении мораториев в отношении цены газа, тарифов ЖКУ и повышения пенсионного возраста, - М. Чечетов


39Партия регионов не позволит БЮТ внести в повестку дня законопроекты о введении мораториев в отношении цены газа, тарифов ЖКУ и повышения пенсионного возраста. Об этом журналистам в кулуарах Верховной Рады Украины заявил первый зампред фракции ПР Михаил Чечетов, передает корреспондент РБК-Украина


39Inform.kz; 07.09.2010, НПФ «Республика» подвел итоги деятельности за три года


39АО «Накопительный пенсионный фонд «Республика»« за три года своей работы показало высокие результаты деятельности на рынке пенсионных активов. Об этом сегодня в Алматы в ходе специальной пресс-конференции заявили руководители пенсионного фонда


40НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ


40Россия 24; 07.09.2010, Французы бастуют против пенсионной реформы


40Масштабная забастовка проходит во Франции 7 сентября. Бастующие решили таким образом выразить протест против плана пенсионной реформы, предложенного правительством страны. В работе городского общественного и железнодорожного транспорта возникли серьёзные перебои


40RBCdaily; 07.09.2010, Забастовка против поздней старости


40Французы протестуют против повышения пенсионного возраста


41EuroNews; 07.09.2010, Пенсионный возраст – кто больше?


41Демография, занятость и количество пенсионеров – вот три переменные величины, которые должна учитывать Европа, чтобы попытаться сохранить пенсионную систему, выстроенную в прошлом столетии


43СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ


43ТОП Ульяновска (ultop.ru); 07.09.2010, Руководитель подразделения НПФ лишен свободы за мошенничество


43Как установлено, Денис Гаранин занимал должность руководителя группы финансовых консультантов филиала Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд» в городе Ульяновске. Зная о денежном вознаграждении за каждого гражданина, переведшего свои средства пенсионных накоплений в указанную организацию, с октября 2008 года он начал подделывать соответствующие документы


44НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ


44Центральные СМИ


44ИА «Росбалт»; 07.09.2010, Исаев: Бюджет-2011 окажется в центре внимания на осенней сессии Госдумы


44В бюджете-2011 года будут заложены средства на серьезное увеличение социальных выплат и зарплаты бюджетникам. Об этом заявил председатель комитета Госдумы по труду и социальной политике Госдумы Андрей Исаев, сообщается на сайте «ЕР»




НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ
Российская газета; 08.09.2010, Пенсионный выход 

Возраст выхода на пенсию россиян может быть повышен через несколько лет 

Судя по всему, окончательная точка в вопросе повышения пенсионного возраста россиян до сих пор не поставлена. Но рано или поздно делать это все равно придется. Об этом шла речь на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения, которая начала вчера свою работу в Калининграде. В частности, на необходимость увеличения возраста выхода на пенсию обратил внимание в своем выступлении генеральный секретарь Международной ассоциации социального обеспечения Ханс-Хорст Конколевски. «Россия щедра, особенно по отношению к женщине, которая выходит на пенсию на пять лет раньше мужчины, а живет при этом на 12 лет больше», - сказал он. Отметив, что власти должны будут самостоятельно принять решение, учитывая национальные особенности, но во многих западных странах, в том числе в Швеции, люди уже сейчас идут на пенсию в 65 лет. Как отметил глава Пенсионного фонда России Антон Дроздов, пока повышать пенсионный возраст в нашей стране нецелесообразно. Во-первых, это связано с низкой продолжительностью жизни населения. У женщин - 74 года, у мужчин - 62. И если завтра повысить порог выхода на пенсию для мужчин до 65 лет, то не все физически доживут до законного отдыха, а те, кто на него уйдет, не долго смогут им наслаждаться. Вообще, по статистике, каждый пятый россиянин старше 60 лет сегодня не доживает до 65. Кроме того, могут обостриться проблемы рынка труда, ведь если продлевать пенсионный возраст, значит, надо каждого мужчину и женщину обеспечить рабочим местом, иначе им придется платить социальные пособия, что в итоге не уменьшит давление на бюджет страны и внебюджетных фондов, а скорее всего только его увеличит. «Сейчас государство активно занимается решением проблем здравоохранения и повышением продолжительности жизни населения, и после того, как ситуация выйдет на качественно новый уровень, власти смогут вернуться к вопросу повышения пенсионного возраста. Но это станет возможно не раньше чем через несколько лет», - отметил Антон Дроздов. Одна из причин, по которым начинает периодически обсуждаться тема повышения пенсионного порога, - это дефицит бюджета Пенсионного фонда, который сейчас покрывается преимущественно за счет средств госбюджета. В этом гору «дырка» составила 1,3 триллиона рублей. В следующем она уменьшится до 870 миллиардов. И власти ищут различные решения, как ее максимально сузить. Частично этому будет способствовать увеличение страховых отчислений со следующего года. Сейчас работодатели платят в Пенсионный фонд 20 процентов от зарплаты работника. В следующем году процент увеличится до 26. Кроме того, будет проиндексирована максимальная сумма, облагаемая страховым платежом. Сейчас это 415 тысяч рублей в год на одного работника, с 2011 года будет 463 тысячи. Хотя, по мнению некоторых экспертов, сумму можно было бы и увеличить: к концу года Пенсионный фонд потеряет до 17 процентов своих потенциальных доходов. И не исключено, что эта тема тоже будет поднята властями в определенном будущем. Третий шаг, который планируют предпринять российские власти, чтобы сбалансировать пенсионную систему, это перевести из ведения Пенсионного фонда в Фонд соцстраха всех получателей досрочной пенсии - тех, кто по закону выходит на отдых раньше срока из-за вредных условий труда, жизни и работы в неблагоприятных климатических условиях, матерей, имеющих детей-инвалидов, многодетных. «Это проект минздравсоцразвития, он сейчас находится в процессе обсуждения», - сказал Антон Дроздов. И пояснил, речь идет о том, чтобы на этих людей, по крайней мере на тех, кто уходит досрочно на «профессиональную пенсию», работодатели делали дополнительные отчисления в Фонд соцстраха. И за счет этих отчислений людям и будет платиться досрочная пенсия, по крайней мере до наступления ими пенсионного возраста. «Либо должны быть повышены платежи за тех, кто из-за работы в плохих условий раньше выходит на пенсию. Либо вредные рабочие места должны быть ликвидированы. В принципе это может стать для работодателей одним из стимулов модернизировать производство», - считает глава Пенсионного фонда. Что касается негосударственного пенсионного обеспечения, сейчас в России клиентами негосударственных пенсионных фондов (НПФ) являются 12 миллионов человек, заявил глава Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов России Константин Угрюмов. Из них 7,5 миллиона перечисляют средства в НПФ в рамках обязательного пенсионного обеспечения. Совокупные активы этих фондов сейчас составляют 860 миллиардов рублей. В том числе 600 миллиардов - добровольные пенсионные взносы, 150 миллиардов - средства обязательного пенсионного страхования и 100 миллиардов - средства учредителей. «Таким образом, негосударственная пенсионная система обладает большим инвестиционным потенциалом», - говорит Угрюмов. Но при этом, по его мнению, нерешенными остаются несколько проблем, которые мешают развитию системы. В частности, нет эффективного рыночного механизма страхования вкладов пенсионных накоплений. «Давно мы ведем переговоры с ведомствами по созданию системы страхования на принципах частно-государственного партнерства по принципу страхования банковских вкладов. Но пока безрезультатно. Минфин видит для себя большие риски, хотя, по нашему мнению, риски тут меньше, чем при страховании банковских вкладов. Надеемся, что власти найдут компромисс и вопрос в ближайшее время будет решен», - подытожил Константин Угрюмов. Справка «РГ» Сейчас в России 39,4 миллиона получателей пенсий, в том числе 36,3 миллиона - трудовых. Среди последних 25,5 миллиона женщин и 10,8 миллиона мужчин. Досрочно на пенсию выходит 28 процентов россиян. Средний возраст выхода на трудовую пенсию по старости у мужчин 57,3 года, у женщин 53,4.

Investfunds.Ru; 07.09.2010, Всероссийский Диалог-Форум «Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общественное обсуждение»
Национальная ассоциация негосударственных пенсионных фондов (НП НАПФ) приглашает Вас принять участие во Всероссийском Диалог-Форуме «Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общественное обсуждение», который пройдет 21-23 октября 2010 года в г. Казань. Место проведения: отель Ривьера, пр. Фатыха Амирхана, 1, Зал «Адмиральский»
На Диалог-Форуме представители органов государственной власти обсудят с представителями пенсионного и финансового сообщества, работодателями и профсоюзами основные направления дальнейшего развития пенсионной реформы и повышения эффективности накопительной составляющей пенсионной системы России. Также на мероприятии будут рассмотрены актуальные вопросы взаимодействия негосударственных пенсионных фондов, управляющих и инвестиционных компаний, банков, инфраструктурных и других организаций – участников российского пенсионного и финансового рынков.

К участию в мероприятии будут приглашены члены Правительства РФ, Правительства Республики Татарстан, представители Минфина России, Минздравсоцразвития России, Минэкономразвития России, ФСФР России, Пенсионного фонда России, руководство профильных комитетов Госдумы РФ, члены Российского союза промышленников и предпринимателей, Федерации независимых профсоюзов России, руководители негосударственных пенсионных фондов, управляющих и инвестиционных компаний, банков, других организаций – участниц российского финансового рынка.

Основные вопросы Диалог-Форума:

1.Концепция развития накопительного пенсионного обеспечения: общая идеология, ключевые положения последней редакции, направления ее дальнейшего совершенствования.

2.Нормативные и рыночные механизмы обеспечения гарантий сохранности и возвратности пенсионных накоплений.

3.Государственный накопительный пенсионный фонд: основные цели и механизмы их реализации.

4.Накопительные пенсионные фонды: преимущества и недостатки нового формата. Нужен ли НПФ статус финансовой организации.

5.Основные направления совершенствования регулирования деятельности НПФ в сфере налогообложения и бухгалтерского учета. О необходимости изменения порядка переоценки активов НПФ, порядка отражения результатов инвестирования пенсионных накоплений.

6.Типовой договор ОПС: комментарии и предложения профсообщества.

7.Как изменится налоговая нагрузка на работодателя после введения системы обязательного накопительного пенсионного обеспечения.

8.Механизмы финансового обеспечения выполнения фондом своих обязательств пред застрахованными лицами.

НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

Interfax; 07.09.2010, Ханты-Мансийский НПФ в I полугодии сократил пенсионные резервы на 1,8%

Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд в первом полугодии 2010 года сократил пенсионные резервы на 1,8% по сравнению с началом года - до 22 млрд 515,495 млн рублей, говорится в материалах Федеральной службы по финансовым рынкам 

Размер собственного имущества НПФ в первом полугодии составил 27 млрд 41,187 млн рублей (рост на 3,4%).

При этом количество участников НПФ в январе-июне 2010 года сократилось на 1,4% - до 257,497 тыс. человек, число участников программы негосударственного пенсионного обеспечения по получению пенсий сократилось на 3,9% - до 196,922 тыс. человек, пенсионные выплаты за этот период сократились в 1,9 раза - до 812,492 млн рублей.

Vkonline.ru; 08.09.2010, Фонды для пенсий – доходность растет слишком медленно

Практически весь прирост пришелся на средства пенсионных (обязательное страхование) накоплений — их объем увеличился на 84%. А прирост основного актива НПФ — пенсионных резервов (от добровольного страхования) составил всего 4,8%. Если число получающих негосударственную пенсию за полгода выросло на 3,7%, то количество участников программ негосударственного пенсионного обеспечения увеличилось всего на 0,3%

Эксперты считают, что прирост активов НПФ в последнее время происходит за счет развития обязательного пенсионного страхования, конкуренция на этом рынке растет. На долю НПФ приходится чуть более 15% рынка, но он растет постоянно и гарантированно: на каждого застрахованного ежегодно перечисляются новые средства, тогда как в случае с пенсионными резервами все зависит от желания участника или его работодателя.

Наибольшую доходность за первое полугодие 2010 года показали следующие негосударственные управляющие компании: «Центральная Управляющая Компания», «Мономах», «ВТБ Управление активами». Доходность по портфелю вложений в их фонды составила 25,44%, 25,22% и 23,6% соответственно.

«Каким фондам отдать предпочтение, каждый, на мой взгляд, решает для себя сам, – говорит ректор учебного центра «ФИНАМ» Ярослав Кабаков. – Рейтинги доходности УК регулярно публикуются на сайте РБК. Наименьшую доходность, например, продемонстрировали вложения в компании «Ямал», «МИР», «ТРИНФИКО». За шесть месяцев она составила 3,25%, 3,19% и 2,2,21% при инфляции в 4,8%. Абсолютное же большинство компаний в первом полугодии показали доходность выше инфляции».

Позиции в десятке лидеров по количеству участников за полгода мало изменились, практически у всех НПФ колебания в пределах 2%. В этом году ПФР опоздал с перечислением средств пенсионных накоплений за 2009 год, в итоге о реальных результатах работы негосударственных фондов за прошлый год рынок узнает только сейчас. Тем не менее очевидно, что рынок дополнительного пенсионного обеспечения рос в основном за счет «старых» клиентов.

Кризис обострил проблемы на рынке: нужно было поддержать доверие населения к системе НПФ, а для этого в срочном порядке вводить систему страхования пенсионных счетов по аналогии с банковской. С рынка ушли в общей сложности 60 фондов, хотя в целом на систему это существенно не повлияло: на их долю приходилось всего 0,15% всех пенсионных средств, сосредоточенных в НПФ.

В этом году, считают специалисты, показать прошлогоднюю доходность фондам будет сложнее: процентные ставки снизились, уменьшились проценты по депозитам, стала ниже и доходность по госбумагам. Все эти факторы не могут не влиять на показатели работы компаний, которые инвестируют накопления граждан в ценные бумаги и другие финансовые инструменты. В целях защиты пенсионных денег от различных рисков государство установило определенные ограничения на то, как могут распределяться эти деньги. Но стоит помнить, что, если вы ждете стабильной прибыли, ваш выбор должен определяться, прежде всего, надежностью компании.
АФИ М3-медиа; 07.09.2010, Отделение ПФР по Москве и Московской области и НПФ «ВТБ Пенсионный фонд» подписали соглашение о сотрудничестве

Отделение Пенсионного фонда России по Москве и Московской области и негосударственный пенсионный фонд (НПФ) «ВТБ Пенсионный фонд» подписали соглашение о сотрудничестве. Как говорится в совместном пресс-релизе фондов, документ касается защиты прав граждан при формировании ими накопительной части трудовой пенсии, профессиональных пенсий, а также негосударственных пенсий

Стороны будут обмениваться информацией, проводить взаимные консультации и совершенствовать правоприменительную практику, отмечается в тексте соглашения.

«Уверена, что подписанное с ПФР соглашение позволит нам усилить инфраструктуру обслуживания клиентов, сделать ее более качественной и безопасной», — сообщила исполнительный директор НПФ «ВТБ Пенсионный фонд» Лариса Горчаковская.

Ведомости; 07.09.2010, Отзыв лицензий — самая непрозрачная область финансового рынка

На днях ФСФР аннулировала лицензию УК «АГ капитал». Это не вызвало удивления: о том, что в компании нелады, было известно еще летом 2009 г. Пайщики основного ПИФа компании — «АГ капитал интерра» — жаловались, что паи подешевели в 7,5 раз, причем они не могут выяснить, что конкретно происходит в фонде

Битва пайщиков с управляющим длилась больше года. За это время успел потерять лицензию брокер «АГ капитал», некоторые клиенты которого против своей воли тоже стали пайщиками упомянутого ПИФа, так как им не вернули деньги по репо. К моменту аннулирования лицензии сотрудники группы «АГ капитал» даже не знали, как зовут нового гендиректора брокера.

Затем лицензии лишился входящий в группу НПФ «Русь» — в общем, картина ясная, не так ли? Однако УК, первой оказавшаяся в центре скандала, продолжала работать. И лишь когда НПФ «Русь» отспорил свою лицензию в суде, у ФСФР дошли руки до головной компании группы. Если бы между этими двумя событиями прошло хотя бы недели две, я бы не стал говорить, что это слишком похоже на личную обиду. Однако в такие совпадения поверить уже не получается: у регулятора было для подобного шага, по меньшей мере, несколько месяцев, но он, вот так вот, случайно, попал именно на ту самую дату…

Казалось бы, какая разница? Божьи мельницы мелют медленно, но в конце концов все получают по заслугам. Однако у меня, у беспросветного, извините за оксюморон, идеалиста, все-таки сохранялась иллюзия, что наши регуляторы отзывают/аннулируют лицензии тогда, когда это необходимо, а не тогда, когда им приспичит.

В банковский кризис 2004 г. руководители ЦБ жаловались, что не могут отозвать лицензию у банка сразу — с момента нарушения проходило больше месяца. Предправления Кредиттраста Тимофеев рыдал журналистам в трубку: он просил, слал факсы, чтобы в банк прислали представителей ЦБ, ввели временную администрацию, но не дали завалить и растащить банк. Прошло несколько недель, временная администрация пришла вместе с отзывом лицензии. Потом выяснилось, что из банка увели несколько миллиардов. Кто-то сел. ЦБ — молодец.

Воевавшие с ЦБ представители владельцев Содбизнесбанка предлагали: давайте введем в ликвидационную комиссию представителей ЦБ, не будем судиться, ликвидируем банк вместе, чтобы ни копейки не пропало. ЦБ отказался, предпочел спустя несколько дней войти в банк силой (кстати, так и не предъявив постановление суда). Руководство временной администрации сначала говорило вкладчикам, что денег в банке хватит на всех, потом, подумав, изменило точку зрения. Кто-то сел. ЦБ — сами понимаете, молодец.

Может быть, так оно и нужно: отзовешь лицензию днем раньше, чем положено — затаскают по судам, мол, банк мог бы еще работать и работать, а плохой ЦБ все развалил. А работать в одной ликвидационной комиссии с жуликами — себе дороже: все украдут и на тебя же свалят. Регулятором работать вообще непросто. Может быть. Но осадочек остался.

Межпромбанк сенатора Пугачева стоял на отзыв лицензии еще примерно так с весны. Капитал банка, у которого своих средств, вроде бы, 28 млрд руб., но только непогашенных долгов перед ЦБ на 32 млрд руб. — понятие абстрактное. Банк работает. В то же время масенький банк «Вест» громит ЦБ в суде: банк оплатил повышение капитала, но лицензионный департамент нашел недочеты в оформлении документов, и «Вест» вылетел из рядов банковской системы, как веник из бани. Претензий по работе банка не было, угрозы интересам кредиторов — никакой. Зачем было давать руководству «Веста» повод для допущений, что кому-то приглянулся «маленький, но чистый банчок»?

Руководство регистратора ЦМД уже несколько месяцев склоняет регулятора на каждом публичном мероприятии, о нарушениях, найденных в нем, с легкой руки ФСФР судачит весь свет. Регистратор работает, ФСФР говорит о поиске пути «наименьшего ущерба». Депозитарий «Иркол» лишился лицензии в одночасье. Ни шума, ни пыли, и — бац! Только руководитель ФСФР Владимир Миловидов заявил post mortem, что «готов извиниться за грубость сотрудников». А вчера арбитраж приостановил действие решения об аннулировании лицензии. Ну, вот как так?

То есть получается, что кто-то, работающий неправильно, продолжает работать только потому, что у регулятора нет готового решения на этот случай?

Кстати, почему бы регулятору не воспользоваться своим правом: не хочешь отзывать/аннулировать лицензию — так взять ответственность на себя, ввести временную администрацию, наладить все, а потом вернуть владельцу, будет ему наука? Штраф расходы покроет, правда ведь? Разве не здоровье и развитие системы — главная задача, для которой регулятор помещение занимает? Нельзя? Почему? Правил нету? Так придумайте — кто еще-то, кроме вас? И вполне можно делать это быстро и именно в заранее объявленные сроки. Нашалил — неделя прошла — получи. Убытки — за твой счет, сам виноват.

На одном интернет-форуме часто присутствует некий сотрудник ЦБ. Когда при нем начинают обсуждать вопросы отзыва лицензий, он парирует: «вы знаете не все, так что не беритесь судить». Мне кажется, я сказал здесь уже достаточно. А «коррупционную емкость» последней цитаты предлагаю оценить самим читателям.

Речь, кстати, не обязательно идет о прямых взятках за продолжение работы или наоборот, закрытие конкурента: например, я думаю, многие немало бы заплатили за точное знание дня, когда могут быть остановлены торги акциями, обслуживающимися в ЦМД.

Региональные СМИ

Коммерсантъ (Екатеринбург); 07.09.2010, НПФ «Ханты-Мансийский» сократил резервы

Согласно данным ФСФР, размер пенсионных резервов НПФ «Ханты-Мансийский» в первом полугодии 2010 года уменьшился на 1,8% (с 22,92 млрд рублей до 22,51 млрд рублей). Количество участников НПФ в январе-июне 2010 года сократилось на 1,4% — до 257,497 тыс. человек, а число участников программы негосударственного пенсионного обеспечения уменьшилось на 3,9% — до 196,922 тыс. человек

При этом пенсионные выплаты за этот период, по данным ФСФР, НПФ «Ханты-Мансийский» сократил в 1,9 раза — до 812,4 млн рублей. Впрочем, как рассказал „Ъ“ президент НПФ «Ханты-Мансийский» Алексей Охлопков, снижение размера пенсионных резервов связано с особенностями работы фонда и объясняется объективными причинами. «Основным вкладчиком нашего НПФ является правительство ХМАО, которое перечисляет пенсионные взносы не равномерно в течение года — один или два раза в год. В результате пенсионные резервы НПФ «Ханты-Мансийский» периодически резко возрастают, а затем происходит постепенное снижение до того момента, пока в фонд не поступает новое перечисление от правительства ХМАО», — рассказал он. Ханты-Мансийский НПФ занимает пятое место в списке крупнейших фондов по объему собственного имущества (26,73 млрд руб.). Учредителем фонда является администрация Ханты-Мансийского автономного округа. Количество клиентов фонда в рамках обязательного пенсионного страхования (ОПС) составляет 110,38 тыс. человек, число клиентов по НПО — 272,2 тыс. человек.
ТОП Ульяновска (ultop.ru); 07.09.2010, Руководитель подразделения НПФ лишен свободы за мошенничество

Как установлено, Денис Гаранин занимал должность руководителя группы финансовых консультантов филиала Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд» в городе Ульяновске. Зная о денежном вознаграждении за каждого гражданина, переведшего свои средства пенсионных накоплений в указанную организацию, с октября 2008 года он начал подделывать соответствующие документы

Изготавливая и предоставляя фиктивные заявления о переходе жителей региона из Пенсионного фонда Российской Федерации в НПФ «Стальфонд» и договоры об обязательном пенсионном страховании, Гаранин впоследствии присваивал денежные средства, перечисленные ему в качестве бонуса на счет в банке. Как результат, за полгода он похитил более 330 тысяч рублей, которыми распорядился по собственному усмотрению. На основании представленных Прокуратурой Засвияжского района г. Ульяновска доказательств Гаранин Денис, 1985 г.р., признан судом виновным в совершении мошенничества в крупном размере, и приговорен к 2 годам колонии общего режима. Незаконно полученные осужденным 330774 рубля взысканы с него в пользу Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд».

КузбассИнвест.ru; 07.09.2010, В администрации Кемеровской области состоялось подписание соглашения о взаимодействии и партнерстве 

В администрации Кемеровской области состоялось подписание соглашения о взаимодействии и партнерстве в области негосударственного пенсионного обеспечения, обязательного пенсионного страхования и государственного софинансирования между Негосударственным пенсионным фондом (НПФ) электроэнергетики
Соглашение подписали президент НПФ З.М.Ганиев (Заур Магомед-Ганиевич) и первый заместитель губернатора области В.П.Мазикин (Валентин Петрович). НПФ электроэнергетики является одним из самых устойчивых и надежных негосударственных пенсионных фондов России. Он создан в 1994 году для дополнительного пенсионного обеспечения работников энергетической отрасли. Сейчас фонд значительно расширил сферу своего присутствия – среди его учредителей и клиентов предприятия различных секторов экономики. На 1 июля нынешнего года объем пенсионных резервов фонда составил 29,9 млрд. рублей, а количество участников – 701,2 тыс. человек. Пенсионные выплаты за первое полугодие составили 883,6 млн. руб., 75 тысяч человек получили вторую, негосударственную пенсию. В результате присоединения в 2010 году к фонду НПФ «Промрегионсвязь» был создан Кемеровского региональный филиал НПФ электроэнергетики. Клиентами филиала являются: по договорам негосударственного пенсионного обеспечения – 17,1 тыс. человек, по обязательному пенсионному страхованию – 14,9 тыс. человек. Пенсию получают 7,3 тысячи человек, за 1 полугодие 2010 года нашим пенсионерам выплачено дополнительных пенсий на сумму 15,9 млн. рублей. Соглашение, заключенное сегодня, предусматривает сотрудничество в вопросах разработки и реализации программ негосударственного пенсионного обеспечения, по переводу накопительной части трудовой пенсии и участию в программе государственного софинансирования работников предприятий и организаций Кемеровской области Негосударственный пенсионный фонд электроэнергетики перечислил в бюджет Кемеровской области 1 млн. рублей для оказания помощи семья погибших и пострадавших горняков при взрыве на шахте «Распадская».

Золотой Рог (Владивосток); 07.09.2010, Будущие пенсионеры на перепутье

Ожидается, что в 2013 г. в России появятся первые пенсионеры, которые могут распоряжаться накопительной частью своей пенсии. Прецедента по пенсионным выплатам еще не создано, но перспектива воспользоваться накоплениями может подвигнуть миллионы «молчунов» перевести накопительную часть пенсии из государственного Внешэкономбанка в многочисленные негосударственные пенсионные фонды и управляющие компании 

Статистика, предоставленная Отделением Пенсионного фонда России (ПФР) по Приморскому краю, отражает положительную динамику. Только в 2009 г. около 6,6 тыс. приморцев передали накопительную часть пенсии в НПФ и УК. В целом за 7 лет пенсионного реформирования на такой шаг пошли 61 тыс. 597 жителей края.

С 2003 г. 11 тыс. 257 граждан подали заявления о выборе инвестиционного портфеля управляющей компании, 50 тыс. 700 человек решили перейти из ПФР в НПФ, 431 потенциальный пенсионер решил заручиться государственной поддержкой и вернулся из НПФ в ПФР. Судя по данным нынешнего года, инвестиционная активность приморцев выросла в 2,5 раза по сравнению с 2009 г. До 31 января россияне, и приморцы в частности, должны в который раз определиться со своим выбором, тогда их накопительная часть пенсии заработает в следующем году.

В настоящее время в Приморском крае прошли аккредитацию и стали трансфер-агентами четыре компании - НПФ «Благосостояние», НПФ «ЛУКОЙЛ-гарант», НПФ «Порт-гарант» и НПФ электроэнергетики.

Несмотря на то что доходность ВЭБа превысит инфляцию (в первом полугодии 2010 г. она составила 4,4%), уже очевидно, что государственная компания проиграет в эффективности управления пенсионными взносами. Средняя доходность частных управляющих компаний, инвестирующих пенсионные накопления, составила почти 14% годовых. Эксперты констатируют, что управляющие компании как минимум сработали без убытков.

Вместе с тем тактика, выбранная НПФ, позволяет полагать, что фондам удастся закрепить результаты, которые были получены в 2009 г. Директор Дальневосточного регионального филиала НПФ электроэнергетики Татьяна ДРИБЕНЕЦ считает, что критерии выбора фонда гражданами существенно изменились: если раньше клиенты были ориентированы на доходность, то сейчас, в первую очередь, обращают внимание на надежность и сохранность вложенных средств.

Татьяна Дрибенец советует обратить внимание на динамику основных рыночных индикаторов - индекс РТС (акции) и индекс ММВБ (облигации) в 2009 г. Так, индекс РТС вырос на 128%, индекс ММВБ (облигации) - на 23,66%. «Но по этим оптимистическим данным нельзя судить о доходности, которую может показать пенсионный фонд, - отмечает специалист, - так как в индексы входит ограниченный круг самых высоконадежных бумаг, а портфель НПФ более обширен. Такой большой рост (даже в облигациях) был обусловлен прежде всего еще большим падением котировок в 2008 г. Кстати, рынки УК, например, даже таким ростом не смогли отыграть падение 2008 г. для своих клиентов и сейчас находятся лишь на уровнях 2006 г.».

По словам специалистов НПФ «ВТБ», 2009 г. стал наиболее удачным для инвестиций в акции, хорошо сработали и облигации - их доходность в среднем составляла 25% годовых. В целом доходность от инвестирования средств пенсионных накоплений НПФ «ВТБ Пенсионный фонд» в 2009 г. составила 23,8% годовых.

Заместитель исполнительного директора филиала «Приморский» НПФ «ЛУКОЙЛ-гарант» Константин МАХОВ отмечает, что по итогам 2009 г. доходность, начисленная фондом на счета застрахованных лиц, составила 20,07% годовых при общем уровне инфляции 8,8% годовых. Наибольшую доходность показали акции нефтегазовой отрасли, банковского сектора и телекоммуникационных компаний. Следом за ними в рейтинге доходности идут корпоративные облигации и банковские депозиты.

Программа «тысяча на тысячу» также должна подстегнуть граждан к переходу в НПФ или УК, только в этом случае добровольные взносы россиянина государство соглашается удвоить. Такой выбор с момента запуска программы сделали 43,5 тыс. приморцев. Всего в 2009-2010 гг. они перечислили в фонд своей будущей пенсии свыше 81 млн руб.

Константин Махов напоминает, что осуществлять платежи по программе легче всего через работодателя, для чего необходимо написать соответствующее заявление в бухгалтерию своего предприятия. В заявлении следует указать размер взноса - фиксированную сумму или процент от зарплаты.

Осуществлять взносы можно и самостоятельно - через банк. Для этого необходимо просто заполнить платежную квитанцию. Ее можно найти на официальном сайте ПФР и сайтах многих негосударственных пенсионных фондов. Функционал софинансирования на этом не заканчивает.

Например, НПФ «ВТБ Пенсионный» с октября 2009 г. запустил сервис для уплаты взносов по программе софинансирования через систему удаленного банковского обслуживания «Телебанк» ВТБ 24, комиссия не взимается.

НИА-Байкал (38rus.com); 07.09.2010, НПФ «Благосостояние» представил самый «улыбчивый» стенд на выставке в рамках VI БЭФа

Негосударственный пенсионный фонд «Благосостояние» принимает участие в выставке «Приоритетные инвестиционные проекты Сибири и Дальнего Востока», которая проходит в рамках VI Байкальского международного экономического форума. Стенд Фонда расположился в третьем павильоне СибЭкспоЦентра. Заметить его нетрудно - эта одна из самых ярких экспозиций на выставке. Как заметили посетители павильона – «Благосостояние» представило «самый улыбчивый стенд»
На выставке высококвалифицированные специалисты НПФ «Благосостояние» консультируют всех желающих по вопросам пенсионного обеспечения. Фонд предлагает гостям и участникам БЭФа познакомится с программами, разработанными как для частных лиц, так и для организаций. Большим плюсом является то, что договор о сотрудничестве можно заключить прямо на месте. Это позволит гостям сэкономить свое время.

Как сообщила корреспонденту НИА-Байкал директор Восточно-Сибирского филиала Негосударственного пенсионного фонда «БлагосостояниЕ» Наталья Барнадаева, участие в выставке - хорошая возможность найти новых деловых партнеров. Ведь Фонд работает в 80 регионах России. Гости Байкальского форума из Иркутской области и других регионов могут заключить договор о сотрудничестве с «Благосостоянием», не отрываясь от деловой программы форума.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

Россия 24; 07.09.2010, Повышение пенсионного возраста: специалисты ищут консенсус

Россия вынуждена будет пойти на повышение пенсионного возраста, но вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса в обществе. Об этом заявил председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов во вторник на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения

«Мы пойдем на это, как идут все страны. Вопрос, когда и каким образом делать это, и просчитывается сейчас», - подчеркнул он. И сообщил, что в настоящее время в Пенсионном фонде во взаимодействии с другими ведомствами производятся необходимые расчеты и «после того, как все весомые аргументы будут высказаны, тогда и возможно определить оптимальные точки для повышения пенсионного возраста». При этом, по словам Дроздова, также необходимо будет учесть проблему невысокой продолжительности жизни россиян и наличие огромной доли инвалидов среди людей пенсионного возраста. На сегодня, признал глава ПФР, проводимые социологические исследования и опросы показывают, что «пока большинство населения против увеличения в стране возраста выхода на пенсию».

Напомним, первый раунд дискуссии на данную тему открыл, выступив на июньском экономическом форуме в Санкт-Петербурге, вице-премьер-министр, министр финансов РФ Алексей Кудрин. Он заявил о неизбежности увеличения пенсионного возраста в России, сославшись на растущий дефицит ПФР. По информации Кудрина, сейчас на 100 российских пенсионеров приходится 120 работающих, к 2012 году их станет 112, а к 2030-му это соотношение сравняется. При этом глава Минфина воздержался от конкретизации сроков принятия соответствующего решения: «Когда мы это решим, через год, через два, через пять - это не так важно сейчас, но это придется сделать».

Опрошенные в июне Вестями.Ru противники этой идеи, посетовали на присущее различным функционерам стремление решать, скажем, проблемы образования за счет удлинения срока обучения, вопросы повышения эффективности труда - посредством увеличения его продолжительности, а проблематику дефицита ПФР - путем повышения пенсионного порога. Тогда как существуют и другие источники пополнения бюджета Пенсионного фонда, например, за счет более энергичного решения проблем «серых» зарплат и взимания социальных платежей не только с заработных плат, но также с доходов, суммы которых зачастую оказываются весьма внушительными. По мнению оппонентов, такой подход представляется тем более убедительным в условиях, когда многие россияне попросту не доживают до пенсии.

Средняя продолжительность жизни у российских мужчин составляет 61,8 года и 74,2 - у женщин. Тогда как в развитых европейских странах эти показатели достигают, соответственно, 77 и 82 лет. Комментируя последний довод, в частности, директор департамента стратегического анализа ФБК Игорь Николаев отметил, что традиционные ссылки на невысокую продолжительность жизни российских мужчин не выглядят убедительными, так как, в значительной мере, она обусловлена внешними причинами (пьянством, смертностью в ДТП и т.д.). И как предположил Николаев, после выборов 2012 года власти будут вынуждены вернуться к пенсионному вопросу.

Летний этап дискуссии на заданную тему фактически закрыл глава комитета Госдумы РФ по труду и социальной политике, первый замсекретаря президиума генсовета «Единой России» Андрей Исаев. Как он объявил, фракция «Единой России» не поддержит предложения о повышении пенсионного возраста, в виду их «очевидной социальной несправедливости… и экономической необоснованности».

Старт нового, осеннего дискуссионного раунда секретарь Федерации независимых профсоюзов России Александр Шершуков увязал с «непреходящим желанием некоторых либерально настроенных деятелей решать проблемы пополнения казны не посредством, допустим, отказа от единой ставки подоходного налога (что обеспечило бы выплату больших налоговых платежей богатыми россиянами), а за счет гораздо менее состоятельных их соотечественников». При этом ссылки на то, что низкая продолжительность жизни российских мужчин обусловлена, в том числе, банальным пьянством, он назвал неуместными. «Пенсионная система не должна восприниматься как средство избавления от алкоголиков», - аргументировал Вестям.Ru Шершуков. И как он уточнил, в действительности, консенсус по данному вопросу в российском обществе достигнут - оно выступает против изменения пенсионного порога. А если все же будут предприняты некие практические попытки по реализации подобных инициатив, социальная напряженность и протестные настроения в стране резко возрастут так же, к слову, как это случилось недавно в аналогичной ситуации во Франции, предупредил секретарь ФНПР.

«Да, начало дискуссии, в целом, продемонстрировало неприятие обсуждаемой идеи в российском обществе. Но, в немалой степени, это обуславливалось тем, что сама суть предложенных новаций не была достаточно доходчиво разъяснена», - заметил Вестям.Ru руководитель Экономической экспертной группы Евсей Гурвич.

По его определению, большинство увидело в заявленных предложениях намерение сэкономить какие-то дополнительные средства для правительства, хотя, на самом деле, ими предполагалось обеспечить получение больших пенсионных выплат. «Если дилемму сформулировать несколько иным образом, предложив на выбор - выходить на пенсию раньше, но получать меньшие деньги, или же позже, но с большими деньгами - многие, вероятно, предпочтут второй вариант», - предположил Гурвич.

Как он добавил, реализация названных альтернативных способов пополнения бюджета ПФР, вроде, повышения эффективности собираемости налогов, требует немалого времени, тогда как проблема дефицита ПФР может остро встать уже завтра. И в этой связи, резонно бы продумать, например, возможность стимулирования добровольного выхода на пенсию в большем возрасте. Впрочем, поскольку консенсуса по столь болезненному вопросу пока добиться не удалось, очевидно, до проведения следующих парламентских и президентских выборов он и далее будет прорабатываться и обсуждаться в экспертном сообществе. А затем, с учетом новых экономических реалий, к нему неизбежно придется вернуться, констатировал глава ЭЭГ.

Коммерсантъ; 08.09.2010, Пенсионный фонд затянул старую пенсию

Глава ПФР снова предупреждает, что повышение пенсионного возраста неизбежно

Вчера глава Пенсионного фонда России Антон Дроздов, несмотря на ранее продекларированный отказ правительства и Минздрава от обсуждения повышения пенсионного возраста в РФ, констатировал: пенсионный возраст повышать придется, избежать его увеличения невозможно. Эксперты отмечают, что решения вряд ли стоит ждать раньше 2012 года, однако в первую очередь изменять стоит не сроки выхода на пенсию, а «пенсионную формулу» -- действующая схема расчета пенсионных обязательств не позволяет решать повышением пенсионного возраста проблему дефицита бюджета Пенсионного фонда.

О том, что повышение пенсионного возраста в России неизбежно, вчера в Светлогорске на конференции по вопросам социального обеспечения заявил глава Пенсионного фонда России (ПФР) Антон Дроздов. «Я думаю, что от этой проблемы мы никуда не уйдем. Нам придется принимать это решение»,-- цитирует Антона Дроздова «РИА Новости». По его словам, сейчас ПФР все же обсуждает возможность повышения пенсионного возраста с другими ведомствами, но «отправная точка» для схемы реформы будет определена после выработки «консолидированной позиции в обществе».

Политически повышение пенсионного возраста уже объявлено неприемлемым. Премьер Владимир Путин 31 августа на встрече с работниками «Норильского никеля» заявил, что вопрос повышения пенсионного возраста в правительстве «даже не рассматривается». В Минздраве, хоть и отмечали, что «никаких поручений по поводу проработки данной проблемы» не получали, а все обсуждения носят исключительно «дискуссионно-полемический характер», приводили свои сроки о возможной постановке вопроса.

Первые выводы о том, нужно или нет повышать пенсионный возраст в России, заявляла глава Минздрава Татьяна Голикова, можно будет сделать после 2015 года, когда правительство изучит общественное мнение с целью выяснить, насколько население заинтересовано в работе в постпенсионный период. Вице-премьер Алексей Кудрин ранее заявлял, что решение о повышении может быть принято в течение пяти ближайших лет и оно будет поэтапным.

Среди главных аргументов в пользу более позднего выхода на пенсию, обнародованных господином Кудриным еще в июне этого года на экономическом форуме в Санкт-Петербурге,-- дефицит Пенсионного фонда. Даже после повышения страховых взносов в 2011 году дефицит сократится с нынешних 1,3 трлн руб. (2,9% ВВП) до около 900 млрд руб. (1,8%), и без повышения пенсионного возраста поддерживать пенсию на сегодняшнем уровне невозможно. Глава Минфина указывал также на дисбаланс, связанный с ростом числа пенсионеров и сокращением числа работающих: к 2020 году на 100 пенсионеров будет приходиться 112 работающих, а к 2030 году это соотношение сравняется.

Россия существенно отстает как по средней продолжительности жизни, так и по периоду жизни на пенсии, и условий для повышения нет, отмечают в Минздраве. Сейчас средняя продолжительность жизни в России для мужчин составляет 61,8 года, для женщин -- 74,2 года. В странах ОЭСР эти показатели составляют 77 лет и 82 года соответственно. В России женщины выходят на пенсию в 55 лет, а мужчины -- в 60 лет.

Кроме того, в Минздраве подчеркивают, что увеличение пенсионного возраста не является эффективным ответом на демографические вызовы, поскольку у России «своя пенсионная формула», а именно -- с увеличением пенсионного возраста растет и период уплаты страховых взносов, следовательно, и расходы на выплаты пенсионерам. Так, согласно расчетам Минздрава, если бы Россия с 2012 года начала увеличивать пенсионный возраст до 65 лет для мужчин и женщин с шагом полгода за год, то экономия для ПФР существовала бы только до 2020 года и в размере, не превышающем 100 млрд руб. в год. А с 2020 года дефицит пенсионной системы из-за повышения пенсионного возраста начал бы постепенно нарастать и к 2030 году достиг бы 2,85 трлн руб. По прогнозам ПФР, без реформирования пенсионного возраста до 2050 года дефицит пенсионной системы не будет превышать 1,25% ВВП. Особенности «пенсионной формулы» вызваны сочетанием страховой и накопительной систем, при этом в долгосрочной динамике повышение пенсионного возраста требует роста кумулятивных выплат в размере больше, чем экономия пенсионной системы от среднего срока выплат «старого» размера пенсии.

«На принятие решения об увеличении пенсионного возраста влияют не столько экономические факторы, сколько политические»,-- уверена замдиректора Независимого института социальной политики Оксана Синявская. По ее словам, этот вопрос не будут поднимать до выборов 2012 года, поскольку «очевидна острая негативная реакция населения». Но она уверена, что российской пенсионной системе придется поменять свою особую «абсурдную» формулу пенсионных обязательств. Руководитель Института социальной политики ВШЭ Сергей Смирнов также отмечает, что до президентских выборов никаких решений на этот счет приниматься не будет -- «пока же идет подковерная борьба».

Отметим, несмотря на малую вероятность повышения пенсионного возраста в ближайшее время, заявления главы ПФР могут иметь более утилитарную цель -- усилить дискуссии о сокращении числа льгот по выходу на пенсию (см. «Ъ» от 25 июня). Кроме того, Россия остается одной из немногих стран мира с аналогичными по идеологии пенсионными системами, в которых работающие пенсионеры сохраняют право на государственные пенсионные выплаты.

Известия; 08.09.2010, Пенсионеры хотят быть моложе

Во Франции вчера прошла общенациональная забастовка против планов повышения пенсионного возраста с 60 до 62 лет к 2018 году. Отложить выход на пенсию для своих граждан неминуемо придется многим государствам, пришли к выводу участники XIX Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения. Пойдет по этому пути и Россия. Когда это может произойти, «Известиям» рассказал глава Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов

Президент Франции Николя Саркози объявил о планах повышения пенсионного возраста еще в начале июня. Причем речь шла о том, что реформу проведут в самое ближайшее время. Реакция профсоюзов была бурной, и в результате в Елисейском дворце согласились на то, что пенсионный возраст будут поднимать постепенно и доведут дело до конца к 2018 году. Реформа неизбежна, объявили французские власти, и вчера получили в ответ общенациональную забастовку.

Не секрет, что для всех стран повышение пенсионного возраста является крайне непопулярной мерой и всегда чревато социальными волнениями. Но в условиях демографического спада другого способа обеспечить нормальное существование пенсионеров нет: уже и так на работающее население приходится слишком большая нагрузка по содержанию пожилых граждан.

В России тоже вовсю обсуждают эту тему. И, казалось бы, в многомесячной дискуссии, разгоревшейся с легкой руки вице-премьера - министра финансов Алексея Кудрина, премьер Владимир Путин поставил точку несколько дней назад на встрече с работниками «Норникеля». Премьер заверил тогда, что все останется, как было - женщины будут работать до 55 лет, мужчины - до 60 лет. Но ключевым словом в заявлении премьера было «пока».

Именно о постепенном переходе к более высокому возрастному порогу говорили вчера и участники Балтийской конференции. Генеральный секретарь Международной ассоциации социального обеспечения Ханс-Хорст Конколевски сразу заявил, что в странах Балтийского региона «конечный возраст ухода на пенсию должен быть продлен», а «вы (то есть Россия. - «Известия») щедры, особенно по отношению к женщинам». И хотя, по словам Конколевски, «никто не хочет насиловать население» (оно, по результатам всех опросов, против), да и «такие решения могут приниматься только с учетом внутренних реалий», «вопрос уже назрел».

- Если мы завтра увеличим пенсионный возраст для мужчин до 65 лет, то на пенсии они в среднем будут находиться немногим более десяти лет. Это недопустимо низко. Поэтому делать это надо постепенно, - заявил «Известиям» глава Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов.

С нынешним уровнем развития здравоохранения в России до 65 лет не доживают 20% мужчин, которым исполнилось 60. К тому же среди лиц старшего возраста большая доля инвалидов и нетрудоспособных. «То есть если мы повысим пенсионный возраст, рынок труда не получит достаточно квалифицированных людей», - говорит Дроздов.

Аргументы «за» «Известиям» озвучил губернатор Калининградской области Георгий Боос. По его словам, в перспективе продолжительность жизни будет расти. Когда это наконец произойдет, пенсионная система столкнется с необходимостью платить людям пенсию в больший период времени, чем нынешние условные 19 лет (так называемый период дожития). А это прямой путь к большей финансовой нагрузке на экономику. Поэтому рано или поздно вместе с развитием здравоохранения и повышением качества жизни придется повышать и пенсионный возраст.

- Но здесь встает другой вопрос, - предупредил он. - У находящихся в трудоспособном возрасте неминуемо возникнет проблема занятости. Это может привести к социальной напряженности на рынке труда, увеличится безработица.

А это создаст проблемы при модернизации экономики и снизит производительность труда.

- Мы сейчас эту тему обсуждаем, ПФР вместе с другими ведомствами ведет необходимые расчеты. Я думаю, что после того, как все аргументы будут высказаны, будет определена оптимальная точка для повышения пенсионного возраста, - подытожил Дроздов.

РБК-daily; 08.09.2010, У пенсии выхода нет

ПФР оценивает возможность повышения пенсионного возраста
Глава Пенсионного фонда России (ПФР) Антон Дроздов вчера поддержал министра финансов Алексея Кудрина, заявив, что также считает неизбежным повышение пенсионного возраста в России. Он признался, что его ведомство уже производит необходимые расчеты. Но в Пенсионном фонде успокаивают граждан, заявляя, что для повышения возраста выхода на заслуженный отдых пока нет необходимых условий.

Глава ПФР Антон Дроздов, выступавший вчера на Балтийской конференции по социальному обеспечению, явно не ожидал бурной реакции на свое высказывание о неизбежности повышения пенсионного возраста. Он сообщил, что сейчас Пенсионный фонд вместе с другими ведомствами просчитывает сроки и механизм повышения пенсионного возраста. Но тут же поправился, заявив, что пока «ситуация не позволяет пойти на такие меры».

Причин тому несколько, и главная, по словам г-на Дроздова, в том, что большинство граждан относятся к такой инициативе отрицательно. Ранее с критикой этой идеи выступил замминистра здравоохранения и соцразвития Юрий Воронин. А премьер-министр Владимир Путин клятвенно заверил работников «Норильского никеля», что правительство даже не занимается этим вопросом.

Помимо отсутствия консенсуса в правительстве у ПФР еще несколько причин не повышать возраст выхода на пенсию прямо сейчас. Дело в том, что сейчас почти треть граждан и так выходят на пенсию досрочно, пользуясь различными льготами. При повышении пенсионного возраста эта группа создаст дефицит рабочих мест, работая «на заслуженном отдыхе». Кроме того, как пояснили РБК daily в ПФР, не решена и проблема досрочных выплат пенсий, сегодняшняя экономическая ситуация в стране не позволяет приступить к решению данного вопроса.

В ПФР также признают, что если пенсионный возраст все же будет увеличен (по словам Алексея Кудрина, чтобы решить проблему растущего дефицита Пенсионного фонда, необходимо в течение пяти-десяти лет поднять возраст выхода на пенсию на пять лет. - РБК daily), то далеко не всем гражданам вообще светит заслуженный отдых. Антон Дроздов привел расчеты ПФР: «Если завтра увеличим пенсионный возраст мужчин до 65 лет, то на пенсии они смогут находиться не более десяти лет. 20% мужчин, которым исполнилось 60 лет, не доживают до 65» (цитата по Прайм-ТАСС).

РИА Новости; 07.09.2010, Пенсионный возраст в РФ будет повышен после выработки консолидированной позиции - ПФР

Пенсионный фонд РФ (ПФР) обсуждает с другими ведомствами возможность повышения пенсионного возраста в России, отправная точка для этой реформы в РФ будет определена после выработки консолидированной позиции в обществе, сказал глава ПФР Антон Дроздов журналистам во вторник в ходе 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения

«Мы сейчас эту тему обсуждаем. Как Пенсионный фонд мы делаем необходимые расчеты вместе с другими ведомствами. Я думаю, что после того, как все необходимые аргументы будут выслушаны, и будет определена оптимальная точка для повышения пенсионного возраста», - сказал Дроздов, отвечая на вопрос, когда в России может быть повышен пенсионный возраст.

По словам Дроздова, для того, чтобы принять решение по изменению пенсионного возраста, «необходимо достичь консенсуса в обществе».

Дроздов отметил, что в нынешней ситуации, когда у мужчин и женщин в РФ регистрируется разная продолжительность жизни, повышать пенсионный возраст было бы нецелесообразно. «Если мы завтра увеличим пенсионный возраст для мужчин до 65 лет, то на пенсии они в среднем будут находиться немногим более десяти лет. Это недопустимо низко», - сказал Дроздов.

Поэтому, по его словам, пенсионный возраст нужно увеличивать постепенно. Кроме итого, Дроздов отметил, что 20% мужчин, которым исполнилось 60 лет, не доживают до 65 лет.

Дроздов также выделил проблему, которая может возникнуть на рынке труда из-за того, что большая доля лиц старшего возраста являются инвалидами.

В свою очередь губернатор Калининградской области Георгий Боос отметил, что человечество придет к необходимости повышения пенсионного возраста. «Продолжительность жизни будет расти, это будет означать необходимость большего периода выплаты пенсий, что приведет к нагрузке на экономику», - сказал Боос.

Губернатор согласился с тем, что вместе с повышением пенсионного возраста в России обострится проблема безработицы. «Поскольку увеличится количество трудоспособных, возникнет проблема занятости, и эпицентром напряженности станет рынок труда. Увеличится безработица и создастся проблема в модернизации экономики и производительности труда», - заметил Боос.

В ходе конференции генеральный секретарь международной ассоциации социального обеспечения Ханс-Хорст Конколевски отметил, что в странах Балтийского региона «конечный возраст ухода на пенсию должен быть продлен».

Представители стран Балтийского региона в рамках 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения, которая открылась во вторник в Светлогорске (Калининградская область), обсуждают роль социального обеспечения в жизни общества. В конференции принимает участие председатель правления ПФР Антон Дроздов, а также представители Германии, Швеции, Литвы, Польши и Финляндии.

ИТАР-ТАСС; 07.09.2010, Россия вынуждена будет пойти на увеличение пенсионного возраста, вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса - глава ПФР

Россия вынуждена будет пойти на увеличение возраста выхода на пенсию, но вопрос о сроках может быть решен при достижении консенсуса в обществе. Об этом заявил председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения, которая открылась сегодня в городе-курорте Светлогорске, на побережье Балтийского моря

При этом председатель правления Пенсионного фонда акцентировал внимание на проблеме здравоохранения и продолжительности жизни мужчин и женщин в России. «Если завтра увеличим пенсионный возраст мужчин до 65 лет, то на пенсии они смогут находиться не более 10 лет. 20 проц мужчин, которым исполнилось 60 лет, не доживают до 65», - привел он статистику.

Кроме того, по мнению А.Дроздова, среди лиц старшего возраста существует «огромная доля инвалидов». «Также есть риск того, что мы просто не получим трудовой рынок, достаточно квалифицированные кадры. Потому появятся и проблемы рабочих мест», - считает глава ПФР.

Он подчеркнул, что в настоящее время в Пенсионном фонде во взаимодействии с другими ведомствами производятся необходимые расчеты, и «после того как все весомые аргументы будут высказаны, тогда и возможно определить оптимальные точки для повышения пенсионного возраста».

По словам А.Дроздова, проводимые социологические исследования и опросы показывают, что «пока большинство населения против увеличения в стране возраста выхода на пенсию». «Мы пойдем на это, как идут все страны. Вопрос, когда и каким образом делать это, и просчитывается сейчас», - констатировал А.Дроздов.

Участники Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения обсуждают тему «Траектория развития пенсионных систем: выполнение государственных обязательств». В работе конференции принимают участие представители социальных учреждений Германии, Дании, Норвегии, Швеции, Финляндии, Польши, Эстонии, Латвии, Литвы и России, а также эксперты Еврокомиссии, Международной ассоциации социального обеспечения и Международной организации труда.

Прайм-Тасс; 07.09.2010, Бег по кругу – или еще раз о повышении пенсионного возраста в России

С начала 1990-х годов тема повышения пенсионного возраста в России превратилась в предмет политических спекуляций. Ни один другой вопрос не поднимается со столь завидной регулярностью. И ни от одного другого предложения не отказываются с такой же легкостью
В начале 2010 года власти в очередной раз напугали россиян реальной перспективой повышения возраста выхода на пенсию. Об этом, в частности, заявили сначала помощник президента страны Аркадий Дворкович, а затем и вице-премьер, министр финансов Алексей Кудрин. Оба чиновника объясняли тогда, что повышение пенсионного возраста продиктовано экономической логикой – проблема дефицита Пенсионного фонда /ПФР/ /на 2010 год дефицит ПФР запланирован на уровне 1,3 трлн руб – прим ред/ вынуждает власти, в частности, идти на столь непопулярные в социальном плане меры. Однако к началу лета этот вопрос потерял остроту. В начале осени, полностью отработав на общественно-политическом уровне вопросы, связанные с тушением пожаров, власти переключились на дискуссии о недопущении спекулятивного роста цен на продукты питания. Подорожание хлеба, гречки и молока из-за засухи, в первую очередь, затронули пенсионеров. Напуганные перспективой повышения пенсионного возраста россияне не преминули воспользоваться случаем и узнать еще раз у премьер-министра страны Владимира Путина, совершавшего на прошлой неделе поездку по дальневосточным регионам, не изменил ли он своего отрицательного отношения к идее о повышении возраста выхода на пенсию. Глава правительства четко заявил, что вопрос о повышении возраста выхода на пенсию властями не рассматривается, а покрывать дефицит ПФР правительства будет за счет других источников.

Политологи не раз отмечали, что у населения политический образ В.Путин четко ассоциируется со стабильностью в экономике, и этот факт нельзя сбрасывать со счетов особенно тогда, когда активная в экономическом и политическом плане часть российского общества уже четко понимает, что выборная кампания 2012 года в России уже началась.

Часто говорят, что пенсионный возраст нельзя повышать из-за отрицательного отношения населения к этой идее, но этот аргумент не выдерживает критики, поскольку непопулярных реформ за последние 15 лет было проведено немало. К тому же мнения россиян в данном случае не слишком отличаются от мнений граждан других стран, где возраст выхода на пенсию все-таки был поднят в последние несколько лет. «Трудно ожидать, что люди добровольно согласятся на ограничение своих прав, особенно права на отдых. К тому же вопрос о пенсионном возрасте, как правило, задается отдельно - никто не спрашивает об отношении к альтернативным вариантам решения проблемы сбалансированности государственной пенсионной системы: повышению налогов или сокращению размера пенсии. Создается впечатление, что проблему пенсионного возраста в России используют как инструмент для «выпускания пара», - считает заместитель директора Независимого института социальной политики Оксана Синявская.

Чем продиктовано сегодняшнее заявление председателя правления ПФР Антона Дроздова о том, что Россия вынуждена будет пойти на увеличение пенсионного возраста, доподлинно неизвестно. Но четко бросается в глаза, что это заявление диссонирует с последними высказываниями В.Путина по этой проблеме.

По словам А.Дроздова, вопрос о сроках /выхода на пенсию – прим ред/ может быть решен при достижении консенсуса в обществе. При этом глава ПФР акцентировал внимание на проблеме здравоохранения и продолжительности жизни мужчин и женщин в России. «Если завтра увеличим пенсионный возраст мужчин до 65 лет, то на пенсии они смогут находиться не более 10 лет. 20 проц мужчин, которым исполнилось 60 лет, не доживают до 65», - привел он статистику.

Кроме того, по мнению А.Дроздова, среди лиц старшего возраста существует «огромная доля инвалидов». «Также есть риск того, что мы просто не получим трудовой рынок, достаточно квалифицированные кадры. Потому появятся и проблемы рабочих мест», - считает глава ПФР.

Он подчеркнул, что в настоящее время в Пенсионном фонде во взаимодействии с другими ведомствами производятся необходимые расчеты, и «после того как все весомые аргументы будут высказаны, тогда и возможно определить оптимальные точки для повышения пенсионного возраста». «Вопрос, когда и каким образом делать это, и просчитывается сейчас», - констатировал А.Дроздов.

Стоит напомнить, что в июле 2010 года глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова, давшая отрицательное заключение на предложение Минфина о повышении пенсионного возраста, уточнила, что в правительстве не ведется никаких расчетов по поводу увеличения сроков выхода на пенсию.

По словам же А.Дроздова, проводимые социологические исследования и опросы показывают, что «пока большинство населения против увеличения в стране возраста выхода на пенсию». По последним соцопросам, более 60 проц россиян категорически против того, чтобы выходить на пенсию на 5 лет позже – женщины в 60 лет, а мужчины, соответственно, в 65 лет.

Стоит отметить, что один из последовательных сторонников повышения пенсионного возраста, замминистра финансов Сергей Шаталов вообще предлагает вариант, согласно которому мужчинам срок выхода на пенсию нужно продлить на 7-10 лет.

Рвение минфиновцев понять можно. В сытые докризисные времена вопрос о поднятии планки выхода на пенсию в России если и поднимался, то быстро «закрывался» правительством.

Кризис внес свои коррективы. В 2009 году российский бюджет впервые за долгое время стал дефицитным и, как ожидается, останется таковым в течение трех ближайших лет. Кроме того, властям по-прежнему придется направлять значительные средства на социальные выплаты, а также гасить дефицит ПФР.

В апреле предложение С.Шаталова косвенно поддержал помощник президента Аркадий Дворкович. Говоря на XI Международной конференции по проблемам развития экономики и общества о возможности увеличения пенсионного возраста, он заявил: «Мне кажется, что время пришло, и не стоит обманывать самих себя, что люди не готовы. Они готовы». Стоит ли понимать так, что А.Дворкович тогда высказал не только свое отношение к проблеме повышения пенсионного возраста, но и своего «шефа»?

Не имея четкого ответа на этот вопрос, попробуем найти ответ из следующих рассуждений.

В июне 2009 года главный редактор журнала «Эксперт» Валерий Фадеев прогнозировал, что, если не принять решения о повышении пенсионного возраста /до 60 лет у женщин и 62 лет - у мужчин/, то через 10- 20 лет «наша экономика этого не выдержит». Тогда кто же будет проводить модернизацию, объявленную Д.Медведевым генеральным курсом развития экономики страны и названную экспертами «козырной» картой Д.Медведева на предстоящих весной 2012 года выборах.

Кроме того, эксперты отмечают, что Д.Медведев видит свой электорат, прежде всего, среди экономически активного населения страны, россиян, которым еще далеко до пенсии, а думать на годы вперед, к сожалению, так и не научилась львиная доля наших соотечественников.

По словам, Оксаны Синявской, «власти после печально знаменитой замены льгот денежными компенсациями опасаются делать другие непопулярные шаги в сфере пенсионного обеспечения. Предлагается либо отложить их «до лучших времен», либо оставить возраст неизменным де-юре, но повысить его дефакто».

К примеру, спикер нижней палаты парламента Борис Грызлов, кстати, без пяти минут пенсионер – 15 декабря этого года ему исполнится 60 лет – вообще заявляет, что вопрос о повышении пенсий нельзя поднимать раньше 2020 года, перекладывая, таким образом, этот острый вопрос на следующее поколение российских политиков.

При этом О.Синявская отмечает, что страхи властей по поводу негативной реакции населения на повышение пенсионного возраста сильно преувеличены.

Если в мае 2005 года, согласно опросу фонда «Общественное мнение», 89 проц россиян считали, что пенсионный возраст повышать не следует, то в июле 2009 года, согласно опросу исследовательского центра портала SuperJob.ru, за отмену пенсионного возраста и возможность работать столько, сколько смогут, высказались 69 проц россиян, причём процент был особенно высок среди респондентов старше 35 лет. А согласно «свежим» опросам Всероссийского центра общественного мнения /ВЦИОМ/ ряды противников повышения пенсионного возраста сократились до 62 проц, но все равно это много. Если власти будут ждать, когда процент противников увеличения возраста выхода на пенсию среди населения будет ниже 30 проц, при условии, что «шаг» снижения сохранится на уровне 5 проц в год, то лет через 5-6 можно приступить к реализации пенсионной реформы в той ее части, которая касается увеличения возраста ухода с работы.

Ведомости; 07.09.2010, Расчет на удвоение

В январе — августе 2010 г. по госпрограмме софинансирования пенсий собрано 1,6 млрд руб., рассказала представитель ПФР Маргарита Нагога. В прошлом году на эту же дату поступило лишь 956 млн руб., т. е. на две трети меньше, отметила она

Сейчас, по данным ПФР, в программе участвуют 2,94 млн человек — с начала года к ней присоединилось лишь немногим более 800 000 человек. В прошлом году с учетом двух недель сентября в программу вступило вдвое больше граждан — 1,6 млн человек.

Темп прироста объемов взносов увеличивается — к концу первого полугодия 2010 г. он составлял лишь 55%. Тем не менее ПФР пока отстает от заявленного ранее плана в 5 млрд руб., так как для его достижения необходим двукратный прирост.

«Пока динамика положительная — средний объем отчислений в расчете на одного человека вырос примерно на 200 руб., а практика прошлого года показывает, что основной объем средств поступает в IV квартале, так что мы продолжаем рассчитывать на выполнение плана», — отмечает Нагога.

ИТАР-ТАСС; 07.09.2010, В 2010 году сумма взносов россиян по Программе государственного софинансирования пенсии выросла почти вдвое - до 1 млрд 800 млн рублей

Почти 1 млрд 800 млн рублей составила по итогам января-августа сумма перечислений граждан по Программе государственного софинансирования пенсий. Это почти вдвое больше аналогичного периода 2009 года, когда эта сумма составляла 956 млн рублей. Об этом сегодня на пресс- конференции в рамках 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения сообщил Председатель правления Пенсионного фонда РФ Антон Дроздов

Форум представителей соцучреждений десяти стран региона Балтийского моря, а также экспертов международных организаций открылся в городе - курорте Светлогорске, на калининградском побережье Балтийского моря.

«Но основные взносы, как показывает практика предыдущих лет действия этой Программы, дающей нашим гражданам уникальную возможность увеличить будущую пенсию при финансовой поддержке государства, приходится на конец года. Первое полугодие традиционно «неурожайно» в этом плане», - заметил Дроздов, комментируя итоговые показатели за восемь месяцев текущего года. Глава ПФР убежден, что «по году мы выйдем на планируемые параметры близкие к 5 млрд рублей».

По оценкам Дроздова, несмотря на проблемы и достаточно пессимистические оценки в первый год работы Программы государственного софинансирования пенсии, «граждане тем не менее достаточно активно участвуют в ней». По данным ПФР на сегодня в Программу вступили почти 3 млн россиян. Число их значительно вырастет, считают в ПФР, если оперативно удастся решить вопрос возможности «наследования» средств «пенсионного счета» гражданина - участника Программы, и ряд других проблем.

По данным Дроздова, «средняя сумма единого взноса составляет 4,5 тыс рублей, но к концу года она увеличится до 4,7 тыс рублей, а, возможно, и более».

Согласно Программе, которая в России действует третий год, если гражданин перечисляет на накопительную часть своей будущей пенсии от двух до 12 тыс руб в год, государство внесет на его «пенсионный» счет такую же сумму. --0--ны/вг

АМИ-ТАСС; 07.09.2010, В правила выплаты наследникам пенсионных накоплений внесены изменения – ПФР

Все средства участника Программы государственного софинансирования пенсии в случае его смерти до выхода на пенсию перейдут его правопреемникам. Как сообщили сегодня в Пенсионном фонде России /ПФР/, такие уточнения содержатся в соответствующем постановлении правительства РФ, принятом в августе текущего года

Таким образом, если человек является участником Программы софинансирования и умирает до назначения ему накопительной части трудовой пенсии, то в составе пенсионных накоплений все средства софинансирования перейдут его наследнику: взносы, которые перечислил он сам, средства софинансирования от государства, а также страховые взносы, которые перечислил работодатель, если он выступал третьей стороной в софинансировании. На сегодняшний день в Программу государственного софинансирования пенсии вступили почти 3 млн. россиян, сообщили в ПФР.

Обратиться в Пенсионный фонд с заявлением о выплате средств пенсионных накоплений правопреемникам необходимо до истечения 6 месяцев со дня смерти застрахованного лица. Если гражданин перевел свои пенсионные накопления в негосударственный пенсионный фонд, то эти выплаты правопреемнику осуществит соответствующий НПФ.

Напомним, по условиям Программы государственного софинансирования пенсии, стартовавшей в 2009 году, ее участник может рассчитывать на государственное софинансирование своих пенсионных накоплений, если в течение года перечислит в фонд своей будущей пенсии две тысячи рублей и более. В этом случае государство удвоит взнос участника Программы, но не более 12 тыс. рублей в год. Платить можно помесячно или разовым платежом, причем как через бухгалтерию своего предприятия, так и через любой банк. Третьей стороной софинансирования может выступать работодатель.

Вступить в Программу государственного софинансирования может каждый россиянин - участник системы обязательного пенсионного страхования. Заявление на вступление в Программу можно подать в Пенсионный фонд России лично или через своего работодателя.

РИА Новости; 07.09.2010, Размер фонда оплаты труда в 2011 году увеличится на 50 тыс. рублей - глава ПФР

Размер фонда оплаты труда, с которого уплачиваются страховые взносы, в 2011 году увеличится почти на 50 тысяч рублей по сравнению с 2010 годом, сообщил журналистам во вторник в ходе 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения глава ПФР Антон Дроздов

«По прогнозам МЭР (Минэкономразвития), он (размер фонда) составит около 463 тысяч рублей. Вопрос о том чтобы дополнительно увеличить (размер фонда) - не рассматривается», - добавил глава ПФР.

Однако, по его мнению, дальнейшее увеличение размера фонда оплаты труда могло бы стать стабилизирующим фактором для пенсионной системы РФ. Практика 2010 года показала, что порядка 17-20% зарплаты гражданина выпадает из процента формирования пенсионных прав. «На наш взгляд, необходимо подумать об увеличении границы обложения годового дохода, что позволит, с одной стороны, повысить доходы бюджета фонда, а с другой - накопить больше пенсионных прав застрахованным», - сказал он.

Дроздов напомнил, что в 2010 году страховые взносы исчислялись с зарплаты, не превышающей 415 тысяч рублей в год.

С 1 января 2010 года работодатели в РФ вместо единого социального налога (ЕСН) платят страховые взносы во внебюджетные фонды (пенсионный, медицинского и социального страхования). Ставка страховых взносов сохранена на уровне базовой ставки ЕСН, действовавшей в 2009 году, - 26%. Для большинства предприятий РФ с 2011 года вырастет совокупный страховой тариф на медицинское, пенсионное и социальное страхование - с 26% до 34%.

РБК-daily; 08.09.2010, РЖД въезжают в «Домников»
С Владимиром Потаниным рассчитаются пенсионными накоплениями структуры РЖД

Как стало известно РБК daily, управляющая компания «РВМ Капитал», аффилированная с Российскими железными дорогами (РЖД), закрывает сделку по покупке двух зданий бизнес-центра «Домников». Офисный комплекс, расположенный на проспекте Академика Сахарова, год назад был выкуплен у компании «Открытые инвестиции» (ОПИН) в интересах одного из ее акционеров - «Интерроса» - за 2,9 млрд руб. Две трети «Домни-кова», которые впоследствии планируют занять Транскредитбанк и «Транстелеком», могут достаться структуре РЖД за сумму свыше 200 млн долл., считают эксперты. Оставшуюся часть бизнес-центра рассчитывает выкупить Росбанк.

О планирующейся сделке по покупке «Домникова» РБК daily рассказали два источника на рынке недвижимости. По их данным, два корпуса бизнес- центра из трех в интересах РЖД выкупает компания «РВМ Капитал». «В результате РЖД убьет сразу двух зайцев: разместит деньги Пенсионного фонда, управляемого «РВМ Капитал», и найдет офисы для своих компаний», - замечает один из собеседников РБК daily.

Общая площадь бизнес-центра класса A «Домников» составляет 132 тыс. кв. м, из которых 65 тыс. кв. м - арендуемая площадь. Структурам РЖД должны отойти первый и третий комплексы здания с арендуемой офисной площадью 22 тыс. и 25 тыс. кв. м соответственно. Предварительный договор на аренду третьего корпуса летом 2008 года был подписан с Альфа-банком. По словам консультантов, в разгар кризиса банк попытался договориться о снижении арендной ставки, а получив отказ, взял курс на 35 тыс. кв. м офисов в «Аквамарине» AFI Development.

Теперь площади, приглянувшиеся два года назад Альфа-банку, должен занять Транскредитбанк, говорят участники рынка. В первый корпус может въехать «Транстелеком» и другие структуры РЖД. Получить комментарий в «РВМ Капитал» вчера не удалось. Начальник пресс-службы РЖД Дмитрий Перцев от комментариев отказался.

Второй корпус «Домникова» (24 тыс. кв. м) планируется продать Росбанку, добавляют источники РБК daily. Сделка с банком находится в стадии активного обсуждения и еще не дошла до подписания договора, но, по мнению консультантов, площади достанутся именно Росбанку. В банке вчера воздержались от комментариев по поводу «Домникова».

В настоящий момент бизнес-центр «Домников» находится на балансе компании «Профэстейт», объединяющей активы «Интерроса» Владимира Потанина в недвижимости. В собственность «Интерроса» объект перешел в сентябре 2009 года, когда сторонние инвесторы выкупили ООО «Сахарова Бизнес Плаза» (реализует проект строительства «Домникова») у группы компаний ОПИН в интересах холдинга г-на Потанина. Тогда сумма сделки по выкупу юрлица составила 2,99 млрд руб. Покупатели также взяли на себя обязательства по девятилетнему кредиту Сбербанка на сумму более 250 млн долл., выданному на строительство «Домникова» под залог комплекса в 2008 году.

Представитель пресс-службы «Интерроса» посоветовал обратиться за комментариями по поводу «Домникова» в «Профэстейт». Начальник управления по связям с общественностью ОПИН и «Профэстейта» Виктория Вергельская вчера упорно не отвечала на звонки РБК daily.

Сделку по выкупу двух корпусов в интересах РЖД участники рынка оценивают в два раза дороже официальной цены прошлогодней покупки без учета долга. Источник, близкий к сделке, говорит о стоимости не ниже 5 тыс. долл.

за 1 кв. м. С учетом сдаваемой площади в 47 тыс. кв. м сумма сделки может составить 230 млн долл.

Замдиректора отдела инвестиционных услуг CB Richard Ellis Константин Лысенко считает, что ориентировочная стоимость покупки может составить от 270-280 млн долл. «Однако эта сделка может пройти с существенным дисконтом, - замечает он. - Необходимо, к примеру, принять во внимание скидку из-за получения частичного контроля над объектом». «Сегодня трудно себе представить, что при приобретении двух корпусов здания инвестор готов выложить сразу несколько сотен миллионов долларов», - говорит генеральный директор Penny Lane Realty Георгий Дзагуров. По его мнению, стоимость помещения без отделки следует рассчитывать исходя из цены в 2,5-3 тыс. долл. за «квадрат».

Региональные СМИ

Калининград.Ру; 07.09.2010, Боос: Увеличение пенсионного возраста обострит проблему безработицы

По мнению главы Калининградской области, вместе с увеличением продолжительности жизни в России будет расти и пенсионный возраст
«Продолжительность жизни постепенно увеличивается, а это означает необходимость большего периода выплаты пенсий, что, естественно, приведет к нагрузке на экономику», - отметил Георгий Боос на 19-й Балтийской конференции по вопросам социального обеспечения, которая проходит сегодня в Светлогорске. Однако увеличение пенсионного возраста так же может привести к серьёзным экономическим последствиям «Поскольку увеличится число трудоспособных граждан, возникнет проблема занятости. Увеличится безработица и создастся дополнительная нагрузка на экономику», - заявил губернатор.

Напомним, глава правления ПФ РФ Антон Дроздов на конференции по проблемам социального обеспечения заявил, что в России постепенно будет увеличен пенсионный возраст.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

Business АКИpress; 08.09.2010, Пенсионные активы НПФ «Кыргызстан» составили 18,3 млн сомов
По данным Госфиннадзора в настоящее время на рынке действует два негосударственных пенсионных фонда. Это НПФ «Кыргызстан», который осуществляет свою деятельность с 1995 года и НПФ «Жаны Азия», получивший лицензию 26 мая 2009 года, но пока не осуществляющий свою деятельность

НПФ «Кыргызстан» является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс. Организационно-правовая форма – «Общественный фонд».

По роду своей деятельности НПФ «Кыргызстан» является некоммерческой структурой, аккумулирует пенсионные активы и передает их компании по управлению активами ОсОО «ИнтерБишкек» для их дальнейшего инвестирования и приращения.

Основным видом деятельности НПФ «Кыргызстан» является дополнительное добровольное пенсионное обеспечение граждан на основе пенсионных договоров.

Изменение финансовых показателей НПФ «Кыргызстан» по состоянию на 01.08.2010 г. характеризуется нижеприведенными данными:

Информация о деятельности НПФ (тыс. сомов)

	Финансовые показатели
	По состоянию на 01.01.2010 г.
	По состоянию на 01.08.2010 г.
	Изменение, в %

	Активы Фонда
	21 858,40
	23 742,10
	8,6

	Основные средства
	119,10
	130,10
	9,2

	Уставной капитал (собственный капитал)
	5 028,00
	5 028,00
	-

	Резервный фонд
	320,90
	320,90
	-

	Пенсионные активы в том числе:
	16 390,40
	18 263,10
	11,4

	Пенсионные вклады
	8 275,30
	8 942,20
	8,1

	Доход от размещения пенсионных активов
	8 115,10
	9 320,90
	14,9

	Обязательства
	16 390,40
	18 263,10
	11,4


Как видно из таблицы 1, идет тенденция к росту пенсионных активов НПФ «Кыргызстан». Согласно представленным сведениям НПФ «Кыргызстан» на 01.08.2010г. пенсионные активы составили 18 263,1 тыс. сомов, что на 11,4 % больше по сравнению с показателями на 01.01.2010 г.

Центр журналистских расследований (investigator.org.ua) (Симферополь); 07.09.2010, Керченские предприниматели пожалуются Януковичу на пенсионную реформу

Сегодня, 7 сентября, в Керчи около 200 предпринимателей вышли к зданию горсовета с акцией протеста против принятия украинским парламентом изменений в законы Украины «О государственном бюджете на 2010 год» и «Об общеобязательном государственном пенсионном страховании»
Участники митинга обратились к президенту Украины Виктору Януковичу, председателю Верховной Рады Украины Владимиру Литвину, главе госкомитета по вопросам регуляторной политики и предпринимательства Михаилу Бродскому и председателю комитета ВРУ по вопросам промышленности, регуляторной политики и предпринимательства Наталье Королевской. В своем обращении, текстом которого располагает «Центр», они требуют отозвать принятые законы и ввести мораторий на повышение налогов и сборов на период экономического кризиса в Украине.

Кроме того, предприниматели предлагают Януковичу свой вариант наполнения пенсионного фонда: «С целью исключения появления дополнительных льготников после периода 2010 решить вопрос по сокращению государственных служащих (Кабинета министров Украины, Администрации президента, Министерства обороны, СБУ, Налоговой администрации, министерства юстиции, местного самоуправления и т. д.)».

Также керчане посоветовали Януковичу «категорически не допускать принятия любых законов в спешке». «В случае невыполнения наших требований мы оставляем за собой право прибегнуть к массовым акциям протеста», – говорится в обращении.

Керченские предприниматели в течение двух дней будут собирать подписи под письмом Януковичу, после чего обращение будет отправлено адресатам.

Напомним, в июле этого года вступили в силу изменения в законы «Об общеобязательном государственном пенсионном страховании» и «О государственном бюджете на 2010 год». Согласно этим изменениям, частные предприниматели, которые работают на упрощенной системе налогообложения и члены их семей, принимающие участие в осуществлении предпринимательской деятельности и не находящиеся с ними в трудовых отношениях, обязаны уплачивать в Пенсионный фонд страховые взносы в размере не менее минимального страхового взноса в месяц. Он исчисляется из расчета установленной законодательством минимальной заработной платы, умноженной на тариф отчислений в Пенсионный фонд.

РБК–Украина; 07.09.2010, ПР не позволит внести в повестку дня вопросы о введении мораториев в отношении цены газа, тарифов ЖКУ и повышения пенсионного возраста, - М. Чечетов

Партия регионов не позволит БЮТ внести в повестку дня законопроекты о введении мораториев в отношении цены газа, тарифов ЖКУ и повышения пенсионного возраста. Об этом журналистам в кулуарах Верховной Рады Украины заявил первый зампред фракции ПР Михаил Чечетов, передает корреспондент РБК-Украина

М.Чечетов отметил, что все вопросы, которые требует рассмотреть БЮТ будут внесены в повестку дня завтрашнего пленарного заседания. «Завтра, у нас согласно регламенту Верховной Рады Украины день оппозиции, и в среду будут поставлены все вопросы, о которых говорила оппозиция. В том числе мораторий на цены и законопроект о налоговых каникулах ... Сегодня повестка дня сформирована, на заседании согласительного совета она была утверждена, а в соответствии с этой повесткой дня мы и будем работать», - сказал он.

Напомним, ранее сегодня нардеп от БЮТ Олег Ляшко заявил, что фракция БЮТ заблокирует парламентскую трибуну в случае, если в повестку дня не будет внесен вопрос о введении моратория на повышение стоимости газа, пенсионного возраста и тарифов ЖКУ.

Inform.kz; 07.09.2010, НПФ «Республика» подвел итоги деятельности за три года

АО «Накопительный пенсионный фонд «Республика»« за три года своей работы показало высокие результаты деятельности на рынке пенсионных активов. Об этом сегодня в Алматы в ходе специальной пресс-конференции заявили руководители пенсионного фонда

Как отметил председатель правления пенсионного фонда Аскар Смаилов, за трехлетний период НПФ «Республика» достигла больших высот и поддерживает консервативную стратегию. Так, по состоянию на 1 августа т.г., коэффициент номинального дохода составляет 31,58%.

Было подчеркнуто, что прохождение кризиса позволило фонду вырасти выше, чем было заложено изначально. «За три года нам удалось заработать 4 млрд. тенге инвестиционного дохода, достичь планки пенсионных активов в 53 млрд. тенге, - сказал заместитель председателя правления НПФ «Республика» Марат Долгиев. - Сейчас мы перешли в консервативный инвестиционный портфель. Если посмотреть на структуру нашего пенсионного фонда, то 62% его активов находятся в государственных ценных бумагах. Если сравнить по показателю риска инвестиционного портфеля, то НПФ «Республика» находится на самом низком месте».
НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
Россия 24; 07.09.2010, Французы бастуют против пенсионной реформы

Масштабная забастовка проходит во Франции 7 сентября. Бастующие решили таким образом выразить протест против плана пенсионной реформы, предложенного правительством страны. В работе городского общественного и железнодорожного транспорта возникли серьёзные перебои

В связи с приостановкой работы части авиадиспетчеров, управление гражданской авиации Франции попросило авиакомпании отменить 25% рейсов из международных аэропортов Руасси и Орли. В забастовке также участвуют и журналисты, поэтому во вторник не поступили в продажу крупные французские газеты. Также ограничения коснулись работы части телеканалов и радиостанций, сообщает «Интерфакс».

Организатором забастовки выступает крупнейший французский профсоюз General Confederation of Labor. По его прогнозам в более чем двухстах манифестациях протеста примут участие до 2 миллионов французов. Это вдвое выше июльских акций протеста, в которых приняли участие 800 тысяч членов профсоюза. При этом июньская забастовка привела к транспортному коллапсу во Франции. Впервые против пенсионной политики французы бастовали 27 мая 2010 года. Тогда на улицы по всей Франции вышли, по разным данным, от 400 тысяч до 1 миллиона человек.

Пенсионная реформа, задуманная правительством Николя Саркози, предусматривает увеличение пенсионного возраста с 60 до 62 лет с 2018 года. При этом возраст, необходимый для полного получения пенсионных выплат, для получения полных пенсионных выплат возрастёт с 65 до 67 лет.

По опросам общественного мнения, 70 процентов французов поддерживают проведение дня протеста против намечаемой правительством пенсионной реформы.

RBCdaily; 07.09.2010, Забастовка против поздней старости

Французы протестуют против повышения пенсионного возраста
Сегодняшнее начало прений в парламенте Франции по поводу законопроекта о повышении пенсионного возраста местные профсоюзы встречают общенациональной забастовкой. Пенсионная реформа, являющаяся частью мер по сокращению госрасходов правительства Франции, может серьезно пошатнуть позиции президента страны Николя Саркози. Тем не менее без этой реформы Франции не обойтись, считают эксперты.

Правительство Николя Саркози обнародовало планы по увеличению возраста выхода на пенсию с 60 до 62—63 лет в начале июня. Профсоюзы сразу же пригрозили общенациональными акциями протеста и провели ряд демон​страций. В результате Саркози принял компромиссное решение: увеличить пенсионный возраст до 62 лет к 2018 году.

Бурные дебаты при обсуждении этого проекта в парламенте неизбежны, поскольку президентская партия занимает здесь лишь 101 кресло из 577. Как заявили представители Елисейского дворца, правительство может пойти на небольшие компромиссы, но в целом реформа неизбежна.

Французские профсоюзы, однако, не намерены уступать. «Эта реформа несправедлива. Единственный шанс остановить ее — это выйти всем на улицы во вторник», — заявил в понедельник глава Французской демократической конфедерации труда Бернар Тибо.

В итоге страна окажется на грани транспортного коллапса. Ожидается, что серьезные проблемы возникнут у тех, кто добирается общественным транспортом. В метро будет ездить только половина от всех составов, такой же процент высокоскоростных поездов соединит Париж и провинцию. Будет отменена также значительная часть авиарейсов из парижского аэропорта Орли и около 10% — из аэропорта Руасси — Шарль де Голль. В ходе акции протеста в 137 городах пройдут демонстрации, не откроются многие школы, почтамты и иные госучреждения.

Впрочем, французские колледжи и лицеи оказались недоступны для учащихся уже в понедельник. Забастовку организовал профсоюз работников образования, недовольный условиями работы в учебных заведениях, а также большими сокращениями рабочих мест. Сегодня учителя продолжат забастовку вместе с другими бюджетниками.

Рядовые граждане поддерживают акции протеста против повышения пенсионного возраста. Согласно опросу газеты France-Ouest, около 70% респондентов заявили, что считают забастовку необходимой.

Судя по всему, однако, без повышения пенсионного возраста Франции не обойтись. Опрошенные РБК daily аналитики Лондонской школы экономики и банка UniСredit оказались едины во мнении: реформа необходима, так как пенсионные расходы растут и страна просто не может себе их позволить.

EuroNews; 07.09.2010, Пенсионный возраст – кто больше?

Демография, занятость и количество пенсионеров – вот три переменные величины, которые должна учитывать Европа, чтобы попытаться сохранить пенсионную систему, выстроенную в прошлом столетии

И время торопит, поскольку население Европы быстро стареет. Впервые число людей моложе 60 лет уменьшается, а поколение бэби-бума, родившееся в 60-е, готовится выйти на пенсию.

Если сейчас на пенсионера старше 65 лет приходится 4 человека в трудоспособном возрасте, то к 2060 году это соотношение уже будет 1 к 2.

Французы в среднем живут после выхода на пенсию 26 лет, на 6 лет дольше, чем в других странах Организации экономического сотрудничества и развития. Это серьезная нагрузка на бюджет. Поэтому французское правительство решило повыситть возраст выхода на пенсию.

“Нынешний уровень отчислений в пенсионный фонд не может разрешить проблемы с которыми мы столкномся в ближайшее десятилетие, – говорит министр труда Франции Эрик Вёрт.- По этой причине мы увеличим минимальный возраст выхода на пенсию, как это сделали все правительства, в том числе немецкое, британское, итальянское, испанское, датское, норвежское, голландское, шведское и так далее”.

Сейчас во Франции на пенсию можно выйти в 60 лет, в Италии в 59 и 60, в Великобритании мужчины становятся пенсионерами с 65 лет, женщины с 60. В Испании и Германии пенсионный возраст наступает с 65 лет.

Во Франции пенсионный возраст должен увеличится на 2 года с 2018 года, в Италии уже с 2013. В Великобритании с 2046 года возраст выхода на пенсию будет увеличен для всех до 68 лет. Германия намерена поднять его до 67 лет после 2029 года.

Но во всех этих странах существуют исключения из правил. К тому же в них учитывается трудовой стаж, от которого зависит размер пенсии.

Сегодня во Франции, чтобы получать полную пенсию, необходимо проработать 40,5 лет, в италии 36, в Великобритании 30, в Испании и Германии 35 лет.

Франция и Германия собираются увеличить это время, когда производятся выплаты в пенсионный фонд, до 41,5 года и до 45 лет соответственно.

Однако экономический кризис и связанный с ним рост безработицы резко снижают для людей предпенсионного возраста возможности сохранить свое рабочее место. Во Франции уровень занятости людей в возрасте от 55 до 64 лет составляет всего 38,2%. В Италии и того меньше. Другое слабое звено системы – то что, например во Франции, пенсии женщин в среднем оказываются почти в 2 раза меньше, чем пенсии мужчин.

СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ
ТОП Ульяновска (ultop.ru); 07.09.2010, Руководитель подразделения НПФ лишен свободы за мошенничество

Как установлено, Денис Гаранин занимал должность руководителя группы финансовых консультантов филиала Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд» в городе Ульяновске. Зная о денежном вознаграждении за каждого гражданина, переведшего свои средства пенсионных накоплений в указанную организацию, с октября 2008 года он начал подделывать соответствующие документы

Изготавливая и предоставляя фиктивные заявления о переходе жителей региона из Пенсионного фонда Российской Федерации в НПФ «Стальфонд» и договоры об обязательном пенсионном страховании, Гаранин впоследствии присваивал денежные средства, перечисленные ему в качестве бонуса на счет в банке. Как результат, за полгода он похитил более 330 тысяч рублей, которыми распорядился по собственному усмотрению. На основании представленных Прокуратурой Засвияжского района г. Ульяновска доказательств Гаранин Денис, 1985 г.р., признан судом виновным в совершении мошенничества в крупном размере, и приговорен к 2 годам колонии общего режима. Незаконно полученные осужденным 330774 рубля взысканы с него в пользу Негосударственного пенсионного фонда «Стальфонд».

НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
Центральные СМИ

ИА «Росбалт»; 07.09.2010, Исаев: Бюджет-2011 окажется в центре внимания на осенней сессии Госдумы

В бюджете-2011 года будут заложены средства на серьезное увеличение социальных выплат и зарплаты бюджетникам. Об этом заявил председатель комитета Госдумы по труду и социальной политике Госдумы Андрей Исаев, сообщается на сайте «ЕР»
«Конечно, как всегда в осеннюю сессию в центре внимания оказывается закон о бюджете, — отметил Исаев. — Бюджет на 2011 год – это непростой бюджет. Это бюджет выхода из кризиса, а это значит, что серьезные средства будут направлены на модернизационные проекты, на проект «Сколково». Вместе с тем будут продолжены и антикризисные меры, связанные с активной политикой занятости и преодолением проблем безработицы. Предстоит заложить средства и на серьезное увеличение социальных выплат, индексацию пенсий, ежемесячных выплат. Предполагается увеличение зарплаты работникам бюджетной сферы, повышение денежного довольствия военнослужащих и пенсий военным пенсионерам».

Одновременно с этим думцы планируют принимать ряд важных отраслевых законов. «Если говорить о законах, связанных с экономической модернизацией, то это, прежде всего, законопроекты, связанные с деятельностью инновационного центра «Сколково», — подчеркнул председатель комитета Госдумы.

Что касается политической реформы, отметил Исаев, «то здесь в центре внимания окажется закон «О полиции», который имеет своей целью преобразовать нынешнюю милицию, столь часто критикуемую обществом, в современный институт защиты общественных и личных интересов граждан».

«Очень важный вопрос, который будет рассматриваться в социальной сфере – создание внутри Фонда обязательного медицинского страхования специального фонда (460 млрд рублей) на два года. Эти средства будут направлены на то, чтобы существенно повысить качество медобслуживания. Речь идет о больницах, поликлиниках, принадлежащих местному самоуправлению или органам госвласти субъектов федерации. Предполагается направлять средства на ремонт, приобретение нового оборудования, повышение зарплаты работникам медицинской сферы», — рассказал депутат.

По его словам, предстоит рассмотреть ряд законопроектов, связанных с преодолением последствий жары и лесных пожаров. «Мы будем уточнять Лесной кодекс. Речь идет о придании определенного статуса тем гражданам, которые готовы нести добровольную службу по предотвращению пожаров и их гашению, о придании дополнительных полномочий органам госвласти как в центре, так и на местах для оказания помощи пострадавшим в случае стихийных бедствий», — пояснил Исаев.

Подготовлено в департаменте
аналитики и мониторингов
информационного агентства
«Интегрум»
(495)755-57-16

integrum.ru
3

