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Мониторинг СМИ РФ
по пенсионной тематике
21 сентября 2010 года
Ключевые темы дня

Недвижимость принесла НПФ наибольшую доходность за последние пять лет. Лидеры получили более 100%, обогнав инфляцию почти вдвое
На одном из совещаний в начале сентября губернатор ХМАО-Югра Наталья Комарова выразила недовольство работой Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда, заявив, что его доходность в разы ниже, чем, например, в фонде «ЛУКОЙЛ-гарант» и что это подтверждено данными. Однако данные озвучены не были. Исследовательская компания «Камертон» изучила доходность этих двух фондов и пришла к обратному выводу

Повышение качества жизни пенсионеров станет большой и серьезной государственной работой. Об этом Дмитрий Медведев заявил во время рабочей встречи в «Горках» с министром здравоохранения и социального развития Татьяной Голиковой

Цитаты дня

«Давайте подготовим эти направления (повышения качества жизни пенсионеров) в качестве приоритета, посмотрим на финансовую составляющую, обратим пристальное внимание на пенсионное обслуживание, на вопросы оказания медицинских услуг, лекарственное обеспечение и пограничные вопросы», - сказал президент Дмитрий Медведев на встрече с министром Минздравсоцразвития Татьяной Голиковой (РИА Новости; 20.09.2010, Медведев решил активно заняться повышением качества жизни пожилых россиян)
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9НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


9Центральные СМИ


9Ведомости; 21.09.2010, Фундамент для пенсии


9Недвижимость принесла НПФ наибольшую доходность за последние пять лет. Лидеры получили более 100%, обогнав инфляцию почти вдвое


10The Moscow Post; 20.09.2010, Как наживались на пенсиях


10Аудиторская проверка показала, что 8 млрд руб. из Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда были аккумулированы в строительной компании. Однако, эта структура не выдержала кризиса и разорилась, деньги пенсионеров куда-то «ушли», а долги придется возвращать из бюджета региона. Об этом рассказывает корреспондент The Moscow Post


12Investfunds; 20.09.2010, Ханты-Мансийский НПФ обыграл Лукойл-Гарант со счетом 113% : 72%


12На одном из совещаний в начале сентября губернатор ХМАО-Югра Наталья Комарова выразила недовольство работой Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда, заявив, что его доходность в разы ниже, чем, например, в фонде «ЛУКОЙЛ-гарант» и что это подтверждено данными. Однако данные озвучены не были. Исследовательская компания «Камертон» изучила доходность этих двух фондов и пришла к обратному выводу


13Faststart.ru; 20.09.2010, Ханты-Мансийский пенсионный фонд вложил миллиарды в разорившиеся компании


13Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд, один из крупнейших в стране, вложил миллиарды рублей в компании, находящиеся на грани банкротства. К таким выводам пришла внеплановая аудиторская проверка организации. В частности, фонд инвестировал 8 миллиардов рублей пенсионных резервов в свою собственную «дочку» - девелопера «Юграинвестпроект»


13Региональные СМИ


1366.ru (Екатеринбург); 20.09.2010, В Свердловской области падает популярность НПФ


13На 6 тысяч меньше свердловчан перевели накопительную часть пенсии в негосударственные пенсионные фонды


14УралБизнесКонсалтинг (Екатеринбург); 20.09.2010, Более 46 тыс. жителей Свердловской области перевели накопительную часть трудовой пенсии в частную управляющую компанию или НПФ


14В целях реализации прав в формировании своей накопительной части трудовой пенсии до 31 декабря 2010 года жители Свердловской области могут распорядиться средствами своих пенсионных накоплений


14Kurgan.ru; 20.09.2010, Негосударственные пенсионные фонды смущают курганцев: «пропадут денежки...»


14Агенты обещают хорошие проценты при переводе в их НПФ средств пенсионных накоплений граждан, находящихся на накопительной части лицевого счета


15Ханты-Мансийск Сити (hmcity.ru); 20.09.2010, Югорчанам предлагают оставить свое мнение о региональном пенсионном законодательстве


15Посетители сайта Ханты-Мансийского НПФ смогут оставить свое мнение о региональном пенсионном законодательстве. Чтобы принять участие в обсуждении, зайдите в раздел «Форум» на главной странице


17НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ


17Центральные СМИ


17Прайм-Тасс; 20.09.2010, Мастер-Банк начинает прием заявлений граждан о переводе накопительной части пенсии в рамках сотрудничества с Пенсионным фондом РФ


17Мастер-Банк начинает приём заявлений от граждан в рамках соглашения с Пенсионным фондом РФ о взаимном удостоверении подписей


17Известия; 21.09.2010, Пенсионеры лучшего качества


17Повышение качества жизни пенсионеров станет большой и серьезной государственной работой. Об этом Дмитрий Медведев заявил во время рабочей встречи в «Горках» с министром здравоохранения и социального развития Татьяной Голиковой. Речь идет о комплексной поддержке людей зрелого возраста - от условий их проживания и до пенсионного обеспечения и медицинского обслуживания


18Прайм-Тасс; 20.09.2010, Д. Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни пенсионеров


18Президент России Дмитрий Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни людей старшего возраста, пенсионеров


20РИА Новости; 20.09.2010, Медведев решил активно заняться повышением качества жизни пожилых россиян


20Президент России Дмитрий Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни пожилых людей


21Россия 24; 20.09.2010, Голикова: в правительстве нет единого мнения о повышении пенсионного возраста


21В правительстве нет единого мнения по вопросу повышения пенсионного возраста, однако власти будут решать эту проблему не так, как на Западе, считает глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова


22Взгляд; 20.09.2010, Голикова поспорила с Кудриным о пенсионном возрасте


22Дискуссия о перспективах повышения пенсионного возраста в России набирает обороты. По мнению главы Минздравсоцразвития Татьяны Голиковой, уйти от обсуждения этого вопроса было бы ошибкой. Однако это не значит, что пенсионный возраст можно поднять через два года, как считает Алексей Кудрин, поясняет она. Свою точку зрения относительно повышения пенсионного возраста в России глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова высказала в ночной программе «Познер» Первого канала


23Fintimes.km.ru; 20.09.2010, Голикова выступила против западной пенсионной реформы


23Российское правительство не воспользуется западным способом решения вопроса о повышении пенсионного возраста. Об этом заявила глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова


24Тверская, 13; 20.09.2010, Голикова выступила против западной пенсионной реформы


24В правительстве нет единого мнения по поводу возможного повышения пенсионного возраста, и этот вопрос будет решаться с учетом ошибок Запада, заявила в понедельник глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова. Министр также сообщила, что в ближайшие годы россиян ждет масштабная реформа здравоохранения


24ИА Regnum; 20.09.2010, Владимир Путин подтвердил, что в 2011 году планируется очередная индексация пенсий


24Премьер-министр России Владимир Путин подтвердил, что в 2011 году планируется провести очередную индексацию пенсий. «В результате валоризации пенсионного капитала и дополнительного увеличения в апреле 2010 года средний размер пенсий по старости составляет сейчас 8 169 рублей в месяц .В будущем году мы еще раз проиндексируем пенсии», - заявил премьер во время выступления на заседании генсовета Федерации независимых профсоюзов России


24Век; 20.09.2010, Шмаков дошел до пенсионного возраста


24Глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков наконец-то нашел тему, с помощью которой он смог громко напомнить о себе. Тема, надо отметить, достаточно актуальная и резонансная – предполагаемое повышение пенсионного возраста


27Комсомольская правда; 20.09.2010, Пенсию спасли от инфляции


27Какую прибавку к нашим накоплениям заработали управляющие компании?


28Региональные СМИ


28ИА Саратовские новости; 20.09.2010, ПФР предоставляет информацию об инвестировании средств пенсионных накоплений


28На 1 сентября 2010 года по договору доверительного управления средствами пенсионных накоплений застрахованных лиц работает 57 управляющих компаний, отобранных по конкурсу


29СургутИнформТВ (sitv.ru); 20.09.2010, Пенсионеры Югры будут получать доплату в 1 000 рублей


29С нового года неработающие пенсионеры Югры будут получать региональную социальную доплату к пенсии. Соответствующий закон приняли депутаты окружной думы на первом заседании после летних каникул. Однако получать эту доплату будут лишь те, у кого ежемесячный доход ниже прожиточного минимума. В следующем году в Югре он составит около семи с половиной тысяч рублей, что на 5% выше, чем сейчас


29Столица С (stolica-s.su); 20.09.2010, Жители Мордовии отложили на старость свыше 34 миллионов рублей


29Накопления участника программы государственного софинансирования пенсии переходят правопреемникам, если человек скончался до выхода на заслуженный отдых. Такую поправку в закон недавно внесли федеральные власти


30Север ДВ (severdv.ru); 21.09.2010, Россия и Литва подписали соглашение о переводе пенсий


30В рамках реализации национального законодательства и международных соглашений Пенсионный фонд России перечисляет пенсии 160 тысячам граждан, которые проживают в 100 странах мира


31НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ


31Коммерсантъ (Украина); 20.09.2010, «Аструм» вышла на «Магистраль»


31Пенсионный фонд «Укрзализныци» сменил управляющего


32ИА Арена (Луганск) (arena.net.ua); 20.09.2010, Голенко рекомендовал мэрам городов принять неотложные меры для погашения задолженности перед пенсионным фондом


32В Луганской области необходимо ужесточить контроль по взысканию задолженности по пенсионному обеспечению. Такую задачу поставил председатель Луганской облгосадминистрации Валерий Голенко во время аппаратного совещания по вопросу «О состоянии выплат пенсий, наполняемости Пенсионного фонда Украины в Луганской области и мерах по ликвидации задолженности перед ним»


33Агентство Стратегiчних Дослiджень (sd.net.ua); 20.09.2010, Государство будет платить лишь минимальную пенсию


33Оглашенная стратегия реформирования пенсионной системы предполагает введение с 2012 года ее второго уровня – так называемого «накопительного пенсионного страхования». Реформа коснется 41% плательщиков пенсионных взносов, которым в 2012 году будет больше 35 лет. Остальных работающих граждан реформа коснется по мере их взросления


33Белый Парус (paruskg.info) (Ташкент); 20.09.2010, Соцфонд: Концепция Финнадзора по развитию накопительной пенсионной системы в КР не дает конкретных решений и ничего принципиально нового


33Концепция развития накопительной пенсионной системы в Кыргызстане, разработанная Госслужбой регулирования и надзора за финансовыми рынками, не дает никаких конкретных решений и ничего принципиально нового, об этом 17 августа на презентации концепции с участием первого вице-премьер-министра КР Амангельды Муралиева сообщил заместитель председателя Социального фонда КР Аалы Уманкулов


34Day.Az; 20.09.2010, ГНКАР остается самым активным участником социально-пенсионной системы в Азербайджане


34В Азербайджане среднемесячная сумма пенсии для нефтяников на сегодня составляет 320 манатов


34СМИ2 (smi2.ru); 20.09.2010, Бывший СССР: пенсия выше там, где есть нефть


34Пенсионерам в постсоветских странах, конечно же, хочется «жить, как люди», красиво одеваться и ездить в путешествия за границу. В действительности же они решают другие проблемы: как выкроить денег на лекарства или сколько раз в неделю можно позволить себе есть мясо


37Эксперт (Казахстан); 20.09.2010, Страх сильнее заработков


37Рынок репо никак не придет в себя после прошлогодней стагнации. За первые восемь месяцев 2010 года объемы торгов по репо выросли на 13% относительно аналогичного периода прошлого года, с 7, 6 трлн до 8, 5 трлн тенге. Это второй после валюты сектор биржевого рынка, показавший положительную динамику роста. Тем не менее поводов для оптимизма мало: прирост (34%) показали сделки автоматического репо с госбумагами — наиболее надежными и ликвидными, под которые инвесторы не боялись привлекать или ссужать деньги. Сделки с корпоративными бумагами провисли вчистую: по авторепо снижение составило 86%, по операциям «прямое репо» — 99%


41НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ


41РИА Новости; 20.09.2010, Впервые пенсионеры составили 23,1% населения Японии


41Число японцев старше 65 лет впервые составило 29,44 миллиона человек или 23,1% населения Японии, сообщило в понедельник министерство общенациональных дел страны


41РБК daily.ru; 20.09.2010, Нищета по-американски


41Рецессия в экономике сильно ударила по кошелькам американцев. Число людей, живущих за чертой бедности, в США возросло до максимального за последние полвека уровня, сообщило Бюро переписи населения страны. Бедняков станет еще больше, прогнозируют эксперты


42Novonews.lv; 20.09.2010, Пенсионные фонды выросли на 7 млн латов


42За первые восемь месяцев 2010 года капитал латвийских частных пенсионных фондов увеличился на 7,3 миллиона латов, к концу августа достигнув 73 миллиона латов. Самый большой абсолютный прирост показал SEB atklātais pensiju fonds, увеличив пенсионных капитал своих клиентов на 4 миллиона. Этот прирост составляет 54% от общего 8-месячного прироста открытых пенсионных фондов


44СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ


44РИА Новости; 20.09.2010, Суд рассмотрит иск ПФР на 420 руб к фонду принца Майкла Кентского


44Арбитражный суд Москвы 13 октября рассмотрит заявление Главного управления Пенсионного фонда России (ПФР) номер 10 по Москве и Московской области о взыскании 420 рублей с Благотворительного фонда принца Майкла Кентского, сообщил в понедельник Российскому агентству правовой и судебной информации представитель суда


45НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ


45Центральные СМИ


45Прайм-Тасс; 20.09.2010, Около 2 млрд долл. будут направлены в регионы РФ в рамках программы по координации развития - эксперт


45Около 2 млрд долл. внебюджетных средств планируется направить на развитие регионов в рамках программы по координации регионального развития. Об этом в субботу на 9-м Международном инвестиционном форуме «Сочи-2010» сообщил журналистам председатель правления НП «Центр развития государственно-частного партнерства» Павел Селезнев. В участии в программе заинтересованы такие организации, как НПФ «Благосостояние», управляющая компания «Лидер», «ВТБ Капитал», а также Сбербанк


46Первый канал; 20.09.2010, Татьяна Голикова


46Министр здравоохранения и социального развития Татьяна Голикова ожидает «очевидных изменений» в системе здравоохранения уже к 2013 году. По ее словам, в правительстве пришли к выводу, что эту систему надо «кардинально изменить»




НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

Ведомости; 21.09.2010, Фундамент для пенсии

Недвижимость принесла НПФ наибольшую доходность за последние пять лет. Лидеры получили более 100%, обогнав инфляцию почти вдвое

Большинству крупнейших НПФ при управлении пенсионными резервами (добровольная часть пенсионных взносов) за последние пять лет удалось обогнать инфляцию - т. е. получить накопленную доходность выше 67%, выяснили два интернет-ресурса: Pensiamarket. ru и Propensii.ru.

Пенсионные фонды, как правило, не публикуют свою доходность - никакой системы отчетности для них в этом отношении нет, и результаты их работы зачастую известны лишь гражданам, уже вложившим в них деньги. Поэтому информация собиралась как через сайты, так и через колл-центры НПФ, рассказал руководитель Propensii.ru Дмитрий Афонин. Сотрудники Pensiamarket.ru официально опросили фонды - в результате получили большую выборку, но не смогли выяснить, что происходит в ряде крупнейших НПФ. Малые НПФ не используют этот важнейший ресурс привлечения клиентов: если взять выборку по 60 стратегиям, в первой десятке по пятилетней доходности окажутся только два фонда из топ-10, пара из топ-30, остальные вообще будут за чертой топ-50, отмечает гендиректор Pensiamarket. ru Радик Даутов. У некоторых крупных НПФ, например у «Транснефти», информацию получить так и не удалось: сотрудник этого фонда сказал, что НПФ работает только с корпоративной клиентурой и не намерен публиковать результаты, продолжает Афонин.

Среди крупнейших НПФ можно выделить три группы: к первой относятся фонды с наивысшей доходностью, для них также характерна высокая доля вложений в недвижимость, - «Ханты-Мансийский» (113%), «Стратегия» (113%), частично к ним можно отнести и «Сталь-фонд» (96%), говорит заместитель гендиректора УК «Югра-финанс» Наталья Дробященко. У этих фондов также более или менее высока доля рыночной, не кэптивной клиентуры, отмечает она. Но у фондов, инвестировавших в недвижимость, всегда есть риск, что реальные сделки пойдут не по той цене, по которой НПФ учитывали активы у себя в портфеле, предостерегает управляющий директор УК «Конкордия - эссет менеджмент» Андрей Прокофьев.

У других фондов, где большая часть резервов приходится на корпоративных клиентов («Сургутнефтегаз» - 71%, «Нефтега-рант» - 55% и др.), доходность существенно ниже - в основном на уровне 70-80%. Аналогично и рыночные фонды, инвестирующие прежде всего в фондовый рынок, такие как «Райффайзен» (53%), «Авива» (46%), НПФ Сбербанка (61%), в основном показали доходность на уровне 40-60%. Впрочем, такие же результаты получили и кэптивные НПФ, не имеющие крупных учредителей, отмечает Афонин. Деление на рыночные и кэптив-ные уже неактуально - например, у «Лукойл-гаранта» (72%) на «Лукойл» приходится менее 10% из 1,5 млн клиентов, говорит президент этого НПФ Сергей Эрлик. Сейчас кэптивных фондов становится все меньше, в основном в их числе мелкие фонды - впрочем, это вполне нормально, когда фонд занимается не всей страной, а работает как пенсионная касса отдельной компании, считает он.

Классификация достаточно условна: например, у «Газфон-да» (110%) и «Благосостояния» (68%), несмотря на схожую структуру учредителей, доходность отличается почти вдвое. Но с другой стороны, большинство фондов, начинавшихся как кэптивные, сейчас проявляют все большую рыночную активность, отмечает Афонин. Это же касается и классификации по составу активов: у «Лукойл-гаранта», например, тоже есть вложения в недвижимость - она показывала неплохую доходность в последние годы, говорит Эрлик. Однако высокая доходность всегда связана с высокими рисками, а НПФ, как консервативных инвесторов, во всем мире традиционно устраивает доходность на уровне инфляции плюс 1-2%, уточняет он.

The Moscow Post; 20.09.2010, Как наживались на пенсиях

Аудиторская проверка показала, что 8 млрд руб. из Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда были аккумулированы в строительной компании. Однако, эта структура не выдержала кризиса и разорилась, деньги пенсионеров куда-то «ушли», а долги придется возвращать из бюджета региона. Об этом рассказывает корреспондент The Moscow Post

Все новые и новые подробности финансовой политики администрации экс-губернатора Ханты-Мансийского автономного округа (ХМАО) Александра Филиппенко выясняются уже после его отставки. Недавно в одном из крупнейших негосударственных пенсионных фондов Ханты-Мансийском НПФ (ХМ НПФ) закончилась аудиторская проверка. Ее результаты оказались просто ошеломляющими.

Оказывается, бывшее руководство этого НПФ вкладывало миллиарды рублей пенсионных накоплений в свою собственную дочернюю строительную компанию. По информации СМИ, НПФ вложил в эту структуру до 8 млрд руб. В данный момент деятельность девелопера «Юграинвестстройпроект» приостановлена. Причина этого заключается в том, что застройщик, как и многие другие девелоперы, не смог перенести удара экономического кризиса, который привел к спаду на строительном рынке.

По данным аудиторов, руководители НПФ надеялись, что «Юграинвестстройпроект» выполнит «уникальную строительную программу создания социального жилья». На деле вся эта «уникальность» привела к тому, что из фонда банально выводились деньги. А ведь клиентами этого НПФ являются более 320 тыс. человек. Так как фирма-девелопер прогорела, теперь не ясно, что будет с пенсионными накоплениями граждан.

Ханты-Мансийский НПФ по праву считался одним из крупнейших в стране. Собственного имущества у этого НПФ было на сумму 27,1 млрд руб., а объемы его пенсионных резервов достигали 22,5 млрд руб.

Учредителем этого фонда была администрация Ханты-Мансийского автономного округа. По мнению экспертов, так как Александра Филиппенко руководил регионом слишком долго, то вполне логично, что «застой» привел к повышению уровня коррупции.Сотрудники следственных органов шутят, что «воровали прямо под носом у губернатора».

Итоги этого воровства видны по работе ХМ НПФ. Самое обидное, что теперь за те деньги, которые растащили прежние сотрудники фонда, придется отвечать новому руководству ХМАО. Ведь это именно ему придется раздавать долги этого НПФ, а вернее его «дочки-девелопера». Банки-кредиторы уже начали предъявлять к фонду и его «дочке» свои претензии. К примеру, Ханты-Мансийский банк требует вернуть себе 873,17 млн руб.

Поражает еще и тот факт, что деньги из фонда выводились не только через строительную компанию «Юграинвестстройпроект», но и через фармацевтическое предприятие «Югра-Фарм». Как выяснили, аудиторы руководители НПФ довольно активно вкладывали деньги пенсионеров в векселя этой компании. Всего подобных вложений было сделано на сумму 800 млн руб. Однако, эта компания оказалась ненадежной и вскоре вступила в процедуру банкротства.

Таким образом, пенсионные накопления вкладывали в сомнительные фирмы, которые были близки к руководителям фонда, которые, в свою очередь, представляли интересы чиновников из администрации ХМАО.

Вообще, как выяснилось, подобные инциденты, когда руководители НПФ вкладывают деньги в ненадежные структуры или просто воруют их, широко распространены.

Так крупный скандал произошел в калининградском негосударственном пенсионном фонде «Муниципальный», вкладчиками которого являются 4300 калининградцев. Этот фонд накопил 21 млн. руб., собранных с пенсионеров. Причем, некоторые вклады были довольно весомыми. К примеру, пенсионеры Иван Александрович и Валерия Васильевна Печерины внесли в фонд на двоих 933 тыс. руб.

Этот фонд учредили ОАО «Калининградгазификация», Муниципальный коммерческий банк, ООО «Калининград-Трейдинг» и другие бизнес-структуры. Но в апреле 2008 г. крупнейшим учредителем фонда стало московское ОАО «ЦентрЛизинг». Если раньше учредители исправно выделяли финансирование для выплат, то когда результате этой рокировки москвичи получили контроль над «Муниципальным» (85% голосов в совете учредителей) схема организации выплат была нарушена. Вскоре произошел корпоративный конфликт, и программа была полностью сорвана. Деньги пенсионеров оказались выведены в бизнес-структуры, где «благополучно осели». А пенсионерам так ничего и не досталось.

Хотя подобные инциденты бывают не только в НПФ, но и в самом Пенсионном Фонде России (ПФР). В данном случае сразу вспоминается инцидент с хищением 1,2 млрд рублей средств Пенсионного фонда России осенью 2009 года. Тогда организатор этой неудавшейся аферы Кирилл Устинов, у которого при обыске было обнаружено несколько десятков поддельных печатей ряда российских ведомств, попробовал похитить средства пенсионеров из гос.фонда.

Таким образом, мишенью мошенников становятся и государственные пенсионные структуры. Жаль только, что пока чиновники допускают управленческие ошибки или откровенное воровство, страдают обычные пенсионеры. Неужели, мошенники не думают, что они тоже могут состариться? Во все времена в людях было уважение к старшим. Но, похоже, у тех, кто неэффективно использует или банально разворовывает деньги из пенсионных фондов, нет ни чести, ни совести…
Investfunds; 20.09.2010, Ханты-Мансийский НПФ обыграл Лукойл-Гарант со счетом 113% : 72%

На одном из совещаний в начале сентября губернатор ХМАО-Югра Наталья Комарова выразила недовольство работой Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда, заявив, что его доходность в разы ниже, чем, например, в фонде «ЛУКОЙЛ-гарант» и что это подтверждено данными. Однако данные озвучены не были. Исследовательская компания «Камертон» изучила доходность этих двух фондов и пришла к обратному выводу

Скорее всего, губернатор имела в виду показатели доходности по пенсионным накоплениям за 2009 год: 20,07% годовых у Лукойл-Гаранта и 12,5% у Ханты-Мансийского НПФ. Но, как принято в пенсионном сообществе, результаты рассматривают за более долгий период, что более показательно и позволяет судить об эффективности инвестиционной стратегии. За 2005-2009 года Ханты-Мансийский НПФ с пенсионными резервами в 22,5 млрд рублей продемонстрировал накопленную доходность на уровне 71%, а Лукойл-Гарант с показателем 13 млрд рублей лишь вплотную приблизился к этому уровню – 70%.

При этом если пенсионных накоплений у Ханты-Мансийского НПФ насчитывается 3,7 млрд рублей, то у Лукойл-Гаранта их 21,2 млрд на конец июля текущего г ода, так как это направление является для последнего приоритетным. Однако визитной карточкой Ханты-Мансийского НПФ изначально было дополнительно пенсионное обеспечение и здесь отставание Лукой-Гаранта еще более наглядно. Доходность Ханты-Мансийского НПФ по дополнительным пенсиям (пенсионным резервам) за 2009 год составил 15,00% годовых, тогда как у нефтегазового фонда она равна 10,50%. Более того, за 2005-2009 года различия выглядят еще более кардинальными: Ханты-Мансийский фонд, инвестирующий значительную часть резервов в жилую недвижимость, заработал для своих вкладчиков 113%, практически в два раза обогнав инфляцию за это время (67%), тогда как лукойловский НПФ обеспечил своим клиентам всего 72%, что едва превышает рост потребительских цен. Таким образом, стратегия Ханты-Мансийского НПФ, подразумевающая масштабные инвестиции в сектор жилой недвижимости в регионе, оказалась существенно более эффективной по сравнению с фондом, инвестирующим исключительно в фондовый рынок.

Faststart.ru; 20.09.2010, Ханты-Мансийский пенсионный фонд вложил миллиарды в разорившиеся компании

Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд, один из крупнейших в стране, вложил миллиарды рублей в компании, находящиеся на грани банкротства. К таким выводам пришла внеплановая аудиторская проверка организации. В частности, фонд инвестировал 8 миллиардов рублей пенсионных резервов в свою собственную «дочку» - девелопера «Юграинвестпроект»
С этой строительной компанией фонд реализовывал уникальную для российского рынка программу развития пенсионной системы в отдельном регионе. Однако, как заявил президент Ханты-Мансийского НПФ Алексей Охлопков, деятельность девелопера приостановлена из-за долгов. Сейчас компания не приносит никаких доходов НПФ. Напротив, фонд вынужден заниматься урегулированием задолженности дочерней структуры.

В настоящий момент фонд ведет переговоры с кредиторами компании, в частности, с Ханты-Мансийским банком, который пытается взыскать с «Юграинвестпроекта» 873 миллиона рублей. Рассмотрение дела назначено на 5 октября.

Кроме того, около 800 миллионов рублей собственных средств Ханты-Мансийского фонда были вложены в векселя компании «Югра-Фарм», в которой введено внешнее управление. По словам Охлопкова, эти средства, скорее всего, придется списать.

Подобные трудности российскому НПФ приходится испытывать впервые. Таким же образом в 2002 году потерял свои средства пенсионный фонд разорившейся компании Enron в США, вложившийся в акции головного подразделения. В итоге сотрудники корпорации лишились сбережений на миллиард долларов.

Ханты-Мансийский фонд является пятым в России по объему собственного имущества, составляющего 27,1 миллиарда рублей. По пенсионным резервам (22,5 миллиарда) он идет на четвертом месте среди НПФ. Численность клиентов фонда достигает 320 тысяч человек.

Региональные СМИ

66.ru (Екатеринбург); 20.09.2010, В Свердловской области падает популярность НПФ
На 6 тысяч меньше свердловчан перевели накопительную часть пенсии в негосударственные пенсионные фонды

По состоянию на 1 сентября почти 45 тыс. свердловчан перевели накопительную часть пенсии в негосударственные пенсионные фонды. Между тем в прошлом году это сделали более 51 тыс. человек. При этом несколько снизилось количество людей, пожелавших вернуть свои средства в управление государственного пенсионного фонда — 1327 человек против 1524 в 2009 году.

Интересно, что сами участники рынка отмечают рост интереса к НПФ. Как рассказал 66.ru Александр Косолапов, начальник отдела обязательного пенсионного страхования свердловского филиала НПФ «Благосостояние», на данный момент ими принято около 10 тыс. заявлений, а за весь прошлый год — 12 тыс. «Мы планируем в этом году привлечь 25 тыс. человек. Поле кризиса люди стали внимательнее относиться к вопросу будущей пенсии. Этому также способствуют рекламные кампании, которые проводит Пенсионный фонд России», — отметил г-н Косолапов. По его словам активность населения существенно возросла и после появления информации о возможном повышении пенсионного возраста.

УралБизнесКонсалтинг (Екатеринбург); 20.09.2010, Более 46 тыс. жителей Свердловской области перевели накопительную часть трудовой пенсии в частную управляющую компанию или НПФ
В целях реализации прав в формировании своей накопительной части трудовой пенсии до 31 декабря 2010 года жители Свердловской области могут распорядиться средствами своих пенсионных накоплений
Напомним, граждане всех возрастных категорий, за которых когда-либо уплачивались страховые взносы на накопительную часть пенсии, и все участники программы государственного софинансирования пенсии могут самостоятельно выбирать, кому доверить управление накопительной частью своей будущей пенсии: управляющей компании или негосударственному пенсионному фонду (НПФ).

Перевод средств пенсионных накоплений в выбранную застрахованным лицом управляющую компанию или негосударственный пенсионный фонд осуществляется не позднее 31 марта года, следующего за годом подачи заявления. Пенсионные накопления застрахованных лиц, не воспользовавшихся правом выбора, ежегодно переводятся Пенсионным фондом РФ в расширенный инвестиционный портфель государственной управляющей компании (Внешэкономбанк).

По состоянию на 1 сентября 2010 года более 46 тыс. жителей Свердловской области воспользовались правом перевода накопительной части трудовой пенсии в частную управляющую компанию или НПФ, из которых НПФ выбрали 44,88 тыс. человек, 41 человек — управляющую компанию, 1,32 тыс. человек приняли решение перейти из НПФ обратно в ПФР.

Kurgan.ru; 20.09.2010, Негосударственные пенсионные фонды смущают курганцев: «пропадут денежки...»
Агенты обещают хорошие проценты при переводе в их НПФ средств пенсионных накоплений граждан, находящихся на накопительной части лицевого счета

В последние дни в адрес Отделения Пенсионного фонда РФ по Курганской области участились обращения граждан о недобросовестной работе агентов НПФ - негосударственных пенсионных фондов. Суть обращений такая - агенты обещают хорошие проценты при переводе в их НПФ средств пенсионных накоплений граждан, находящихся на накопительной части лицевого счета. В остальных компаниях, в том числе в государственной, пропадут, мол, денежки.

«Реклама, конечно, вещь нужная, но в разумных пределах, - поясняют специалисты курганского отделения ПФР. - У каждого работающего гражданина есть индивидуальный лицевой счет в системе обязательного пенсионного страхования, где, помимо общих данных, учитываются сведения об уплаченных в ПФР взносах на накопительную часть трудовой пенсии. И эти деньги не лежат в копилке - они работают, причем независимо от того, перевели Вы их в доверительное управление частной управляющей компании, в НПФ, либо ни разу не воспользовались правом выбора инвестиций. В последнем случае средства Ваших пенсионных накоплений будут переданы в доверительное управление государственной управляющей компании (в настоящее время - это Внешэкономбанк) в расширенный инвестиционный портфель».

Другое дело, что доходность везде разная. После «провального» кризисного 2008 года за прошедший год процент дохода от вложенных накоплений практически везде превысил уровень инфляции и составил от 9,5 до 30 процентов и выше. Выбор инвестирования - за Вами: через ПФР, выбрав одну из управляющих компаний (в том числе один из двух инвестиционных портфелей государственной управляющей компании), или через НПФ, осуществляющий обязательное пенсионное страхование.

При этом следует иметь в виду, что управляющие компании, с которыми Пенсионным фондом РФ заключены договоры доверительного управления средствами пенсионных накоплений и НПФы, осуществляющие деятельность по обязательному пенсионному страхованию, имеют более широкий перечень активов для инвестирования средств граждан. Это обеспечивает относительно высокую доходность на растущем рынке, однако и более высокие риски в случае, если ситуация на финансовых рынках нестабильна.

Ханты-Мансийск Сити (hmcity.ru); 20.09.2010, Югорчанам предлагают оставить свое мнение о региональном пенсионном законодательстве

Посетители сайта Ханты-Мансийского НПФ смогут оставить свое мнение о региональном пенсионном законодательстве. Чтобы принять участие в обсуждении, зайдите в раздел «Форум» на главной странице

Напомним, что с 2004 года в Югре действует региональное пенсионное законодательство, не имеющее аналогов в России. Базовой частью его является закон №81 «О дополнительном пенсионном обеспечении отдельных категорий граждан», в соответствии с которым более 165 000 человек получают дополнительные пенсии.

А работникам окружных и муниципальных бюджетных учреждений, имеющим стаж в этой сфере 10 лет и более, законом предоставлено право формировать дополнительную пенсию с участием средств бюджета округа в соотношении 1 к 1: одну часть вносит работник из заработной платы, и такая же сумма зачисляется на его счет в Ханты-Мансийском НПФ из средств бюджета.

30 ноября 2010 г., в соответствии с действующим законом, должно стать последним днем, в который неработающие пенсионеры, имеющие право на назначение дополнительной пенсии, могут обратиться в фонд с заявлением о назначении дополнительной пенсии.

Есть разные точки зрения на эту ситуацию: одни считают, что дополнительные пенсии теперь не надо назначать, так как положение пенсионеров улучшилось после повышения трудовых пенсий, другие заявляют, что дополнительное пенсионное обеспечение надо сохранить, третьи поддерживают позицию вторых, но сделали бы это на базе адресного подхода.

Губернатор, правительство Югры намерены провести слушания, на которых планируется узнать мнение граждан по этому вопросу. А пока все желающие могут высказать свою точку зрения на нашем форуме. Ваши предложения будут переданы в правительство Югры.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

Прайм-Тасс; 20.09.2010, Мастер-Банк начинает прием заявлений граждан о переводе накопительной части пенсии в рамках сотрудничества с Пенсионным фондом РФ

Мастер-Банк начинает приём заявлений от граждан в рамках соглашения с Пенсионным фондом РФ о взаимном удостоверении подписей

Уже с 14 сентября 2010 года все желающие могут обратиться в Банк, чтобы подать заявление о выборе управляющей компании, уведомить о переходе из Пенсионного фонда РФ в негосударственный пенсионный фонд /НПФ/ и обратно, или оформить участие в государственной Программе софинансирования накопительной части пенсии.

Подать заявление можно лично, начиная с 14-ти летнего возраста. До конца текущего года это можно сделать в отделениях Банка в Москве и Московской области.

При подаче заявления при себе необходимо иметь паспорт гражданина РФ и страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.

Известия; 21.09.2010, Пенсионеры лучшего качества

Повышение качества жизни пенсионеров станет большой и серьезной государственной работой. Об этом Дмитрий Медведев заявил во время рабочей встречи в «Горках» с министром здравоохранения и социального развития Татьяной Голиковой. Речь идет о комплексной поддержке людей зрелого возраста - от условий их проживания и до пенсионного обеспечения и медицинского обслуживания

Если в течение августа и сентября Медведев много внимания уделял проблемам сельского хозяйства и аграриям, которые из-за засухи понесли потери, то теперь под особый контроль берет поддержку пенсионеров. «Будем чаще встречаться», - сказал Медведев Голиковой и сообщил, что он изменит свой рабочий график, «чтобы проводить мероприятия, посвященные этой теме».

- Качество жизни в стране обычно проверяется по тому, как живут люди зрелого возраста, - сказал Медведев. - Сейчас пришла пора более активно заняться реализацией их прав, подумать, как стимулировать трудовую деятельность, как помогать им более успешно, вообще взять эту тему в качестве одного из государственных приоритетов. Есть ли у вас предложения?

Министр пришла с толстой папкой, и предложения у нее, конечно, были. Она согласилась с Медведевым в том, что поскольку число людей пенсионного возраста в стране выросло (и продолжает расти), то «мы должны очень четко представлять, как будет развиваться инфраструктура, которая будет их обеспечивать». Для себя министр определила три приоритета - это пенсионное обеспечение, медицинское и социальное обслуживание.

В частности, уже разрабатывается долгосрочная программа развития пенсионной системы (завершить ее до 1 октября Голикова не обещала, но президент и не требовал такой скорости). Пишется в недрах ведомства и специальная программа по поддержке инвалидов (в том числе престарелых) «Доступная среда». Правда, ее «широкомасштабная реализация по всей стране» начнется лишь с 2013 года, до этого Минздравсоцразвития планирует изучать, в каких именно услугах нуждаются эти люди.

Назрела, по словам Голиковой, и необходимость разработать общие критерии оценки системы социального обслуживания. «У нас по стране 1490 учреждений социального обслуживания, но все равно есть очередь, которая сегодня достигает 20 тысяч человек», - привела пример министр. «Определенные недостатки», по ее мягкой оценке, есть и в сфере медицинского обслуживания пожилых людей. Не все в порядке, например, со стационарным лечением и лекарственным обеспечением пенсионеров, дала понять Голикова и даже предложила увеличить норматив финансирования на приобретение лекарств именно для пенсионеров.

- Это все очень важные направления, - резюмировал Медведев, - это должно стать большой и серьезной работой, которой мы должны заниматься более активно.

Прайм-Тасс; 20.09.2010, Д. Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни пенсионеров

Президент России Дмитрий Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни людей старшего возраста, пенсионеров

«Сейчас пришла пора, чтобы более активно заняться реализацией их прав, подумать, как стимулировать трудовую деятельность, как помогать им более успешно, взять эту тему в качестве одного из государственных приоритетов», - сказал сегодня глава государства на встрече с министром здравоохранения и социального развития РФ Татьяной Голиковой. «В ближайшее время я начну выстраивать свой график таким образом, чтобы проводить мероприятия, посвященные этой теме», - подчеркнул он.

«В течение августа и сентября я в основном занимался проблемами сельского хозяйства, где возникли трудности», - напомнил Д.Медведев. «Надеюсь, что значительную часть из них удалось решить», - добавил он.

«Теперь будем более активно взаимодействовать, чаще встречаться», - обратился он к Т.Голиковой. «Давайте подготовим эти направления /повышения качества жизни пенсионеров/ в качестве приоритета, посмотрим на финансовую составляющую, обратим пристальное внимание на пенсионное обслуживание, на вопросы оказания медицинских услуг, лекарственное обеспечение и пограничные вопросы», - сказал Д.Медведев, добавив, что это должно стать «большой и серьезной работой».

«Качество жизни в стране обычно проверяется по тому, как живут люди зрелого возраста», - отметил также президент.

Пресс-секретарь главы государства Наталья Тимакова в этой связи отметила, что до конца недели Д.Медведев совершит рабочую поездку в один из регионов России, которая будет посвящена этой проблематике. Кроме того, в течение ближайших нескольких недель Д.Медведев проведет целый ряд совещаний, посвященных этим вопросам.

Министр здравоохранения и социального развития, в свою очередь, подтвердила, что демографическая ситуация, в частности рост числа людей пенсионного возраста, требует принятия необходимых мер по развитию этой сферы. «Мы должны очень четко представлять, как будет развиваться инфраструктура, которая будет обеспечивать этих граждан», - сказала Т.Голикова.

По ее словам, министерство уже ведет работу по таким направлениям, как пенсионное обеспечение, медицинское обслуживание и социальное обслуживание. «Это три приоритета, по которым нам как министерству необходимо работать», - сказала она.

«В частности, мы к 1 октября разрабатываем предложения по долгосрочной программе развития пенсионной системы», - сказала министр. По ее словам, разработка такой программы может потребовать некоторой модернизации и системы социального обеспечения.

В сфере медицинского обслуживания, несмотря на достижения последних лет, в отношении людей пенсионного возраста «имеются определенные недостатки», признала Т.Голикова. В частности, по ее словам, «здесь нельзя сбрасывать со счетов вопросы лекарственного обеспечения». Кроме того, по статистике, ежегодно за стационарной помощью обращаются 22 проц пожилого населения, эти 7 млн обращений связаны, прежде всего, с заболеваниями сердечно-сосудистой, костно-мышечной систем и желудочно-кишечного тракта. «Здесь нам тоже необходимо делать шаги, и сейчас мы в регионах отрабатываем проекты региональных программ модернизации здравоохранения», - сказала министр. Она напомнила и о таком проекте софинансирования медицинской помощи, при котором средства государства выделяются для оказания стационарной помощи, а если они не используются пенсионером в течение двух лет, поступают ему в качестве пенсионного обеспечения.

Отдельной проблемой Т.Голикова назвала систему социального обслуживания. «У нас по стране 1490 учреждений социального обслуживания, но все равно есть очередь, которая сегодня достигает 20 тысяч человек», - посетовала она. По словам министра, назрела необходимость разработать общие критерии оценки развития системы социального обслуживания, а также более активного привлечения бизнеса в эту среду.

Еще один важный вопрос - обеспечение качества жизни инвалидов. «Мы разрабатываем и, надеюсь, осенью примем специальную программу «Доступная среда» до 2015 года», - сообщила Т.Голикова. «Она состоит из двух этапов: в 2011-2012 годах - отработка пилотных программ и выявления услуг, в которых нуждаются граждане, и в 2013-2015 годах - широкомасштабная реализация по всей стране», - пояснила глава Минздравсоцразвития.

РИА Новости; 20.09.2010, Медведев решил активно заняться повышением качества жизни пожилых россиян

Президент России Дмитрий Медведев намерен активно заняться вопросами повышения качества жизни пожилых людей

«Сейчас пришла пора, чтобы более активно заняться реализацией их прав, подумать, как стимулировать трудовую деятельность, как помогать им более успешно, взять эту тему в качестве одного из государственных приоритетов», - сказал глава государства в понедельник на встрече с министром здравоохранения и социального развития Татьяной Голиковой.

«В ближайшее время я начну выстраивать свой график таким образом, чтобы проводить мероприятия, посвященные этой теме», - подчеркнул глава государства.

Он напомнил, что в течение августа и сентября в основном занимался проблемами сельского хозяйства, где возникли трудности в связи с аномальной жарой и засухой. «Надеюсь, что значительную часть из них удалось решить», - добавил президент.

«Теперь будем более активно взаимодействовать, чаще встречаться», - сказал он к министру.

«Давайте подготовим эти направления (повышения качества жизни пенсионеров) в качестве приоритета, посмотрим на финансовую составляющую, обратим пристальное внимание на пенсионное обслуживание, на вопросы оказания медицинских услуг, лекарственное обеспечение и пограничные вопросы», - сказал Медведев, добавив, что это должно стать «большой и серьезной работой».

«Качество жизни в стране обычно проверяется по тому, как живут люди зрелого возраста», - отметил президент.

Пресс-секретарь главы государства в этой связи отметила, что до конца недели Медведев совершит рабочую поездку в один из регионов России, которая будет посвящена этой проблематике.

Кроме того, в течение ближайших нескольких недель Медведев проведет целый ряд совещаний, посвященных этим вопросам.

Министр здравоохранения и социального развития в свою очередь подтвердила, что демографическая ситуация, в частности рост числа людей пенсионного возраста, требует принятия мер. «Мы должны очень четко представлять, как будет развиваться инфраструктура, которая будет обеспечивать этих граждан», - сказала Голикова.

По ее словам, министерство уже ведет работу по таким направлениям, как пенсионное обеспечение, медицинское обслуживание и социальное обслуживание. «Это три приоритета, по которым нам как министерству необходимо работать», - сказала министр.

«В частности, мы к 1 октября разрабатываем предложения по долгосрочной программе развития пенсионной системы», - отметила Голикова. По ее словам, разработка такой программы может потребовать некоторой модернизации системы социального обеспечения.

Министр отметила, что в медицине, несмотря на достижения последних лет, «имеются определенные недостатки» в области обслуживания людей пенсионного возраста. «Здесь нельзя сбрасывать со счетов вопросы лекарственного обеспечения», - добавила она.

По статистике, ежегодно за стационарной помощью обращаются 22% пожилых россиян. Эти 7 миллионов обращений связаны, прежде всего, с заболеваниями сердечно-сосудистой, костно-мышечной систем и желудочно-кишечного тракта.

«Здесь нам тоже необходимо делать шаги, и сейчас мы в регионах отрабатываем проекты региональных программ модернизации здравоохранения», - сказала министр.

Отдельной проблемой Голикова назвала систему социального обслуживания. По словам министра, назрела необходимость разработать общие критерии оценки развития системы социального обслуживания, а также более активного привлечения бизнеса в эту среду.

Еще один важный вопрос - необходимость обеспечения качества жизни инвалидов. «Мы разрабатываем и, надеюсь, осенью примем специальную программу «Доступная среда» до 2015 года», - сообщила Голикова. «Она состоит из двух этапов: в 2011-2012 годах - отработка пилотных программ и выявления услуг, в которых нуждаются граждане, и в 2013-2015 годах - широкомасштабная реализация по всей стране», - сказала Голикова.

Россия 24; 20.09.2010, Голикова: в правительстве нет единого мнения о повышении пенсионного возраста

В правительстве нет единого мнения по вопросу повышения пенсионного возраста, однако власти будут решать эту проблему не так, как на Западе, считает глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова

«Команда пока этого подробно не обсуждала. Пока речь шла только о том, что каждый имеет свою точку зрения: я - свою, министр финансов - свою. Я, проработав столько лет там, не могу не понимать рисков для федерального бюджета, для бюджета пенсионного фонда», - заявила Голикова, сообщает «Интерфакс».

По мнению министра, Россия придет к решению этого вопроса самостоятельным путем, без повторения практики стран Запада. «Это не только наша российская проблема. Это проблема всех стран, и все ее как-то решают. И я думаю, у нас точно будет свой путь. Это я могу гарантировать, потому что мы не будем повторять то, что сейчас происходит в других странах», - отметила Голикова.

«Я не разделяю позицию Алексея Леонидовича (Кудрина - ред.), что это можно сделать через два года», - пояснила министр.

Вместе с тем, обсуждение данного вопроса необходимо. «Нельзя не готовить население даже к теме обсуждения», - подчеркнула она.

Необходимо учитывать среднюю продолжительность жизни. «69 лет - средний возраст нашего населения по данным за 2009 год. Причем для женщин он составляет 75 лет, для мужчин - 62 с небольшим года. И, собственно, хотелось бы пожить и на пенсии, если так обывательски рассудить», - отметила Голикова.

Взгляд; 20.09.2010, Голикова поспорила с Кудриным о пенсионном возрасте

Дискуссия о перспективах повышения пенсионного возраста в России набирает обороты. По мнению главы Минздравсоцразвития Татьяны Голиковой, уйти от обсуждения этого вопроса было бы ошибкой. Однако это не значит, что пенсионный возраст можно поднять через два года, как считает Алексей Кудрин, поясняет она. Свою точку зрения относительно повышения пенсионного возраста в России глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова высказала в ночной программе «Познер» Первого канала

По ее словам, в правительстве пока нет единого мнения на этот счет. «Команда (правительство РФ – прим. ред.) пока этого подробно не обсуждала. Пока речь шла только о том, что каждый имеет свою точку зрения: я – свою, министр финансов – свою, – отметила Голикова. – Я, проработав столько лет там, не могу не понимать рисков для федерального бюджета, для бюджета Пенсионного фонда». Россия придет к решению этого вопроса самостоятельным путем, без повторения практики стран Запада, считает она. «Это не только наша российская проблема. Это проблема всех стран, и все ее как-то решают. И я думаю, у нас точно будет свой путь. Это я могу гарантировать, потому что мы не будем повторять то, что сейчас происходит в других странах», – сказала министр. Голикова подчеркнула, что «не разделяет позицию Алексея Леонидовича (Кудрина – прим. ред.), что это можно сделать через два года». Однако обсуждать вопрос изменения пенсионного возраста все равно нужно. «Нельзя не готовить население даже к теме обсуждения», – цитирует министра «Интерфакс». При этом, по мнению Голиковой, надо учитывать такой показатель, как средняя продолжительность жизни. «69 лет – средний возраст нашего населения по данным за 2009 год. Причем для женщин он составляет 75 лет, для мужчин – 62 с небольшим года. И, собственно, хотелось бы пожить и на пенсии, если так обывательски рассудить», – сказала она. Дискуссия вокруг увеличения пенсионного возраста разгорелась с новой силой после выступления главы Минфина Алексея Кудрина на Петербургском международном экономическом форуме в июне этого года. Министр финансов тогда в очередной раз заявил, что дефицит бюджета Пенсионного фонда России (ПФР) неизбежно приведет к увеличению пенсионного возраста. «Это даже трудно обсуждать. Когда мы это решим – через год, через два, через пять – это не так важно сейчас, но это придется сделать», – подчеркнул он.

Тогда же Голикова, комментируя слова Кудрина, заявила, что «в ближайшее время это (увеличение пенсионного возраста – прим. ред.) не произойдет, поскольку требует очень серьезной аналитической работы и подготовки населения». По ее словам, «увеличение пенсионного возраста в долгосрочных расчетах приводит к дефициту Пенсионного фонда». Категорически против увеличения пенсионного возраста выступила Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР). «Мы возражаем против вбрасывания идей о новом пенсионном возрасте. Сегодня для этого нет оснований – ни социальных, ни экономических, ни демографических», – заявил глава ФНПР Михаил Шмаков в субботу на заседании генерального совета федерации. Между тем глава Пенсионного фонда Антон Дроздов совсем недавно признал, что пенсионный возраст все-таки придется повышать. А вот вопрос о сроках может быть решен уже по достижении консенсуса в обществе. Правда, позднее Дроздов несколько «модернизировал» свою точку зрения, заявив, что в ближайшее время повышать пенсионный возраст нецелесообразно, так как «в стране нет условий для принятия такого решения». Объективности ради стоит сказать, что у нас более либеральная позиция по возрасту выхода на пенсию по сравнению с другими государствами, о чем говорил и Кудрин. Так, пенсионный возраст женщин в России составляет 55 лет, а мужчин – 60 лет. Во Франции готовятся повысить пенсионный возраст с нынешних 60 до 62 лет. Главная задача этой реформы – сокращение госрасходов по выплате пенсий и, следовательно, бюджетного дефицита. Однако эта инициатива правительства вызвала в стране серьезное недовольство: по Франции прокатились многотысячные демонстрации протеста. В Германии была одобрена реформа, предусматривающая с 2012-го до 2019 года постепенное увеличение пенсионного возраста с 65 до 67 лет, в Нидерландах планируют через 15 лет поднять пенсионную планку также на два года – до 65 лет. Испания в начале этого года объявила о намерении увеличить возраст выхода на пенсию с 65 до 67 лет.

Fintimes.km.ru; 20.09.2010, Голикова выступила против западной пенсионной реформы

Российское правительство не воспользуется западным способом решения вопроса о повышении пенсионного возраста. Об этом заявила глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова

Правительство пока не может составить единое мнение по данной проблеме, сообщает 20 сентября «Вести». Голикова и министр финансов Алексей Кудрин придерживаются своих точек зрения и не могут прийти к согласию, кроме того, по словам главы Минздрава, подробно пенсионную реформу в кабмине не обсуждают.

Глава Минфина выступает за повышение пенсионного возраста в России через два года. Голикова подчеркнула, что опасается рисков для федерального бюджета и бюджета пенсионного фонда, и отметила, что действующее законодательство не учитывает среднюю продолжительность жизни россиян.

По словам Голиковой, Россия сама найдет свой выход из сложившейся ситуации и не станет повторять западную практику. Глава Минздрава призвала правительство к серьезному обсуждению проблемы повышения пенсионного возраста.

Тверская, 13; 20.09.2010, Голикова выступила против западной пенсионной реформы

В правительстве нет единого мнения по поводу возможного повышения пенсионного возраста, и этот вопрос будет решаться с учетом ошибок Запада, заявила в понедельник глава Минздравсоцразвития Татьяна Голикова. Министр также сообщила, что в ближайшие годы россиян ждет масштабная реформа здравоохранения

«Мы ставим перед собой амбициозные планы. Нам бы хотелось, чтобы уже к 2013 году для нас были зафиксированы очевидные изменения в системе. То, что мы сейчас пытаемся выстроить в законодательстве, настроено на то, чтобы сказать это строго бесплатно, чтобы никто не мог с нашего гражданина ничего потребовать», - сказала в понедельник министр.

По ее словам, речь идет не только о системе оплаты, но и об изменениях в системе организации медицинской помощи. «Самое главное, что мы пришли к тому, что это надо изменить. Мы, правительство России, мои коллеги из других ведомств вместе работаем над темой принципиальных изменений в системе здравоохранения», - цитирует РИА Новости Голикову.

ИА Regnum; 20.09.2010, Владимир Путин подтвердил, что в 2011 году планируется очередная индексация пенсий

Премьер-министр России Владимир Путин подтвердил, что в 2011 году планируется провести очередную индексацию пенсий. «В результате валоризации пенсионного капитала и дополнительного увеличения в апреле 2010 года средний размер пенсий по старости составляет сейчас 8 169 рублей в месяц .В будущем году мы еще раз проиндексируем пенсии», - заявил премьер во время выступления на заседании генсовета Федерации независимых профсоюзов России

Кроме того, Путин полагает, что профсоюзы должны бороться не только за увеличение зарплат, но и за создание квалифицированных рабочих мест.

По словам премьера, Россия «заинтересована в том, чтобы трудовая миграция была абсолютно легальной, чтобы не возникали «серые зоны», порождающие криминал и коррупцию». «Нужно помогать законопослушным людям, приехавшим к нам на заработок, адаптироваться в России, защищать их трудовые права».

Век; 20.09.2010, Шмаков дошел до пенсионного возраста

Глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков наконец-то нашел тему, с помощью которой он смог громко напомнить о себе. Тема, надо отметить, достаточно актуальная и резонансная – предполагаемое повышение пенсионного возраста

Свое заявление о том, что Федерация независимых профсоюзов России выступает категорически против увеличения пенсионного возраста, Михаил Шмаков сделал в конце минувшей недели на заседании генерального совета ФНПР, посвященном 20-летию организации.

«ФНПР против вбрасываемых идей увеличения пенсионного возраста, сегодня нет никаких достаточных оснований для этого - ни экономических, ни социальных, ни демографических», - заявил глава ведущего профсоюзного объединения страны Михаил Шмаков, сообщает NEWSru.com

Вспомнил лидер трудящихся и о том, что в 90-м году, «опираясь на вековые традиции российских профсоюзов, ФНПР начала борьбу за права трудящихся», сообщает ИТАР-ТАСС. «Мы независимы от власти, от бизнеса и партий, решения принимаем самостоятельно и будем бороться за права трудящихся», - заверил Шмаков.

По его словам, «рост доходов трудящихся очевиден, но недостаточен», поэтому ФНПР продолжит борьбу за увеличение зарплат и социальных гарантий. Также профсоюзы намерены отстаивать увеличение размера пенсий. По словам Шмакова, «трудовые пенсии должны быть не менее 40% от прежних заработков». Глава ФНПР добавил, что профсоюз является силой, но «силой, способной на диалог».

Дойдет ли дело до реального диалога? Большинство трудящихся не сомневаются в том, что нет. При этом львиная доля членов профсоюзов до сих пор никак не возьмут в толк, кому и за что они платят профсоюзные взносы.

В СССР, напомним, профсоюзы были одной из крупнейших корпораций хотя бы по количеству принадлежавшей им недвижимости. Это, в частности, 100 тыс. пионерлагерей, более 25 тыс. спортивных объектов, около тысячи здравниц, 23 тыс. клубов и дворцов культуры, гостиницы, спортивные сооружения... Когда-то рядовые члены профсоюзов пользовались этими объектами по прямому назначению, пишет «Независимая газета».

Но куда делась та собственность, которая досталась ФНПР после 1992 года? Журналисты «НГ» провели расследование и обнаружили, что детский лагерь «Балтиец» на берегу Финского залива продан за миллион рублей неизвестной инвестиционной компании. Такая же участь постигла и подмосковный пансионат «Воронцовский парк», который каким-то образом оказался в собственности «ЛУКОЙЛа». А вот некогда благополучный олимпийский объект, а ныне скандально известный гостиничный комплекс «Измайлово» находится в ведении Михаила Шмакова.

При этом Михаил Шмаков и его родственники неоднократно становились фигурантами в имущественных спорах за то или иное профсоюзное имущество, которое как по волшебству вдруг оказалось в чужой собственности. В частности, речь идет и об упомянутом здесь гостиничном комплекс «Измайлово», который строился как олимпийский объект с дальнейшей перспективой быть заселенным работниками предприятий, которые его строили.

Оскандалился Шмаков и в истории с элитным домом в престижном районе Подмосковья, который, как выяснилось, принадлежит его родственникам, пригревшим «борца за бедность». Затем выяснилось, что, руля профсоюзной собственностью, Шмаков одновременно занимал кресло в совете директоров страховой компании Росно. Пост пришлось оставить. После этого дотошные журналисты докопались до ответа на вопрос, почему профсоюзный босс так «любит» компанию «Арт-Микс», которая с завидной регулярностью получала от ФНПР заказы на проведение новогодних елок и корпоративных праздников. Оказалось, что генеральный директор «Арт-Микса» - Виктор Шмаков, сын лидера профсоюзов.

Неслыханные богатства свалились на голову босса ФНПР более 15 лет назад. Произошло это при помощи Анатолия Чубайса: именно он возглавлял тогда Государственный имущественный комитет, утверждают «Аргументы недели». Главное достижение ФНПР в деле «поддержки» рабочего класса — это неизвестно куда исчезнувшие бесплатные профсоюзные путевки для детей и членов профсоюзов. За редким исключением некоторые ведомства смогли удержать в своих руках социальные объекты и отбиться от многочисленных «желающих», тянущих руки к ведомственным здравницам. Но таковыми оказались, преимущественно, санатории МВД, ФСБ, Минобороны и прочих силовых структур. Только чудом удалось избежать участи многих разоренных пионерлагерей ныне Всероссийским детским центрам «Океан» и «Орленок», но это заслуга, в большей степени, именно директоров этих учреждений.

Трудящиеся, при этом, ничего кроме профсоюзных путевок за полную стоимость, не получили. Когда же после начала кризиса в 2008 году в России начались массовые увольнения и сокращения заработной платы, Михаил Шмаков кроме красивой риторики о защите рабочих так себя больше ничем и не проявил.

Как ни пытались рабочие разглядеть своего «лидера» в числе участников многочисленных пикетов и митингов протеста, чуда не произошло. Давно уже известно, что в случае чего обращаться в профсоюз рабочему человеку нет смысла. Кроме новогодних подарков для детей сотрудников предприятий, на которые скидываются в полном объеме сами сотрудники, от профсоюза ждать нечего.

Но ФНПР надо как-то оправдать свое существование и пустить пыль в глаза простым гражданам, демонстрируя, что «профсоюз о них помнит». Потому и звучат с трибун всевозможных профсоюзных тусовок громкие заявления. Не всегда вовремя и зачастую, скажем так, не слишком убедительно. 

Вспомним, к примеру, выступление главы Минфина РФ Алексея Кудрина на Петербуржском экономическом форуме в июне текущего года. Тогда министр финансов заявил, что повышение пенсионного возраста является неизбежной мерой в условиях растущего дефицита Пенсионного фонда России (ПФР). Он предложил поднять возраст на пять лет в течение 5-10 лет. Вскоре от этого заявления открестились главы других ведомств. При этом ПФР сообщил, что даже не рассматривает такую перспективу и заявил, что таким образом исхудавший бюджет ПФР не «накормишь», однако подобный шаг обернется дефицитом рабочей силы в будущем, который можно будет закрыть только за счет привлечения в Россию мигрантов.

Когда страсти вокруг темы повышения пенсионного возраста только накалялись, ФНПР словно в рот воды набрала. Неудивительно. Ведь и Михаил Шмаков, и его соратник, а по совместительству глава думского комитета по труду и социальной политике Андрей Исаев – члены «Единой России».

Очнулся Шмаков лишь после того, как Владимир Путин в последний день августа в ходе встречи с рабочими «Норникеля» положил конец дискуссии. Премьер отметил, что в настоящее время средний возраст жизни граждан России пока еще остается низким, многие мужчины уходят из жизни, так и не дожив до пенсии.

«Я считаю, что у нас нет такой необходимости сейчас даже ставить в повестку дня вопрос о повышении пенсионного возраста», - заявил Путин. По его словам, бюджет ПФР сейчас является дефицитным, но пока есть возможность покрывать этот дефицит из федерального бюджета, сообщает NEWSru.com.

После того, как лидер «Единой России» Владимир Путин снял с повестки дня вопрос о повышении пенсионного возраста, свой голос подал и Михаил Шмаков на юбилейном заседании генерального совета ФНПР вспомнивший об этой теме. Вроде, как в очередной раз проявил заботу о трудящихся. Только вот его заявление многим напомнило «бурю в стакане воды».
Комсомольская правда; 20.09.2010, Пенсию спасли от инфляции

Какую прибавку к нашим накоплениям заработали управляющие компании? 

В первом полугодии 2010 года управляющие пенсионными средствами компании преподнесли приятный сюрприз. Накопительная часть пенсии выросла в среднем на 14%. Хотя индексы ведущих бирж России просели на 9 – 13%, а инфляция составила 4,4%. Даже консервативные фонды государственного ВЭБа, где хранятся более 90% пенсионного капитала россиян, вдвое переиграли рост цен.

Кризис научил управляющих пенсионными накоплениями осторожности. В 2008 году управляющие компании (УК) показали в среднем 30% убытка. А в некоторых УК сумма пенсионного капитала уменьшилась в разы! Причина в том, что первая волна экономического кризиса смяла высокие цены на акции российских компаний. В 2009 году результаты работы на фондовом рынке оказались положительными. Но даже прошлогодние доходы, а в среднем они составили больше 34%, позволили многим УК отыграть кризисные потери.

А сейчас многие управляющие работают с пенсионными деньгами по принципу «лучше синица в руках, чем журавль в небе».

- Главная цель управляющих – сохранение пенсионных накоплений, - делится наблюдениями гендиректор управляющей компании «Капиталъ» Вадим Сосков.

Комментарий эксперта подтверждается статистикой. По данным Пенсионного фонда России, доля акций в портфеле частных управляющих компаний не превышает 30%, а облигации занимают больше 50%. Эксперты говорят, что такое соотношение ценных бумаг позволяет управляющим компаниям уверенно переигрывать инфляцию. С другой стороны, не приводит к убыткам при падении цен на акции (а это не раз происходило из-за новостей о медленном выходе мировой экономики из кризиса).

В результате доход от размещения пенсионных средств на фондовом рынке в государственном ВЭБе составил 9,79% и 11,74%. А в частных управляющих компаниях достигает 25%. Причем инфляцию не переиграли лишь семь из 62 управляющих компаний.

Управляющие компании приумножили пенсионный капитал

УК                                                              Доходность (% годовых)

1. Центральная                                                   25,44

2. Мономах                                                         25,22

3. ВТБ Управление активами                          23,6

4. Уралсиб Эссет менеджмент                         22,87

5. Уралсиб - Управление капиталом               22,81

6. Аналитический центр                                   22,44

7. Открытие                                                        21,87

8. Тройка Диалог                                                20,87

9. Базис-Инвест                                                  19,61

10. Уралсиб                                                         19,09

40. ВЭБ УК Государственных ценных бумаг 11,74

47. ВЭБ                                                                 9,79

Инфляция                                                             4,4

Региональные СМИ

ИА Саратовские новости; 20.09.2010, ПФР предоставляет информацию об инвестировании средств пенсионных накоплений

На 1 сентября 2010 года по договору доверительного управления средствами пенсионных накоплений застрахованных лиц работает 57 управляющих компаний, отобранных по конкурсу

По итогам 2 квартала 2010 года при расчете совокупной доходности средств пенсионных накоплений государственная управляющая компания Внешэкономбанк зафиксирована доходность по инвестиционному портфелю государственных ценных бумаг в размере 11,74%, по расширенному инвестиционному портфелю - 9,79%.

Управляющие компании, отобранные по конкурсу, показали инвестиционную доходность в диапазоне от -0,01% до 25,44%. Наибольшая доходность была зафиксирована управляющей компанией УК Центральная, наименьшую доходность показала УК Вика.
Напомним, заявление о выборе управляющей компании или негосударственного пенсионного фонда можно подать либо в Управление ПФР по месту жительства, либо через организации-трансферцентры не позднее 31 декабря текущего года.

По состоянию на 01.09.2010 г. в Управления ПФР по Саратовской области от застрахованных лиц поступило: 19036 заявлений о выборе управляющей компании и выборе негосударственного пенсионного фонда, а также 47701 договор обязательного пенсионного страхования. Показатели по приему заявлений позволили занять Отделению ПФР по Саратовской области 12 место в Российской Федерации и 7 место в Приволжском федеральном округе. А вот рейтинг ОПФР по Саратовской области по приему договоров – 6 место в Российской Федерации и 1 место в Приволжском федеральном округе.

СургутИнформТВ (sitv.ru); 20.09.2010, Пенсионеры Югры будут получать доплату в 1 000 рублей

С нового года неработающие пенсионеры Югры будут получать региональную социальную доплату к пенсии. Соответствующий закон приняли депутаты окружной думы на первом заседании после летних каникул. Однако получать эту доплату будут лишь те, у кого ежемесячный доход ниже прожиточного минимума. В следующем году в Югре он составит около семи с половиной тысяч рублей, что на 5% выше, чем сейчас

Сумма доплаты для каждого пенсионера будет высчитываться индивидуально, по предварительным оценкам, в среднем она составит около тысячи рублей. В бюджете округа на эти цели уже запланировано более 440 миллионов рублей. Выплаты начнутся с нового года.

Столица С (stolica-s.su); 20.09.2010, Жители Мордовии отложили на старость свыше 34 миллионов рублей

Накопления участника программы государственного софинансирования пенсии переходят правопреемникам, если человек скончался до выхода на заслуженный отдых. Такую поправку в закон недавно внесли федеральные власти

«Чаще всего правопреемниками являются ближайшие родственники, - поясняет руководитель группы по взаимодействию со СМИ отделения ПФР по Мордовии Светлана Мартыненко. - Причем, наследник получает право не только на деньги, которые вносил умерший на счет будущей пенсии, но и на средства софинансирования от государства и работодателя, если последний выступал третьим участником программы. Для получения накоплений гражданин должен в течение полугода со дня смерти застрахованного лица подать заявление в наше ведомство. Если умерший перевел средства в негосударственный пенсионный фонд, то за выплатой следует обращаться туда». Напомним, если участник программы в течение года перечислит в фонд своей будущей пенсии сумму от 2 тысяч рублей, государство удвоит взнос, но не более чем на 12 тысяч рублей. Третьей стороной софинансирования может выступать работодатель. Сейчас в программу вступили 17 тысяч жителей Мордовии. На свои лицевые счета они перечислили свыше 34 миллионов рублей.

Север ДВ (severdv.ru); 21.09.2010, Россия и Литва подписали соглашение о переводе пенсий

В рамках реализации национального законодательства и международных соглашений Пенсионный фонд России перечисляет пенсии 160 тысячам граждан, которые проживают в 100 странах мира

Пенсионный фонд Российской Федерации и Управление фонда государственного социального страхования при Министерстве социальной защиты и труда Литовской Республики подписали административное соглашение о взаимодействии в части перевода пенсий, -сообщила корр.РИА Север ДВ руководитель пресс-службы ОПФР России по Магаданской области Юлия САЗОНОВА.

Принимая во внимание общее историческое прошлое двух стран, у многих граждан пенсионные права были приобретены как на территории России, так и на территории Литвы. Подписанное соглашение регламентирует процесс перевода денежных средств на выплаты пенсий, учет переведенных средств и обмен отчетностью. Соглашение станет хорошей основой для развития отношений между пенсионными фондами двух стран, а граждане в свою очередь ощутят на себе преимущества организации работы в рамках подписанного документа.

Напомним, в случае выезда на постоянное жительство в Литву выплата пенсии по прежнему месту жительства в России прекращается, если пенсия такого же вида предусмотрена «литовским» законодательством. В этом случае после переселения пенсия устанавливается по национальному законодательству данной страны со дня прекращения выплаты «российской» пенсии по прежнему месту жительства.

Если законодательством по новому месту жительства получаемый вид пенсии не предусмотрен, выплата «российской» пенсии продолжается до возникновения права на пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Литвы. При этом при назначении пенсии принимается во внимание страховой (трудовой) стаж, выработанный на территории обоих государств.

Пенсионный фонд Российской Федерации на протяжении всей своей истории активно участвует в международной системе сохранения пенсионных прав граждан при переселении. Международные соглашения между странами важны не только с точки зрения сохранения пенсионных прав граждан, но и необходимы для создания условий доступности реализации своих прав на пенсионное обеспечение.

В рамках реализации национального законодательства и международных соглашений Пенсионным фондом Российской Федерации выплачиваются пенсии 160 тыс. граждан, которые проживают в 100 странах мира.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

Коммерсантъ (Украина); 20.09.2010, «Аструм» вышла на «Магистраль»
Пенсионный фонд «Укрзализныци» сменил управляющего 

Компания «Аструм» получила в управление активы пенсионного фонда «Укрзализныци». Последние три года в фонд «Магистраль» почти не поступали средства, а до конца года он может получить не более 6 млн грн. Впрочем, участники рынка видят большой потенциал роста фонда, ориентированного на транспортную отрасль, при условии его поддержки государством.

Совет негосударственного пенсионного фонда (НПФ) «Магистраль» (основной вкладчик – «Укрзализныця») заключил с «Аструм управление активами» договор на управление его средствами. «В планах фонда – стать крупнейшим субъектом негосударственного пенсионного обеспечения по количеству участников и объему пенсионных активов»,– цитируется в пресс-релизе заявление главы совета фонда, председателя Профсоюза железнодорожников и транспортных строителей Вадима Ткачева.

«Укрзализныця» еще в марте 2007 года приняла решение об участии в новом НПФ, а в апреле Госфинуслуг зарегистрировала фонд «Магистраль» как финансовое учреждение. Активы фонда на 31 августа составляли 283,7 тыс. грн, количество вкладчиков – 158 человек. Его управлением занималась КУА «Сократ», которую в 2009 году переименовали в «Пио Глобал Украина», а потом продали компании «Конкорд Эссет Менеджмент». Господин Ткачев сообщил, что финансовым планом «Укрзализныци» на 2010 год предусматривается 6 млн грн на уплату пенсионных взносов.

Начальник департамента негосударственных пенсионных фондов «Аструм управление активами» Александр Ткач, который курировал НПФ «Магистраль» в «Пио Глобал Украина», рассказал Ъ, что размер вознаграждения КУА ограничен 4,2% от стоимости чистых активов за год (обычно взимается 1-2%). По его словам, потенциальными участниками фонда могут быть 350 тыс. сотрудников предприятий, входящих в «Укрзализныцу», и других юридических лиц (вагоноремонтных заводов, метрополитенов, транспортных строительных компаний). Господин Ткач уверяет, что компания будет инвестировать средства фонда в железнодорожную отрасль. «Будем стремиться сделать так, чтобы отрасль, которая платит деньги, получала определенный эффект от вложений как в виде налоговых льгот, так и в виде долгосрочных инвестиционных ресурсов»,– отметил он.

Потенциал НПФ «Магистраль» составляет 3,5 млрд грн ежемесячно, но железнодорожные предприятия пока не будут тратить на пенсионное обеспечение так много, утверждают участники рынка. «Эти расходы должны быть запланированы в бюджете предприятий. А им в первую очередь нужны деньги на зарплаты»,– считает директор КУА «Гарантия-Инвест» Игорь Сирык. «Количество работников отрасли – одно из самых больших в стране. Нужно только утвердить госпрограмму»,– говорит генеральный директор «ОТП Капитал» Григорий Овчаренко.

ИА Арена (Луганск) (arena.net.ua); 20.09.2010, Голенко рекомендовал мэрам городов принять неотложные меры для погашения задолженности перед пенсионным фондом

В Луганской области необходимо ужесточить контроль по взысканию задолженности по пенсионному обеспечению. Такую задачу поставил председатель Луганской облгосадминистрации Валерий Голенко во время аппаратного совещания по вопросу «О состоянии выплат пенсий, наполняемости Пенсионного фонда Украины в Луганской области и мерах по ликвидации задолженности перед ним»
По словам Валерия Голенко, сегодня в Украине назрела необходимость пенсионной реформы.

По данным начальник Главного управления Пенсионного фонда Украины в Луганской области Евгения Комчадалова, в связи с увеличением с 1 октября прожиточного минимума (с 709 до 723 гривен), потребность на выплату пенсий увеличится более чем на 14 млн. гривен. «Потребность на выплату пенсий покрывается собственными средствами на 59 процентов тогда, как в 2009 году она покрывалась всего лишь на 54%», – отметил Евгений Комчадалов.

По итогам аппаратного совещания Валерий Голенко поручил главам райгосадминистраций и рекомендовал мэрам городов принять неотложные меры для погашения задолженности перед Пенсионным фондом Украины коммунальными предприятиями с целью мобилизации средств на выплату пенсий и адресной помощи пенсионерам области и недопущения возникновения задолженности по пенсиям.

Также губернатор поручил провести рабочие совещания с руководителями коммунальных предприятий по вопросам погашения задолженности перед Пенсионным фондом.

Согласно поручениям главы облгосадминистрации, управлению ПФУ в Луганской области необходимо активизировать информационно-разъяснительную работу с плательщиками страховых взносов касательно введения Закона Украины «Про сбор и учет единого вклада на общеобязательное государственное социальное страхование» и нового порядка оплаты страховых взносов субъектами предпринимательской деятельности, которые выбрали упрощенную систему налогообложения.

Агентство Стратегiчних Дослiджень (sd.net.ua); 20.09.2010, Государство будет платить лишь минимальную пенсию

Оглашенная стратегия реформирования пенсионной системы предполагает введение с 2012 года ее второго уровня – так называемого «накопительного пенсионного страхования». Реформа коснется 41% плательщиков пенсионных взносов, которым в 2012 году будет больше 35 лет. Остальных работающих граждан реформа коснется по мере их взросления

Стартовая ставка отчислений планируется на уровне 2% от ежемесячного дохода с постепенным увеличением до 7% к 2017 году. На эту же сумму снизится размер страхового взноса плательщиков в солидарную систему.

Стратегически это означает, что государство готово брать на себя ответственность за «солидарную» пенсию лишь на некотором минимальном уровне. Дополнительную часть выплат человек должен получать «по накопительной договоренности» из негосударственных пенсионных фондов.

Белый Парус (paruskg.info) (Ташкент); 20.09.2010, Соцфонд: Концепция Финнадзора по развитию накопительной пенсионной системы в КР не дает конкретных решений и ничего принципиально нового

Концепция развития накопительной пенсионной системы в Кыргызстане, разработанная Госслужбой регулирования и надзора за финансовыми рынками, не дает никаких конкретных решений и ничего принципиально нового, об этом 17 августа на презентации концепции с участием первого вице-премьер-министра КР Амангельды Муралиева сообщил заместитель председателя Социального фонда КР Аалы Уманкулов

По его словам, вопрос совершенствования пенсионной системы очень актуален. Сейчас есть концепция развития пенсионной системы от 2008 года, где предлагается постепенный переход от солидарной к накопительной пенсионной системе.

Финнадзор предлагает сразу ввести накопительную пенсионную систему. Но это уже не концепция развития пенсионной системы, а лучше ее назвать как концепция развития неправительственных пенсионных фондов, сказал он.

Кроме того, концепция введения накопительной части в пенсионную систему КР от 2008 года, еще относительно молодая и лучше улучшать ее, а не вводить новую, сказал А.Уманкулов.

Day.Az; 20.09.2010, ГНКАР остается самым активным участником социально-пенсионной системы в Азербайджане

В Азербайджане среднемесячная сумма пенсии для нефтяников на сегодня составляет 320 манатов

Об этом говорится в сообщении Государственного фонда социальной защиты (ГФСЗ), распространенном в понедельник.

«Число пенсионеров, проработавших в нефтяном секторе, составляет около 25 тысяч человек», - говорится в сообщении.

За восемь месяцев 2010 года Государственная нефтяная компания Азербайджана произвела отчисления по обязательному государственному социальному страхованию на 67,3 миллионов манатов.

«Сегодня ГНКАР является самым активным участником недавно созданной социально-пенсионной системы, - говорится в сообщении ГФСЗ. - Компания является лидером по численности застрахованных лиц, зарегистрированных в системе индивидуального учета, а также имеет высокий удельный вес по отчислениям по обязательному государственному соцстрахованию».

20 сентября объявлен Днем нефтяников по распоряжению Общенационального лидера Гейдара Алиева в 2001 году.

СМИ2 (smi2.ru); 20.09.2010, Бывший СССР: пенсия выше там, где есть нефть

Пенсионерам в постсоветских странах, конечно же, хочется «жить, как люди», красиво одеваться и ездить в путешествия за границу. В действительности же они решают другие проблемы: как выкроить денег на лекарства или сколько раз в неделю можно позволить себе есть мясо

«Кому мы нужны, такие больные, - говорит 76-летняя жительница Бишкека Раида Ивановна. Я инвалид второй группы. Вся трясусь, болею Мне не то, что на питание, а даже на лекарства не хватает». Пенсия Раиды Ивановны 3000 сомов [65 долларов]. Треть этих денег уходит на оплату коммунальных услуг. Остального с трудом хватает на продукты. У Нуну Кипиани из Тбилиси те же самые проблемы: «Если бы я жила одна, умерла бы с голода и без лекарств! Сегодня пенсия у меня 97 лари [53 доллара], которой не хватает на лекарства. Я больная женщина - всё болит. Так что лекарств мне нужно очень много». «Мы не много употребляем, - говорит жительница Бишкека Дамира Чокоева. - Сахар, мука, хлеб, масло. Вот, пойти пачку творога купить и баночку сметаны - это 100 сомов [чуть больше 2 долларов]. Это много, если часто покупать. Ну, раз в неделю позволяем себе». Дамира Чокоева - не простой пенсионер. У нее пенсия «за особые заслуги перед Кыргызской республикой», составляющая около 5500 сомов [115 долларов]. 

Но даже ей, бывшему заместителю министра, приходится считать сомы, чтобы дотянуть до следующей выплаты пенсии. Примерно такие же жалобы можно услышать сегодня от пенсионеров из Алма-Аты и Еревана, Душанбе и Баку, Минска и Кишинева. Как тут разобраться? Неподготовленному человеку непросто разобраться в том, сколько выплачивают сегодня пенсионерам постсоветские государства. Например, сложно понять, в чем разница между минимальной и минимальной начисляемой пенсиями (и вообще, есть ли разница), какие льготы и за что полагаются пенсионерам, и в каком соотношении потребительская корзина и минимальная пенсия. И, наконец, что значит «фиксированный базовый размер пенсий», и что растет быстрее: пенсии, или инфляция. 

Если брать, однако, размер средних пенсий, то получится совершенно естественная картина: в богатых странах бывшего СССР они больше, чем в бедных. А поскольку богатыми являются страны, обладающие нефтегазовыми ресурсами, то и получится, что самые большие средние пенсии - в России, Азербайджане и Казахстане. Так, российская средняя пенсия составляет примерно 250 долларов. Около двухсот долларов составляет средняя пенсия в Азербайджане. В Казахстане же - 146 долларов. 

В число стран, где выплачивается относительно высокая пенсия входит Белоруссия. Там средняя пенсия на сентябрь 2010 года составила примерно 176 долларов. В других странах пенсии скромнее. Самые маленькие пенсии, наверное, в Таджикистане, где средняя пенсия оказывается где-то порядка 30 долларов. При этом в Таджикистане всего около полумиллиона пенсионеров, и эта страна - одна их самых молодых в мире: примерно две трети ее населения моложе 25 лет. В СССР многие, достигая 60 лет, оформляли пенсию, но при этом продолжали работать. Денег хватало, и можно было даже откладывать «на старость» и «на похороны». Так жили миллионы пенсионеров. Однако развал Советского Союза сопровождался инфляцией, которая в бывших республиках переросла в гиперинфляцию и съела все сбережения пенсионеров и людей, как принято говорить, среднего возраста, которые готовились к достойной и спокойной жизни в старости. 

«Нас всех ограбили, - очень эмоционально говорит лидер казахстанского движения пенсионеров «Поколение» Ирина Савостина. - Сначала сгорели все наши деньги в банках, потом деньги поменялись, и нам остались одни копейки, на которые не проживешь». Действительно, говоря о пенсионерах и их проблемах, мы, как правило, обращаемся к государству. Анатолий Вишневецкий, директор Института демографии при Высшей школе экономики в Москве, объясняет это так: «Пенсии - это зона ответственности государства. Государство очень чувствительно к этому». 

Пенсионеры и политика 

Еще больше чувствительны люди, тем более что население постсоветских стран, находящихся в европейской части бывшего СССР, стареет. А это значит, что люди, которым за 65, становятся весомым фактором в политике, особенно когда наступают выборы. И власти это понимают. Поэтому часто получается так, что пенсии повышаются в предвыборный период, для того, чтобы получить поддержку людей старшего поколения. Так, международная организация Transparency International критиковала власти Тбилиси, которые за счет бюджета мэрии повысили пенсии для жителей города в преддверии выборов мэра в мае 2010 года. Они также дали пенсионерам специальные ваучеры для покупки медикаментов и специальные карточки для проезда за полцены в общественном транспорте. 

«Нужно отметить, что подобные программы были осуществлены и к местным выборам 2006 года, и к президентским и парламентским выборам 2008 года, но не были осуществлены в 2007 и 2009 годах, когда выборы не проводились», - сказано в одном из докладов Transparency International, посвященных выборам в местные органы власти. 

Политическое использование людей старшего поколения активно практикуется и в Беларуси. Осенью 2010 года в стране ожидаются президентские выборы, а в конце августа было объявлено об очередном повышении пенсий в среднем на 12%. А если учесть, что по подсчетам местных демографов на двух человек трудоспособного возраста в стране приходится один пенсионер, то можно представить, насколько серьезной силой является электорат старшего возраста. 

То, что пенсия используется властями как политический инструмент, подчеркивает недавнее обращение к руководителям страны Станислава Шушкевича. Он написал письмо, в котором рассказывает, что еще в 1997 году ему была начислена персональная пенсия «за особые заслуги перед белорусским народом». Однако Шушкевич, который был первым председателем Верховного Совета Белоруссии и, в частности, подписал от имени Минска Беловежское соглашение, официально положившее конец существованию СССР, вскоре перешел в оппозицию к президенту Александру Лукашенко. И его пенсию не стали индексировать. В результате инфляции она постепенно снижалась и в мае 2010 года составила примерно один доллар, говорится в обращении Шушкевича. 

Получить российский паспорт 

Использование пенсии в качестве политического рычага не ограничивается выборами. Житель Сухуми Эдуард Авидзба стал гражданином России в середине девяностых годов. Сделал он это не из высоких политических соображений и не потому, что совсем недавно закончилась грузино-абхазская война, и ему не хотелось быть гражданином Грузии, а для того, чтобы получать российскую пенсию. «[Абхазская пенсия] начиналась, по-моему, с пяти рублей. А российская в то время уже за 1000 вылезала. А сейчас абхазская -500 рублей, а российская три [тысячи]», - рассказывает Эдуард. 

Выдача российского гражданства жителям Абхазии воспринималась грузинскими властями как нарушение международного права и проявление политического давления. Скорее всего, так оно и было. Но для простых людей, таких, как Эдуард, российская пенсия была серьезным подспорьем, помогавшим им выживать. Российское гражданство - а, следовательно, и возможность получать российскую пенсию - стало привлекательным и для жителей Латвии. Как рассказал Би-би-си рижский журналист Андрей Мамыкин, начиная с декабря 2009 года, перед российским консульством стали выстраиваться длинные очереди. Главным образом, это были неграждане Латвии, русские и русскоязычные, статус которых является чем-то промежуточным между лицом без гражданства и, собственно, полноправным гражданином страны. Оказалось, что для многих предпочтительнее не натурализоваться в Латвии, стране-члене Евросоюза, а получить гражданство России. Одной из важных причин стало то, что, как рассказал Мамыкин, российская пенсия больше латвийской, да и пенсионный возраст в Латвии сейчас выше, чем в России. Об аналогичных ситуациях рассказывают и в Литве, и в Крыму. А это значит, что российские власти вполне могут использовать относительно высокую пенсию, чтобы создать «группы влияния» в соседних странах.

Эксперт (Казахстан); 20.09.2010, Страх сильнее заработков

Рынок репо никак не придет в себя после прошлогодней стагнации. За первые восемь месяцев 2010 года объемы торгов по репо выросли на 13% относительно аналогичного периода прошлого года, с 7, 6 трлн до 8, 5 трлн тенге. Это второй после валюты сектор биржевого рынка, показавший положительную динамику роста. Тем не менее поводов для оптимизма мало: прирост (34%) показали сделки автоматического репо с госбумагами — наиболее надежными и ликвидными, под которые инвесторы не боялись привлекать или ссужать деньги. Сделки с корпоративными бумагами провисли вчистую: по авторепо снижение составило 86%, по операциям «прямое репо» — 99%

Фондовый кошелек

Неразвитость рынка акций и нехватка качественных облигаций сделали операции репо палочкой-выручалочкой биржевого рынка. Поскольку репо позволяло привлечь ликвидность временно на платной основе и под залог ценных бумаг, им охотно пользовались участники рынка, в том числе непрофессиональные инвесторы. Всегда можно было перехватить деньги на недельку-другую, пока не подоспеет кредит в банке, а также использовать привлеченные сроком до шести месяцев средства для краткосрочных спекулятивных операций для управления текущей ликвидностью.

К примеру, осенью 2007 года, в канун кризиса, деньги под репо с корпоративными бумагами стоили 10—15% годовых при годовой инфляции на тот период в 19%. Проценты репо были аналогичны либо ниже процентов банковских кредитов, с той выгодой, что на привлечение средств не затрачивалось много времени. Как следствие, ежедневный оборот рынка репо составлял порядка 180—200 млрд тенге. К концу 2008−го из-за финансового кризиса стоимость многих ценных бумаг упала в разы и стороны сделок не смогли возвратить оговоренные суммы денег, пошли дефолты. Обороты сектора упали до 30—40 млрд тенге в день.

Дефолты выявили чахлость инфраструктуры рынка репо. Во-первых, рынок слабо регулировался. Оказалось, что компании реального сектора занимали на репо под долгосрочные проекты: на финансирование основных средств, инвестиционные проекты с землей, когда она росла и др. Хотя понятно, что длина денег репо и строительных проектов абсолютно несопоставима и любой сбой в ценовом росте недвижимости тут же грозит крахом тщательно выстроенной денежной пирамиды.

Во-вторых, на рынке отсутствовал применяемый во всем мире механизм «маржин-колла», когда при снижении стоимости залоговых бумаг до определенного уровня сторона сделки имеет право самостоятельно реализовать залог, не ожидая полной потери его стоимости.

Тем не менее по объемам сделок 2009 год относительно 2008 года сектор корпоративного репо завершил в плюсах. Инвесторы спасали средства, пролонгируя ранее заключенные сделки, в надежде на рост цен залоговых инструментов.

Нынешний небольшой подъем в секторе авторепо по госбумагам означает, что инвесторы не хотят рисковать. Репо с корпоративными бумагами по-прежнему в глубоком ауте.

Лишенный доверия

Рынок репо помимо того, что делится по форме собственности эмитентов, предоставляющих инструменты — корпоративные или государственные ценные бумаги, еще подразделяется на два вида торгов — авторепо и «прямое репо». Первый подразумевает заключение сделок в режиме непрерывного встречного аукциона. Сделка заключается буквально «вслепую», контрагенты не видят друг друга, хотя инвестору всегда важно знать, кто купит или продаст ему ценные бумаги, чтобы иметь представление о кредитоспособности партнера. Для минимизации рисков участников рынка к авторепо допускаются не все бумаги, а только наиболее качественные, в первую очередь госбумаги, а затем корпоративные бумаги первоклассных эмитентов.

«Прямое репо» заключается по предварительной договоренности между сторонами сделки. Ценные бумаги для сделок определяются непосредственно инвесторами из числа акций и облигаций, допущенных к обращению на бирже. Поскольку «прямое репо» с корпоративными бумагами более рискованно, доходность здесь исторически выше, сюда шли за спекулятивным капиталом, и в кризис сектор упал в первую очередь.

Биржа предприняла меры для снижения рисков. С рынка были удалены все неблагонадежные эмитенты. С 1 апреля 2009 года было запрещено использовать в качестве предметов репо, осуществляемых «прямым способом», ценные бумаги, эмитент которых своевременно не выплатил по своим долговым бумагам вознаграждение или основной долг, дивиденды по своим привилегированным акциям, обращающимся на бирже, а также вовремя не предоставил на биржу финансовую отчетность и существенную информацию о себе, способную повлиять на цену и оценку ценных бумаг. Кроме того, были сокращены сроки заключения сделки репо со 180 до 30 дней.

Тем не менее данные меры не убедили инвесторов в том, что сектор корпоративного репо стал более безопасным и ликвидным. Нововведения лишь ограничили вход на рынок чересчур рискованных инструментов, но не решил старые проблемы. Зависшие в сделках с дефолтными облигациями деньги вытаскиваются с большим трудом. Местное законодательство слабо регулирует операции репо и не дает защиту стороне сделки, потерявшей деньги, а также брокеру, чей клиент не закрыл сделку репо, переложив все риски разбирательства с клиентом на самого брокера. И пока не будут возвращены пострадавшим инвесторам их деньги, ожидать ренессанса «прямого репо» бессмысленно.

Госбумаги погоды не сделают

В отличие от «прямого репо» с корпоративными бумагами, дела у сектора авторепо с госбумагами идут в гору. Динамику ему придали крупные инвесторы — банки, страховые компании и пенсионные фонды. С одной стороны, на них давит большой объем неработающей ликвидности, с другой — подпирает необходимость держать средства в инструментах, чтобы зарабатывать доходность. «Причин активного роста рынка авторепо две — высокая ликвидность банков и короткий срок сделок репо, — считает начальник отдела анализа департамента информации и анализа Казахстанской фондовой биржи Руслан Дзюбайло. — В настоящее время у банков на корсчетах скопилось много неработающих денег, которые направляются на денежный рынок. Объемы авторепо растут, хотя и не так сильно, как до кризиса. Вторая причина в том, что до пика кризиса, в начале 2009 года, репо заключали на длительный срок. Поэтому сейчас сделки рефинансируются и их число увеличивается, а объемы нет. Ставки сейчас минимальны — не выше 0,3% годовых. Реальных инвестиционных проектов у банков нет, а деньги дешевые».

В то время как авторепо с ГЦБ пухнет на глазах, авторепо с «корпами» снижает объемы: за восемь месяцев текущего года он упал на 86% (заняв долю в 0,9%), хотя год назад потери были меньше — минус 46%, а доля составляла 7,3% рынка.

Даже если низкие ставки по корпоративным бумагам не интересны инвесторам, все же можно перезапустить авторепо с корпоративными бумагами. Надо лишь поддержать качественные компании корпоративного сектора, сделки с инструментами которых увеличат объемы репо, а также вернуть прежние длинные сроки сделок репо. К примеру, в соседней России сложилась аналогичная ситуация по накоплению неработающей ликвидности. Но там успешно использовали период низких (1—2% годовых) ставок себе во благо. Российские банки занимают деньги под репо, на которые покупают высоколиквидные корпоративные облигации, производя арбитраж. Тем самым растет эмиссионная активность по корпоративным облигациям и по сделкам репо. «У нас нет возможности для арбитража, поскольку наши брокеры сильно зарегулированы по любым спекулятивным операциям, без которых не заработаешь доходность. Кроме того, с запретом длинного репо — сейчас максимум 30 дней — арбитраж становится опасным: при перезаключении сделок необходимо, чтобы ставки репо по ежемесячным репо были аналогичны ставкам открытия», — полагает Руслан Дзюбайло.

Активно работают по авторепо с ГЦБ и пенсионные фонды, которые также накопили за последнее время большой избыток денег из-за недостатка надежных и рейтингованных эмитентов, к тому же не всегда пенсионным фондам удается удачно участвовать в аукционах по ГЦБ.

Объемы долгосрочных сберегательных казначейских обязательств (МЕУЖКАМ), выпускаемых исключительно под нужды НПФ, не покрывают потребностей пенсионных фондов. Как следствие, за последние два года спрос на эти бумаги в 5—6 раз превысил предложение. Это прибило доходность бумаг до 0,01% годовых над уровнем инфляции, когда как два-три года назад доходность равнялась 0,1—0,5% годовых. Тем самым фонды лишь сберегают средства, не увеличивая накопления. Надежных корпоративных облигаций на рынке катастрофически мало.

Однако для НПФ авторепо с ГЦБ — не средство заработка, а скорее защитный инструмент.

По авторепо с госбумагами очень низкие ставки, и фонды стараются покупать госбумаги непосредственно на аукционах, где можно получить большую ставку доходности, хотя даже 0,5% доходности по репо спасают НПФ от нарушения нормативов, обязывающих держать в кеше небольшой процент денег (3%), комментируют ситуацию пенсионщики.

В настоящее время требования к инструментам для авторепо формируются листинговыми правилами, ставшими своеобразным квазирейтингом качества эмитентов. Однако низкие объемы торгов убеждают в том, что инвесторам данных гарантий недостаточно. Необходимы дополнительные атрибуты качества эмитентов, например создание ломбардного списка, по примеру российского: перечня ценных бумаг, под залог которых российские коммерческие банки привлекают средства у Центробанка РФ.

Список задуман с тем, чтобы повысить спрос на ценные бумаги качественных эмитентов со стороны банковской системы и, следовательно, на расширение возможности данных компаний по привлечению финансирования. При этом ЦБ РФ прекрасно отдает себе отчет в том, что предоставляя банкам средства под залог таких бумаг, берет на себя риски возможного ухудшения качества этих компаний. Но если видеть одни только риски, зачем вообще развивать рынок корпоративных бумаг, когда можно ограничиться стерильным рынком госбумаг.

Дополнительные гарантии позволят крупным инвесторам, прежде всего пенсионным фондам, заключать сделки авторепо с высоколиквидными корпоративными бумагами, которые в данный момент осуществлять запрещено. Плюсы от этого получат многие участники рынка. Квалифицированные инвесторы будут иметь в портфеле инструменты с более низкой оценкой риска, что положительно скажется на доходности портфеля. Непрофессиональные инвесторы вновь обретут доступ к краткосрочной ликвидности, причем их аппетит к рисковому использованию этой ликвидности нужно законодательно ограничить до уголовной ответственности. В любом случае рынку репо нужны ликвидные инструменты, без них особых подвижек в его развитии не будет.
НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
РИА Новости; 20.09.2010, Впервые пенсионеры составили 23,1% населения Японии

Число японцев старше 65 лет впервые составило 29,44 миллиона человек или 23,1% населения Японии, сообщило в понедельник министерство общенациональных дел страны

Обнародование данных приурочено к Дню уважения старости, который отмечается в Японии 20 сентября.

Число мужчин пенсионного возраста составило 12,58 миллиона человек, это 20,3% мужского населения страны. Впервые за время ведения подобной статистики возраст каждого пятого мужчины в стране превысил 65 лет.

Женщин старше 65 лет насчитывается 16,85 миллиона человек или 25,8% женского населения, то есть каждая четвертая женщина Японии перешагнула рубеж пенсионного возраста.

Министерство отмечает, что процесс «старения общества», когда старики занимают все больший процент от населения страны, продолжается, однако растет также и социальная активность пенсионеров. Так сейчас в Японии 3,19 миллиона пенсионеров продолжают работать. Это на 150 тысяч человек больше, чем в прошлом году.

Эксперты отмечают, что «старение общества», которое связано, с одной стороны, с ростом продолжительности жизни, а с другой - с сокращением рождаемости, грозит обернуться серьезной проблемой уже в недалеком будущем, так как с каждым годом растет число людей, живущих на пенсионное обеспечение, и сокращается процент работоспособной части населения.

РБК daily.ru; 20.09.2010, Нищета по-американски

Рецессия в экономике сильно ударила по кошелькам американцев. Число людей, живущих за чертой бедности, в США возросло до максимального за последние полвека уровня, сообщило Бюро переписи населения страны. Бедняков станет еще больше, прогнозируют эксперты

Доля бедняков в США за 2009 год выросла на 1,1 процентного пункта — с 13,2 до 14,3%, став максимальной с 1994 года. По данным Бюро переписи, в прошлом году число граждан США, живущих в бедности, выросло почти на 4 млн человек, до 43,6 млн — максимального уровня с начала учета подобных данных 51 год назад. Иными словами, каждый седьмой американец оказался за чертой бедности. В нужде также живет каждый пятый американский ребенок в возрасте до 18 лет (15,5 млн человек).

Порог бедности в 2009 году был определен доходом в 21 954 долл. на семью из четырех человек. Средний уровень дохода американской семьи равен 50 000 долл. В бюро отметили и рост числа американцев, чьи доходы лишь немного превышают черту бедности. «В прошлом году мы увидели всю глубину рецессии, включая масштабное сокращение рабочих мест, невиданное со времен Великой депрессии», — прокомментировал данные Бюро переписи населения президент США Барак Обама, отметив, что действия властей помогли избежать худшего.

Неутешительные данные по бедности были обнародованы на фоне остающегося на высоких значениях уровня безработицы (9,6%). С 2007 года, когда началась рецессия, работы лишились 2,5 млн американцев и 1,3 млн американок. «Во время экономического спада число бедных, естественно, возрастает. Люди теряют работу и больше зависят от государст­венных пособий», — сказал РБК daily экономист IHS Global Insight Найджел Голт. Сокращение экономики также ударило и по тем, кто сохранил работу. У трудоустроенных мужчин заработки в прошлом году сократились в среднем на 4,1%, тогда как среди женщин зафиксировано снижение доходов на 2,9%.

«Данные показывают, что экономический спад больше всего повлиял на людей с невысоким уровнем доходов. И число бедных было бы гораздо большим, если бы не дополнительные выплаты по безработице, одобренные конгрессом», — цитирует Reuters представителя Бюро переписи населения США Стенли Роларка.

Республиканцы поспешили использовать негативную статистику, чтобы раскритиковать экономическую политику демократов. «То, что нужно бедным американцам, как и другим американцам, — это рабочие места, а не новые правительственные льготы», — заявил представитель Республиканской партии Джон Линдер. Между тем эксперты прогнозируют, что уровень жизни в США продолжит ухудшаться.

«По итогам этого года безработица в среднем окажется выше, чем в прошлом. Если учесть также, что экономика страны восстанавливается очень вяло, весьма вероятно, что в 2010 году число бедных продолжит расти. И только в 2011 году мы можем надеяться на какое-то улучшение», — прогнозирует г-н Голт.
Novonews.lv; 20.09.2010, Пенсионные фонды выросли на 7 млн латов

За первые восемь месяцев 2010 года капитал латвийских частных пенсионных фондов увеличился на 7,3 миллиона латов, к концу августа достигнув 73 миллиона латов. Самый большой абсолютный прирост показал SEB atklātais pensiju fonds, увеличив пенсионных капитал своих клиентов на 4 миллиона. Этот прирост составляет 54% от общего 8-месячного прироста открытых пенсионных фондов

«За первые восемь месяцев года значительных изменений в распределении рынка открытых пенсионных фондов не произошло. SEB atklātais pensiju fonds остается крупнейшим в Латвии, как по объему активов, так и по числу участников, чей капитал за этот год увеличился на 4 миллиона латов», – отмечает председатель правления SEB atklātais pensiju fonds Даце Бренцена.

Активы компании SEB atklātais pensiju fonds в августе увеличились на 607 тысяч латов, то есть наибольший абсолютный прирост среди всех открытых пенсионных фондов компания показала и в августе. Кроме этого в августе SEB atvērtais pensiju fonds выплатил 212 тысяч латов в виде досрочной накопленной частной пенсии тем клиентам, которым уже исполнилось 55 лет и которые выбрали этот вид выплаты своей накопленной пенсии.

«Самая заметная тенденция этого года связана с увеличением удельного веса единовременных взносов. По данным о новых участниках пенсионного фонда, присоединившихся в 2010 году, однократный взнос сделан в 77% случаев. Вторая тенденция, достойная внимания, – предприятия, который из-за спада объемов бизнеса приостановили взносы в пенсионный фонд, отметили, что в ближайшее время снова начнут пополнять пенсионный фонд в пользу своих работников. На результатах управления пенсионным фондом SEB сказался прирост капитала. Доходность прошлого года, а также более долгосрочные показатели говорят о продуманной политике управления, по-возможности исключающей значительные колебания среднесрочной доходности. В денежном выражение такая политика обеспечила больший прирост, чем у пенсионных планов со значительной амплитудой колебания», – добавляет Даце Бренцена.

На конец августа этого года число участников SEB atklātais pensiju fonds достигло 179 533 клиентов. Доля рынка на конец августа составила 56% по активам в управлении и 40% по числу участников пенсионных планов.
СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ
РИА Новости; 20.09.2010, Суд рассмотрит иск ПФР на 420 руб к фонду принца Майкла Кентского

Арбитражный суд Москвы 13 октября рассмотрит заявление Главного управления Пенсионного фонда России (ПФР) номер 10 по Москве и Московской области о взыскании 420 рублей с Благотворительного фонда принца Майкла Кентского, сообщил в понедельник Российскому агентству правовой и судебной информации представитель суда

Собеседник агентства не смог уточнить существо спора. Комментариями сторон РАПСИ не располагает.

Принц Майкл Кентский - двоюродный брат королевы Великобритании Елизаветы Второй и внук племянницы последнего российского императора Николая Второго, великой княгини Елены Владимировны. Принц имеет давние и глубокие связи с Россией, несколько лет назад он создал в России благотворительный фонд.
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
Центральные СМИ

Прайм-Тасс; 20.09.2010, Около 2 млрд долл. будут направлены в регионы РФ в рамках программы по координации развития - эксперт

Около 2 млрд долл. внебюджетных средств планируется направить на развитие регионов в рамках программы по координации регионального развития. Об этом в субботу на 9-м Международном инвестиционном форуме «Сочи-2010» сообщил журналистам председатель правления НП «Центр развития государственно-частного партнерства» Павел Селезнев. В участии в программе заинтересованы такие организации, как НПФ «Благосостояние», управляющая компания «Лидер», «ВТБ Капитал», а также Сбербанк

По его словам, Министерство регионального развития РФ и «Центр ГЧП» разрабатывают пилотный проект по координации регионального развития. Его целью является определение приоритетных инвестиционных проектов в области инфраструктуры, их структуризация и привлечение внебюджетного финансирования. В рамках программы до конца 2010 г - середины 2011 г планируется выбрать до 10-15 пилотных регионов, в которые предполагается инвестировать около 2 млрд долл внебюджетных средств. Средства будут предоставлены российскими госбанками или НПФ.

«В участии в программе заинтересованы такие организации, как НПФ «Благосостояние», управляющая компания «Лидер», «ВТБ Капитал», а также Сбербанк (SBER)», - отметил П.Селезнев, добавив, что эти средства будут направлены в инвестпроекты выбранных регионов. Предпроектная подготовка, по его словам, будет осуществляться за счет так называемого «револьверного фонда», формируемого из средств, которые после запуска инвестпроектов, планируется возвращать в револьверный фонд.

Как отметил, в свою очередь, статс-секретарь, заместитель министра регионального развития РФ Юрий Осинцев, в формировании «револьверного фонда» государство будет участвовать на паритетных началах с частными инвесторами. По его словам предполагается, что объем этого фонда на 2011 г составит 0,5-1 млрд руб, а пилотные проекты в первую очередь планируется запускать в моногородах.

Как сообщалось ранее, Минфин РФ отказался от поддержки моногородов в 2011-2013 гг в связи с невостребованностью этих средств в 2010 г.

Первый канал; 20.09.2010, Татьяна Голикова

Министр здравоохранения и социального развития Татьяна Голикова ожидает «очевидных изменений» в системе здравоохранения уже к 2013 году. По ее словам, в правительстве пришли к выводу, что эту систему надо «кардинально изменить»
«Правительство РФ, мои коллеги из других ведомств работают вместе с нами над темой принципиальных изменений в системе здравоохранения в целом, - заметила министр. - Речь идет не только о системе оплаты, к которой можно отнести страхование, речь идет и об изменении системы организации медицинской помощи». Вместе с тем, Т.Голикова признала, что «не нужно ждать сиюминутных изменений, так как медицина, как и образование, - это достаточно инертная система».

Министр подчеркнула, что самое главное – «чтобы люди увидели, что власть провозгласила реальное бесплатное здравоохранение». «То, что мы пытаемся выстроить в законодательстве, нацелено на то, чтобы сказать: «Вот это строго бесплатно, за это никто не может с нашего гражданина ничего потребовать», - пояснила она. - Но я уже по той подготовительной работе, которую мы осуществляем, понимаю, что это будет крайне сложно, потому что, к сожалению, за очень много лет эта система сложилась и укоренилась».

Говоря об уровне российской медицины, Т.Голикова заявила, что «с большим уважением относится к нашим уважаемым врачам, которые при том уровне оснащенности, особенно в сложных регионах, умеют делать чудеса». Вместе с тем, по ее словам, «большому количеству наших специалистов требуется более интенсивный и более высокий уровень подготовки и переподготовки». Особое внимание министр обратила на уровень зарплат медиков. По с ее словам, из 460 миллиардов рублей, выделенных на здравоохранение в целом, «136 миллиардов идут на совершенствование стандартов оказания медицинской помощи, составляющей которых является заработная плата».

Т.Голикова заявила, что лично она выступает против повышения пенсионного возраста в России, так как при средней продолжительности жизни в 69 лет, не останется возможности «пожить и на пенсии». По мнению министра, прежде чем повышать пенсионный возраст, надо сначала разобраться с досрочными пенсиями, а также «с другими процессами, которые происходят внутри пенсионной системы». Комментируя абсолютно противоположную позицию министра Финансов Алексея Кудрина, Т.Голикова отметила: «Команда пока этого подробно не обсуждала. Пока речь шла о том, что каждый имеет свою точку зрения – я свою, министр финансов свою. Но у нас точно будет свой путь, это я вам могу гарантировать, мы не будем повторять то, что сейчас происходит в других странах».
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