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Ключевые темы дня

В негосударственном пенсионном фонде «Атомгарант» началось внедрение системы электронного документооборота и автоматизации бизнес-процессов «Евфрат». Для реализации проекта у разработчика программного продукта была приобретена лицензия на одновременную работу 15 пользователей. Внедрение осуществляется при поддержке специалистов компании-разработчика
Управление Федеральной антимонопольной службы по Москве вынесло постановление о наложении на негосударственный пенсионный фонд «Мосэнерго» штрафа в размере 100 тысяч рублей: реклама, размещенная НПФ «Мосэнерго» в интернете, была признана комиссией Московского УФАС России ненадлежащей
В настоящий момент в Югре проводятся открытые слушания, посвященные изменениям, вносимым в региональное законодательство о дополнительном пенсионном обеспечении. В мероприятии участвуют представители общественных организаций, профсоюзов, муниципальных и региональных органов власти
Цитаты дня

«Совсем недавно из-за повышения возраста выхода на пенсию на улицу стали выходить жители европейских государств. Подобное может произойти и в нашей стране. Не думаю, что властям нужен такой бунт. Поэтому им придется приложить немало усилий, чтобы недовольных граждан было как можно меньше», - говорит руководитель аналитического департамента Центра экономической экспертизы Олег Козлов (116dengi.ru; 29.09.2010, Доживем ли до пенсии?)
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8Центральные СМИ


8RBC.ru; 29.09.2010, НПФ «Атомгарант» внедряет СЭД «Евфрат»


8В негосударственном пенсионном фонде «Атомгарант» (НПФ «Атомгарант») началось внедрение системы электронного документооборота и автоматизации бизнес-процессов «Евфрат». Для реализации проекта у разработчика программного продукта была приобретена лицензия на одновременную работу 15 пользователей. Внедрение осуществляется при поддержке специалистов компании-разработчика


929.09.2010. «CRN» (новости) НПФ «Атомгарант» внедряет Евфрат


929.09.2010. «mskIT.ru» - события и тенденции на рынке информационных технологий» НПФ «Атомгарант» внедряет Евфрат


9Московский комсомолец; 29.09.2010, С пенсией – по жизни


9В настоящий момент в Югре проводятся открытые слушания, посвященные изменениям, вносимым в региональное законодательство о дополнительном пенсионном обеспечении. В мероприятии участвуют представители общественных организаций, профсоюзов, муниципальных и региональных органов власти. В первую очередь речь идет о реализации окружного Закона «О дополнительном пенсионном обеспечении отдельных категорий граждан», благодаря которому более 160 тысяч неработающих пенсионеров ХМАО — Югры каждый месяц получают прибавку к пенсии в размере порядка 880 рублей


13m3m.ru; ФАС оштрафовала НПФ «Мосэнерго» на 100 тысяч рублей


13Управление Федеральной антимонопольной службы по Москве 28 сентября 2010 года вынесло постановление о наложении на негосударственный пенсионный фонд «Мосэнерго» штрафа в размере 100 тысяч рублей


13Региональные СМИ


13Newslab.ru; 30.09.2010, Имущество Хакасского негосударственного пенсионного фонда продадут с аукциона


13Имущество обманувшего вкладчиков Хакасского негосударственного пенсионного фонда будет выставлено на торги. Об этом сообщили в прокуратуре республики


14Kvartira59.ru (Пермь); 29.09.2010, Пенсионный фонд начинает работу на МКС


14Представители негосударственных пенсионных фондов Прикамья готовы отправиться в рейды по отдаленным городам и селам края вместе с мобильными службами пермского отделения ПФР. Однако самостоятельно организовывать такие вылазки НПФ пока не хотят – слишком затратно. А некоторые из них в проведении подобных мероприятий вообще не видят смысла


15Местное время (Нижневартовск); 29.09.2010, Месяц на реструктуризацию долгов


15Ханты-Мансийский банк и Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд готовы до 5 октября 2010 года подписать договор о намерениях. Основные положения документа урегулируют задолженность ЗАО «ЮграИнвестСтрой-Проект» (ЗАО «ЮИСП») - «дочки» НПФ - перед банком, сообщила накануне пресс-служба фонда


17НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
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17Прайм-Тасс; 29.09.2010, Минздрав выносит на президиум правительства РФ изменения прожиточного минимума и пенсионного обеспечения


17Минздравсоцразвития России выносит на президиум правительства, который состоится 30 сентября 2010 г., ряд вопросов, говорится в сообщении на веб-сайте правительства


18Взгляд; 29.09.2010, «Лужковские надбавки»


18В ноябре 2000 года вышло постановление правительства Москвы, объединившее все столичные надбавки неработающим и работающим пенсионерам, а также отдельным категориям граждан. Тогда надбавки полагались пенсионерам, занимающим должности младшего, среднего и хозяйственно-обслуживающего персонала в учреждениях образования, здравоохранения, социальной защиты населения, культуры, дежурным по подъездам жилых домов, сотрудникам ГУП «Комбинат гардеробного обслуживания» и другим


20Российская газета; 30.09.2010, Дело на 40 миллионов


20Проведя серию совещаний по сельскому хозяйству, Дмитрий Медведев начал новый рабочий цикл - на этот раз посвященный пенсионерам
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22116dengi.ru; 29.09.2010, Доживем ли до пенсии?


22Повышение возраста выхода на пенсию неизбежно. Такую точку зрения все чаше высказывают госчиновники совершено различных мастей. В своей правоте они пытаются убедить и простых россиян, но пока натыкаются на явный отпор. Независимые же эксперты уверены, что общество не готово к столь радикальным реформам, и увеличение пенсионного возраста грозит социальным взрывом. Кроме того, специалисты полагают, что столь непопулярная мера изменения пенсионного законодательства обязательно станет разменной картой в руках политиков


24ИА Regnum – Брянск; 29.09.2010, Валентин Пенюков: Пенсии в России в 2010 году вырастут на 46%


24Повышение качества жизни россиян является одним из приоритетов партии «Единая Россия». Об этом заявил заместитель секретаря Политсовета Брянского регионального отделения партии, председатель комитета по вопросам социальной политики и здравоохранения облдумы Валентин Пенюков комментируя индексацию социальных пенсий, которая начнет производиться с 1 октября 2010 года. К концу года средний размер пенсий по старости составит 8 169 рублей в месяц


26НИА-Байкал (38rus.com); 29.09.2010, В Иркутской области количество участников Программы государственного софинансирования пенсии превысило 42 тысячи человек


26Жители Приангарья в рамках действующей Программы перечислили на свои счета 37 млн рублей в 2009 году и более 29 млн рублей за 9 месяцев 2010 года. Активно участвуют в Программе жители Бодайбинского, Балаганского, Казачинско-Ленского, Мамско-Чуйского, Ольхонского и Чунского районов. Более 2,5% населения этих районов подали заявления о вступлении в Программу. Лидером является Нижнеилимский район, где 5,6% жителей района участвуют в Программе, причем 67% из них – работники Коршуновского ГОК. Наибольшие перечисления сумм дополнительных страховых взносов в 2010 году поступили от жителей Ангарского МО (более 3 миллионов рублей) и Нижнеилимского района (более 2,6 миллионов рублей)


26Новая Версия (newvers.ru); 29.09.2010, Жители области перечислили более 83 млн рублей для будущей пенсии


26Более трех миллионов россиян вступили в Программу государственного софинансирования пенсии, из них 69 тысяч человек - жители Саратовской области. Как сообщил Управляющий Отделением ПФР по Саратовской области Николай Семенец, с начала 2010 года в области принято 8 045 заявлений о вступлении в Программу


27Живая Кубань (livekuban.ru) (Краснодар); 29.09.2010, На обучающем семинаре кубанцам расскажут об инвестировании пенсионных накоплений


27Завтра, 30 сентября, в кубанской столице для представителей компаний пройдет бесплатный учебный семинар по повышению уровня финансовой грамотности. Его организовал департамент по финансовому и фондовому рынку администрации Краснодарского края


28НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ


28Киевский портал недвижимости (domik.net); 29.09.2010, Достиг пенсионного возраста - уволен?


28Минтруда письмом от 26.07.2010 № 7956/0/14-10/13 предоставило некоторые разъяснения относительно достижения работником пенсионного возраста


28Украина Криминальная (cripo.info); 29.09.2010, Чтобы накопить на приличную пенсию, работающие граждане должны будут платить дважды


28Поколение тех, кому скоро исполнится 35 лет, рискует оказаться в ситуации «у разбитого корыта», причем с двойным «ярмом» на шее. Предпосылкой к этому может стать нововведение, анонсированное вице-премьером Сергеем Тигипко 16 сентября на заседании парламентского комитета по вопросам финансов и банковской деятельности, посвященного введению в Украине общеобязательной накопительной пенсионной системы


29Бизнес Новости (biz.liga.net); 29.09.2010, Яценюк предложил свой вариант пенсионной реформы


29Лидер партии «Фронт перемен», народный депутат от НУНС Арсений Яценюк видит решение проблемы пенсионного обеспечения во внедрении механизма стимулирования граждан с тем, чтобы они сами принимали решение, когда выходить на пенсию


30Мост-Харьков (most-kharkov.info) (Киев); 29.09.2010, Мировой банк: пенсионная система Украины может развалиться


30Как передает корреспондент ИА «МОСТ-Харьков», об этом заявил старший экономист Мирового банка Пабло Сааведра


30OMEGA (omg.md); 29.09.2010, Урекян признал, что планируемые Филатом меры не предусматривают повышения пенсий в начале января


30Первый вице-председатель парламента Серафим Урекян признает, что у нынешней власти нет средств на обеспечение обещаний премьера Владимира Филата о повышении ассигнований для пенсионеров


3121.by; 30.09.2010, Сопоставимыми темпами


31В стране растут пенсии и заработная плата


3221.by; 30.09.2010, Третий возраст. 1 октября отмечается Международный день пожилых людей


32До конца года пенсии могут быть еще раз повышены


33Стан-ТВ (stan.tv); 29.09.2010, Бедная старость


33И так каждый день на протяжении одиннадцати лет - с тех пор, как он получил свою первую пенсию. Тогда, вспоминает 72-летний Николай, он еще с иронией бросил: «размер имеет значение». И вполне серьезно решил больше не полагаться на государство


36НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ


36Telegraf.lv (Рига); 29.09.2010, Выборы-2010. Партии о пенсиях


36Если четыре года назад почти все партии обещали пенсионерам увеличить размер пособий, в 2010 году девизом предвыборной кампании стал призыв «Пенсии сохранить!». Каким образом будет обеспечиваться долгосрочная работа пенсионной системы, ни в одной программе не сказано. Зато есть много уважительных слов в адрес пожилых людей


36ИА REGNUM; 30.09.2010, Эстонская оппозиция: Пенсионный резерв страны опустошен


36Нынешним летом государственный Пенсионный резерв Эстонии оказался полностью опустошен, что грозит проблемами с ежемесячной выплатой пенсий. Об этом ИА REGNUM Новости 29 сентября сообщили в крупнейшей оппозиционной Центристской партии Эстонии со ссылкой на депутата парламента Эстонии, члена финансовой комиссии парламента Инару Луйгас


38СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ


38Newslab.ru; 30.09.2010, Имущество Хакасского негосударственного пенсионного фонда продадут с аукциона


38Имущество обманувшего вкладчиков Хакасского негосударственного пенсионного фонда будет выставлено на торги. Об этом сообщили в прокуратуре республики


38www.lifenews.ru; 29.09.2010, Инвалид с заточенным костылем ранил главу ПФР


38Пенсионер, заподозрив чиновницу в мошенничестве, 5 раз вонзил в нее самодельную рапиру


40НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ


40Центральные СМИ


40РИА Новости; 29.09.2010, Отчет об исполнении федерального бюджета-2009 утвержден в СФ


40Совет Федерации утвердил в среду отчет об исполнении федерального бюджета за 2009 год, дефицит которого составил 2,32 триллиона рублей, или 5,9% ВВП


41РИА Новости; 30.09.2010, Суд рассмотрит иск «Иркола» к ФСФР из-за лишения лицензии


41Арбитражный суд Москвы в четверг проведет предварительное заседание по заявлению ООО «Депозитарий Иркол», требующего признать незаконным приказ Федеральной службы по финансовым рынкам (ФСФР) о лишении спецдепозитария лицензии




НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

RBC.ru; 29.09.2010, НПФ «Атомгарант» внедряет СЭД «Евфрат»
В негосударственном пенсионном фонде «Атомгарант» началось внедрение системы электронного документооборота и автоматизации бизнес-процессов «Евфрат». Для реализации проекта у разработчика программного продукта была приобретена лицензия на одновременную работу 15 пользователей. Внедрение осуществляется при поддержке специалистов компании-разработчика

НПФ «Атомгарант» работает на рынке негосударственного пенсионного обеспечения уже более 15 лет. Учредителями фонда стали предприятия и организации атомной энергетики и промышленности, в том числе «Концерн Росэнергоатом».

Для систематизации работы с документами и повышения уровня исполнительской дисциплины сотрудников руководство «НПФ Атомгарант» приняло решение автоматизировать документооборот фонда. После оценки ведущих систем электронного документооборота, представленных на российском рынке, был выбран программный продукт «Евфрат» как полностью соответствующий требованиям «Атомгаранта».

В настоящее время с помощью системы «Евфрат» в «НПФ Атомгарант» организована регистрация входящей и исходящей корреспонденции, а также автоматизирована часть внутреннего документооборота (создание и движение служебных записок, согласование договоров, регистрация счетов и др.). Так как документооборот пенсионного фонда обладает рядом специфических особенностей, для создания регистрационных карточек и типовых маршрутов движения документов были привлечены специалисты Cognitive Technologies.

Ожидается, что в результате внедрения системы «Евфрат» в «НПФ Атомгарант», движение и согласование всех документов будет осуществляться в электронном в виде. Для достижения этой цели планируется последовательно включать в электронный документооборот новые виды документов и создавать типовые маршруты их обработки и согласования. Для контроля исполнительской дисциплины будет использована комплексная система отчетов и аналитических справок. Предполагается, что в результате реализации проекта время, затрачиваемое на выполнение рутинных операций с документами (оформление, поиск, перемещение и т. д.), сократится в 7—10 раз, а согласование документов ускорится в 3—4 раза.

Сообщения с аналогичным содержанием

29.09.2010. «CRN» (новости)
НПФ «Атомгарант» внедряет Евфрат
29.09.2010. «mskIT.ru» - события и тенденции на рынке информационных технологий»
НПФ «Атомгарант» внедряет Евфрат
Московский комсомолец; 29.09.2010, С пенсией – по жизни

В настоящий момент в Югре проводятся открытые слушания, посвященные изменениям, вносимым в региональное законодательство о дополнительном пенсионном обеспечении. В мероприятии участвуют представители общественных организаций, профсоюзов, муниципальных и региональных органов власти. В первую очередь речь идет о реализации окружного Закона «О дополнительном пенсионном обеспечении отдельных категорий граждан», благодаря которому более 160 тысяч неработающих пенсионеров ХМАО — Югры каждый месяц получают прибавку к пенсии в размере порядка 880 рублей

Последние десять лет в ходе государственной пенсионной реформы доходы пенсионеров неуклонно растут, и Югра остается одним из самых благополучных для жизни регионов, но пожилые жители до сих пор остаются одной из самых нуждающихся в поддержке категорий граждан. Хотя, согласно статистике, пенсионеры ХМАО — Югры не являются самым бедным слоем населения и у большинства из них средний размер пенсии выше уровня прожиточного минимума, тем не менее фраза «обеспеченная старость» для многих остается мечтой.

По расчетам некоторых специалистов, оптимальный уровень дохода пенсионеров, при котором можно позволить себе нормально существовать, не «перебиваясь с хлеба на воду», — порядка 40 процентов от среднего заработка работающей части населения. Это возможно при условии 40 лет трудовой деятельности, в течение которых ежемесячно отчислялось в счет будущей пенсии 15-20 процентов заработка. По данным на третий квартал нынешнего года, соотношение между размером пенсионных доходов югорских пенсионеров и зарплатами работающей части населения составляет 25-30 процентов. При этом самый высокий уровень пенсионного обеспечения в ХМАО — Югре наблюдается у бывших работников ТЭК, РЖД и финансовой сферы — 14473 рубля. Работники прочих отраслей — 12473 рубля. Государственные и муниципальные работники при выходе на пенсию получают в среднем 12539 руб. Это довольно неплохой показатель, во многом связанный с целенаправленной политикой окружных властей и крупных предприятий в вопросе социальной поддержки пожилых жителей.

Временная мера, растянувшаяся на годы

Многие еще помнят проблемы выплат пенсий в девяностых годах прошлого века. В то время, когда переход к рыночной экономике заставил «подтянуть пояса» даже трудоспособное население, пенсионеры буквально оказались на грани нищеты. Это был момент, когда даже лишняя копейка в кошельке была «за счастье».

Одними из первых, кто пришел на помощь пожилым гражданам, стали работодатели. Точнее — крупнейшие энергетические и нефтяные компании страны. В середине девяностых «Тюменьэнерго», «ЛУКойл», «Сургутнефтегаз», «Транснефть» и «Российские железные дороги» создали корпоративные негосударственные пенсионные фонды (НПФ).

Но благое начинание, как ни странно, вызвало бурю негодования в обществе. Дополнительные корпоративные пенсии, выплачиваемые бывшим нефтяникам, газовикам, энергетикам, только усугубили проблему социального неравенства. «За бортом» оказались работники других отраслей, в частности, пенсионеры-бюджетники.

Чтобы нормализовать обстановку в обществе, правительство Югры пошло навстречу гражданам, с 1999 года введя в практику регулярную доплату к пенсии неработающим пенсионерам. В народе выплаты получили название «губернаторских». Несмотря на относительно скромный размер, такая поддержка была пенсионерам жизненно необходима. К тому же и для окружного бюджета эти выплаты были не слишком накладны. Напомним, что на рубеже веков средний возраст югорчан составлял порядка 30 лет, а доля лиц пенсионного возраста была несущественна в общей массе населения. Поэтому для довольно богатого в те годы регионального бюджета финансирование «губернаторских» поначалу было не очень болезненным. Так, совокупный объем финансирования «губернаторских» доплат в 2000 году составил порядка 700 млн. рублей. Но с каждым годом вместе с ростом численности пенсионеров нагрузка на бюджет стала неуклонно возрастать.

Ежегодно предусматривать крупные средства в бюджете становилось все сложнее. Поэтому было решено разработать новые механизмы поддержки пенсионеров региона, в первую очередь — вышедших на заслуженный отдых работников бюджетной сферы. И в 2004 году был утвержден окружной Закон № 81-оз «О дополнительном пенсионном обеспечении отдельных категорий граждан».

Тут стоит отметить одну немаловажную деталь. До выхода в свет указанного закона «губернаторские» были доплатами, которые ежегодно начислялись из тех средств, которые были в бюджете и могли быть отменены одним росчерком пера. Законодательный перевод «доплат» в категорию «дополнительных пенсий» фактически означал, что окружные власти берут на себя обязательство пожизненных выплат югорским пенсионерам, которые отменить не так просто.

Переломный момент

Так как финансовая поддержка неработающих пенсионеров за счет региональной казны изначально предполагалась временной мерой, на период «черных дней» в экономике страны, в Законе №81-оз окружные власти прописали срок действия его основных положений — до 30 ноября 2010 года.

Чем ближе «дата икс», тем большее волнение ощущается в обществе. Напомним, что дополнительная пенсия может быть назначена только гражданам, постоянно проживающим на территории ХМАО — Югры, кому уже назначена государственная пенсия в Пенсионном фонде РФ и кто прекратил трудовую деятельность. Говоря попросту — назначать «губернаторские» могут только неработающим югорским пенсионерам. Если человек, находясь на пенсии, продолжает работать, то перед ним встает нешуточный выбор — «уволиться на недельку», дабы «зарезервировать» право на дополнительную пенсию, либо продолжать работать, но потерять 800-900 рублей «губернаторских». Кстати, по первому пути идут многие. Есть случаи, когда сдавать документы в Ханты-Мансийский НПФ приходят целыми рабочими коллективами, а уже через несколько дней этими же коллективами устраиваются на прежнее место работы. Понятно, что не все работодатели приветствуют подобные «временные увольнения» и берут уволившихся пожилых граждан обратно на работу. Таким образом, некоторые пенсионеры, ради получения небольшой бюджетной прибавки, теряют стабильную ежемесячную зарплату.

Настал момент, когда нужно принять серьезное решение, нужно ли менять закон и давать право «новым» пенсионерам на дополнительные выплаты или же оставить документ в нынешней редакции.

Жизнь после 30 ноября

Предпринимать какие-либо шаги, не узнав мнение жителей на сей счет, окружные власти не решились. Именно поэтому по поручению губернатора Югры Натальи Комаровой в разных городах региона были организованы семинары-совещания по вопросу внесения изменений в Закон №81-оз.

В настоящий момент существует четыре основных варианта решения «проблемы 30 ноября». Первый — сохранение всех положений документа в полном объеме. Но в случае такого простого исключения из закона срока его действия, с учетом все увеличивающегося числа пенсионеров в нашем округе, нагрузка на бюджет, по оценке Ханты-Мансийского НПФ, ежегодно будет составлять порядка 3,2 млрд. рублей. Другой вариант — не вносить в документ никаких изменений. Таким образом, с декабря закон будет распространяться только на тех жителей округа, кто оформит право на получение дополнительной пенсии до 30 ноября нынешнего года включительно. Кроме того, после этой даты право на оформление «прибавки к пенсии» сохранится только у работников бюджетной сферы, проработавших в ней более 15 лет. В этом случае каждый год окружной бюджет будет расходовать на дополнительные пенсии примерно 680 млн. рублей. Еще вариант — прекращение действия закона в части базовой части пенсионеров-бюджетников (напомним, что для бюджетников дополнительная пенсия сейчас состоит из базовой и накопительной частей). Нагрузка на бюджет, по предварительной оценке, составит порядка 200 млн. рублей в год. И последний вариант — полное прекращение действия закона.

Как считает директор Департамента социального развития ХМАО — Югры Мария Краско, при обсуждении вариантов развития событий следует понимать, что речь идет не о высвобождении бюджетных средств как таковых за счет уменьшения числа получателей дополнительной пенсии. Хотя это и немаловажно. А в первую очередь о смене приоритетов.

По мнению президента Ханты-Мансийского НПФ Алексея Охлопкова, дополнительную пенсию, в первую очередь, следует рассматривать как «корпоративную», то есть нацеленную на бюджетников — граждан, чьим работодателем до ухода на пенсию являлся округ, «и то, что в 2000 году округ имел возможность платить всем, не дает оснований думать, что данный вид пенсий стал «государственным».

Председатель объединенной профсоюзной организации ОАО «Сургутнефтегаз» Михаил Чабарай не согласен с перспективой лишения дополнительной пенсии основной части пенсионеров:

— Казалось бы, предприятия стабильно работают, отчисляют налоги... А в итоге «всех вычеркиваем»? У нас вертикально интегрированная компания. В «СНГ», кроме нефтяников, есть транспортники, строители, повара, швеи и представители самых различных профессий. И ссылаться на то, что «у нефтяников и так есть корпоративная пенсионная программа», в корне неправильно и по меньшей мере неэтично. Да, в «Сургутнефтегазе» есть программа корпоративных пенсий. Но ее действие распространяется далеко не на всех работников.

Предложений по корректировке закона на проходящих в округе семинарах-совещаниях множество. Но большинство рядовых югорчан, если и высказываются «за» изменения в законе, то только в части увеличения размеров бюджетной поддержки граждан. Председатели профсоюза работников образования предлагают, если уж оставлять право на дополнительную пенсию только для работников бюджетной сферы, то считать «бюджетниками» и работников детских садов, которые на сегодняшний день, даже отработав всю жизнь в дошкольном учреждении, 15 лет бюджетного стажа не имеют по одной простой причине: раньше детсады были ведомственными. А также включить в список получателей служащих по техническому обеспечению муниципальных служб и профсоюзных работников.

Как полагает заместитель председателя профсоюза ОПО ТПП «Когалымнефтегаз» Валентина Щербина, необходимо дифференцировать размер дополнительных пенсий не по принципу «бюджетник — небюджетник», а по другим критериям: «Надо понимать, что десять тысяч рублей пенсии, например, на севере и юге округа — это разные деньги».

Существуют также предложения упростить закон и, стало быть, жизнь пенсионеров. Например, отменить положение закона о приостановке выплат в связи с трудоустройством с одновременным фиксированием возраста для назначения дополнительной пенсии: 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин. Кроме того, предлагается проводить ежегодную индексацию размера дополнительной пенсии за счет доходов Ханты-Мансийского НПФ: сейчас эти доходы направляются на финансирование пенсий новых пенсионеров. Либо оставить получателями только бюджетников, то повысить им «губернаторские» за счет экономии средств.

Все предложения для подготовки новой редакции закона фиксируются и систематизируются. Как говорит Мария Краско, уже в ближайшие дни они попадут в окружное правительство, дабы окончательно решить «проблему 30 ноября».
m3m.ru; ФАС оштрафовала НПФ «Мосэнерго» на 100 тысяч рублей

Управление Федеральной антимонопольной службы по Москве 28 сентября 2010 года вынесло постановление о наложении на негосударственный пенсионный фонд «Мосэнерго» штрафа в размере 100 тысяч рублей

Как говорится в сообщении пресс-службы Московского УФАС России, негосударственный пенсионный фонд открытого акционерного общества энергетики и электрификации «Мосэнерго» (НПФ «Мосэнерго») размещал на своём сайте информацию о своей деятельности и оказываемых фондом услугах, используя ссылки на официальный сайт ОАО «Мосэнерго». Однако комиссией Московского УФАС России установлено, что «Мосэнерго» ещё в 2009 году было исключено из числа учредителей негосударственного пенсионного фонда, хотя на сайте об этом информации не содержится. «Это создает у потребителей рекламы впечатление, что НПФ «Мосэнерго» относится непосредственно к ОАО «Мосэнерго»«, — отмечают в антимонопольном ведомстве.

Кроме того, на сайте представлена реклама НПФ АО «Мосэнерго» с использованием изображения здания, долгое время принадлежащего ОАО «Мосэнерго» и ассоциирующегося у потребителей рекламы именно с ОАО «Мосэнерго».

Таким образом, реклама, размещённая НПФ «Мосэнерго» в Интернете, была признана комиссией Московского УФАС России ненадлежащей.
Региональные СМИ

Newslab.ru; 30.09.2010, Имущество Хакасского негосударственного пенсионного фонда продадут с аукциона

Имущество обманувшего вкладчиков Хакасского негосударственного пенсионного фонда будет выставлено на торги. Об этом сообщили в прокуратуре республики

Там рассказали, что аукцион по реализации принадлежащего фонду имущества в виде 100 % доли в уставных капиталах ООО «Завод железобетонных изделий» и ООО «Аурум» назначен на 4 октября.

 «После поступления соответствующих денежных средств они будут распределены в порядке очередности между взыскателями», — отметили в прокуратуре. По данным ведомства, в суды направлено 2992 иска о взыскании с фонда денежных средств, сумма уже превысила 50 млн. рублей.

Также на данный момент в городском суде Абакана рассматривается вопрос о наложении ареста на имущество семьи одного из учредителей фонда, генерального директора ЗАО «Инвестиционная компания «Траст-Инвест» Николая Бедарева в рамках расследуемого уголовного дела.
Kvartira59.ru (Пермь); 29.09.2010, Пенсионный фонд начинает работу на МКС

Представители негосударственных пенсионных фондов Прикамья готовы отправиться в рейды по отдаленным городам и селам края вместе с мобильными службами пермского отделения ПФР. Однако самостоятельно организовывать такие вылазки НПФ пока не хотят – слишком затратно. А некоторые из них в проведении подобных мероприятий вообще не видят смысла

Сегодня во многих регионах России работают мобильные службы Пенсионного фонда. Они оказывают скорую консультационную помощь жителям малых населенных пунктов и отдаленных сел без регулярного автобусного сообщения. А также принимают документы от населения для назначения пенсий.

Чаще всего специалисты ПФР консультируют жителей по вопросам начисления и перерасчета пенсий, особенно актуально это стало после проведения валоризации. Граждане также интересуются порядком выплаты пенсионных накоплений правопреемникам и порядком предоставления мер государственной соцподдержки, это, в частности, касается вопросов использования материнского капитала и программы софинансирования пенсий «1000 на 1000».

Раньше мобильные консультационные службы (МКС) вынуждены были добираться в отдаленные местности «на перекладных». Сейчас же в распоряжение сотрудников Пенсионного фонда поступили специализированные автомобили с символикой ведомства.

«Автомобиль состоит из двух рабочих мест, разделенных перегородкой для приема-передачи документов. Место, где находится посетитель клиентской службы, достаточно комфортно: в нем имеются два сидения и стол для работы с документами», – пояснили корреспонденту Dengi59.ru в пресс-службе отделения ПФР по Пермскому краю. Кроме того, в распоряжении специалистов фонда находятся ноутбуки, с помощью которых они и подключаются к информационно-аналитической системе ведомства в режиме онлайн.

Недавно такой автомобиль появился и в Прикамье, он будет функционировать на территории Пермского района. В региональном отделении края пояснили, что в дальнейшем автомобиль МКС планирует выезжать в отдаленные населенные пункты. Дата и время приезда МКС будут предварительно объявляться.

«Мобильная клиентская служба создана с целью донести актуальную информацию о пенсионном законодательстве до жителей отдаленных населенных пунктов, – рассказывает управляющий ОПФР по Пермскому краю Станислав Аврончук. – Данное нововведение позволяет перейти на новый уровень обслуживания населения».

Но та же МКС могла бы помочь с решением проблемы «молчунов». Ведь в рейды по отдаленным местностям можно отправлять не только представителей Пенсионного фонда РФ, но и сотрудников негосударственных пенсионных фондов с целью пропаганды перевода пенсионных накоплений в частные структуры.

«Наш НПФ с удовольствием бы присоединился к рейдам пермского отделения ПФР, ведь, по сути, работаем мы вместе, и цели у нас одинаковые – сообщила корреспонденту Dengi59.ru заместитель директора пермского филиала НПФ «Промагрофонд» Светлана Федорова. – Но самостоятельно оборудовать специализированные автомобили для таких целей мы пока не готовы, это слишком затратно».

Однако, по словам специалиста, агенты пермского «Проагрофонда» и так выезжают в города и села Пермского края с целью поиска новых клиентов. Они ходят по домам и предприятиям населенных пунктов, рассказывая о преимуществах работы с НПФом. «Наши эксперты имеют именные бейджи с фотографиями, а также официальную доверенность, подтверждающую правомерность их деятельности», – сообщила г-жа Федорова. Таким образом, жителям Прикамья не стоит опасаться мошенников.

Заместитель исполнительного директора пермского филиала НПФ «Лукойл-Гарант» Анжелина Дюкалова в свою очередь заметила, что их организация не стала бы принимать участие в подобных рейдах Пенсионного фонда. «Наша сеть сильно разветвлена, а работаем мы в основном с бюджетниками и крупными предприятиями Пермского края», – пояснила она корреспонденту Dengi59.ru.

Отметим, что представители «Лукойл-Гаранта» не отказывают в подключении к фонду отдельным гражданам, но упор они делают на корпоративный сектор. Возможно поэтому этот НПФ пока не заинтересован в развитии мобильных консультационных служб наподобие МКС пермского отделения Пенсионного фонда.

Местное время (Нижневартовск); 29.09.2010, Месяц на реструктуризацию долгов 

Ханты-Мансийский банк и Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд готовы до 5 октября 2010 года подписать договор о намерениях. Основные положения документа урегулируют задолженность ЗАО «ЮграИнвестСтрой-Проект» (ЗАО «ЮИСП») - «дочки» НПФ - перед банком, сообщила накануне пресс-служба фонда

«MB» сообщало о том, что в конце лета Ханты-Мансийский банк подал в суд на одного из крупнейших застройщиков Югры -ЗАО»ЮграИнвестСтройПроект», - требуя от компании выплаты кредитов в размере 873 млн рублей. Предварительное заседание по иску финансовой структуры прошло 9 сентября. Тогда арбитражный суд Ханты-Мансийска принял решение отложить слушание дела до подписания документов, регулирующих выплату задолженности заемщиком. Отметим, что еще до заседания банк потребовал в обеспечение исковых требований арестовать счета и имущество «ЮИСП», и суд это заявление удовлетворил. Ранее директор Ханты-Мансийского НПФ Алексей Охлопков говорил, что обе организации будут в любом случае стремиться к реструктуризации долгов ЗАО «ЮИСП», «просто так бросить компанию, в которую вложены значительные объемы средств, НПФ не может». Он также пояснил, что фонд постарается максимально оздоровить ситуацию и укрепить позиции дочерней компании на рынке.

РИЦ цитирует комментарий руководителя пресс-службы Ханты-Мансийского банка Роман Кичанов, который подтверждает намерения НПФ. «Да, мы действительно пошли навстречу НПФ. Договор о намерениях будет подписан до 5 октября, в нем будет установлен месячный срок, в течение которого Ханты-Мансийский НПФ должен предоставить нам, кредиторам, четкий план по выплатам задолженности ЗАО «ЮграИнвестСтройПроект». В Нижневартовске эта компания ведет строительство жилых домов в 22-м микрорайоне, сроки сдачи их отодвигаются, что не может не беспокоить дольщиков. 

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

Прайм-Тасс; 29.09.2010, Минздрав выносит на президиум правительства РФ изменения прожиточного минимума и пенсионного обеспечения

Минздравсоцразвития России выносит на президиум правительства, который состоится 30 сентября 2010 г., ряд вопросов, говорится в сообщении на веб-сайте правительства

Выносится проект федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» и часть вторую Гражданского кодекса Российской Федерации»
Законопроект подготовлен в соответствии с постановлением Конституционного Суда Российской Федерации от 27 ноября 2008 г № 11-П, которым признано не соответствующим Конституции Российской Федерации положение статьи 5 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» в той части, в которой во взаимосвязи со статьями 597 и 602 Гражданского кодекса Российской Федерации предусматривается определение минимального размера платежей по договорам пожизненной ренты и пожизненного содержания с иждивением, установленных в зависимости от минимального размера оплаты труда, осуществлять исходя из базовой суммы, равной 100 руб.

В этой связи законопроектом предлагается внести изменения в статью 2 федерального закона «О прожиточном минимуме в Российской Федерации», в статьи 590, 597 и 602 Гражданского кодекса Российской Федерации, устанавливающие исчисления платежей по гражданско-правовым обязательствам, вытекающим из договоров постоянной ренты, пожизненной ренты и пожизненного содержания с иждивением, в зависимости от величины прожиточного минимума.

Принятие законопроекта будет способствовать усилению адекватной защиты прав и интересов граждан, для которых получение регулярных платежей по договорам постоянной и пожизненной ренты, пожизненного содержания с иждивением является одним из основных источников существования.

На президиум правительства выносятся также проекты федеральных законов «О гарантиях пенсионного обеспечения для отдельных категорий граждан» и «О внесении изменений в статью 17 Федерального закона «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»
Проекты федеральных законов внесены Минздравсоцразвития России.

В соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» трудовая пенсия /страховая часть трудовой пенсии по старости/ устанавливается с учетом суммы расчетного пенсионного капитала застрахованного лица, одна из частей которого за период с 1 января 2002 г формируется из суммы уплаченных страховых взносов на обязательное пенсионное страхование. Граждане, проходившие военную и иную приравненную к ней службу, не подлежат в период этой службы обязательному пенсионному страхованию, что приводит к снижению уровня их пенсионного обеспечения при выходе на трудовую пенсию.

Законопроектом «О гарантиях пенсионного обеспечения для отдельных категорий граждан» предусматривается установить механизм, обеспечивающий право граждан, проходивших военную службу и иную приравненную в ней службу /военнослужащие/, или осуществлявшим деятельность /прокуроры, следователи/, в периоды которых они не подлежали обязательному пенсионному страхованию, и не имеющих право на пенсию за выслугу лет /пенсию по инвалидности/, финансируемую за счет средств федерального бюджета, на трудовую пенсию с учетом указанных периодов.

Определение размера трудовой пенсии /страховой части трудовой пенсии/ этим категориям граждан будет производиться исходя из суммы расчетного пенсионного капитала, включающего в себя, в том числе, средства федерального бюджета, выделяемые Пенсионному фонду Российской Федерации в размере стоимости страхового года /определяется как произведение минимального размера оплаты труда, тарифа страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и 12 месяцев/, умноженной на продолжительность периодов службы или деятельности, в течение которых они не подлежали обязательному пенсионному страхованию.

Соответствующие изменения предусматривается внести в статью 17 Федерального закона «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации».

На финансовое обеспечение реализации законопроектов потребуются дополнительные ассигнования из федерального бюджета ежегодно в объеме 9,7 млрд руб. При этом обязательства будут возникать в момент назначения пенсии, поэтому в ближайшие годы дополнительные средства федерального бюджета в таком объеме не потребуются.

Взгляд; 29.09.2010, «Лужковские надбавки»
В ноябре 2000 года вышло постановление правительства Москвы, объединившее все столичные надбавки неработающим и работающим пенсионерам, а также отдельным категориям граждан. Тогда надбавки полагались пенсионерам, занимающим должности младшего, среднего и хозяйственно-обслуживающего персонала в учреждениях образования, здравоохранения, социальной защиты населения, культуры, дежурным по подъездам жилых домов, сотрудникам ГУП «Комбинат гардеробного обслуживания» и другим

В 2007 году вышло новое постановление, а прежнее, соответственно, утратило силу. Новый документ значительно расширил список получателей городских доплат.

Размер «лужковских надбавок» определялся индивидуально для каждого пенсионера в зависимости от того, какую совокупную матпомощь он получает от государства и сколько ему не хватает до столичного минимума. Стоит отметить, что этот минимум всегда был больше московского прожиточного минимума пенсионера, который столица была обязана платить по федеральному законодательству.

Пенсионный рай

Городской социальный стандарт, а, проще говоря, минимум для неработающих и отдельных категорий работающих пенсионеров в Москве с 1 января 2010 года составляет чуть больше 10,2 тыс. рублей. Например, пенсионеры, трудящиеся в учреждениях образования, здравоохранения, культуры, соцзащиты, архивах, ЗАГСах, в сфере ЖКХ дворником, уборщиком, консьержем, швейцаром, могут рассчитывать на доплату, средний размер которой составляет порядка 3 тыс. рублей в месяц.

«Если величина пенсии ниже установленного размера социального стандарта, то есть меньше двух прожиточных минимумов, то пенсионеры получают надбавки за счет бюджета города Москвы», – пояснил газете ВЗГЛЯД председатель комиссии Мосгордумы по социальной политике и трудовым отношениям Михаил Антонцев.

Сейчас «лужковские надбавки», как их называют в народе, получают порядка 2 млн человек, однако, по словам Антонцева, так выражаться некорректно.

«В свое время Лужков принял решение о выплате доплат отдельным категориям граждан, но ни одно решение градоначальника не может быть реализовано без одобрения правительства и регионального парламента, поэтому правильнее говорить не «лужковские выплаты», а «городские надбавки или доплаты», – отметил он.

Расходы на выплату городских доплат к пенсиям для неработающих, согласно официальным данным, в 2011 году составят более 96 млрд рублей. К слову, общие расходы на «социалку» в бюджете Москвы на 2011 год (в среду прошел первое чтение) запланированы в размере 644,4 млрд рублей, а это на 12% больше, чем в текущем году. В будущем году в два этапа планируется проиндексировать и зарплату работникам бюджетных госучреждений: с 1 января 2011 года – на 3%, с 1 сентября 2011 года – на 5%.

Учительская доля

Кстати, именно благодаря городским выплатам столичные учителя и врачи могут похвастаться относительно высокой заработной платой – как минимум 30 –35 тыс. рублей.

«Ни учителя, ни врачи не получают надбавки. Это называется система оплаты труда, установленная в городе. В результате этой системы врачи городских поликлиник получают намного больше, чем врачи, финансирующиеся из федерального бюджета», – рассказал Антонцев.По той же причине учителя в столичных школах получают гораздо больше преподавателей федеральных вузов. Средняя зарплата по Москве по итогам первого полугодия 2010 года составила 41 тыс. рублей. «Уровень зарплат столичных бюджетников, в том числе врачей и учителей, выше среднего уровня», – добавил депутат.

К примеру, за классное руководство московским преподавателям дополнительно положено 20% ставки заработной платы. Молодым специалистам в течение первых трех лет работы устанавливаются доплаты в размере 40% ставки заработной платы, а тем, у кого имеется «красный» диплом, – все 50%.

Не забывает город и о своей милиции. В среднем к зарплате каждого сотрудника правоохранительных органов дополнительно начисляется около 10 тыс. рублей.

«Мы не имеем права устанавливать надбавки к зарплате милиционерам, поскольку они федеральные служащие и финансируются за счет федерального бюджета. Но бюджетом Москвы предусматриваются средства или дотации на содержание этой структуры в целом», – говорит Антонцев.

Российская газета; 30.09.2010, Дело на 40 миллионов

Проведя серию совещаний по сельскому хозяйству, Дмитрий Медведев начал новый рабочий цикл - на этот раз посвященный пенсионерам

Чтобы лучше узнать их жизнь, президент отъехал из столицы в Курск, пообещав, что не будет нарушать традицию и проедется еще по ряду регионов. Посетив ряд социальных объектов Курска и райцентров, он пришел к выводу, что внимания жизни пожилого поколения все-таки уделяется больше, чем 10-15 лет назад.

- Другая сторона заключается в том, что, конечно, пока еще проблем очень много, - отметил президент. - Прежде всего это, конечно, финансовые проблемы. Есть и человеческие проблемы, о которых тоже необходимо говорить. У нас сейчас в стране около 40 млн пенсионеров. Работает каждый третий, но для подавляющего большинства пенсия - единственное средство существования. И нам нужно понять, как дальше будет развиваться социальная инфраструктура - структура, которая обслуживает этих людей.

Касается это и соцобеспечения, и предоставления медицинских услуг, включая доступность лекарств. Наконец, никто не снимал задачу модернизации всей пенсионной системы. Всеми этими вопросами в значительной степени озадачено государство. Дмитрий Медведев считает, что это не вполне верно.

- Вообще-то во всем мире это не так, - заметил он. - Нужно думать над тем, чтобы заинтересовывать такого рода работой бизнес и те общественные структуры, которые готовы этим заниматься, хотя это и не просто. Заинтересовать их сложно, потому что сфера неприбыльная, но задачи с государства это не снимает. Потому что так устроен весь мир, и ничего зазорного ни для бизнеса, ни для общественных организаций в этом нет.

Есть потребность в развитии транспортных услуг, чтобы пенсионеры могли свободно добираться до социальных учреждений - больниц, того же пенсионного фонда. Или же надо обучать пожилых людей пользоваться мобильными средствами связи и получения данных.

Поездив по стране, Дмитрий Медведев обратил внимание местных руководителей на тот факт, что многие пожилые люди в России живут далеко не в крупных городах. Это ставит перед властями определенные задачи. Сегодня даже в садоводческом товариществе теперь можно не просто отдыхать летом в своем домике, но и оформить там себе регистрацию.

- Здесь возникают и вопросы о том, чтобы больше удобств там было, магазинов, - отметил глава государства. - Потенциально в таких крупных садоводческих товариществах могут быть и какие-то другие виды социальных услуг: медицина и даже теоретически школа, если там люди живут постоянно, потому что некоторые наши садовые домики лучше, чем наши клетушки-квартиры. В них жить приятнее - люди там быт настроили.

То же касается и малых городов России. Дмитрий Медведев в Курской области заехал в Щигры, где живет 18 тысяч человек. Там ему пожаловались, что, по сути, в городе одна аптека.

- Аптечное хозяйство и лекарства - исключительно важная тема, - напомнил глава государства. - Очень резонансная. Люди заводятся с пол-оборота, как только об этом начинают говорить. Она должна быть предметом постоянной заботы и федерального правительства, и регионов, но особое внимание нужно уделить аптекам в маленьких провинциальных городах.

Наконец, еще один немаловажный аспект - социальные магазины. Дмитрий Медведев в местном пенсионном фонде познакомился с делом своего отца, и убедился, что еще 5-6 лет назад средняя пенсия в стране была в 4-5 раз меньше. Впрочем, она далека от пенсий в развитых странах, так что от социальных магазинов отказаться невозможно. Потому социальные магазины по продаже гражданам пожилого возраста по льготным ценам товаров первой необходимости, продуктов питания, прежде всего одежды, обуви, - безусловно, это важная составляющая социальной заботы, напомнил Медведев.

- Все задачи, что я перечислил, очень непростые, но это не значит, что ими не нужно заниматься, - подчеркнул глава государства. - Нужно делать это прямо сейчас. Да, может быть, мы не можем сделать очень быстрых и резких шагов, но давайте делать хотя бы по чуть-чуть, понемногу. Это тоже неплохо.

Региональные СМИ

116dengi.ru; 29.09.2010, Доживем ли до пенсии?

Повышение возраста выхода на пенсию неизбежно. Такую точку зрения все чаше высказывают госчиновники совершено различных мастей. В своей правоте они пытаются убедить и простых россиян, но пока натыкаются на явный отпор. Независимые же эксперты уверены, что общество не готово к столь радикальным реформам, и увеличение пенсионного возраста грозит социальным взрывом. Кроме того, специалисты полагают, что столь непопулярная мера изменения пенсионного законодательства обязательно станет разменной картой в руках политиков

На этой неделе президент страны Дмитрий Медведев на совещании по вопросам социального обеспечения пожилых людей коснулся и вопроса повышения пенсионного возраста. По словам главы государства, в ближайшее время нужно в значительной мере переосмыслить целый ряд базовых подходов в пенсионном устройстве, и правительство к этому готовится. Однако, добавил президент, по поводу возможной реформы предстоят еще серьезная дискуссия и обсуждения в обществе, потому что она коснется огромного количества людей.

Напомним, первое серьезное «за» прозвучало из уст министра финансов РФ Алексея Кудрина в июне этого года. По словам чиновника, бюджета Пенсионного фонда в скором времени попросту может не хватить на всех неработающих граждан. Увеличение планки пенсионного возраста должно снизить нагрузку на ПФР и одновременно повысить пенсии и социальные пособия.

По словам г-на Кудрина, сейчас в России на 128 работающих приходится 100 пенсионеров. «В 2012 году число работающих сократится до 112, а к 2030 это соотношение сравняется. Бюджет просто не выдержит такой нагрузки! Когда мы это решим (Увеличить пенсионный возраст. – Прим. авт.) – через год, через два, через пять – не так важно сейчас, но это в любом случае придется сделать».

Сейчас средний возраст российского мужчины – 58,8 лет, женщины – 72,1. В большинстве развитых стран этот показатель намного выше. В случае, если возрастную планку поднимут, вероятность того, что большая часть россиян попросту не доживет до пенсии, увеличится.

Изначально категорично против идеи повышения пенсионного возраста высказались в Минздравсоцразвития. Однако сейчас, как отмечают независимые эксперты, пыл в министерстве несколько поугас. Сейчас там пытаются разработать «безболезненные» программы пенсионного реформирования.

В самом Пенсионном фонде РФ, как заявил глава ведомства Антон Дроздов, пока не готовы к повышению пенсионного возраста. Вот только избежать этой меры, по мнению г-на Дроздова, все равно не удастся.

По мнению руководителя аналитического департамента Центра экономической экспертизы Олега Козлова, обществу пытаются внушить, что повышение пенсионного возраста хоть и непопулярная, но неизбежная мера. И к мысли, что оно необходимо, людей начали приучать уже сейчас. «Создается впечатление, что на ближайших выборах данная тема станет разменной картой в руках тех, кто будет претендовать на президентское кресло. Напомню, что в одном из своих недавних интервью премьер-министр РФ Владимир Путин высказался приблизительно так: повышение пенсионного возраста – это смерть для политика. Выводы тут можете делать сами».

По словам эксперта, столь непопулярная мера правительства опасна социальным взрывом. «Совсем недавно из-за повышения возраста выхода на пенсию на улицу стали выходить жители европейских государств. Подобное может произойти и в нашей стране. Не думаю, что властям нужен такой бунт. Поэтому им придется приложить немало усилий, чтобы недовольных граждан было как можно меньше», – делает выводы г-н Козлов.

По мнению главного экономиста УК «Финам Менеджмент» Александра Осина, вероятность того, что возраст выхода на пенсию увеличат, больше 50%. «Поскольку на данный момент иных предложений относительно вариантов пополнения ПФР со стороны правительства просто нет. Правда, вместо того чтобы латать тришкин кафтан пенсионной системы, государству необходимо озаботиться проблемой кардинального изменения структуры своих доходов. Необходим поиск неналоговых средств пополнения бюджета».

Аналитики полагают, что есть и другой вариант пенсионного реформирования. Спихнуть всю ответственность на частников. И снять с себя всю ответственность за проводимые реформы.

Примером второго варианта можно назвать правительственный проект развития накопительного пенсионного страхования граждан. Он появился весной этого года. Ставку в программе делают на работу негосударственных пенсионных фондов. Именно они, по мнению чиновников, через 10-13 лет будут пользоваться популярностью у большей половины населения. Проектом предполагается отстранить управляющие компании, в том числе и госкорпорацию ВЭБ, от работы с накопительной частью пенсий.

Однако, как полагает г-н Осин, ставка на частников может оказаться провальной. «НПФ показали себя неэффективными посредническими структурами. Лучше накопления сосредоточить в Пенсионном фонде. В условиях дефицита средств системе необходима консолидация. Накопительная пенсионная система актуальна для периодов экономического бума. Однако ближайшее десятилетие может оказаться достаточно сложным для экономики в связи с необходимостью структурного реформирования мирового ВВП, увеличения в нем доли долгосрочных инвестиций и решения глобальной долговой проблемы».

Между тем сами частники уже подсчитали, во сколько им, да и гражданам может обойтись такая реформа. Страховая компания Aviva совместно с компанией Deloitte в рамках масштабного общеевропейского исследования подсчитала, что в среднем гражданин России должен дополнительно откладывать 5,8 тыс. евро в год (!), чтобы добиться достойного уровня пенсии.

По словам управляющего по России группы «Авива» Андрея Дубинина, пенсионный дефицит в России составляет 402 млрд евро в год, а это 27% от ВВП, скорректированного по индексу паритета покупательной способности. В странах Евросоюза суммарный годовой пенсионный дефицит составляет 1,9 трлн евро, что примерно равно 19% европейского ВВП.

«Если бы мы прогнозировали, что средняя зарплата в России в ближайшие 40 лет так и останется в разы ниже той, что получает средний европеец, то результат нашего расчета оказался бы так же в разы меньше, чем сумма 5,8 тысячи евро в год. Он вполне бы вписывался в текущую среднюю заработную плату в России. Тогда ни у кого не возникло бы никаких вопросов. Но мы полагаем, что в ближайшие десятилетия россияне станут жить намного лучше, а именно, в 40-летней перспективе заработная плата среднестатистического россиянина приблизится к среднеевропейской. Размер оптимальной пенсии считался нами как 70% не от текущей средней зарплаты, а от будущей – в перспективе сорока лет», – рассказывает г-н Дубинин.

По мнению руководителя консалтинговой компании «Астэкс» по Поволжью Кирилла Лобова, есть варианты, которые куда менее радикальные, чем увеличение пенсионного возраста. «Во-первых, отрегулировать рынок серых зарплат. Если не будет денег в конвертах, поступления в пенсионные фонды значительно увеличатся. Во-вторых, в самом крайнем случае можно отменить пенсионные начисления людям, вышедшим на пенсию и одновременно продолжающим работать. Так принято во многих государствах, можно такую практику на вооружение взять и у нас. Данные две меры способны продержать Пенсионный фонд в нормальном тонусе ближайшие лет 20-25», – считает г-н Лобов.
ИА Regnum – Брянск; 29.09.2010, Валентин Пенюков: Пенсии в России в 2010 году вырастут на 46%

Повышение качества жизни россиян является одним из приоритетов партии «Единая Россия». Об этом заявил заместитель секретаря Политсовета Брянского регионального отделения партии, председатель комитета по вопросам социальной политики и здравоохранения облдумы Валентин Пенюков комментируя индексацию социальных пенсий, которая начнет производиться с 1 октября 2010 года. К концу года средний размер пенсий по старости составит 8 169 рублей в месяц

Валентин Пенюков, в частности, отметил: «Партия предлагает проекты и законы, направленные на улучшение состояния здоровья граждан, увеличение продолжительности жизни, повышение качества образования. Единоросcы проводят последовательную политику поддержки социально незащищенных слоев населения.

Несмотря на дефицитный бюджет, Партия не снизила социальные гарантии населению. В принятом при поддержке единоросов бюджете на 2010 год предусмотрена индексация социальных пенсий с 1 октября. При увеличении социальных пенсий повышаются соответствующие размеры пенсий по государственному пенсионному обеспечению, размеры дополнительного ежемесячного материального обеспечения и других выплат. Таким образом, увеличение социальной пенсии позволит повысить уровень пенсионного обеспечения почти 3,9 млн пенсионеров, в том числе 2,8 млн человек, получающих социальные пенсии.

Благодаря антикризисным мерам Правительства, возглавляемого председателем «Единой России» Владимиром Путиным, пенсии в России за 2010 год в целом вырастут на рекордные за последние 10 лет 46%. К концу года средний размер пенсий по старости составит 8 тыс. 169 рублей в месяц. Для сравнения, в конце 2009 года средняя пенсия в России была менее 6 тыс. рублей.

Помимо этого, «Единая Россия» внесла поправки в бюджет 2010 для увеличения размера доплаты к пенсиям для военных пенсионеров. До 1 сентября эта цифра составляла 240 рублей. В результате внесенных поправок сумма доплаты с 1 сентября дойдет до 1000 рублей. Эти деньги получат не только ветераны армии и флота, но и бывшие военнослужащие органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, а также приравненные к ним бывшие сотрудники уголовно-исправительной системы и органов наркоконтроля.

Надо отметить, что наши оппоненты не голосовали за антикризисную программу Правительства, поддержанную Партией, которая предполагает широкую социальную поддержку пенсионеров. Не смотря на это программа уже доказала свою эффективность. Очередное повышение пенсий подтверждает необоснованность и несостоятельность заявлений оппозиции, которая искажает ситуацию и пугает людей разорением пенсионного фонда и отсутствием соответствующего финансирования. Таким образом, оппозиционные партии, особенно левых взглядов, подрывают доверие собственных же избирателей.

Что касается планов на 2011 год, то в проекте бюджета на следующий год индексация пенсий по старости составит 9%, при этом основное повышение произойдет уже в феврале. По итогам 2011 года средняя пенсия по старости увеличится до 8780 рублей в месяц. Социальная пенсия в 2011 году составит 5050 рублей.

По инициативе «Единой России» в бюджет 2011 года заложены средства для повышения на 6,5% денежного довольствия военнослужащих и сотрудников правоохранительных органов, а также - на увеличение фондов оплаты труда федеральных бюджетных учреждений и студенческих стипендий.

При сохранении эффективной скоординированной работы Правительства и Партии «Единая Россия» средняя трудовая пенсия к 2016 году будет составлять 2,5 прожиточных минимума. То есть с учетом инфляции размер пенсии составит около 18 тыс. рублей. Основная цель политики Правительства создание условий для получения пенсии на уровне 40 процентов заработка, с которого исчислялись страховые взносы».

НИА-Байкал (38rus.com); 29.09.2010, В Иркутской области количество участников Программы государственного софинансирования пенсии превысило 42 тысячи человек

Жители Приангарья в рамках действующей Программы перечислили на свои счета 37 млн рублей в 2009 году и более 29 млн рублей за 9 месяцев 2010 года. Активно участвуют в Программе жители Бодайбинского, Балаганского, Казачинско-Ленского, Мамско-Чуйского, Ольхонского и Чунского районов. Более 2,5% населения этих районов подали заявления о вступлении в Программу. Лидером является Нижнеилимский район, где 5,6% жителей района участвуют в Программе, причем 67% из них – работники Коршуновского ГОК. Наибольшие перечисления сумм дополнительных страховых взносов в 2010 году поступили от жителей Ангарского МО (более 3 миллионов рублей) и Нижнеилимского района (более 2,6 миллионов рублей)

Новая Версия (newvers.ru); 29.09.2010, Жители области перечислили более 83 млн рублей для будущей пенсии

Более трех миллионов россиян вступили в Программу государственного софинансирования пенсии, из них 69 тысяч человек - жители Саратовской области. Как сообщил Управляющий Отделением ПФР по Саратовской области Николай Семенец, с начала 2010 года в области принято 8 045 заявлений о вступлении в Программу

За 9 месяцев 2010 года сумма платежей, поступивших от участников Программы в стране, составила более 1,72 млрд. рублей, из них более 53 млн. рублей - от жителей Саратовской области.

59,2% жителей области уплачивают взносы по Программе через своего работодателя, 39,8% - самостоятельно, через кредитные организации, и 1% - это добровольные взносы работодателей за своих работников.

Всего в 2009-2010 годах участники Программы - жители области - перечислили в фонд своей будущей пенсии более 83,8 млн. рублей (более 4 млрд. рублей - в целом в России).

Сумма платежей к концу сентября 2010 года по области на 44% больше, чем за аналогичный период 2009 года.

Живая Кубань (livekuban.ru) (Краснодар); 29.09.2010, На обучающем семинаре кубанцам расскажут об инвестировании пенсионных накоплений

Завтра, 30 сентября, в кубанской столице для представителей компаний пройдет бесплатный учебный семинар по повышению уровня финансовой грамотности. Его организовал департамент по финансовому и фондовому рынку администрации Краснодарского края

Участниками расскажут о реализации программы софинансирования накопительной части трудовой пенсии в России и крае, а также о вариантах использования материнского капитала и возможностях увеличения и инвестирования пенсионных накоплений, сообщает пресс-служба департамента.

Семинар начнется в 11 часов по адресу улица Мира, 28.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

Киевский портал недвижимости (domik.net); 29.09.2010, Достиг пенсионного возраста - уволен?

Минтруда письмом от 26.07.2010 № 7956/0/14-10/13 предоставило некоторые разъяснения относительно достижения работником пенсионного возраста
Так, Министерство сообщило, что законодательством не предусмотрено издание приказа (распоряжения) работодателем по поводу достижения работником пенсионного возраста, как и фиксация указанного факта в трудовой книжке работника.

К такому выводу Минтруда дошло по следующим причинам. Приказ (распоряжение) работодателя выдается в случае заключения и расторжения трудового договора с работником. Однако КЗоТом не предусмотрено такое основание расторжения трудового договора, как достижение пенсионного возраста работником. Кроме этого, Законом «Об основных принципах социальной защиты ветеранов труда и других граждан преклонного возраста в Украине» запрещается увольнение работника по инициативе собственника или уполномоченного им органа по мотивам достижения пенсионного возраста.

Украина Криминальная (cripo.info); 29.09.2010, Чтобы накопить на приличную пенсию, работающие граждане должны будут платить дважды

Поколение тех, кому скоро исполнится 35 лет, рискует оказаться в ситуации «у разбитого корыта», причем с двойным «ярмом» на шее. Предпосылкой к этому может стать нововведение, анонсированное вице-премьером Сергеем Тигипко 16 сентября на заседании парламентского комитета по вопросам финансов и банковской деятельности, посвященного введению в Украине общеобязательной накопительной пенсионной системы
Тигипко заявил, что с 2012 года все работающие граждане старше 35 лет будут отчислять 2% своих годовых доходов в накопительный пенсионный фонд, а к 2017 году ставка увеличится до 7%. Это должно стать первым шагом к переходу с солидарной пенсионной системы на накопительную. Сколько времени займет этот переход - сказать сложно, но уже понятно, что нынешнее среднее поколение должно будет финансировать Пенсионный фонд солидарной системы и одновременно пытаться отложить средства на собственную пенсию в накопительном фонде.

Однако 2% от зарплаты - слабое подспорье для будущей пенсии. «Это - мизерная сумма. В Киеве средняя зарплата - $300, в год это составляет $3600, 2% от годовой зарплаты - это $70. Что человек таким образом может накопить?» - удивляется Максим Борода, старший аналитик, руководитель программы «Социальная экономика» Международного центра перспективных исследований.

Если от перечисления 2% среднестатистический киевлянин сможет накопить за год $70, то Пенсионный фонд в 2012 году потеряет около 3,6 млрд грн., которые правительство должно будет компенсировать ему из других источников. Государство, в лице замминистра экономики Ирины Крючковой, уже заволновалось, что деньги из государственного ПФ «уплывут» именно в частные руки. Тигипко предлагает латать образовавшиеся дыры с помощью легализации зарплат и рынка занятости, увеличения пенсионного стажа, дифференцирования налогов и стимулов для работающих пенсионеров.

Если инициативу все же поддержат, то легче станет прежде всего тем украинцам, которые уже выбрали для себя в качестве дополнительной подстраховки негосударственные пенсионные фонды. В ПФУ им придется платить на 2-7% меньше. Остаются и другие вопросы, на которые нужно искать ответ: кто будет распоряжаться этими средствами, куда они будут инвестироваться и как они будут защищены от банкротства администратора. «Кто считал, какие дыры в бюджете образуются в результате этого перехода? Будет ли солидарная система функционировать для одной категории граждан, а накопительная - для другой или они будут обе работать для всех? Каков срок перехода?» - продолжает список Андрей Быченко, директор социологической службы Центра им. Разумкова. По его мнению, пока не будет готова концепция перехода от одной системы к другой, этот шаг - не более чем жест, который говорит о том, что государство собирается что-то менять.

Отто фон Бисмарку обязана своей структурой украинская пенсионная система. Именно он придумал солидарную схему выплаты пенсий и установил разницу в пенсионном возрасте мужчин и женщин в пять лет. Теперь две трети (67%) из 13 млн украинских пенсионеров получают пенсии меньше 1000 грн. Попытка сменить систему на накопительную была предпринята во время президентства Виктора Ющенко. Однако реализовать ее так и не удалось.

А пенсионная система Германии со времен Бисмарка существенно эволюционировала и теперь считается одной из лучших в Европе. Она состоит из трех компонентов: государственного пенсионного обеспечения, пенсионного страхования на предприятии и частных фондов. Обязательное пенсионное страхование выполняет те же функции, что и солидарная система в Украине - покрывает нужды не только тех, кто работал, но и безработных и инвалидов. Пенсия, выплачиваемая государственными пенсионными фондами, составляет около 70% от чистого заработка работника: для мужчин это - 950, для женщин - 500.

Бизнес Новости (biz.liga.net); 29.09.2010, Яценюк предложил свой вариант пенсионной реформы

Лидер партии «Фронт перемен», народный депутат от НУНС Арсений Яценюк видит решение проблемы пенсионного обеспечения во внедрении механизма стимулирования граждан с тем, чтобы они сами принимали решение, когда выходить на пенсию

«Например, человек выходит на пенсию в 60 лет. И получает пенсионные выплаты в том размере, который предусмотрен действующим законом. Но человеку предлагают выйти на пенсию в возрасте 60 лет и 6 месяцев, и тогда он получит пенсию на 10% или 15% выше. Но это должно быть решение самого человека, власть не имеет права его заставлять», - эти слова политика для ЛІГАБізнесІнформ процитировали в пресс-службе партии.

Он подчеркнул, что подобным образом были проведены пенсионные реформы в Германии и Нидерландах. «У них это получилось», - отметил А.Яценюк.

Самым важным в решении вопроса пенсионного обеспечения политик назвал решение проблемы безработицы. «Без этого невозможно решить пенсионный вопрос. Откуда берутся деньги в Пенсионном фонде? От работающих граждан. Сегодня у нас на десять работающих приходится девять пенсионеров. Через десять лет у нас будет с точностью до наоборот: те, кто на пенсии, будут превалировать», - подчеркнул он.

Напомним, что Украина взяла на себя обязательства перед МВФ до конца 2010 года начать постепенное повышение пенсионного возраста для женщин.

Мост-Харьков (most-kharkov.info) (Киев); 29.09.2010, Мировой банк: пенсионная система Украины может развалиться

Как передает корреспондент ИА «МОСТ-Харьков», об этом заявил старший экономист Мирового банка Пабло Сааведра

«Каждый год дефицит Пенсионного фонда продолжает расти, а Правительство продолжает передавать деньги в ПФ, чтобы он мог выполнять свои обязательства, но долго так продолжаться не может», - говорит Сааведра.

По его словам, по соотношению трат на пенсионную систему к ВВП Украина занимает самое плохое место в мире.

«Украина больше всех стран в мире тратит на пенсионную систему – почти 18%. Это самый плохой показатель в мире. Тем не менее, пенсии отдельно взятых пенсионерок очень низкие. В Украине 14 миллионов пенсионеров, и нужно что-то делать, потому что если ничего не делать, пенсионная система просто развалится», - говорит представитель мирового банка.

OMEGA (omg.md); 29.09.2010, Урекян признал, что планируемые Филатом меры не предусматривают повышения пенсий в начале января

Первый вице-председатель парламента Серафим Урекян признает, что у нынешней власти нет средств на обеспечение обещаний премьера Владимира Филата о повышении ассигнований для пенсионеров

Согласно постановлению, принятому правительством 27 сентября с.г., «получатели пенсий или социальной помощи в размере до 900 леев будут получать в зимний период 2010 года (ноябрь-декабрь) ежемесячные социальные компенсации в размере 130 леев». При этом в упомянутом постановлении не указан источник покрытия соответствующих расходов.

Серафим Урекян подтвердил агентству OMEGA, что необходимые источники не были определены. «Найдем финансовые источники для решение проблемы в эти три месяца – январь, февраль и март»,- сказал Урекян, не уточнив, каким образом будут изысканы требуемые средства.

Правительство приняло на себя ответственность перед парламентом относительно законопроекта о внесении изменений и дополнений в ряд законодательных актов, который предусматривает выделение определенных финансовых средств в различные социальные области. При этом в правительственном проекте не была отражена настойчиво продвигаемая Демократической партией Молдовы инициатива о повторной индексации пенсий.

Аналогичный проект закона, разработанный ПКРМ, парламентское большинство неоднократно отклоняло, указывая, что уже имеется подобный документ от ДПМ, который предстоит обсудить.

21.by; 30.09.2010, Сопоставимыми темпами

В стране растут пенсии и заработная плата

Старение характерно для всех европейских стран и выражается в постепенном увеличении в структуре населения доли старших возрастных групп — от 65 лет и старше.

Более четверти населения составляют пенсионеры и в нашей Беларуси. Не случайно в числе задач Республиканской комплексной программы по социальной поддержке пожилых людей, ветеранов и лиц, пострадавших от последствий войн, на 2006—2010 годы значилась не только необходимость изменения отношения к людям в возрасте, но и создание условий для повышения уровня их адаптации и активного участия в жизни общества.

Сегодня через территориальные центры социального обслуживания населения страны пожилым людям и ветеранам оказываются различные виды социальной помощи. В структуре центров работают 51 отделение круглосуточного пребывания на 1838 мест, 151 отделение срочного социального обслуживания, 154 отделения социальной помощи на дому.

Постоянно совершенствуется и деятельность организаций, предоставляющих пожилым людям комплекс медицинских, транспортных, торговых и культурно-бытовых услуг.

Из года в год наблюдается тенденция поступательного роста пенсий.

По решениям главы государства с 1 января и с 1 августа 2010 года произведены перерасчеты трудовых пенсий, основанные на росте средней заработной платы. С начала года они выросли на 23,6 процента, а средний размер пенсии по возрасту составил в нашей стране 555 тысяч рублей.

Кроме того, в связи с увеличением бюджета прожиточного минимума трижды (с 1 февраля, 1 мая и 1 августа) были повышены минимальные трудовые и социальные пенсии, а также надбавки к пенсиям.

По словам заместителя министра труда и социальной защиты Валентины Королевой, расходы на финансирование пенсионных выплат составляют около 10 процентов ВВП. Темпы роста пенсий сопоставимы с темпами роста заработной платы в республике, а соотношение средней пенсии по возрасту и средней заработной платы превышает 40 процентов.

Не исключена и вероятность повышения трудовых пенсий до конца текущего года, подчеркнула заместитель министра. Сейчас осуществляются финансовые расчеты. Вероятность каких-либо изменений будет зависеть от возможностей национальной экономики.

Кстати

По состоянию на 1 июля 2010 года в нашей стране проживает более 2,5 миллиона пенсионеров. 2 миллиона 464 тысячи человек из них получают пенсии в органах по труду, занятости и социальной защите.

21.by; 30.09.2010, Третий возраст. 1 октября отмечается Международный день пожилых людей

До конца года пенсии могут быть еще раз повышены

Как отметила заместитель министра труда и социальной защиты Валентина Королева, в последнее время расходы на финансирование пенсионных выплат идет около 10 процентов ВВП и в целом темпы роста пенсий сопоставимы с темпами роста заработной платы в республике. В нынешнем году пенсии также не остались замороженными. С первого января и первого августа произведены перерасчеты трудовых пенсий. Кроме того, в связи с увеличением бюджета прожиточного минимума трижды повышались минимальные трудовые и социальные пенсии, а также надбавки и повышения к пенсионным выплатам. В результате перерасчетов пенсии с начала года выросли на 23,5 процента. К примеру, средний размер пенсии по возрасту в настоящее время составляет 555 тысяч рублей. А средняя пенсия в Беларуси за девять месяцев на 23,5 процента превысила аналогичный уровень минувшего года и в сентябре составила 530,3 тысячи рублей.

Но августовская прибавка к пенсиям, вполне возможно, не будет последней. «Вероятность повышения трудовых пенсий до конца текущего года не исключена», заявила заместитель министра. В настоящее время специалисты анализируют финансовые возможности для принятия такого решения. Среди двух с половиной миллионов пенсионеров есть те, кто нуждается не только в нормальном материальном обеспечении, но и посторонней поддержке. «В первую очередь необходимую помощь пенсионеры могут получить через территориальные центры социального обслуживания», подчеркивает Валентина Королева.В настоящее время на дому обслуживается более 83,4 тысячи человек, из них около 70 процентов в сельской местности. «Нестационарная форма помощи пожилым людям прогрессивна не только с психологической точки зрения, но и с финансовой, подчеркнула Валентина Королева. Ведь, с одной стороны, человек не «вырывается» из привычного окружения. А с другой надомное обслуживание одного человека в среднем обходится в 10 раз дешевле, чем содержание его в доме-интернате».

Социальная защита будет усилена

Если пожилой человек немощен и не может жить в своем доме даже при условии оказания социальной помощи, ему предложат поселиться в доме-интернате. В настоящее время в республике 72 интерната для престарелых и инвалидов, в них проживает свыше 17 тысяч человек. А в недалеком будущем они станут еще комфортнее, ведь на внедрение новых социальных технологий по уходу за престарелыми и инвалидами, развитие стационарных учреждений в ближайшие пять лет предусмотрено почти 300 миллиардов рублей. Но большинство пожилых все же до последнего стремятся оставаться в стенах родного дома. Поэтому государством поставлена задача максимально поддержать их. Ветеранов минувшей войны, одиноких граждан регулярно посещают специалисты, выясняют, какая помощь нужна, и просьбы пенсионеров не остаются без внимания.Действуют и бригады социального обслуживания. За относительно небольшие деньги старикам помогают привести в порядок приусадебные участки, ремонтируют жилье, печи, заготавливают дрова, проводят замену электропроводки.Кстати, только за шесть месяцев этого года из местных бюджетов оказана помощь 11 тысячам пенсионеров.Как подчеркнула заместитель министра, недавно утверждена Комплексная программа развития социального обслуживания на 2011 2015 годы. Реализация намеченных в ней мер позволит еще более усилить систему государственной социальной защиты пожилых людей.

Стан-ТВ (stan.tv); 29.09.2010, Бедная старость

И так каждый день на протяжении одиннадцати лет - с тех пор, как он получил свою первую пенсию. Тогда, вспоминает 72-летний Николай, он еще с иронией бросил: «размер имеет значение». И вполне серьезно решил больше не полагаться на государство

Николай Югай, пенсионер: «За газ платить надо. За свет платить надо. За воду платить надо. Налог платить надо. Как хватит?»
На днях Кыргызстан занял первое место в рейтинге самых маленьких пенсий на территории бывшего Союза. Двенадцать с половиной долларов. Это при прожиточном минимуме 72 доллара. Таковы данные Межгосударственного статистического комитета СНГ. Озвученные цифры заставили активизироваться Соцфонд республики. Ведомство приняло решение увеличить базовую часть социальных выплат для пожилых на 4 доллара.

Степан Алексеенко, пенсионер: «Лекарства дорогие. Вот я на три тысячи брал. На четыре тысячи. Уже кончились».

Степан Алексеенко в последнее время все чаще остаётся без обеда. Не было сил встать с постели. Рацион пенсионера теперь составляют почти одни лекарства. Все его доходы съедает больное сердце. Какая-никакая забота государства, тем не менее, кстати.

Степан Алексеенко, пенсионер: «Ну, как они подымут цены на питание».

Свежие данные о потребительской корзине сейчас готовит Статистический комитет. Скорее всего, в итоге она подорожает. Ведь за последний месяц поднялись цены на хлеб и мясо. Для стариков - это новый удар. За одну булку приходится переплачивать 4 цента. Не так давно опыты с корзиной потребителя ставил Нурбек. Отложил на месяц 72 доллара. Но протянуть сумел всего 20 дней.

Нурбек Токтоболотов, житель Бишкека: «Спустя 20 дней закончились продукты. Пришлось нет-нет ложиться голодным ночью. Где-то недоедать...»
Если вытерпеть месяц с суммой в 72 доллара невмоготу молодому организму, то как же могут существовать люди с пенсией в 12,5 долларов?

С каких пор бабушка Катя ложится натощак, она уже и не помнит. Просить подаяние пожилая женщина вынуждена после того, как ушел из жизни ее муж. Двух пенсий еще как-то хватало. Теперь нет. Четыре доллара для нее - сумма значительная. Это притом, что женщина не покупает ни мяса, ни фруктов. Ни тем более сладкого. Хлеб и кости на бульон - её обычный рацион.

Екатерина Бельтикова, пенсионерка: «Ну, растяну на неделю, сынуленька, помногу я не беру. 70 рублей кости стоят».

- Вам бы 200 сомов на сколько хватило?

Мухамедкалык Абулгазиев, председатель социального фонда Кыргызстана: «Ну, если подарок купить сыну... Мороженое дочке и так далее, и так далее... Хватит».

Прибавки к пенсии от меня не зависят, говорит глава Соцфонда. Он уверен, что безбедную старость кыргызстанцам обеспечит накопительная пенсионная система, которая заработает с новым парламентом. В Статкомитете тем временем подсчитали, на сколько примерно должна вырасти пенсия, чтобы стать нормальной.

Бермет Абдраева, главный специалист отдела выборочных обследований статистического комитета КР: «Ну, хотя бы на шесть тысяч сомов что ли».

Откуда берется пенсия? Большая часть должна покрываться налогоплательщиками. Однако отчислений в Соцфонд сейчас не делают более миллиона граждан. Это большая половина работоспособных кыргызстанцев. Кто-то просто не хочет... А кто-то - не может...

Свое место работы Алена не указывает. Но говорит, что Социальный фонд на размер ее зарплаты не влияет никак. Налог этот ее начальство обошло. Из чего будет формироваться ее пенсия, девушка пока не представляет.

Алена Казанцева: «Ну, я беспокоюсь. Но пока что мне кажется... Те работодатели, к которым устраиваются люди, не заботятся о том, чтобы обеспечить нормальную пенсию уже в будущем».

Шамиль Атаханов, глава негосударственного накопительного фонда КЫРГЫЗСТАНА: «Молодежи свойственно думать, что пенсионеров привозят с другой планеты. Потому что ощущения реальности нету, что они постареют. То есть энергия жизни настолько сильна, что она даже не задевает ни одну извилину молодого человека».

Иногда бабушке Кате приходится искать пропитание в мусорных баках. Пожилой Степан Алексеенко выживает благодаря церкви. Каждый день в одиннадцать тридцать здесь кормят тех, кого называют нуждающимися. И в добавке не отказывают. И с собой дают.

Николай Борисович возвращается домой. Он, пожалуй, самый удачливый из многих пенсионеров. Старость проходит без болезней. На лекарства деньги не уходят. Сил хватает. Завтра на работу он берет с собой гармонь. С ней можно больше заработать.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
Telegraf.lv (Рига); 29.09.2010, Выборы-2010. Партии о пенсиях

Если четыре года назад почти все партии обещали пенсионерам увеличить размер пособий, в 2010 году девизом предвыборной кампании стал призыв «Пенсии сохранить!». Каким образом будет обеспечиваться долгосрочная работа пенсионной системы, ни в одной программе не сказано. Зато есть много уважительных слов в адрес пожилых людей

Телеграф изучил, какие обязательства по социальной политике берут на себя кандидаты.

«Центр согласия»: «Мы никогда не позволим уменьшить пенсии наших стариков. Пенсионеры - это наше общее начало и наше будущее».

«Единство»: «Солидарность поколений - соразмерные пенсии в долгосрочной системе».

«За Лучшую Латвию!»: «Бесплатное здравоохранение для детей и пенсионеров. До пенсии ты содержишь государство, потом государство содержит тебя».

Союз «зеленых» и крестьян: «Сохранить пенсии и социальные пособия на нынешнем уровне».

ТБ/ДННЛ - Visu Latvijai!: «Гарантируем социальное обеспечение (не допустим сокращения маленьких и средних пенсий) и активные пенсионные годы. После смерти пенсионера часть фондированной пенсии будет получать его супруг».

ЗаПЧЕЛ: «Остановим увеличение пенсионного возраста до времени, пока средняя продолжительность жизни не превысит 75 лет. Создадим условия для тех пенсионеров, кто хочет и может работать. Полностью отменим подоходный налог с пенсии».

ИА REGNUM; 30.09.2010, Эстонская оппозиция: Пенсионный резерв страны опустошен

Нынешним летом государственный Пенсионный резерв Эстонии оказался полностью опустошен, что грозит проблемами с ежемесячной выплатой пенсий. Об этом ИА REGNUM Новости 29 сентября сообщили в крупнейшей оппозиционной Центристской партии Эстонии со ссылкой на депутата парламента Эстонии, члена финансовой комиссии парламента Инару Луйгас
Луйгас инициировала соответственный запрос к министру финансов, члену Реформистской партии Юргену Лиги. По словам Луйгас, причины опустошения Пенсионного резерва вполне объяснимы - поступления от социального налога в резерв упали до уровня 2007 года, в то время как затраты на выплату пенсий по сравнению с этим временем выросли на треть.

В запросе к министру Лиги Луйгас интересуется, за счет чего намечено компенсировать разницу в доходах и расходах Пенсионного фонда, которая ежемесячно составляет 300-400 млн. крон (25,6 млн евро), учитывая, что денег в резерве уже нет.

Как сообщало ИА REGNUM Новости ранее, в Эстонии по состоянию на 2009 год при населении в 1,34 млн человек пенсионеров насчитывается 251 тысяча, то есть примерно каждый пятый эстоноземелец. За чертой бедности в Эстонии официально находится до 19% населения. ВВП Эстонии упал в 2009 году на 14,1% (в 2008 году - на 3,6 %), внутреннее потребление - на 24%. В 2009 году парламент Эстонии утвердил два дополнительных негативных бюджета, сокращения которого достигнуты за счет социального сектора.
СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ
Newslab.ru; 30.09.2010, Имущество Хакасского негосударственного пенсионного фонда продадут с аукциона

Имущество обманувшего вкладчиков Хакасского негосударственного пенсионного фонда будет выставлено на торги. Об этом сообщили в прокуратуре республики

Там рассказали, что аукцион по реализации принадлежащего фонду имущества в виде 100 % доли в уставных капиталах ООО «Завод железобетонных изделий» и ООО «Аурум» назначен на 4 октября.

 «После поступления соответствующих денежных средств они будут распределены в порядке очередности между взыскателями», — отметили в прокуратуре. По данным ведомства, в суды направлено 2992 иска о взыскании с фонда денежных средств, сумма уже превысила 50 млн. рублей.

Также на данный момент в городском суде Абакана рассматривается вопрос о наложении ареста на имущество семьи одного из учредителей фонда, генерального директора ЗАО «Инвестиционная компания «Траст-Инвест» Николая Бедарева в рамках расследуемого уголовного дела.
www.lifenews.ru; 29.09.2010, Инвалид с заточенным костылем ранил главу ПФР

Пенсионер, заподозрив чиновницу в мошенничестве, 5 раз вонзил в нее самодельную рапиру

ЧП произошло в помещении Пенсионного фонда Усть-Лабинска Краснодарского края.

57-летний пенсионер, у которого уже не один раз возникали конфликты с руководителями фонда, набросился на директора Ирину Антонову и вонзил в нее заранее заточенный костыль. С тяжелыми ранениями женщину экстренно доставили в больницу, где сделали операцию - острие насквозь проткнуло легкое.

Споры с пенсионным фондом у мужчины, решившегося на столь отчаянный шаг, начались из-за суммы пенсии. Инвалид был уверен, что сотрудники осознанно обманывают его, неправильно считая положенные выплаты.

- Орудие возмездия пенсионер изготовил на дому, - рассказали Life News в следственных органах Усть-Лабинска. - На костыль инвалид надел острый металлический наконечник, который выковал самостоятельно. Он караулил Антонову несколько часов, а когда она наконец вышла из кабинета в туалет - набросился и проткнул насквозь костылем.

Разъяренный посетитель ПФР нанес директору не менее 5 серьезных травм. Медикам пришлось удалить женщине поврежденное легкое. Долгое время Антонова теперь проведет в больнице - ей проведут несколько сложных операций. 

Сейчас нападавший пенсионер арестован. Ему инкриминируются ст. 30 и ст. 105 УК РФ «Нанесение тяжких телесных повреждений лицу при исполнении служебных обязанностей» и «Покушение на убийство».
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
Центральные СМИ

РИА Новости; 29.09.2010, Отчет об исполнении федерального бюджета-2009 утвержден в СФ

Совет Федерации утвердил в среду отчет об исполнении федерального бюджета за 2009 год, дефицит которого составил 2,32 триллиона рублей, или 5,9% ВВП

По доходам бюджет исполнен в сумме 7,33 триллиона рублей (18,8% к ВВП, 109,3% к утвержденному объему), из них нефтегазовые доходы - 2,98 триллиона рублей (47,3% от общей суммы доходов), ненефтегазовые - 4,35 триллиона рублей (52,7% от общей суммы доходов). Расходы составили 9,66 триллиона рублей (24,7% к ВВП, 98,1% к утвержденному объему).

Годовой объем ВВП РФ составил 39,06 триллиона рублей. Инфляция замедлилась до 8,8% с 13,3% в 2008 году.

Финансирование антикризисных мер составило 1,2 триллиона рублей (98,6% к утвержденному). В том числе на пополнение уставных капиталов было выделено 70 миллиардов рублей, на субсидирование процентных ставок для предприятий АПК - 17 миллиардов рублей, на поддержку авиакомпаний - 6,1 миллиарда рублей, на поддержку автомобилестроения - 34,8 миллиарда рублей, на развитие малого и среднего бизнеса, включая крестьянские (фермерские) хозяйства - 13,7 миллиарда рублей, на проведение активной политики на рынке труда и содействие занятости - 69,7 миллиарда рублей.

Поддержка ОПК составила 68,2 миллиарда рублей, на оздоровление ситуации в финансовом секторе было направлено 515,7 миллиарда рублей.

На приоритетные национальные проекты в 2009 году было потрачено 394,8 миллиарда рублей, в том числе на «Доступное и комфортное жилье - гражданам России» - 239,2 миллиарда рублей, на проект «Здоровье» - 126,7 миллиарда рублей, на проект «Образование» - 28,9 миллиарда рублей. На государственную программу развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельхозпродукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы было направлено 165 миллиардов рублей.

Также члены СФ утвердили отчеты об исполнении бюджетов внебюджетных фондов за 2009 год.

Бюджет Пенсионного фонда РФ (ПФР) за 2009 год по доходам исполнен в сумме 3,22 триллиона рублей (101,9% к утвержденным), по расходам - 3,008 триллиона рублей (98,5% к утвержденным), профицит - 214 миллиардов рублей.

При этом в части, не связанной с формированием средств для финансирования накопительной части трудовых пенсий, бюджет ПФР исполнен по доходам в сумме 2,93 триллиона рублей (102,3% к утвержденным), по расходам - в сумме 2,97 триллиона рублей (98,9% к утвержденным).

Исполнение бюджета Федерального фонда обязательного медицинского страхования (ФОМС) за 2009 год утверждено по доходам в сумме 126,6 миллиарда рублей (106,3% к утвержденным), по расходам - 130,0 миллиардов рублей (114,0% к утвержденным), дефицит - 3,4 миллиарда рублей.

Объем средств федерального бюджета, переданных ФОМС, составил 37,9 миллиарда рублей (29,9% от общего объема доходов).

Доходы бюджета Фонда социального страхования РФ (ФСС) за 2009 год составили 440 миллиардов рублей (97,4% к утвержденным), расходы - 448,5 миллиарда рублей (99% к утвержденным), дефицит - 8,5 миллиарда рублей.

Объем средств федерального бюджета и ФОМС, переданных ФСС, составил 148,1 миллиарда рублей. Расходы по обязательному социальному страхованию составили 320,9 миллиарда рублей (100,7% к установленным).

На выплату пособий по беременности и родам направлено 57,3 миллиарда рублей (97,7% к установленным), на выплату пособий при рождении ребенка - 17,1 миллиарда рублей (98,3% к установленным), на выплату пособий по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию, - 62,3 миллиарда рублей (100,9% к установленным).

РИА Новости; 30.09.2010, Суд рассмотрит иск «Иркола» к ФСФР из-за лишения лицензии

Арбитражный суд Москвы в четверг проведет предварительное заседание по заявлению ООО «Депозитарий Иркол», требующего признать незаконным приказ Федеральной службы по финансовым рынкам (ФСФР) о лишении спецдепозитария лицензии

Заявитель требует признать недействительным и отменить приказ ФСФР от 26 августа 2010 года «Об аннулировании лицензии на осуществление деятельности специализированного депозитария инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных фондов ООО «Депозитарий Иркол». Рассматривать дело будет судья Светлана Кузнецова.

Управляющий директор «Иркола» Ольга Петрова ранее сообщила РИА Новости, что нарушения, которые выявила ФСФР в ходе проверки депозитария, не нанесли ущерба пайщикам и клиентам «Иркола», поэтому мера по отзыву лицензии является нецелесообразной. Она также отметила, что каких-либо жалоб от клиентов депозитарий не получал. По словам Петровой, «Иркол» заявит в суд ходатайство о применении обеспечительных мер в виде приостановления действия приказа ФСФР.

Депозитарий «Иркол» опубликовал на сайте свои возражения по процедуре и акту проверки, которую проводила ФСФР с 1 февраля по 28 мая 2010 года. По мнению депозитария, действия инспекторов ФСФР были предвзятыми, а их поведение некорректным.

С результатами проверки ФСФР «Иркол» не соглашается, отмечая, что «подход к решению вопросов, обусловленных несовершенством законодательной базы, был непрофессиональным и исключительно формальным».

Руководитель ФСФР Владимир Миловидов сообщил 30 августа, что служба собирается провести проверку по поводу возможного «неэтичного» поведения своих сотрудников во время проверки «Иркола». По словам Миловидова, с учетом информации, размещенной на сайте СД «Иркол», он дал поручение провести проверку фактов «неэтического» (как утверждается) поведения сотрудников службы в ходе проверки.

ФСФР 26 августа отозвала лицензию у депозитария «Иркол», входящего в пятерку крупнейших спецдепозитариев в РФ, за нарушения законодательства. По данным регулятора, «Иркол» неоднократно в течение одного года нарушал законодательство в части контроля за управляющими компаниями. «Иркол» уже обратился в Профессиональную ассоциацию регистраторов, трансфер-агентов и депозитариев (ПАРТАД) с просьбой «рассмотреть вопрос о несоразмерности допущенных ошибок и применяемого ФСФР наказания в форме аннулирования лицензии».

ФБ ММВБ 27 августа приостановила торги паями 20 паевых инвестиционных фондов (ПИФ), специализированным депозитарием которых является «Иркол».

«Иркол» сообщил 31 августа, что перевел спецдепозитарный бизнес в ЗАО «Инвестиционная компания «Гардиан» и направил жалобу в правительство на действия ФСФР во время проверки.

В жалобе говорится об «откровенном предубеждении, предвзятости и небеспристрастности отношения к компании со стороны группы инспекторов ФСФР». Депозитарий просит «рассмотреть сложившуюся ситуацию и дать указание о непредвзятом отношении ко всем участникам рынка ценных бумаг в ходе проверок, а также оказать содействие и остановить происходящий в настоящее время произвол инспекторов ФСФР в отношении проверяемых компаний».
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