[image: image1.png]HALVOHAMNBHAS ACCOUMALMS
HEFOCYAAPCTBEHHbI X
NEHCMOHHBIX ®OHAOS



[image: image2.png]


[image: image2.png]




[image: image3.png]MHTErpyMm




Мониторинг СМИ РФ
по пенсионной тематике
24 февраля 2010 года
Ключевые темы дня

Ширится и растет движение граждан, желающих формировать свою будущую пенсию на паях с государством. К такому выводу можно прийти, слушая отчеты ПФР о первых итогах действия программы софинансирования пенсионных накоплений. Однако специалисты и аналитики все чаще заговаривают о провале этой государственной затеи, более известной в народе как "тысяча на тысячу"
В громком экономическом скандале вокруг петербургского банка ВЕФК, руководители которого обвиняются в растрате в особо крупном размере, произошел новый поворот. В минувший четверг в рамках расследования банковского дела сотрудники следственного комитета при прокуратуре РФ задержали управляющую отделением Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталью Гришкевич
19 февраля крупнейшему негосударственному пенсионному фонду страны – НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» – исполнилось 14 лет. На сегодняшний день фонд стабильно занимает высокие места в рейтингах по финансовым показателям и надёжности
Разбирательства между пенсионными органами и страхователями составляют значительную часть арбитражных дел во всех регионах России

Цитаты дня

«Сегодня 6,7 млн работников вовлечены в корпоративные пенсионные системы. Работодателям нет смысла участвовать в программе софинансирования, если они уже платят взносы в другие пенсионные программы», - говорит президент Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов Константин Угрюмов ("Социальная защита"; 28.02.2010, Успех, похожий на провал)
«Эта программа (Программа государственного софинансирования пенсии – ред.) отсекла целиком работающих пенсионеров. То есть тот контингент людей, который больше всего склонен думать по поводу своей пенсии. По этой программе, чтобы получать возможность государственного софинансирования и накоплений на пенсионный счет, работающий пенсионер должен отказаться от своей пенсии» - считает депутат Госдумы Олег Шеин ("Социальная защита"; 28.02.2010, Успех, похожий на провал)

«Я, как руководитель ПФР, и в дальнейшем буду проводить политику непреклонной борьбы с любыми коррупционными проявлениями в системе ПФР, с моей стороны усилен контроль за реализацией мероприятий антикоррупционного плана ПФР», - заверил глава ПФР Антон Дроздов (РБК daily, 24.02.2010, Новые аресты в ПФР)
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23На первое января 2010 года участниками Программы государственного софинансирования пенсии стали более 52,5 тысяч жителей Белгородской области


2419.02.2010. БелНовости (belnovosti.ru) За три года пенсии белгородцев выросли в 2,6 раза
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34В громком экономическом скандале вокруг петербургского банка ВЕФК, руководители которого обвиняются в растрате в особо крупном размере, произошел новый поворот. В минувший четверг в рамках расследования банковского дела сотрудники следственного комитета при прокуратуре РФ задержали управляющую отделением Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталью Гришкевич
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36Главе Пенсионного фонда по Петербургу и Ленинградской области грозит арест. Наталью Гришкевич задержали и отправили в столицу для выбора меры пресечения. По мнению следствия, она получила взятку в 18 млн рублей от менеджеров банка ВЕФК за хранение в нем пенсий миллиона петербургских пенсионеров
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40Следствие подозревает главу отделения Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленобласти Наталью Гришкевич в получении взятки в размере более 18 миллионов рублей от владельца банка ВЕФК за незаконное размещение на счетах банка денежных средств ПФР
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45Население планеты стремительно стареет, поэтому спрос на медицинские услуги растет из года в год. По подсчетам Bloomberg, в США даже в кризисные 2008 и 2009 годы норма прибыли производителей медицинского оборудования росла на 16-17% в год


47Ведомости; 24.02.2010, Устранить как вид


47Минэкономразвития подготовило график ликвидации госкорпораций — их реформирования и акционирования. Дольше всех проживет «Олимпстрой» — до 2015 г.




НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ
"Социальная защита"; 28.02.2010, Успех, похожий на провал

Ширится и растет движение граждан, желающих формировать свою будущую пенсию на паях с государством. К такому выводу можно прийти, слушая отчеты ПФР о первых итогах действия программы софинансирования пенсионных накоплений. Однако специалисты и аналитики все чаще заговаривают о провале этой государственной затеи, более известной в народе как "тысяча на тысячу"

Обещать и не жениться

По сводкам ПФР, на конец декабря 2009 года в программу софинансирования вступили более 1,9 миллиона человек. Пик приема заявлений об участии в программе пришелся на осень 2009 года - число "добровольцев" увеличилось сразу на треть. Объем взносов, поступивших от граждан, превысил 1,8 миллиарда рублей. Причем наиболее "продвинутые" участники уже распорядились своими накоплениями, сознательно передав в частные управляющие компании и негосударственные пенсионные фонды более 646 миллионов рублей.

Впрочем, на этом радужная статистика заканчивается. Действительно, число участников впечатляет. Но, как говорят в народе, "обещать - еще не значит жениться". Свое участие в программе софинансирования реальными взносами подтвердили не более 580 тысяч человек, то есть менее 30 процентов от вступивших. В среднем каждый из них внес за год по 3115 рублей. Остальные, с позволения сказать, участники ограничились просто написанием заявления. Тем не менее для ПФР - "каждое лыко в строку". Для красивой статистики он готов брать в зачет любого, кто проявил интерес к новым возможностям, но так и не воспользовался ими.

Более чем скромным выглядит и вклад работодателей, которые также могут добавлять к взносам работников свой "корпоративный" рубль. Если судить по данным на конец ноября, бизнес участвовал в софинансировании весьма неохотно - он внес всего 10,5 миллиона рублей, в среднем меньше двух рублей на каждого участника.

В дальнейшем приток "новобранцев" может и вовсе заглохнуть. Финансовый кризис повлек за собой массовые увольнения, сокращение заработков и доходов большого числа россиян. И отдать совсем не лишний сегодня рубль на обеспечение какого-то далекого "светлого завтра" становится для многих слишком дорогим удовольствием. Да и у бизнеса есть более выгодные варианты социальных "вложений". "Сегодня 6,7 миллиона работников вовлечены в корпоративные пенсионные системы, - говорит президент Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов Константин Угрюмов. - Работодателям нет смысла участвовать в программе софинансирования, если они уже платят взносы в другие пенсионные программы".

Тысяча на миллион

Не секрет, что идея государственного стимулирования добровольных пенсионных накоплений (ДПН) появилась не от хорошей жизни. Доля трудоспособного населения продолжает убывать, а нетрудоспособного, напротив, прирастает. И без того нынешний низкий коэффициент замещения (23-25 процентов) может скатиться к 2020 году до 10-12 процентов от среднероссийского заработка. О достижении рекомендованного Конвенцией МОТ коэффициента замещения - не ниже 40 процентов от утраченной зарплаты работника - наивно будет даже мечтать.

Выходов из этой ситуации два: либо повышать пенсионный возраст, к чему россияне активно не готовы. Либо подвигнуть людей копить себе на старость добровольно. Российские власти - по крайней мере в краткосрочной перспективе - решили пойти вторым путем. Так возникла идея стимулирования добровольных накоплений, которая воплотилась в Федеральном законе от 30 апреля 2008 г. № 56-ФЗ "О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений".

Напомним ее суть. На каждый добровольный взнос, который работник отчислит на накопительную часть своей будущей пенсии, государство добавит такую же сумму, но не более 12 тысяч рублей в год. То есть человек может вносить в систему ДПН хоть по миллиону рублей, однако государственная помощь ему ограничится 12 тысячами рублей (впрочем, людям с подобными доходами она вряд ли понадобится). Минимальный взнос участника программы софинансирования должен составлять не менее 2 тысяч рублей в год. Соответственно и госпомощь ему будет начислена в таком же размере. Делать взносы можно через банк, можно - через работодателя, поручив ему удерживать из зарплаты определенную сумму.

Работодатель, со своей стороны, также может подключиться к системе софинансирования, перечисляя на накопительный счет работника определенную сумму. Эти средства освобождаются от уплаты ЕСН и налога на доходы физлиц.

Особые условия закон установил для людей, которые готовы потрудиться и после достижения пенсионного возраста. Если человек откажется от назначения пенсии по старости и будет одновременно делать взносы в ДПН, государство учетверит его отчисления. Правда, и тут есть ограничения - государственный "довесок" не может превышать 48 тысяч рублей в год. Программа софинансирования будет действовать в течение 10 лет с момента вступления в нее застрахованного работника, но крайней датой для подачи заявления об участии в ней установлено 1 октября 2013 года. Кто не успеет, тот останется вне "игры".

Кому это интересно?

По оценке руководителя Центра социальной политики Института экономики РАН Евгения Гонтмахера, большинство из подавших заявления на участие в программе софинансирования - это люди в возрасте 40-50 лет с заработком не менее 20-30 тысяч рублей. "Для тех, кто получает меньше 20 тысяч, отдавать ежегодно 12 тысяч является непозволительной роскошью", - считает он.

Теперь разберемся, что выиграют эти граждане. Допустим, у человека доход колеблется в искомых значениях. И отдав одну тысячу рублей в месяц, он с голода не умрет. Какую же прибавку он получит? Вот простой расчет: если работник начнет откладывать по одной тысяче рублей в месяц, то за 10 лет с учетом государственной помощи на его счете накопится 240 тысяч рублей. Делим их на 19 лет дожития и на 12 месяцев. Что в итоге? Та же самая тысяча с небольшим рублей в месяц! И это лишь только в том случае, если пенсионные накопления не будут съедены инфляцией. А такой гарантии сегодня не может дать никто.

Далее. Государство наивно считает, что программа софинансирования должна особо заинтересовать людей предпенсионного возраста. Мол, многие готовы добровольно отодвинуть выход на заслуженный отдых ради более высокой пенсии в будущем. По мнению депутата Госдумы Олега Шеина, все совершенно наоборот: "Эта программа отсекла целиком работающих пенсионеров. То есть тот контингент людей, который больше всего склонен думать по поводу своей пенсии. По этой программе, чтобы получать возможность государственного софинансирования и накоплений на пенсионный счет, работающий пенсионер должен отказаться от своей пенсии".

Если учесть, что с 2010 года власти обещают довести средний размер пенсии до 7 с лишним тысяч рублей, расклад получается такой: чтобы получить софинансирование в размере 48 тысяч рублей в год, человек должен отказаться как минимум от 84 тысяч рублей. Причем отказаться здесь и сейчас, а повышенную пенсию получить в отдаленной перспективе.

"Парадокс, - комментирует директор управления по работе с корпоративными клиентами ВТБ Сергей Лукин. - Достигнув пенсионного возраста, человек должен смело идти на пенсию, не считая выгоду от того, поработает он еще пять лет или нет. Разве не для этого задумывалась вся пенсионная реформа? А по сути вопроса - отказываться от пенсии невыгодно. Мало того, что человек пенсию не будет получать, так он еще и из зарплаты будет отчислять, а зарплата не обязательно будет расти, кстати".

Единственная категория, которой, можно сказать, повезло в данной ситуации, - военные пенсионеры. Многие из них, отдав ратный долг Родине и оформив пенсию за выслугу лет (или по инвалидности), продолжают трудовую биографию "на гражданке". И соответственно начинают формировать страховую часть трудовой пенсии в системе обязательного пенсионного страхования. Не теряя при этом права получать пенсию за выслугу лет. Так вот, следуя букве закона (часть 2 статья 13 ФЗ-56), военный пенсионер точно так же, как "гражданский", вправе вступить в программу софинансирования и получать от государства заветные 48 тысяч на свой индивидуальный накопительный счет. Но при этом в отличие от обычного пенсионера он не лишается своей законной пенсии.

Наследников просим не беспокоиться

Многих потенциальных участников программы софинасирования останавливает, кроме всего прочего, одно невеселое соображение: что будет с накопительной частью, если, не дай Бог, человек не успеет дожить до заслуженного отдыха? "К пенсионным накоплениям за счет софинансирования применяется то же законодательство, что и к пенсионным накоплениям в соответствии с федеральным законом о накопительной части трудовой пенсии. А именно: если к моменту смерти гражданину не была назначена накопительная часть трудовой пенсии, то его ближайшие родственники смогут наследовать накопленную сумму. Если же накопительная часть пенсии была назначена, то этим правом наследники воспользоваться не смогут", - поясняет глава ПФР Антон Дроздов.

Возникает закономерное недоумение. Обязательные пенсионные накопления формируются за счет отчислений, которые работодатель делает из фонда оплаты труда работника, не спрашивая его желания. И здесь, как говорится, человек сам себе не хозяин, это обязательная система. Если он покинет сей бренный мир сразу же после назначения пенсии, то обязательная накопительная часть "пропадет" для наследников вместе со всей остальной выплатой. Хотя особой логики в этом нет, но это принципиальная государственная система, которую изменить человек не волен.

А добровольные взносы - это деньги, которые человек вынимает из собственного кармана вдобавок к уже уплаченным обязательным взносам. Он отрывает эти средства от собственного потребления, от общего бюджета семьи. Почему же порядок наследования добровольных отчислений таков же, как и обязательных накоплений? Это подобно тому, как если бы вклады в банке выдавались, пока жив вкладчик, а в случае его смерти - экспроприировались бы в "пользу бедных", без права наследования. Абсурд. Если речь идет о дополнительном пенсионном обеспечении (ДПО), то хотя бы в части возврата личного вклада гражданина эта система должна действовать по законам ДПО.

НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

"Гудок"; 19.02.2010, С высокой оценкой по жизни

Сегодня крупнейшему негосударственному пенсионному фонду страны – НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» – исполняется 14 лет. На сегодняшний день фонд стабильно занимает высокие места в рейтингах по финансовым показателям и надёжности

В конце 90-х отечественный рынок НПФ только зарождался, и никто не мог утверждать точно, сколько из 300 фондов доживут до наших времён. После всех законодательных нововведений и экономических коллапсов на плаву остались сильнейшие: на начало 2010 года в стране было зарегистрировано лишь 170 фондов. Лидирующие позиции в списке уже не первый год занимает НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ».

У фонда – первое место на рынке обязательного пенсионного страхования по количеству клиентов и объёму пенсионных накоплений в управлении: число людей, формирующих накопительную часть пенсии в НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ», превысило 1 млн человек, то есть каждый седьмой россиянин из тех, кто выбрал для этой цели негосударственный пенсионный фонд, доверился именно «БЛАГОСОСТОЯНИЮ». В денежном выражении это 15 млрд руб., что на 7 млрд больше, чем в начале 2009 года. Это важно для России в целом, потому что средства НПФ – источник долгосрочных инвестиций в экономику страны, в том числе – в железнодорожную отрасль.

Мало кто сравнится с показателями фонда и по негосударственному пенсионному обеспечению. По данным ФСФР, более 1,2 млн россиян – участники НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ». Это пятая часть от общего числа участников всех НПФ. Объём пенсионных резервов под управлением фонда за год увеличился более чем на 25 млрд руб. и составил 101 млрд руб.

Нельзя не отметить, что, по данным ФСФР, «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» является лидером и по объёму выплачиваемых негосударственных пенсий. Ежемесячно их получают свыше 209 тыс. человек.

Одно из важнейших направлений в деятельности фонда – реализация корпоративной пенсионной системы ОАО «РЖД».

«НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» уже 10 лет является нашим партнёром в области негосударственного пенсионного обеспечения и успешно реализует корпоративную пенсионную программу, – говорит вице-президент ОАО «РЖД» Дмитрий Шаханов. – Повышение заинтересованности железнодорожников в формировании дополнительной пенсии, помощь в осознании каждым работником личной ответственности за своё благополучие в пенсионном возрасте – вот задачи, которые мы решаем вместе».

Благодаря совместной деятельности фонда и компании порядка 600 тыс. сотрудников ОАО «РЖД» формируют негосударственную пенсию в НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ». Около 200 тыс. железнодорожников уже получают её, а средний размер назначенной корпоративной пенсии в прошлом году составил 3500 руб.

«Пенсионная система холдинга, реализуемая на практике нашим фондом, позволяет сформировать для работников РЖД дополнительную пенсию, которая вкупе с государственной компенсирует свыше 40% заработка, – говорит исполнительный директор НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» Елена Сухорукова. – Таким образом, задача увеличения коэффициента утраченного заработка до 40% и выше, поставленная Правительством РФ, реализована в рамках одной корпорации – холдинга «Российские железные дороги».

Надёжность фонда подтверждает не только постоянно растущее число клиентов, но и независимое экспертное сообщество. Так, уже несколько лет подряд рейтинговое агентство «Эксперт РА» присваивает «БЛАГОСОСТОЯНИЮ» рейтинг максимальной надёжности «АА+». Кроме того, фонд отмечен профессиональными премиями «Финансовая элита России» и «Финансовый Олимп».

Начало текущего года ознаменовалось ещё одним событием, которое доказывает признание качества работы фонда уже на международном уровне: 27 января представитель французской аудиторской компании АФНОР (Ассоциация Франции по нормам) вручил НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» сертификат соответствия системы менеджмента качества стандарту ISO 9001:2008. АФНОР является одним из ведущих мировых игроков в области стандартизации и сертификации, профессионализм АФНОР признан как во Франции, так и во всём мире.

«Мы не просто прошли аудит, но и получили высокую оценку, – отмечает Елена Сухорукова. – Безусловно, это только начало. Требования ISO касаются непрерывности улучшений, и в будущем мы намерены подтвердить соответствие мировым стандартам надёжность построения бизнеса как в корпоративной системе управления, так и в высокой степени ответственности перед клиентами».

Ольга Фёдорова

Справка «Гудка»

Решение о создании некоммерческой организации НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ» было принято учредителями – структурами Министерства путей сообщения – 24 ноября 1995 года, а 19 февраля 1996 года фонд был зарегистрирован Московской регистрационной палатой. 
Информагентство АК&М - "Online news"; 19.02.2010, ФСФР приняла ряд решений по лицензированию профучастников рынка ценных бумаг

Федеральная служба по финансовым рынкам (ФСФР) 18 февраля приняла ряд решений по лицензированию профучастников рынка ценных бумаг

ФСФР аннулировала лицензии на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами ЗАО "Управляющая компания "Парекс Ассет Менеджмент". Данное решение принято на основании заявления общества, а также документов, подтверждающих отсутствие у него неисполненных обязательств в рамках осуществления профессиональной деятельности.

ФСФР аннулировала лицензию профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами N 172-10974-001000 ООО "Управляющая компания "Финстоун Управление Активами". Данное решение принято в связи с неоднократным в течение одного года нарушением законодательства Российской Федерации о ценных бумагах.

ФСФР выдала лицензию профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление депозитарной деятельности ЗАО "МАРКС КАПИТАЛ" (г. Москва).

Федеральная служба по финансовым рынкам зарегистрировать пенсионные правила НПФ "Авива Пенсионное Обеспечение"; и НК "Негосударственный пенсионный фонд "ЛУКОЙЛ-ГАРАНТ".

ФСФР зарегистрировала правила осуществления клиринговой деятельности на рынке ценных бумаг ЗАО "Клиринговый центр РТС" и ЗАО ММВБ.

"РБК-daily"; 24.02.2010, "Союз" нерушимый

"Ингосстрах" и АСВ добавили банку капитала: в пятницу страховая компания "Ингосстрах" вошла в уставный капитал банка "Союз"

Как стало известно РБК daily, в пятницу страховая компания "Ингосстрах" вошла в уставный капитал банка "Союз", заплатив почти 2,5 млрд руб. за 49,9% его акций. Эксперты уверены, что покупка банка и объединение финансовых активов говорят о намерении "Ингосстраха" оживить деятельность на рынке финансовых услуг, используя банк как универсальный канал продаж.

"Платежи на оплату уставного капитала мы уже провели, и теперь осталось только зарегистрировать проспект эмиссии", - заявил РБК daily зампред совета директоров "Ингосстраха" Михаил Волков. "Это может занять около недели", - отметил первый заместитель гендиректора Агентства по страхованию вкладов (АСВ) Валерий Мирошников, подтвердив, что агентство также вошло в капитал банка "Союз", перечислив чуть более 2,5 млрд руб. (50% плюс одна акция).

Пока председателем правления "Союза" останется Андрей Хандруев, ранее он занимал должность зампреда правления Газэнергопромбанка, который участвовал в санации "Союза". Источники, знакомые с условиями сделки, подтвердили, что из девяти человек в наблюдательном совете "Союза" будет четыре представителя "Ингосстраха".

По словам Валерия Мирошникова, в банке еще продолжается процедура оздоровления. "В скором будущем АСВ планирует предоставить банку субординированный заем на 5 млрд руб. сроком на пять лет", - отметил г-н Мирошников. В результате размер собственных средств "Союза" по итогам первого квартала 2010 года может составить 7,5 млрд руб., что улучшит его финансовое состояние. Кроме того, отметил г-н Мирошников, агентство имеет опцион на продажу своего пакета акций "Союза" минимум за 2,8 млрд руб. через три года на публичных торгах, участвовать в которых сможет и "Ингосстрах". Валерий Мирошников добавил, что в течение первого полугодия 2010 года АСВ приобретет часть долгосрочных инвестиционных активов банка на сумму до 20 млрд руб.

"Банк стал необходим "Ингосстраху" прежде всего как универсальный канал продаж и дополнение к линейке финансовых продуктов, но эффективность бизнеса будет зависеть от того, насколько грамотно будет выстроена работа", - отмечает гендиректор УК "Альянс РОСНО Управление активами" Олег Мазуров. Вице-президент Ситибанка Андрей Карякин уверен, что выстраивание системы продаж через банк позволяет реализовывать почти любые финансовые продукты. По мнению исполнительного вице-президента Газпромбанка Анатолия Милюкова, чтобы продажи были эффективными, обязательно активно развивать розничный бизнес банка: "Если он станет работать только с корпоративными клиентами, ожидаемой синергии будет немного".

Источник в компании "Ингосстрах" сообщил РБК daily, что недавно почти все компании финансового сектора были переданы "Базэлом" под управление компании "Ингосстрах": "Имея контроль над УК "Ингосстрах-Инвестиции" и банком "Союз", страховая компания стала руководить и деятельностью НПФ "Социум": сейчас из семи членов совета НПФ четыре - представители страховой компании".

Гендиректор УК "КапиталЪ" Вадим Сосков полагает, что объединение инвестиционных активов под одной крышей после кризиса весьма актуально. "Но, судя по опыту кризиса 1998 года, со временем выясняется, что нахождение всех активов в одних руках эффективно с точки зрения управления инвестпотоками, но не очень эффективно в плане доходности инвестиционных портфелей", - поделился воспоминаниями Вадим Сосков.

До начала кризиса банк "Союз" уже находился в собственности компании "Базовый элемент" Олега Дерипаски (99,96 % акций) через компанию "Холдинг Финансресурс". Однако 31 декабря 2008 года из-за кризиса "Базэл" был вынужден передать банк на санацию в АСВ, которое совместно с компанией "Газфинанс" (100-процентное дочернее предприятие "Газпромрегионгаза") приступило к финансовому оздоровлению банка "Союз". Впоследствии капитал банка был уменьшен до одного рубля, так как из-за доформирования резервов на возможные потери по ссудам размер собственных средств "Союза" снизился до отрицательного значения. С 19 января 2010 года функции временной администрации банка были возложены на АСВ.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

"Комсомольская правда"; 20.02.2010, Кризис помешал саратовцам копить на пенсию

Не все участники программы государственного софинансирования пенсии в Саратовской области заплатили взносы в 2009 году

Не все участники программы государственного софинансирования пенсии заплатили взносы в 2009 году Жители области в прошлом году довольно активно включились в программу, которую в народе окрестили «Тысяча на тысячу». Вносишь в накопительную часть свои кровные, столько же тебе доплачивает государство (не меньше 2 и не больше 12 тысяч рублей в год - прим. ред.).

В областном отделении пенсионного фонда сообщили, что уже больше 61 тысячи жителей региона написали заявления о добровольной уплате страховых взносов. Но положили денежки на свои счета около 16 тысяч человек (лишь четверть от вступивших в программу). Такая ситуация, кстати, сложилась и в целом по стране.

Анатолий Колесник, заместитель председателя Пенсионного фонда России, посетивший нашу область на минувшей неделе, рассказал, что в конце прошлого года был опрос на эту тему. Одни объясняли, что недооценили свои возможности, поэтому не смогли внести нужную сумму, другие сказали, что экономическое положение в их семье серьезно пошатнулось из-за кризиса и на взносы не хватило денег. Но большинство тех, кто вступил в программу, сказали, что зарезервировали для себя эту возможность на будущее. Несмотря на это, за 2009 год участники программы заплатили 53,4 миллиона рублей (в среднем по 3,5 тысячи каждый). Николай Семенец, управляющий отделением областного пенсионного фонда, отметил, что хорошее начинание администрации Энгельсского района. Она перечислила около 400 тысяч рублей дополнительных страховых взносов на счета почти 200 детей-сирот. Напомним, вступить в программу «Тысяча на тысячу» можно до 1 октября 2013 года.

ИА REGNUM; 19.02.2010, Более 16 тыс. жителей Архангельской области приняли участие в программе софинансирования пенсий

За 2009 год участниками программы софинансирования пенсий стали 16 тысяч жителей Архангельской области. Еще 6,7 тысяч заявлений поступило в Отделение от жителей других регионов в рамках соглашения о взаимном удостоверении подписи с филиалами негосударственных пенсионных фондов

Основное количество вступивших в программу софинансирования - граждане в возрасте от 30 до 50 лет - 54%; свыше 50 лет - 22%; молодежь до 30 лет - 24%. Наиболее активны женщины - 63%, мужчины - 37%. Жители Архангельска и Северодвинска лидируют среди других территорий области по количеству поданных заявлений. Более тысячи человек - 1047 участников программы - внесли в течение 2009 года максимальную для софинансирования сумму 12000 рублей и более. В 2009 году в нашем регионе родители 65 детей написали заявления о вступлении маленьких граждан в Программу государственного софинансирования будущей пенсии и уплачивали за них взносы. Самые большие взносы уплачивают жители Мезенского, Лешуконского, Каргопольского, Шенкурского районов и жители г. Мирный

Всего в области на сегодня 6 организаций выступили третьей стороной софинансирования для своих работников и уплачивают за них дополнительные страховые взносы. Это организации из Архангельска, Котласа и Верхней Тоймы.

Программа государственного софинансирования пенсии стартовала в 2009 году. В рамках программы любой человек может добровольно отчислять дополнительные страховые взносы на будущую пенсию. При этом на каждую тысячу взноса государство добавляет свою тысячу рублей. Программа будет действовать 10 лет. Государство софинансирует ежегодные накопления от 2000 до 12 000 рублей в 100%-м размере. Если в течение года на индивидуальный лицевой счёт поступают, например, 12 тысяч рублей, то государство перечисляет ещё 12 тысяч рублей. Максимальный размер денег, которые уплачивает человек, ничем не ограничен, но государство будет софинансировать не более 12 тыс рублей, и только в том случае, если на индивидуальный лицевой счёт поступило не менее 2000 рублей в год.

Сообщения с аналогичным содержанием

19.02.2010. "AllNW.ru" (Ленинградская область)
Более 16 тыс жителей Архангельской области приняли участие в программе софинансирования пенсий
19.02.2010. СеверИнформ (severinform.ru) (Вологда)
Более 16 тыс жителей Архангельской области приняли участие в программе софинансирования пенсий
19.02.2010. "Мой Архангельск"
Cофинансировать свои пенсии решили 16 тысяч жителей Архангельской области

19.02.2010. "Двина Информ"
Cофинансировать свои пенсии решили 16 тысяч жителей Архангельской области
"Накануне.Ру"; 19.02.2010, Почти 100 тысяч южноуральцев поддерживают программу "тысяча на тысячу"

Всего за прошедший год южноуральцы вложили на накопительную часть трудовой пенсии свыше 83 млн руб. В среднем каждый из участников программы вложил по 3 тыс. 100 руб.

Государственную программу софинансирования пенсий (так называемая "тысяча на тысячу") поддержали почти 100 тысяч жителей Челябинской области. Об этом Накануне.RU сообщили в пресс-службе регионального ОПФР.

Всего за прошедший год, южноуральцы вложили на накопительную часть трудовой пенсии свыше 83 млн руб. В среднем каждый из участников программы вложил по 3 тыс. 100 руб.

Наибольший интерес, по данным ОПФР, программы вызывает в Челябинске. К участию в ней подключились без малого 50 тыс. жителей города. В Магнитогорске ее поддерживают около 6,7 тыс. человек. Около 3,2 тыс. жителей присоединились к программе в Златоусте.

"Социальная защита"; 28.02.2010, Штрафы можно оспорить

Разбирательства между пенсионными органами и страхователями составляют значительную часть арбитражных дел во всех регионах России

Многие подобные споры связаны с представлением сведений персонифицированного учета за отчетный период. Каков порядок взыскания пеней и штрафов и можно ли вообще избежать санкций, если организация или индивидуальный предприниматель не успели представить все необходимые документы в установленный в уведомлении срок? Вот какие ответы на этот вопрос дает арбитражная практика за 2009 год.

Ошибка в дополнении

Как известно, ежегодно, не позднее 1 марта года, следующего за отчетным, страхователь обязан представить в территориальный орган ПФР сведения о каждом работающем у него застрахованном лице. В сведениях должны содержаться: страховой номер индивидуального лицевого счета; фамилия, имя, отчество застрахованного лица; дата его приема на работу и прочее (п. 2 ст. 11 Федерального закона от 01.04.1996 г. № 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) в системе обязательного пенсионного страхования" (далее - Закон № 27-ФЗ). За непредставление указанных сведений в установленные сроки либо представление неполных и (или) недостоверных сведений к страхователям применяются финансовые санкции в виде взыскания 10 процентов платежей в ПФР, причитающихся за отчетный период (ст. 17 Закона № 27-ФЗ).

В соответствии с пунктом 27 Инструкции о порядке ведения индивидуального (персонифицированного) учета сведений о застрахованных лицах для целей обязательного пенсионного страхования (утв. постановлением Правительства РФ от 15.03.97 г. № 318) дополнительно к этим сведениям работодатель подает ведомость по уплате страховых взносов в целом по организации, а также сведения об имеющейся задолженности по уплате взносов на начало и конец расчетного периода. Нередки случаи, когда при наличии ошибок в данных расчетах сотрудники ПФР пытаются привлечь страхователей к ответственности. Но штраф в такой ситуации легко оспорить. Существует несколько решений окружных арбитражных судов по данному вопросу, и наиболее свежее из них - постановление ФАС Западно-Сибирского округа от 07.05.09 г. № Ф04-2631/2009(5706-А45-32).

Одно из территориальных управлений ПФР в Новосибирске пыталось взыскать с ООО "ЖБИ-777" штраф. Провинилось общество тем, что в поданных ведомостях об уплате взносов в ПФР был неверно заполнен пункт "Уплачено страховых взносов в расчетном периоде", а точнее - указаны неточные реквизиты КБК в платежных поручениях. По мнению ПФР, ведомость уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование является одним из документов индивидуального (персонифицированного) учета. Стало быть, ошибка в ведомости является основанием для применения штрафа по статье 17 Федерального закона № 27-ФЗ.

Федеральный арбитражный суд Западно-Сибирского округа не согласился с этой позицией. Суд указал, что задолженность по страховым взносам на начало и конец расчетного периода не относится к сведениям, необходимым для осуществления индивидуального учета, обязанность представлять которые установлена статьей 11 Закона № 27-ФЗ. Такую информацию страхователь подает дополнительно к индивидуальным сведениям. Соответственно, оштрафовать страхователя за неполное (недостоверное) представление дополнительных данных нельзя. Ранее такая же правовая позиция арбитражных судов была выражена в Определении ВАС РФ от 16.09.08 г. № 11443/08, постановлениях ФАС Северо-Западного округа от 04.06.08 г. № А56-33073/2007, от 08.05.08 г. № А56-22451/2007.

Срок не назначен

Перечень сведений, которые должны представлять в ПФР индивидуальные предприниматели, самостоятельно уплачивающие страховые взносы, приведен в пункте 5 статьи 11 Федерального закона № 27-ФЗ. Однако срок подачи таких сведений для них законом не определен. Зато он установлен Инструкцией о порядке ведения персонифицированного учета. Согласно пункту 38 этого документа сведения подаются до 1 марта. К счастью для предпринимателей, суды далеко не всегда руководствуются данной инструкцией. А тех, кто руководствовался, поправил Высший арбитражный суд РФ в постановлении ВАС от 15.09.09 г. № 7802/09.

Поводом к рассмотрению этого вопроса в Высшем арбитраже стала жалоба московского предпринимателя Р. Лобовкина на решения арбитражных судов трех инстанций - городского, апелляционного и окружного. Так получилось, что предприниматель подал сведения о себе и ведомость уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование за 2007 год и опись документов лишь в середине мая 2008 года. Территориальное управление ПФР, ссылаясь на упомянутую Инструкцию, утверждало, что индивидуальные предприниматели, не имеющие наемных работников, ничем не отличаются от обычных страхователей и потому должны представлять сведения персонифицированного учета ежегодно в срок до 1 марта. Поскольку отчетность подана с опозданием, Лобовкин должен заплатить штраф по статье 17 Закона № 27-ФЗ.

Однако Высший арбитражный суд занял иную позицию. В статье 10 Закона № 27-ФЗ, отметил ВАС, четко сказано, что сведения в ПФР физическое лицо, самостоятельно уплачивающее страховые взносы, представляет в следующих случаях:

- при начальной регистрации предпринимателя в органах ПФР;

- при первичной регистрации в качестве страхователя;

- при снятии с учета в качестве страхователя;

- при утрате страхового свидетельства;

- при изменении сведений, содержащихся в индивидуальном лицевом счете.

Это исчерпывающий перечень. Ежегодного представления сведений он не предусматривает. До 1 марта отчитываться должны только страхователи (п. 2 ст. 11 Закона № 27-ФЗ). Индивидуальный предприниматель может быть отнесен к категории "страхователь" только в том случае, если он осуществляет прием на работу по трудовому договору или заключает договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым начисляются страховые взносы. Если же он уплачивает взносы на обязательное пенсионное страхование только за себя, то к страхователям в том смысле, какой понимается в Федеральном законе от 01.04.96 г. № 27-ФЗ, он не относится. Таким образом, штрафные санкции к предпринимателю Лобовкину были применены необоснованно.

Заметим, что данное постановление ВАС РФ имеет очень большое значение, поскольку арбитражная практика по подобным спорам до сих пор носила довольно противоречивый характер.

Исправили с опозданием

Как уже было сказано, страхователь обязан представлять в территориальные органы ПФР сведения о застрахованных лицах один раз в год, но не позднее 1 марта года, следующего за от четным (п. 2 ст. 11 Федерального закона от 01.04.96 г. № 27-ФЗ). Бывает, что при проверке сведений сотрудники ПФР обнаруживают ошибки. Ссылаясь на пункт 36 Инструкции о порядке ведения персонифицированного учета, чиновники дают страхователю две недели на то, чтобы представить уточненные данные. Если страхователь не укладывается в срок, ревизоры обычно штрафуют его по статье 17 Закона № 27-ФЗ. Однако такой штраф можно успешно оспорить в суде. Об этом свидетельствует практика ФАС Дальневосточного округа (постановление от 16.02.09 г. № Ф03-6303/2008).

Организация первоначально представила индивидуальные сведения о страховом стаже и начисленных страховых взносах 12 февраля. В ходе проверки Пенсионный фонд обнаружил расхождения, в связи с чем 27 марта потребовал представить корректирующие сведения. Поскольку компания направила исправленную отчетность 17 апреля, то есть по истечении двухнедельного срока, ревизоры оштрафовали фирму по статье 17 Закона № 27-ФЗ. Напомним, данная норма предусматривает штраф за непредставление сведений в установленный срок либо представление недостоверных сведений (10 процентов причитающихся за отчетный год платежей в Пенсионный фонд).

Однако суд решение ПФР о штрафе отменил, указав на следующее. Первоначально сведения в отношении застрахованных лиц и пояснительная записка к ним были представлены в установленный законом срок. Наказать за опоздание с подачей уточненного варианта нельзя - статья 17 Закона № 27-ФЗ не предусматривает ответственности за нарушение 2-недельного срока представления корректирующих сведений о застрахованных лицах. Поэтому, по мнению суда, ревизоры неправомерно применили- данную норму для штрафа за просрочку представления исправленной отчетности. Впрочем, возможен и иной исход дела. Пример тому - постановление ФАС Поволжского округа от 13.03.09 г. № А65-22202/2008. Организация представила в Пенсионный фонд недостоверные индивидуальные сведения за 2006 год. "Уточненка" была подана с пропуском двухнедельного срока. Суд признал решение о штрафе правомерным. Но вот с методом расчета санкций арбитры не согласились - как выяснилось, штраф был завышен в 10 раз. Дело в том, что сумма согласно первоначально представленным сведениям составила примерно 10,3 млн рублей, а сумма уточненных - 10,4 млн рублей. Чиновники рассчитали 10 процентов штрафа исходя из 10,3 миллиона, заявленных в первой отчетности, в то время как за основу надо было взять разницу между суммами, указанными в первой и уточненной отчетностях.

Риск не освобождает от ответственности

В приведенных выше примерах фирмы, компании, организации и предприниматели смогли оспорить штрафы или, по меньшей мере, добиться снижения размера санкций. Однако есть конфликтная ситуация, в которой ПФР заведомо остается в выигрыше. Как известно, индивидуальные предприниматели, адвокаты, детективы и нотариусы, занимающиеся частной практикой, обязаны самостоятельно уплачивать пенсионные взносы в виде фиксированного платежа. Его размер устанавливается исходя из стоимости страхового года, ежегодно утверждаемой Правительством РФ. Платеж за текущий год производится не позднее 31 декабря. Освобождаются ли индивидуальные предприниматели от обязанности уплачивать фиксированный страховой платеж, если их деятельность приостановлена и дохода они не получают? Чиновники считают: нет, не освобождаются. И суды с ними соглашаются. В частности, такая позиция содержится в постановлении ФАС Восточно-Сибирского округа от 26.02.09 г. № А19-9438/08-62-Ф02-278/09.

Суд отметил, что, признав индивидуальных предпринимателей участниками системы ОПС и предоставив им возможность самостоятельно формировать свои пенсионные права, законодатель ввел правило об уплате ими страховых взносов в твердой сумме. Это позволяет не ставить право на трудовую пенсию в зависимость от получения дохода. Следовательно, факт осуществления или неосуществления предпринимательской деятельности указанными лицами, равно как и ее результат - получение либо отсутствие дохода по любым причинам, - охватываются понятием риска предпринимательской деятельности и не влияют на изменение или прекращение обязанности по уплате страховых взносов в ПФР.

В своем решении суд указал, что Федеральный закон от 15.12.2001 г. № 167-ФЗ "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации" не содержит норм, предусматривающих возможность освобождения лиц, признаваемых страхователями, от уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование в виде фиксированного платежа в минимальном размере.

Региональные СМИ

"Новости Новокузнецка. Город новостей (city-n.ru)"; 19.02.2010, Желающих накопить пенсию всё больше

В прошлом году 41 039 кузбассовцев доверили свои пенсионные накопления частным структурам. Желающих передать свои пенсионные накопления из Пенсионного фонда России в негосударственные пенсионные фонды увеличилось почти на 10 000 человек, всего же в НПФ подано 34 911 заявлений

Отделение Пенсионного фонда РФ по Кемеровской области подвело итоги 2009 года по реализации гражданами прав по формированию накопительной части трудовой пенсии.

В Кемеровской области средства пенсионных накоплений имеют почти 1,4 миллиона жителей. Для выгодного вложения накопительной части они могут выбрать управляющую компанию или негосударственный пенсионный фонд.

В прошлом году 41 039 кузбассовцев доверили свои пенсионные накопления частным структурам. Если сравнить итоги 2008 и 2009 годов, количество граждан желающих формировать свои пенсионные накопления в частных структурах, в 2009 году возросло в 1,5 раза. Заявлений о выборе инвестиционного портфеля управляющих компаний увеличилось в 2,5 раза – их написали 2 208 человек. Желающих передать свои пенсионные накопления из Пенсионного фонда России в негосударственные пенсионные фонды увеличилось почти на 10 000 человек, всего же в НПФ подано 34 911 заявлений. В то же время, 2 133 кузбассовца приняли решение вернуть свои пенсионные накопления из негосударственных пенсионных фондов назад в Пенсионный фонд России, а 1 787 человек поменяли один негосударственный пенсионный фонд на другой.

В настоящее время инвестированием пенсионных накоплений граждан занимаются: 57 частных управляющих компаний, которые прошли конкурсный отбор и государственная управляющая компания «Внешэкономбанк», которая назначена Правительством РФ. Кроме того, 132 негосударственных пенсионных фондов имеют право осуществлять деятельность по обязательному пенсионному страхованию. Большой выбор частных структур позволяет гражданам реализовать свое право по формированию накопительной части трудовой пенсии и сделать правильный выбор.

Принятый федеральный закон "О внесении изменений в федеральные законы "О негосударственных пенсионных фондах" и "Об инвестировании средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в РФ" позволил гражданам размещать накопительную часть пенсии в государственную управляющую компанию. Увеличение количества поданных гражданами заявлений о выборе инвестиционного портфеля управляющих компаний с 909 в 2008г. до 2 208 в 2009г. связано с выбором инвестиционного портфеля государственной управляющей компании «Внешэкономбанк». В 2009г. государственную УК выбрали 1 544 кузбассовцев: расширенный портфель предпочли 417 человек и 1 127 - инвестиционный портфель государственных ценных бумаг. Пенсионные накопления граждан, никогда не заявлявших о своем выборе по размещению пенсионных накоплений (молчунов), в соответствии с законодательством будут переданы государственной управляющей компании "Внешэкономбанк" в "расширенный" инвестиционный портфель.

Напоминаем, грамотное инвестирование накопительной части пенсии способно принести человеку весомый доход, и ее размер при выходе на заслуженный отдых сможет компенсировать значительную долю прежнего заработка. Конечно, при условии, что работодатель исправно и в полном объеме отчисляет страховые взносы в Пенсионный фонд. 

Belfm.ru; 19.02.2010, Дмитрий Худаев: «Думать о пенсии нужно со школьной скамьи»

На первое января 2010 года участниками Программы государственного софинансирования пенсии стали более 52,5 тысяч жителей Белгородской области

Начальник Пенсионного фонда России по Белгородской области Дмитрий Худаев во время проведения семинара-совещания «Защита пенсионных прав жителей Белгородской области» сегодня подвел итоги работы ведомства в 2009 году.

«Белгородские пенсионеры должны быть самыми богатыми в России», - отметил Д.Худаев. Такую задачу, в частности, поставил перед Пенсионным фондом губернатор области Евгений Савченко. В области сейчас действует 16 нормативно-правовых актов. И все они касаются пенсионной реформы. Средняя пенсия сейчас составляет 6 тысяч 776 рублей. Причем за три года размер пенсии вырос в 2,6 раза. Тогда, в 2007 году, Белгородская область была на 16-й позиции по обеспечению пенсионеров, сейчас мы занимаем 10-ю строчку.

Целенаправленная работа проводится активно, но останавливаться на достигнутом Пенсионный фонд не намерен. За прошлый год была проведена стопроцентная инвентаризация пенсионных дел, рассмотрены возможности переводов на более выгодные варианты пенсионного обеспечения.

Пенсионные права белгородцев, имеющих иждивенцев, обеспечены в полном объеме, отметил Д.Худаев. Объем пенсионных выплат за три года вырос на 838 миллионов рублей.

О пенсии нужно думать со школьной скамьи. В этом уверен начальник регионального Пенсионого фонда. А потому активно внедряется программа государственного софинансирования пенсий. На первое января 2010 года участниками программы стали более 52,5 тысяч жителей области. А что нужно, чтобы у будущих пенсионеров была надежда на достойное обеспечение старости? В первую очередь, это получение достойной официальной заработной платы, грамотное управление накопительной частью, своевременная уплата страховых взносов. «И не надо жаловаться — нужно разрешать все проблемы общими усилиями», - заключил Д.Худаев.

Сообщения с аналогичным содержанием

19.02.2010. БелНовости (belnovosti.ru)
За три года пенсии белгородцев выросли в 2,6 раза
"Udm-info.ru"; 19.02.2010, Средний взнос по программе софинансирования пенсий в Удмуртии составил 3 100 рублей

Более 53 тысяч 500 жителей Удмуртии вступили в государственную Программу софинансирования пенсии. Их них 1 022 человек написали заявления уже в наступившем 2010 году. В целом участники Программы перечислили в счет своей будущей пенсии более 40 миллионов рублей

Более 53 тысяч 500 жителей Удмуртии вступили в государственную Программу софинансирования пенсии. Их них 1 022 человек написали заявления уже в наступившем 2010 году. В целом участники Программы перечислили в счет своей будущей пенсии более 40 миллионов рублей. Большая часть взносов поступила в Пенсионный фонд через работодателей. Средний взнос одного человека от общего числа застрахованных лиц, уплативших дополнительные страховые взносы, составляет 3100 рублей, от общего числа принятых заявлений - 842 рубля.

Наиболее активная возрастная группа населения – от 40 до 60 лет (72% уплативших), затем от 20 до 40 лет (27% уплативших). Количество женщин, которые произвели платежи на ДСВ, составляет более 68 %.

В Удмуртии 9 работодателей выступили третьей стороной софинансирования, которые уплатили 1164,1 тыс. рублей дополнительных страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии в пользу 260 застрахованных лиц.

Сообщения с аналогичным содержанием

19.02.2010. "Business-News Региональные бизнес-новости"
Удмуртия: софинансировать пенсии готово более 50 тыс. человек

"Нижегородские Новости"; 19.02.2010, А что у вас, ребята, на счетах?

До сих пор есть работодатели (по-научному - страхователи), которые все еще через пень-колоду перечисляют данные о пенсионных отчислениях на персонифицированные счета своих работников

Проще говоря, мы знаем, что деньги должны быть отчислены нам на старость с каждой зарплаты, а иная недобросовестная бухгалтерия это в ПФР не подтверждает, не дает отчетность в Пенсионный фонд, и накопления наши в таком случае - тю-тю.

График уплотняется

Печальная картина, ведь работник чаще всего не контролирует, как ведет себя его шеф. Вроде бы и невдомек нам, что 1 марта кончается срок приема от страхователя документов, и все страхователи, которые сдадут отчетность с опозданием, будут обязаны заплатить штраф в фонд в размере 10 процентов от общей суммы взносов. Но работодателю-то порядок хорошо известен. А с августа график будет меняться, и отчетность сдавать придется еще чаще, два раза в год. С 2011 года эти сведения будут собираться и вовсе ежеквартально, тут уж потребуется особая аккуратность от начальников. Успокаивает только то, что многие страхователи уже приучены к порядку, процесс в этом году идет немного живее, о чем сообщили на пресс-конференции в редакции "НН" работники Нижегородского отделения Пенсионного фонда, заместитель управляющего Светлана Соловьева, начальник управления персонифицированного учета Людмила Санягина.

Новыми возможностями электронного, компьютерного документооборота широко пользуются страхователи Выксунского, Лысковского, Сеченовского, Вадского, Сокольского, в городе - Нижегородского, Приокского, Ленинского и других районов. Это ускоряет процесс.

Электронная форма документооборота приживается пока не у всех, отстают "частники". А ведь она очень сильно упрощает работу. Самым продвинутым оказался Канавинский район Нижнего, 80 процентов работодателей действуют через компьютерную связь, что подтверждает начальник управления ПФР района Галина Нипрук, и не случайно именно у канавинцев отчетность собирается быстрее других. Первыми отчитались о своих застрахованных лицах масложиркомбинат, "Нормаль", агрокомбинат "Горьковский". Медлительными оказались "Водоканал", завод крупнопанельного домостроения.

Не было бы счастья

До 1 сентября и до конца года текущего наши будущие пенсионеры, люди допенсионного возраста вновь найдут в почтовых ящиках письма из Пенсионного фонда, и, если у некоторых в них не окажется сведений, касающихся поступлений 2009 года, значит, их работодатель действует недобросовестно и ошибку придется исправлять через суд.

Действует и программа софинансирования пенсий, в народе называемая "рубль на рубль", когда на вложенный добровольный вклад в накопительную часть будущей пенсии государство прибавляет столько же.

Призыв нижегородских депутатов включить в программу софинансирования детей-сирот и положить им на лицевые счета суммы, которые удвоит государство, в регионе нашел отклик. Из 500 круглых сирот поддержку уже получили 62 ребенка, сумма, положенная на их счета добрыми людьми и организациями, - 125 тысяч рублей. Она в этом году удвоится. Главным агитатором этого в областном центре стало управление ПФР Приокского района, организовавшее акцию "Шаг в будущее". Начальник управления Ирина Шевчук рассказала о других инициативах работников Пенсионного фонда, как, например, Единый пенсионный урок в школах, на котором родителей и детей учат заботиться о будущем начиная, как говорится, с пеленок. К сожалению, о софинансировании пенсий пока, по статистике, думают в основном женщины, и чаще в предпенсионном возрасте 40 - 50 лет. Набивать "подушку безопасности" работники фонда советуют с самого рождения и поэтому проводят беседы с родителями во время регистрации ребенка в ЗАГСе.

Вера АРКАДЬЕВА.

Между тем

В Нижегородской области в программу софинансирования пенсий включились 68 тысяч человек. За 2009 год в нее вложено 54 миллиона рублей. Вступить в число участников программы можно в течение четырех ближайших лет, и с того года, когда заявление написано, софинансирование будет продолжаться в течение десятилетки.

Цифры

Индивидуальные сведения за 2009 год представлены за 1,5 миллиона застрахованных лиц от 47 тысяч страхователей. От индивидуальных предпринимателей - 65 тысяч сведений. Это примерно 73 процента от того, что требуется.

АиФ-Кубань (kuban.aif.ru) (Краснодар); 23.02.2010, Может ли негосударственный пенсионный фонд обанкротиться?

На вопросы об особенностях и рисках перевода пенсионных сбережений из Пенсионного фонда РФ в негосударственный пенсионный фонд отвечает Павел МИТРОФАНОВ, руководитель направления инвестиционных рейтингов «Эксперт РА»

Я один из тех, кто перевёл свои пенсионные сбережения из Пенсионного фонда РФ в негосударственный пенсионный фонд. А теперь боюсь - вдруг они обанкротятся. Чем я рискую? Может, надо перевести деньги обратно?

Л. Игнатов

Отвечает Павел Митрофанов, руководитель направления инвестиционных рейтингов "Эксперт РА":

- У клиентов негосударственных пенсионных фондов (НПФ) есть риск, что фонд не доживёт до момента выплаты пенсий либо просто не сможет исполнять свои обязательства перед пенсионером. С рынка в кризис уже ушло около 30% фондов.

Но известно только об одном случае, когда вкладчики фонда не смогли получить свои средства в полном объёме. Но речь здесь не о накопительной части пенсии, а о добровольных отчислениях. В случае банкротства имущество фонда продают, а деньги возвращают вкладчикам на их счёт в ПФР. Если НПФ действует неумело и ваши деньги не умножаются, а уменьшаются, то пенсионные накопления будут переведены в ПФР без учёта убытков. Но за счёт инфляции ваши деньги всё же обесценятся. Поэтому при выборе НПФ внимательно посмотрите - кто его учредитель. Даже небольшой НПФ, но при крупной корпорации может быть вполне устойчив. Ещё в пользу фонда говорит наличие рейтинга надёжности, большой размер собственных средств и страхового фонда. Чтобы понять, большой этот размер или нет, сравните с аналогичными показателями других НПФ. Эта информация есть на их сайтах.

В этом году ожидается, что доходность НПФ в среднем не превысит 15% (в 2009 г. - 20-25%), поскольку все крупнейшие фонды занимаются снижением рисков, а за этим неизбежно идёт падение доходности.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

Profinance (profinance.kz) (Алматы); 19.02.2010, Будущее за добровольными пенсионными отчислениями

Руслан Ерденаев, управляющий директор Государственного накопительного пенсионного фонда Казахстана, считает, что большое значение для формирования пенсий имеют именно добровольные системы пенсионного обеспечения

По мнению Р. Ерденаева, чем раньше начать приумножать свой пенсионный капитал, тем больше он сможет заработать инвестиционных доходов, пишет газета «Бизнес&Власть». 

- Руслан Серикович, переломный период выявил слабые места в управлении пенсионными деньгами. Какие уроки вы извлекли из всего этого? 

- Кризис выявил брешь не только в управлении пенсионными деньгами в Казахстане, но и в мировой архитектуре финансового регулирования в целом. Новые производные финансовые инструменты, которые появлялись в тот период, в итоге оказались необеспеченными. Слабость в управлении пенсионными активами конкретно заключалась в неспособности оценить последствия инвестирования в различные финансовые инструменты, предугадать дефолты и реструктуризацию крупных фининститутов. Кстати, важной для НПФ и их вкладчиков стала информация, что активы пенсионных фондов в ходе реструктуризации не пострадают. Мы все получили опыт правильной оценки эмитентов, проведения реструктуризации и т.п. Также один из главных уроков, который мы извлекли, - мы вспомнили о том, что развитие экономики происходит по своим цикличным законам. Есть периоды спада и подъема, которые сменяют друг друга. Мы должны были преодолеть эйфорию постоянного роста, и понять, что во времена финансовой стабильности необходимо создавать запасы на случай спада. 

- Учитываете ли вы опыт иностранных государств в повышении эффективности пенсионных накоплений? 
- Конечно учитываем. ГНПФ привлекал международных консультантов для построения эффективной системы корпоративного управления, управления активами и управления рисками. Кроме того, как известно, в казахстанской модели пенсионной системы использованы базовые моменты чилийской системы. Но наша пенсионная система все же уникальна, сказал он в интервью газете «Бизнес&Власть».

ArmBanks.am (Ереван); 19.02.2010, Порядок деятельности частных пенсионных фондов в Армении должен быть конкретизирован 

Порядок деятельности частных пенсионных фондов в Армении должен быть конкретизирован, заявил в пятницу на пресс-конференции заместитель председателя постоянной парламентской комиссии по экономическим вопросам Вардан Бостанджян

«Порядок деятельности частных фондов, которые будут осуществлять управление средствами, должен быть конкретизирован», - сказал Бостанджян, отметив, что в противном случае накопления граждан могут быть потеряны.

В то же время он сказал, что переход к накопительной пенсионной системе не имеет альтернативы.

По его словам, партия «Процветающая Армения» уже предлагала в качестве альтернативы размещения средств в частных накопительных фондах вкладывать их в государственные облигации.

Бостанджян отметил, что граждане должны иметь возможность выбирать метод вложения своих пенсионных накоплений в зависимости от процента и рискованности вклада.

«Граждане должны иметь право выбора - получать маленькие проценты по пенсионным отчислениям, но с минимальным риском или вкладывать в частные фонды», - сказал депутат.

Новая пенсионная система будет внедрена в Армении с 2011 года. Проводимые реформы предполагают переход на многоступенчатую пенсионную систему, которая будет состоять из двух основных компонентов – государственной распределительной и частной накопительной многоступенчатой пенсионной системы.

Основными направлениями программы пенсионных реформ являются обеспечение граждан достойной пенсией посредством последовательного улучшения состояния лиц пенсионного возраста, а также связи между пенсией и личным заработком граждан посредством внедрения обязательной накопительной пенсионной системы.

GLAVRED.INFO (Киев, Украина); 22.02.2010, Пенсионный возраст в Литве могут повысить до 67 лет

Правительство Литвы готовится приступить к реформе социальной системы, в рамках которой в 2010 году будет принято решение о повышении пенсионного возраста. Так, в ближайшие несколько лет пенсионный возраст в Литве должен повыситься до 65 лет

Правительство Литвы готовится приступить к реформе социальной системы, в рамках которой, по словам премьера страны Андрюса Кубилюса, в 2010 году будет принято решение о повышении пенсионного возраста. Так, в ближайшие несколько лет пенсионный возраст в Литве должен повыситься до 65 лет.

Как пишет Лига со ссылкой на «The Baltic Course», при этом Кубилюс уточнил, что в будущем, возможно, придется работать и до 67 лет. Сейчас женщины в Литве уходят на пенсию в 60 лет, мужчины - в 62,5 года.

Напомним, ранее директор Института демографии и социальных исследований НАН Украины Элла Либанова заявила, что среднестатистические украинцы после достижения ими 60-летнего возраста живут еще 14 лет, а среднестатистические украинки после достижения 55 лет - 23 года. Потому, в первую очередь, повышать пенсионный возраст нужно женщинам, чтобы «выровнять» их с мужчинами.

Сообщения с аналогичным содержанием

22.02.2010. Экономические известия (eizvestia.com)
Пенсионный возраст в Литве могут повысить

22.02.2010. Rynok.biz
Пенсионный возраст в Литве могут повысить до 67 лет
22.02.2010. "Biz.Liga.Net - Новости бизнеса и экономики"
Пенсионный возраст в Литве могут повысить до 67 лет

22.02.2010. Бизнес Новости (biz.liga.net)
Пенсионный возраст в Литве могут повысить до 67 лет

22.02.2010. Завтра-Новости (zavtra.com.ua)
Пенсионный возраст в Литве могут повысить до 67 лет

22.02.2010. Telegraf.lv (Рига)
Литва: до пенсии доживет не каждый
НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
Ведомости; 19.02.2010, Дыра в триллион

США грозит масштабный кризис социальных неплатежей. Лишь у четырех штатов есть деньги на финансирование пенсий, пособий и медицины в полном объеме

На конец 2008 финансового года федеральным и муниципальным властям США не хватало $1 трлн для выполнения долгосрочных социальных обязательств — выплаты пенсий, пособий, финансирования здравоохранения, подсчитали в компании The Pew Center on the States. Например, обязательства по пенсиям были обеспечены средствами лишь на 84% ($2,3 трлн из $2,8 трлн).

С тех пор ситуация могла ухудшиться, отмечают авторы исследования: в большинстве штатов финансовый год заканчивается 30 июня, а основной провал в доходах, спровоцированный развитием рецессии, зафиксирован именно во второй половине 2008 г. Разрыв между доходами и расходами на пенсии мог вырасти до $2 трлн, на здравоохранение — до $1 трлн, считает Орин Крэмер из инвестиционного комитета New Jersey.

В 2000 г. полностью были профинансированы обязательства более половины штатов, сейчас — только четырех: Флориды, Нью-Йорка, Вашингтона и Висконсина. Выявить разрыв непросто, говорится в исследовании: пенсионные фонды используют не бухгалтерскую отчетность в текущих ценах, а оценку средней стоимости активов и обязательств за несколько лет. Оценку затрудняет и сложная структура финансирования пенсий: в большинстве штатов они выплачиваются за счет трех источников — инвестиций, накоплений работника и госсредств.

Проблема стоит очень остро, отмечают эксперты. Если штаты продолжат бездействовать, масштабный кризис социальных неплатежей неминуем, предупреждает управляющий директор The Pew Center on the States Сюзан Юран. В первую очередь он грозит 19 штатам. Хуже всего ситуация в Иллинойсе, где обеспечено лишь 54% социальных обязательств.
Екатерина Кравченко
Российская газета; 18.02.2010, Премьер-министр Новой Зеландии превратит страну в международный центр пенсионных фондов
Премьер-министр Новой Зеландии заявил о своем намерении превратить страну в международный финансовый центр, который будет специализироваться на предоставлении административной поддержки зарубежным пенсионным фондам
По задумке премьер-министра, эти финансовые институты будет привлечены в страну рядом налоговых и прочих льгот. "В случае успеха это позволит создать от трех до пяти тысяч новых рабочих мест", - заявил премьер-министр Джон Кей.

Хотя многие специалисты назвали подобные намерения "мечтами", сам глава правительства Страны киви уверен в их реалистичности. В качестве примера он привел Ирландию, которая сумела забрать у Лондона часть операций по обмену валют. "Ирландия в свое время проделала большую работу, но у нее получилось. Это оказалось весьма эффективным и прибыльным", - сказал он, отметив, что определенная работа по превращению Новой Зеландии в международный финансовый центр уже ведется.

Парируя сомнения скептиков о возникновении прямой конкуренции с Австралией, которая также заявила о планах по привлечению зарубежных финансовых институтов на свою территорию, он подчеркнул, что Канберра работает в другой плоскости. "Они больше нацелены на привлечение реальных фондов, у нас же несколько иная направленность. Кроме того, мы будем специализироваться на предоставлении административной поддержки пенсионным фондам", - пояснил он.

Олег Кирьянов
РИА "Новости"; 23.02.2010, Акции протеста против пенсионной реформы, организованные профсоюзами, прошли в Испании

Два крупнейших профсоюзных объединения Испании - Всеобщий союз трудящихся (UGT) и Рабочие комиссии (CCOO) - провели во вторник в крупных городах страны акции протеста против предложений правительства изменить пенсионную систему

Манифестации под лозунгами "В защиту пенсий", "Нет отсрочке выхода на пенсию", "Решение не в том, чтобы сокращать социальную защиту", "Уход на пенсию в 67 лет: спасибо, не надо" прошли в крупных городах страны: Мадриде, Барселоне, Валенсии, Жироне, Таррагоне.

Правительство Испании в начале февраля предложило в рамках готовящейся пенсионной реформы увеличить возраст выхода на пенсию с нынешних 65 лет до 67 лет. Переход на новую систему выплаты пенсии начнется, по расчетам правительства, в 2013 году и будет растянут до 2025 года.

Это предложение вызвало резко отрицательную реакцию общества, выраженную в призывах к правительству отказаться от введения подобных мер.

По мнению профсоюзных лидеров, предложение на два года увеличить пенсионный возраст является "недальновидной, несолидарной мерой, шагом назад в нашей борьбе за социальную справедливость" и вызывает у общества "полное и бескомпромиссное отторжение".

Мадридскую демонстрацию, которая началась сразу после того, как прекратился льющий с понедельника ливень, возглавили лидеры ССОО Игнасио Фернандес Точо (Ignacio Fernandez Toxo) и UGT Кандидо Мендес (Candido Mendez), которые потребовали у правительства "прислушаться к гласу народа, выступающего против пенсионной реформы".

"Мы надеемся, что после сегодняшних манифестаций правительство пересмотрит свои предложения, ненужные и несправедливые, и не будет ставить под сомнение будущее нашей системы социальной защиты населения", - цитирует слова Точо агентство EFE.

"Предложенный правительством путь не тот, по которому должна идти реформа пенсионной системы", - отметил, со своей стороны, Мендес.

По словам лидера UGT, правительство совершает большую ошибку, настаивая на предложении увеличить на два года пенсионный возраст.

Во вторник генеральный секретарь Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР) Анхель Гуррия и глава Банка Испании Мигель Анхель Фернандес Ордоньес поддержали намерения испанского правительства увеличить на два года пенсионный возраст.

"Восстановление экономики начинается понемногу, но еще очень умеренными темпами, поэтому необходимо именно сейчас принять меры, в том числе провести пенсионную реформу. И это не только вопрос ответственности, это вопрос знаков, которые мировой общественности должна дать Испания, чтобы улучшить свой имидж", - отметил Гуррия.

Глава испанского ЦБ, со своей стороны, считает, что увеличение пенсионного возраста "значительным образом способствовало бы установлению финансового равновесия в государственной пенсионной системе". По его мнению, пенсионная реформа должна сопровождаться серьезной реформой в области трудового законодательства.

"Испанский рынок труда представляет собой хрупкое суденышко, которое хоть и не тонет, но в вопросах продуктивности и конкурентоспособности плывет с очень малой скоростью по сравнению с другими и плохо функционирует, есть шторм или его нет", - цитирует агентство EFE слова Ордоньеса.

В поддержку предложений испанского правительства выступил во вторник и председатель Еврокомиссии Жозе Мануэл Баррозу на совместной пресс-конференции после встречи в Мадриде с премьер-министром Испании Хосе Луисом Родригесом Сапатеро.

"Реформу пенсионных систем необходимо проводить и не только в Испании, поскольку это отвечает требованиям жизни, реальным демографическим показателям. Демографическая ситуация в Европе улучшается, продолжительность жизни с каждым годом растет, но это создает и свои трудности, и нам необходимо думать о будущем и принимать меры сейчас, чтобы в будущем наши пенсионные системы были социально справедливыми и прочными", отметил Баррозу.

Со своей стороны, Сапатеро вновь заверил, что правительство не примет окончательного решения по пенсионной реформе без того, чтобы обсудить свои предложения с представителями профсоюзов и предпринимателей.

"Мое правительство не издает в одностороннем порядке указы, мы готовы обсуждать наши предложения по будущему пенсионной реформы, и решение должно приниматься в консенсусе. Но мы должны сделать все для того, чтобы наша пенсионная система была прочной и эффективной не только сейчас, но и через 20, и через 30 лет. И как бы нам ни хотелось, нам необходимо принимать в расчет реальность, демографические изменения и заранее готовиться к их последствиям", - отметил премьер-министр.

Всего с 22 февраля по 6 марта профсоюзы наметили провести более 100 различных протестных мероприятий по всей стране: митинги, манифестации, марши.

По разным оценкам, в манифестациях во вторник приняли участие от 30 тысяч до 70 тысяч человек.

Елена Висенс

СУДЫ И КОНФЛИКТНЫЕ СИТУАЦИИ
Коммерсантъ; 20.02.2010, Пенсионный фонд разместился в деле банка. Его чиновница отправлена из Петербурга в Москву для выдачи обвинений
В громком экономическом скандале вокруг петербургского банка ВЕФК, руководители которого обвиняются в растрате в особо крупном размере, произошел новый поворот. В минувший четверг в рамках расследования банковского дела сотрудники следственного комитета при прокуратуре РФ задержали управляющую отделением Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталью Гришкевич
В громком экономическом скандале вокруг петербургского банка ВЕФК, руководители которого обвиняются в растрате в особо крупном размере, произошел новый поворот. В минувший четверг в рамках расследования банковского дела сотрудники следственного комитета при прокуратуре РФ задержали управляющую отделением Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталью Гришкевич. Как полагают следователи, в течение нескольких лет чиновница за счет пенсионеров увеличивала ресурсную базу ВЕФКа, получив от банка в качестве вознаграждения за "сотрудничество" взятку в размере более 18 млн руб. 

Наталью Гришкевич задержали в четверг утром в ее квартире в Санкт-Петербурге. После обысков в жилище чиновницы и ее офисе задержанную отправили в Москву, где следователями Главного следственного управления следственного комитета при прокуратуре РФ ей будет предъявлено обвинение, а суд изберет меру пресечения. 

Как сообщили "Ъ" в СКП РФ, управляющая региональным отделением ПФР была задержана по подозрению в совершении преступления, предусмотренного ч. 4 ст. 290 УК РФ ("Получение взятки в крупном размере"). Как утверждается с релизе, размещенном на сайте следственного ведомства, "53-летняя чиновница обоснованно подозревается в том, что в период с декабря 2006 по март 2009 года в Санкт-Петербурге получила взятку в виде денег и выгод имущественного характера на сумму свыше 18 млн руб. за незаконные и законные действия, входящие в ее служебные полномочия, в пользу Александра Гительсона и представляемого им банка ВЕФК". Как полагает следствие, госпожа Гришкевич за вознаграждение держала бюджетные средства пенсионного фонда в этом банке. В то время, согласно действующему законодательству, размещаться эти деньги могли только на счетах в Банке России. По мнению силовиков, "в результате таких действий чиновницы за счет наличия в банке ВЕФК выплатного и сметного счетов отделения ПФР, имеющих ежедневные остатки денежных средств в размере от 2 млрд до 7 млрд руб.", этот банк и его владелец Гительсон "получили расширение ресурсной базы, что позволило увеличить возможности" финансовой структуры "по осуществлению активных банковских операций". То есть банк получил возможность прокручивать деньги пенсионеров и, соответственно, извлекать дополнительную прибыль. Лицензия у банка была отозвана 18 февраля 2009 года. 

На Наталью Гришкевич правоохранительные органы вышли в ходе расследования уголовного дела, возбужденного в отношении бывшего председателя совета директоров ОАО "Банк ВЕФК" Александра Гительсона, экс-председателя правления того же банка Виталия Рябова и его заместителя Ивана Бибинова. По версии следствия, банкиры были причастны к выдаче в 2007-2008 годах двух сомнительных кредитов компаниям "Радиус" и "Вектор", из-за не возврата которых вкладчикам был причинен ущерб на 900 млн руб. Дело было возбуждено еще в марте 2009 года по статьям 172, 159, 160, 290 и 291 УК РФ (незаконная банковская деятельность, мошенничество, присвоение или растрата, получение и дача взятки). Кроме того, в тот же период они совершили растрату денежных средств банка ВЕФК в особо крупном размере — на сумму свыше 1 млрд руб. Помимо самих банкиров в ноябре прошлого года в рамках этого дела в Екатеринбурге был задержан руководитель отделения ПФР по Свердловской области Сергей Дубинкин. 

Руководитель Пенсионного фонда России Антон Дроздов в пятницу сообщил, что глава отделения ПФР РФ по Санкт-Петербургу отстранена от должности на время расследования. Глава ПФР заверил, что происшедшее не повлияет на своевременную выплату пенсии всем пенсионерам Петербурга и Ленинградской области. По его словам, до декабря 2008 года расчетные счета отделения ПФР находились в коммерческом банке ВЕФК, а потом открыты в РКЦ ЦБ России.

Анна Ахмедова, Владислав Литовченко
РБК daily; 24.02.2010, Новые аресты в ПФР

Экс-владелец банка ВЕФК дал показания против управляющей фонда

Дело о пропавшем миллиарде в банке ВЕФК приняло новый оборот. В прошлую пятницу была арестована управляющая отделением Пенсионного фонда России (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталья Гришкевич: ей инкриминируется целый ряд уголовных статей, в частности получение взятки в размере 18 млн руб. В Пенсионном фонде сообщают, что чиновница уже отстранена от своих обязанностей, и обещают еще сильнее бороться с коррупцией. 

Начавшийся год назад скандал вокруг пенсионных денег, исчезнувших на счетах банка ВЕФК, обрастает все новыми подробностями. В пятницу стало известно, что следственные органы задержали руководителя питерского отделения ПФР Наталью Гришкевич. Источник РБК daily в СКП сообщил, что г-жа Гришкевич подозревается в ряде преступлений: незаконная банковская деятельность, мошенничество, растрата, получение и дача взятки. «Наталья Гришкевич была задержана вечером у себя дома и под конвоем доставлена в Москву, ее допрашивают следователи главного следственного управления СКП», — рассказал собеседник РБК daily. 

Чиновницу ПФР подозревают в том, что с декабря по март 2009 года она размещала пенсионные средства в банке ВЕФК, несмотря на то что по законодательству эти деньги должны храниться на счетах в ЦБ. «В результате у ВЕФК ежедневные остатки пенсионных денег на счетах составляли от 2 млрд до 7 млрд руб., благодаря чему банк существенно нарастил активы и смог заработать дополнительную прибыль», — уточнил источник в СКП. По его словам, за эти действия г-жа Гришкевич неоднократно получала взятки, суммарный объем которых оценивается в 18 млн руб. 

По словам источника РБК daily в СКП, у следствия имеется достаточное количество изобличающих чиновницу доказательств, включая признание экс-владельца банка ВЕФК Александра Гительсона, который был арестован по делу о пропавшем миллиарде ПФР в марте прошлого года (см. РБК daily от 26.03.09). 

В Пенсионном фонде оперативно отреагировали на арест очередного высокопоставленного сотрудника (в прошлом году следователи арестовали главу Свердловского ПФР Сергея Дубинкина). В пятницу глава ПФР Антон Дроздов поспешил сообщить, что решением правления фонда Наталья Гришкевич на время проведения расследования отстранена от руководства управлением. Г-н Дроздов также заверил питерских пенсионеров, что произошедшее не повлияет на своевременную выплату пенсий и пособий. 

«Я, как руководитель ПФР, и в дальнейшем буду проводить политику непреклонной борьбы с любыми коррупционными проявлениями в системе ПФР, с моей стороны усилен контроль за реализацией мероприятий антикоррупционного плана ПФР», — клятвенно заверил г-н Дроздов. В ПФР не раскрывают деталей плана по борьбе с коррупцией в фонде. Однако на пенсионном рынке связывают с приходом на пост главы фонда г-на Дроздова кампанию по переводу пенсионных средств в регионах из комбанков на счета ЦБ. Правда, как показал недавний случай с пропажей 1,25 млрд руб. пенсионных денег в Банке России (см. РБК daily от 18.11.09), эти меры не всегда способствовали защите пенсионных капиталов. 

Отметим, что с приходом на пост главы ПФР Антона Дроздова в фонде начался ряд интересных кадровых перестановок. В частности, в декабре прошлого года зампредом по финансам стала Татьяна Мануйлова, работавшая до этого в Минфине, а ранее, в июле, еще одним своим зампредом Антон Дроздов назначил выходца из ГипродорНИИ Бориса Гукайло, которому доверил блок административно-хозяйственной деятельности. Кстати, в октябре прошлого года Счетная плата сообщила, что в 2008—2009 годах ГипродорНИИ приобрел некачественные ценные бумаги кредитных организаций на сумму 724 млн руб. «В связи с отзывом лицензий у кредитных организаций, являющихся векселедателями на общую сумму 604 млн руб., приобретенные у них векселя становятся практически неликвидными», — говорится в заключении аудиторов. 

В результате чистки в ПФР из числа шести зампредов, работавших в фонде еще при прежнем руководстве, остались только трое: Людмила Чижик, Анатолий Колесник и Александр Куртин. Последний, по информации источника, близкого к Пенсионному фонду, в ближайшее время также готовится оставить свой пост. «Он возглавит новую структуру, которая сейчас формируется на базе ПФР», — сообщил источник РБК daily, уточнив, что речь идет о СРО актуариев. Александр Куртин был первым председателем ПФР, возглавив фонд в 1990—1993 годах. После ухода с поста главы ПФР Геннадия Батанова в декабре 2007 года г-н Куртин был и.о. председателя ПФР вплоть до назначения в июле 2008 года на этот пост Антона Дроздова. 

Альберт Кошкаров, Иван Петров 

Газета.ru; 19.02.2010, Чиновница вложилась в пенсии

Главе Пенсионного фонда по Петербургу и Ленинградской области грозит арест. Наталью Гришкевич задержали и отправили в столицу для выбора меры пресечения. По мнению следствия, она получила взятку в 18 млн рублей от менеджеров банка ВЕФК за хранение в нем пенсий миллиона петербургских пенсионеров

В Петербурге задержана и спешно этапирована в Москву Наталья Гришкевич – руководитель отделения Пенсионного фонда по Петербургу и Ленобласти. В последние годы такой «чести» удостаивался только бывший лидер петербургского криминального мира – Владимир Барсуков-Кумарин. 53-летнюю Гришкевич подозревают в получении взятки в размере 18 млн рублей от топ-менеджемента Восточно-Европейской финансовой корпорации. Как сообщили в Следственном комитете при прокуратуре, в банке ВЕФК были аккумулированы счета пенсионного фонда, несмотря на то что Бюджетный кодекс РФ предписывает содержать такие средства только на счетах Банка России. Численность петербургских пенсионеров превышает миллион человек, поэтому ежедневный бонус банка ВЕФК составлял от 2 до 7 миллиардов пригодных для оборота рублей. Следственный комитет полагает, что Пенсионный фонд привлек ВЕФК к сотрудничеству за «компенсацию», которая была выплачена Гришкевич деньгами и услугами.

Уголовное дело в отношении председателя света директоров ОАО «Банк ВЕФК» Александра Гительсона было возбуждено в марте прошлого года, после того как стало известно о недостаточной ликвидности банка, являющегося социально значимым объектом. Оздоровление его обошлось государству в 40 миллиардов рублей. По версии следствия, в августе 2007 года и в феврале 2008 года банк ВЕФК выделил порядка 900 миллионов двум петербургским фирмам-однодневкам. Позднее Гительсон утверждал, что срок возвращения кредитов истекает только в конце 2008. Так или иначе, экс-владельца банка взяли под стражу, и срок его содержания под арестом должен истечь ровно через неделю – 26 февраля.

Задержание Гришкевич, которое может придать запутанному делу новый виток, оказалось очень кстати. В СКП по Петербургу корреспонденту «Газеты.Ru» заявили, что не имеют отношения к данному расследованию, поэтому выбирать меру пресечения для Гришкевич придется московским судьям. Среди петербургских силовиков, привлеченных к задержанию главы ПФР, оказались только сотрудники управления ФСБ. Именно они провели в четверг обыски в квартире Гришкевич на Приморском проспекте и в главном офисе Пенсионного фонда на проспекте Энгельса. В пятницу в головном офисе корреспонденту «Газеты.Ru» рассказали, что внезапное задержание не помешало работе управления и сейчас исполнять обязанности Гришкевич будет ее заместитель Зинаида Бахчеванова.

Сейчас СКП трактует действия Гришкевич как взятку в особо крупном размере. Обвинение ей пока не предъявлено. Гительсон обвиняется по другой статье – растрата, совершенная организованной группой в особо крупном размере. По версии следствия, глава коммерческого банка потратил бюджетные вложения на приобретение недвижимости за рубежом, что, конечно, могло оказаться выгодным капиталовложением, если бы не грянул мировой экономический кризис.

Нина Володина

Гудок; 19.02.2010, Чиновницу ПФР задержали за взятку

Руководитель отделения ПФР по Санкт-Петербургу Наталья Гришкевич разместила пенсионные средства в коммерческом банке 

Как сообщает глава ПФР Антон Дроздов в официальном письме на сайте фонда, Гришкевич задержана в рамках расследования дела, связанного с коммерческим банком ВЕФК. 

«Решением Правления ПФР Наталья Гришкевич на время проведения расследования отстранена от руководства отделением ПФР». 

Антон Дроздов уверяет всех питерских пенсионеров, что произошедшее не повлияло и не может повлиять на своевременную выплату пенсии всем пенсионерам Санкт-Петербурга и Ленобласти. «Все пенсии и пособия выплачиваются, и будут выплачиваться в срок и в полном объеме». 

Задержание было произведено 18 февраля на квартире Гришкевич в рамках расследования так называемого дела «Банка ВЕФК». В данный момент задержанная чиновница под конвоем отправлена в Москву. Обвинение Гришкевич пока не предъявлено. 

По версии следователей Наталья Гришкевич получила 18 миллионов рублей в виде денег и выгод имущественного характера. По данным следственного управления СКП РФ, 53-летняя высокопоставленная чиновница обоснованно подозревается в том, что с декабря 2006 по март 2009 года она разместила средства Пенсионного фонда в коммерческом банке ВЕФК в Санкт-Петербурге. 

«Тем самым Наталья Гришкевич нарушила действующее законодательство, в соответствии с которым бюджетные средства ПФР должны размещаться только на счетах в Банке России. В результате таких действий чиновницы за счет наличия в «Банке ВЕФК» выплатного и сметного счетов Отделения Пенсионного фонда, имеющих ежедневные остатки денежных средств в размере от 2 до 7 млрд рублей, ОАО «Банк ВЕФК» и его фактически единоличный владелец – Гительсон получил расширение ресурсной базы представляемого им Банка, что позволило увеличить его возможности по осуществлению активных банковских операций, а следовательно, возможности получения дополнительной прибыли», – сообщает пресс-служба СКП. 

Сам Александр Гительсон был арестован в марте 2009 года и уже привлечен к уголовной ответственности за хищение денежных средств, растраты и мошенничества, а также за дачу взятки. Следствие по этому делу продолжается с декабря 2008 года. Генпрокуратура возбудила уголовное дело по факту пропажи 955 млн руб., принадлежавших отделению Пенсионного фонда Свердловской области и предназначавшихся для выплат населению . 

Как пояснили «Гудку» в региональном отделении Генпрокуратуры по УрФО, деньги были переведены из Санкт-Петербурга в уральский филиал коммерческого банка «Восточно-Европейская Финансовая Корпорация» (ВЕФК). Через месяц после перевода средств филиал был признан банкротом, у него отозвали лицензию, а прошлое руководство сменила временная администрация. Она и выявила крупную нехватку денег. Управляющий Пенсионным фондом Свердловской области Сергей Дубинкин считает, что средства не пропали, а «застряли» во время перевода через ВЕФК-Урал. «После отправки деньги находятся в юрисдикции доставщика – либо почты, либо предприятия по доставке. Он и должен их возмещать», – заявил тогда управляющий Пенсионным фондом региона. 

Сам Сергей Дубинкин был задержан в октябре прошлого года в Екатеринбурге. Дубинкин обвинялся в том, что на протяжении многих лет намеренно держал бюджетные средства в коммерческом банке – ВЕФК-Урал. Банк фактически существовал на эти деньги и использовал их для сомнительных коммерческих предприятий. 

Прокурор отдела Генпрокуратуры по УрФО Дмитрий Серебрянников еще в марте 2009 года сообщил, что дело о хищении вскрылось в результате проверки, проводимой по поручению президента страны для усиления контроля за расходованием бюджетных средств. «Проверки будут проведены по всей стране, и, мы думаем, это не последнее аналогичное дело», – пообещал он. 

Справка «Гудка» 

Наталья Гришкевич закончила Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов по специальности «Бухгалтерский учет, контроль и анализ хозяйственной деятельности», долгое время работала в городском центре по начислению пенсий и пособий. В отделении ПФР по Петербургу трудится с 1991 года, с 2001 года является его управляющим. Награждена несколькими почетными грамотами, является почетным работником Пенсионного фонда России.
Ринат Накипов

Комсомольская правда (Санкт-Петербург); 20.02.2010, Следствие ищет миллиард рублей, пропавший у стариков

Руководителя Пенсионного фонда Наталью Гришкевич подозревают в получении крупной взятки. Ее под конвоем отправили в Москву
Наталья Гришкевич стала фигурантом по громкому делу о финансовых махинациях банка «ВЕФК», со счетов которого в свое время пропал миллиард «пенсионных» рублей. Главное следственное управление РФ недавно обнаружило новые детали в этой истории, появились новые персонажи. Одним из них и стала 53-летняя Гришкевич, которая последние девять лет руководила отделением Пенсионного фонда РФ по Петербургу и Ленобласти.

В четверг к ней домой нагрянули сотрудники СКП и УФСБ. Они провели обыск квартиры, после чего вместе с Натальей отправились в главный офис Пенсионного фонда, где изъяли документы. А затем задержанную под конвоем отправили в Москву: там будет решаться вопрос о ее аресте.

- В четверг Натальи Петровны уже не было на рабочем месте, - рассказали работники фонда. - Но о ее задержании мы узнали только на следующий день.

Правление ПФР на время проведения следствия отстранило Наталью Гришкевич от должности. Кресло руководителя пока заняла ее заместитель Зинаида Бахчеванова.

- Гришкевич подозревается в том, что она получила взятку в виде денег и выгод имущественного характера на сумму свыше восемнадцати миллионов рублей, - сообщили сотрудники пресс-службы СКП РФ. 

По данным оперативников, такую сумму ей вручили за помощь председателю совета директоров банка «ВЕФК» Александру Гительсону. 

Стоит отметить, что до декабря 2008 года деньги петербургского Пенсионного фонда хранились в «ВЕФКе», хотя по российским законам их запрещено держать в коммерческих банках. Только в декабре они были переведены в Центробанк России, где держат свои счета все остальные отделения ПФР. 

Благодаря такому выбору чиновницы «ВЕФК» получал дополнительную прибыль за счет оборота пенсионных средств петербуржцев. Вот тогда-то и обнаружилась пропажа того самого миллиарда рублей.

- В рамках названного уголовного дела Гительсон уже привлечен к уголовной ответственности за хищение денежных средств банка путем растраты и мошенничества, а также за дачу взятки, - сообщает пресс-служба СКП РФ.

Теперь настал черед и Натальи Гришкевич. Тем временем председатель правления Пенсионного фонда России Антон Дроздов поспешил всех успокоить, заявив, что это задержание никак не повлияет на выплату пенсий в Петербурге и Ленобласти: всем заплатят вовремя и полные суммы.

- Как руководитель ПФР, я и в дальнейшем буду проводить политику непреклонной борьбы с любыми коррупционными проявлениями в системе Пенсионного фонда, - заявил Дроздов. - С моей стороны усилен контроль за реализацией мероприятий антикоррупционного плана.

СПРАВКА «КП»

Наталья Гришкевич руководит отделением Пенсионного фонда РФ по Петербургу и Ленобласти с 2001 года. До этого трудилась начальником экономического отдела и заместителем управляющего. В Пенсионный фонд она пришла в 1991 году из Ленинградского городского центра по начислению и выплате пенсий и пособий. 

Почетный работник Пенсионного фонда России. Награждена за свою работу многочисленными грамотами.

Василий Краковцев
РИА-Новости; 19.02.2010, Глава ПФР по Санкт-Петербургу подозревается во взятке свыше 18 млн руб.
Следствие подозревает главу отделения Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленобласти Наталью Гришкевич в получении взятки в размере более 18 миллионов рублей от владельца банка ВЕФК за незаконное размещение на счетах банка денежных средств ПФР
Следствие подозревает главу отделения Пенсионного фонда РФ (ПФР) по Санкт-Петербургу и Ленобласти Наталью Гришкевич в получении взятки в размере более 18 миллионов рублей от владельца банка ВЕФК за незаконное размещение на счетах банка денежных средств ПФР, сообщил в пятницу Следственный комитет при прокуратуре (СКП) РФ.

"Главное следственное управление расследует уголовное дело о преступлениях, предусмотренных статьями 172, 159, 160, 290 и 291 УК РФ (незаконная банковская деятельность, мошенничество, присвоение или растрата, получение и дача взятки). В рамках этого уголовного дела по подозрению в совершении преступления, предусмотренного частью 4 статьи 290 УК РФ (получение взятки в крупном размере) задержана управляющая отделением ПФР по городу Санкт-Петербургу и Ленинградской области Наталья Гришкевич", - говорится в сообщении на сайте СКП.

Согласно пресс-релизу, 53-летняя чиновница подозревается в том, что "в период с декабря 2006 по март 2009 года в Санкт-Петербурге получила взятку в виде денег и выгод имущественного характера на сумму свыше 18 миллионов рублей за незаконные и законные действия, входящие в ее служебные полномочия, в пользу Александра Гительсона и представляемого им открытого акционерного общества "Банк ВЕФК".

По данным следствия, глава отделения ПФР в нарушение действующего законодательства, в соответствии с которым бюджетные средства ПФР должны размещаться только на счетах в Банке России, разместила и держала эти средства в банке ВЕФК.

Руководитель Пенсионного фонда России Антон Дроздов в пятницу распространил заявление в связи с задержанием Гришкевич и сообщил, что она отстранена от должности на время расследования.

Глава ПФР заверил, что произошедшее не повлияет на своевременную выплату пенсии всем пенсионерам Петербурга и Ленобласти.

До декабря 2008 года расчетные счета отделения ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области находились в коммерческом банке ВЕФК.

Скандал с "пенсионными" деньгами в банке ВЕФК разгорелся в начале 2009 года на Урале. В декабре 2008 года Свердловское отделение Пенсионного фонда направило на счет управления Федеральной почтовой связи в ЗАО "Банк ВЕФК-Урал" средства для выплаты пенсий и пособий. Однако в связи с возникшими финансовыми проблемами у банка 18 февраля 2009 года была отозвана лицензия, и почти 1 миллиард рублей на счете "Почты России", которая доставляет пенсии в РФ, оказался "замороженным". Позднее 955,9 миллиона рублей были возращены "Почтой России" отделению ПФР по Свердловской области. С декабря 2008 года все счета отделения ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области, как и всех других региональных отделений ПФР, находятся в РКЦ ЦБ России.
Сообщения с аналогичным содержанием

19.02.2010. "Неделя" (Weekjournal.ru) 
Глава питерского ПФР расскажет об украденном миллиарде

19.02.2010. НТВ: Новости
Наталью Гришкевич подозревают в мошенничестве
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
Центральные СМИ

КоммерсантЪ; 20.02.2010, Курс берется на кредит. Банк России минимизировал ставку рефинансирования
С 24 февраля ЦБ снижает ставку рефинансирования на 0,25 процентного пункта до рекордно низкого уровня 8,5%. Это первое снижение ставки в этом году. Банк России пытается стимулировать кредитование российской экономики, попутно снижая спекулятивную привлекательность валютного рынка
С 24 февраля ЦБ снижает ставку рефинансирования на 0,25 процентного пункта до рекордно низкого уровня 8,5%. Это первое снижение ставки в этом году. Банк России пытается стимулировать кредитование российской экономики, попутно снижая спекулятивную привлекательность валютного рынка. Однако банки пока неохотно кредитуют реальный сектор, а курс доллара больше зависит от притока валютной выручки, чем от действий спекулянтов. 

Вчера Центробанк объявил о снижении ставки рефинансирования на 25 базисных пунктов — до исторического минимума в 8,5%. Первое снижение ставки в этом году стало десятым в череде непрерывного снижения с начала 2009 года, когда ставка составляла 13%. Одновременно со ставкой рефинансирования на 25 б. п. были снижены ставки по залоговым инструментам ЦБ — ломбардным аукционам, кредитам overnight, сделкам репо и "валютный своп". Как отмечается в заявлении ЦБ, причиной этого стала "благоприятная динамика индекса потребительских цен и отсутствие в обозримой перспективе значимых рисков ускорения инфляции". 

Снижение ставки рефинансирования было ожидаемым событием и поэтому не вызвало почти никакой реакции на финансовом рынке. По словам аналитика банка "Траст" Владимира Брагина, ставки денежного рынка и доходности ценных бумаг эмитентов первого эшелона сейчас ниже ставки рефинансирования, поэтому ее незначительное снижение не повлияло на них. Кроме того, накануне зампред ЦБ Алексей Улюкаев заявлял, о возможности такого шага (см. "Ъ" от 19 февраля). При этом в рамках повышения прозрачности своих решений ЦБ объявил, что следующее заседание совета директоров, на котором будет рассматриваться вопрос о процентных ставках, состоится в марте 2010 года. 

В качестве основной цели снижения ставки ЦБ продекларировал дальнейшее стимулирование "активности банковского сектора по кредитованию российской экономики". Однако эксперты не склонны преувеличивать это влияние. Как отмечает заместитель председателя правления Городского ипотечного банка Игорь Жигунов, в настоящее время уровень ликвидности банковской системы вполне достаточный для кредитования, однако его объемы пока незначительные. По его мнению, снижение ставки рефинансирования может привести к некоторому уменьшению "ставок по программам, которые зависят от данного показателя, например, по программе ипотечного кредитования". Банки в своих кредитных политиках пока руководствуются ограничениями, установленными еще в кризисный период. Поэтому ставки для большинства российских предприятий составляют 15-17% годовых, что в два раза превышает ставку рефинансирования. 

Другой целью ЦБ является сокращение разницы в ставках на российском и зарубежных рынках, чтобы ограничить приток краткосрочного иностранного капитала. Только за последние два дня Банк России выкупил на рынке более $3 млрд, препятствуя излишнему укреплению рубля. По мнению трейдера Ситибанка Дениса Коршилова, разница в ставках все еще велика, поэтому операции до сих пор интересны для западных инвесторов. Однако объем операций значительно сократился по сравнению с тем, что было в начале осени. По его словам, в настоящее время "укрепление рубля происходит не за счет спекулятивной накачки нерезидентами, а за счет притока экспортной выручки в страну". 

Накануне поздно вечером ФРС США приняла решение о повышении ставки дисконтирования с 0,5% до 0,75%. Базовая ставка ФРС при этом осталась без изменений (0-0,25%). Это решение инвесторы восприняли как сигнал, что в скором времени ФРС может пойти на повышение базовой ставки. По словам председателя совета директоров "Арбат Капитал Менеджмент" Алексея Голубовича, для инвесторов это решение ФСР США затмило решение российского регулятора. В результате доллар вновь укрепил свои позиции на мировом рынке. В ходе пятничных торгов курс евро обновил девятимесячный минимум, опустившись к отметке $1,3442, что на 1,3% ниже закрытия четверга. Однако продажи экспортной выручки на российском рынке воспрепятствовали укреплению доллара. Несмотря на то что в ходе торгов курс доллара поднимался до 30,16 руб./$, по итогам он закрылся на отметке 30,065 руб./$, что всего на 2 коп. выше закрытия предыдущего дня. И лишь интервенции ЦБ не позволили курсу доллара опуститься ниже.
Виталий Гайдаев
КоммерсантЪ; 24.12.2010, Минфин монетизирует проблемы Минздрава

Главной инновационной льготой станет перенос реформы медстрахования

Коллегия Минфина утвердила "Основные направления налоговой политики на 2011-2013 годы" и направила документ на рассмотрение правительственной комиссии по бюджетным проектировкам. На этот раз, кроме наполнения бюджета, Минфин с помощью "направлений" пытается решить поставленную президентом задачу налогового стимулирования инноваций. Сделав вывод о том, что все основные льготы для инноваторов уже есть в законодательстве, Минфин предложил лишь точечные поправки, главные из которых выглядят как минимизация вреда, причиненного бизнесу реформой единого социального налога (ЕСН). 

"Основные направления налоговой политики" Минфин готовит ежегодно. Как пояснил вчера на коллегии ведомства Алексей Кудрин, с одобрением этого документа стартует процесс подготовки бюджета следующей трехлетки: верстая потом проект госказны, Минфин отталкивается от одобренных правительством налоговых новаций. Все предыдущие "Основные направления..." не носили программного характера и содержали лишь перечень мер, предлагаемых к принятию по каждому налогу. Однако теперь президент Дмитрий Медведев поставил перед Минфином задачу не только наполнить бюджет, но и изобрести налоговые стимулы для инноваций. Поэтому на этот раз документ выглядит иначе: его первый блок описывает налоговые льготы, которые Минфин вскоре может предложить инноваторам. 

Ничего революционного, впрочем, в нем нет. По словам главы департамента налоговой политики Минфина Ильи Трунина, практически все, что существует на этот счет в мировой практике, уже применяется в России. Это ускоренная амортизация, перенос убытков на будущее, инвестиционный налоговый кредит, вычет расходов на научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы (НИОКР) для снижения налога на прибыль с повышенным коэффициентом (потратив на инновации один рубль, списать можно полтора). Поэтому все, что может сейчас предложить Минфин,— это дополнить действующие льготы. 

Впрочем, самое значимое для бизнеса предложение к инновациям можно отнести с большой натяжкой — это отсрочка повышения с 2011 года страхового взноса на обязательное медицинское страхование (ОМС) с 3,1 до 5,1% из-за неготовности реформы ОМС (общая ставка взносов может составить 32% вместо 34%). Это сэкономит бизнесу 210-230 млрд руб. в год, или 0,5% ВВП, и при этом ничего не будет стоить федеральному бюджету: деньги недополучит фонд медстрахования. "Налоговая нагрузка на труд определяет эффективность предприятия",— увязал это предложение с инновациями Илья Трунин. Другая мера, также выглядящая как спасение бизнеса от проведенной Минздравом реформы ЕСН,— сохранение до 2020 года пониженной ставки страховых взносов в Пенсионный фонд (ПФР) для компаний—экспортеров программного обеспечения и резидентов особых экономических зон. Максимальная цена льготы — от 30 млрд до 35 млрд руб. в год, которые Минфин обещает компенсировать ПФР (в условиях 2009 года это всего 6-8 млрд руб., но экспорт софта, уверяет Минфин, удваивается ежегодно). Отметим, эти меры по соцплатежам Минфин предлагает "на словах" — они находятся уже в сфере ответственности Минздрава и не могут быть вписаны в "Основные направления...". 

К собственно инновационным нормам документ относит завершение реформы начисления амортизации. Процедуру списания стоимости оборудования на расходы обещано изменить таким образом, чтобы это стимулировало предприятия к обновлению основных средств. Будет уточнен работающий сейчас со сбоями порядок учета расходов на научные исследования. Экспортерам Минфин обещает исключение из пакета документов, предоставляемых для возмещения НДС, справки о возврате экспортной выручки, производителям — освобождение энергоэффективного оборудования от налога на имущество на три года с момента ввода в эксплуатацию. Отметим, что если все эти меры и приведут к выпадению доходов (здесь оценки ведомство не дает), то лишь для региональных бюджетов, в которые поступает почти весь налог на прибыль и налог на имущество (Минфин готов к инновациям, но не за федеральный счет). 

Сдержанность Минфина в обещаниях объясняется мрачными перспективами бюджетов ближайших лет — их ждет дефицит, отсутствие роста доходов и необходимость замораживания раздутых расходов. Поэтому вторая, "неинновационная" часть "Основных направлений..." заметно отличается от первой. В ней речь идет уже об ужесточении налогового администрирования и о повышении ставок. 

Так, Минфин предполагает бороться с "торговцами убытками" (с минимизацией налогов за счет поглощения убыточных компаний), а также обложить налогами экономическую выгоду от получения компаниями беспроцентных займов, векселей и кредитов от других организаций. Акцизы предлагается индексировать (на алкоголь и табак — с опережением инфляции). В части налога на добычу полезных ископаемых ведомство предлагает "оценить целесообразность" введения с 2011 года налоговых каникул для месторождений нефти и газа на Ямале, угля и газа — в Восточной Сибири и на Дальнем Востоке. Также, продолжая прежнюю линию на "раскулачивание" "Газпрома", министерство заявляет о необходимости увеличения налога на добычу полезных ископаемых (НДПИ) на газ. В части администрирования Минфин намерен ужесточить контроль над применением трансфертного ценообразования — в пятницу соответствующие поправки в Налоговый кодекс уже были приняты Госдумой в первом чтении. 

Вадим Вислогузов  

Ведомости; 19.02.2010, Заработать на здоровье
Население планеты стремительно стареет, поэтому спрос на медицинские услуги растет из года в год. По подсчетам Bloomberg, в США даже в кризисные 2008 и 2009 годы норма прибыли производителей медицинского оборудования росла на 16-17% в год
Население планеты стремительно стареет, поэтому спрос на медицинские услуги растет из года в год. По подсчетам Bloomberg, в США даже в кризисные 2008 и 2009 годы норма прибыли производителей медицинского оборудования росла на 16-17% в год. Точно такие же показатели у фармацевтов, а биотехнологические компании за эти годы показали рост на 26% и 27% соответственно. Между тем зарабатывать на здоровье вполне по силам не только профильным корпорациям, но и частным инвесторам.

Я многие годы наблюдаю за небольшой американской биотехнологической компанией Dendreon Corporation, которая специализируется на разработке и исследовании новых препаратов для лечения онкологических заболеваний. В 2009 г. ее акции принесли инвесторам 493% дохода благодаря успешному завершению испытаний вакцины для лечения рака простаты.

Отдельные бумаги

Конечно, простому инвестору вряд ли под силу поиск подобных компаний, имеющих прорывные идеи, реализация которых может принести владельцам их акций баснословные доходы. Поэтому тем, кто инвестирует в бумаги отдельных компаний, я бы посоветовал прежде всего обратить внимание на крупных игроков отрасли. Среди столпов мирового здравоохранения — Pfizer, Merck, Novartis, Johnson & Johnson, Abbott Laboratories, Amgen, Medtronic и др. Для российских инвесторов интерес могут представлять и отечественные фармкомпании «Фармстандарт» и «Верофарм», акции которых в свете объявленной кампании по уменьшению зависимости российского рынка от зарубежных лекарств имеют хорошие шансы для роста.

Однако работа с отдельными бумагами требует аналитических исследований и не всегда приводит к успеху. В прошлом году многие инвесторы поставили на бумаги трех мировых поставщиков вакцины от свиного гриппа — Novartis, Sanofi-Aventis и GlaxoSmithKline. Но эта инвестиционная идея сработала на троечку: за последние 12 месяцев (на 12.02.2010) рост акций составил 27,6%, 18,5% и 9,2% соответственно, что ниже даже роста индекса общего рынка S&P 500 — 29,05%.

Но акции отдельных компаний этого сектора в 2009 г. все же подешевели. Так, бумаги глобальной биотехнологической Genzyme Corporation в 2009 г. обесценились на 34,3%.

Традиционные фонды

Поэтому оптимальный вариант для частного инвестора, на мой взгляд, международные отраслевые инвестиционные фонды, которые управляются профессионалами в области здравоохранения. В 2009 г. среди фондов, доступных для россиян, чемпионом по доходности стал Atlantis China Healthcare Fund — 64,15%. Этот фонд очень рискованный, он специализируется на латиноамериканских и азиатских компаниях фармацевтики, биотехнологии, медицинского оборудования, управления больницами и т. д.

Фонды семейства Pictet Funds (LUX) Generic, которые ориентированы на инвестиции в акции компаний — производителей дженериков, показали доходность от 35,5% до 45,9%. А вот фонд Schroder Medical Discovery основную часть своих инвестиций делает в США, среди его любимчиков такие известные компании, как Johnson & Johnson, Novartis, Pfizer, Roche, GlaxoSmithKline и др. Не удивительно, что и доходность фонда в прошлом году была умеренной — всего 15,75%.

Максимальный убыток среди фондов здравоохранения за 2009 г. составил 4,5% (Eaton Vance Emerald Worldwide Health Sciences B2 $ Acc).

Как правило, инвестиционные фонды «здоровья» доступны для инвесторов с небольшими деньгами. Например, для вложений в Pictet Funds (LUX) Generics HI EUR достаточно 1000 евро, а в Schroder Medical Discovery — 1000 английских фунтов стерлингов. Правда, Atlantis China Healthcare установил минимальную сумму для инвестиций в размере $10 000. Но есть и такие фонды, где входной порог доступен далеко не всем. Например, для того чтобы воспользоваться услугами AXA WF Framlington Health F-Cap USD, необходимо как минимум $500 000, а фонд Janus Global Life Sciences I EUR начинает и вовсе с 1 млн евро.

Биржевые фонды

Наиболее демократичны и удобны для инвесторов Exchange Trade Funds (ETF), доли которых торгуются на биржах и легко покупаются через интернет-брокеров. На здравоохранении специализируются десятки известных ETF. Например, iShares S&P Global Healthcare Sector Index Fund (IXJ) охватывает компании сектора по всему миру, а вот iS-hares Dow Jones U.S. Healthcare Sector Index Fund — только американские. Есть фонды и с более узкой специализацией: HealthShares Cancer — онкологические заболевания, HealthShares Cardio Devices — кардиология, HealthShares Infectious Disease — инфекционные заболевания.

Так что инвесторам есть из чего выбирать. Но должен предупредить: подобные вложения могут быть очень волатильны и показаны они исключительно в умеренных дозах. Так, например, в сбалансированном портфеле их доля не должна превышать 5% от стоимости портфеля.

И еще. Не забывайте, что самые лучшие результаты дают инвестиции в собственное здоровье.

Исаак Беккер

Ведомости; 24.02.2010, Устранить как вид

Минэкономразвития подготовило график ликвидации госкорпораций — их реформирования и акционирования. Дольше всех проживет «Олимпстрой» — до 2015 г.

С идеей ликвидировать госкорпорации, преобразовав их в фонды или АО, выступил в прошлом марте президентский совет по кодификации гражданского законодательства. В августе президент Дмитрий Медведев поручил проверить госкорпорации, а осенью назвал эту форму в целом бесперспективной. Госкорпорации, которые действуют в конкурентной части экономики, должны быть акционированы, а создававшиеся на определенный срок — распределить деньги и исчезнуть, распорядился он.

Предложений правительства в Кремле ждут в марте, говорил помощник президента Аркадий Дворкович. Подготовить их Минэкономразвития должно было до 15 февраля, на прошлой неделе они поступили в Белый дом. В опубликованном Slon.ru документе (чиновник, участвующий в его обсуждении, подтвердил содержание) установлен график реформирования госкорпораций в зависимости от их типа. Первыми — уже в IV квартале — должны быть акционированы «Роснано» и госкомпания «Автодор» (госкорпорацией не является). Фонд реформирования ЖКХ просуществует до 2013 г., «Олимпстрой» — до 2015 г.

Можем провести акционирование довольно быстро, сказал «Ведомостям» руководитель «Роснано» Анатолий Чубайс, как только будет принят соответствующий закон. Обсуждается, на кого после ликвидации фонда ЖКХ будут возложены его функции — возможно, на регионы, но они просят дать фонду еще год, говорит представитель фонда ЖКХ. Задача — провести Олимпиаду, вопрос ликвидации перед нами не стоит, отмечает президент госкорпорации «Олимпстрой» Таймураз Боллоев.

Агентство по страхованию вкладов (АСВ) должно превратиться в новый тип юрлица — публичного права (срок пока не определен). Минэкономразвития еще предстоит написать проект об этом новом виде юрлица, которое совмещает публично-правовые функции с участием в гражданском обороте. Одну неизвестную форму заменят другой, замечает замруководителя совета по кодификации Александр Маковский, АСВ могло бы стать фондом. «В законе могут быть определены принципы работы структур, выполняющих публичные функции, например запрет на занятие коммерческой деятельностью, — говорит замгендиректора АСВ Андрей Мельников. — Мы их соблюдали с момента основания, принятие закона не отразится на нашей деятельности».

Наиболее сложная судьба у Внешэкономбанка, «Росатома» и «Ростехнологий», в которых сосредоточены основные активы госкорпораций. Что делать с «Росатомом», наделенным властными функциями, Минэкономразвития не знает и предлагает принять решение после 2011 г. «Необходимо разделить на два организма хозяйствующие функции и властные полномочия», — считает Маковский. «Ростехнологии» останутся госкорпорацией до 2014 г. — к этому моменту они должны завершить формирование субхолдингов, продать непрофильные активы и превратиться в АО. При создании госкорпорации ставилась задача акционирования, это наша цель, напоминает представитель «Ростехнологий»: на первом этапе была задача провести аудит активов, потом — акционирование компаний, вывод их на IPO.

Решение о передаче коммерческих функций вместе с активами «дочкам» Внешэкономбанка Минэкономразвития предлагает принять до 2012 г., сам же Внешэкономбанк превратить либо в коммерческую компанию, либо в юрлицо публичного права с учетом его функций как банка развития и антикризисного инструмента. Из Внешэкономбанка можно выделить кредитование, но обязательно с учетом его функций как банка развития, считает Маковский. За самим Внешэкономбанком можно сохранить специфические функции по обслуживанию госдолга и обязательств госорганизаций, отмечает председатель экспертного совета «Деловой России» Антон Данилов-Данильян. Но Внешэкономбанк не демонстрирует готовности к акционированию, да и правительство предпочитает попридержать акционирование на случай, если снова понадобится использовать банк как антикризисный инструмент, считает партнер ФБК Игорь Николаев. Чтобы соответствовать требованиям ЦБ, Внешэкономбанку потребовался бы 1 трлн руб. собственных средств, говорил его сотрудник.

Пока в правительстве не проводилось совещание по предложениям Минэкономразвития, говорит пресс-секретарь премьера Дмитрий Песков. Он отрицает наличие конфликта между Медведевым и премьером Владимиром Путиным, в период президентства которого были созданы госкорпорации: «На тот момент они были необходимы, сейчас все предложения президента поддерживаются правительством». Связаться с представителями Внешэкономбанка и «Росатома» вчера не удалось.

Скорость акционирования зависит от пожеланий госкорпораций, считает Николаев. Государство хочет контролировать их финансовые потоки, полагает Дмитрий Абзалов из Центра политической конъюнктуры, превратить их в локомотивы развития, а не в закрытые вотчины, где распределяются госденьги, ослабить отраслевые группы влияния.

Партнер «Егоров, Пугинский, Афанасьев и партнеры» Дмитрий Степанов возражает: наблюдательные советы госкорпораций состоят из чиновников, они могут установить любые механизмы транспарентности и раскрытия информации. Процедуры формирования органов управления также схожи, продолжает он: набсовет выполняет роль собрания акционеров, главное отличие — требование использовать имущество госкорпорации на цели, предусмотренные законом о ее создании.

Форма госкорпораций позволяет удобнее привлекать госкапитал, на них можно возложить социальные обязательства, но большой разницы между 100%-но государственным АО и госкорпорацией нет, считает Данилов-Данильян. Торопиться с реформированием госкорпораций не стоит, убеждены Маковский и Данилов-Данильян.

Филипп Стеркин, Екатерина Кравченко, Максим Товкайло, Евгения Письменная
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