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Мониторинг СМИ РФ
по пенсионной тематике
9 апреля 2010 года
Ключевые темы дня

Абсолютное большинство граждан РФ, забравших пенсионные накопления из Внешэкономбанка, отдают предпочтение негосударственным пенсионным фондам (НПФ), а не управляющим компаниям (УК)

Пенсионный фонд РФ /ПФР/ перечислил 616,5 млн руб. пенсионных накоплений /средства 24 тыс. 777 застрахованных лиц/ управляющим компаниям и 24,7 млрд руб. пенсионных накоплений /средства 1 млн 798 тыс. 427 застрахованных лиц/ НПФам

Проект "Неделя финансовой грамотности", проводимый Федеральной службой по финансовым рынкам /ФСФР/ совместно с профессиональными участниками рынка ценных бумаг, начнется 15 апреля 2010 г. Об этом сообщил журналистам в четверг глава ведомства Владимир Миловидов

Помощник Президента РФ А. В. Дворкович предлагает обсудить повышение пенсионного возраста в рамках изменения социальной политики РФ. Об этом он заявил на XI Международной конференции по проблемам развития экономики и общества

Цитаты дня

«Финансовое просвещение - одно из важнейших условий для формирования в стране стабильного класса долгосрочных инвесторов, без которых невозможно говорить о конкурентности российского финансового рынка», - говорит глава ФСФР Владимир Миловидов ("Российская газета"; 09.04.2010, Подкоп под пирамиды)
«Такая акция [Поезд «финансовой грамотности»] - это первый опыт в рамках работы по повышению финансовой грамотности россиян. Работа по внедрению финансового просвещения не прекращается, выходя все больше на уровень школьников и студентов, которые формируют свое отношение к экономике», - заявил В. Миловидов (РИА "Новости"; 08.04.2010, Поезд «финансовой грамотности» отправится 14 апреля в шестидневный рейс в регионы)
«Лобовое увеличение пенсионного возраста не даст дополнительных денег Пенсионному фонду. Нужно более глубоко реформировать систему. Более того, совершенно не нужно и невозможно затрагивать нынешнее поколение, по которому пенсия уже сформировалась. Речь идет о том, что мы будем делать через 10-15 лет, и тут одной заменой срока выхода на пенсию не обойтись», - пояснил член Комитета СФ по бюджету А. Починок ("Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, При нынешней пенсионной системе увеличение пенсионного возраста не приведет ни к какому результату - А. Починок)
«Средний пенсионер проживает за время пребывания на пенсии четыре средних годовых зарплаты. Это самый низкий показатель в мире», - подчеркнула член Комитета Госдумы по бюджету и налогам О. Дмитриева ("Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, Нет никаких экономических и социальных оснований для повышения пенсионного возраста в России - О. Дмитриева)

ОГЛАВЛЕНИЕ

2Цитаты дня


9НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


9Центральные СМИ


9РИА "Новости"; 08.04.2010, Большинство граждан, забравших пенсионные накопления из ВЭБа, передали их в НПФ - НАПФ


9Абсолютное большинство граждан РФ, забравших пенсионные накопления из Внешэкономбанка, отдают предпочтение негосударственным пенсионным фондам (НПФ), а не управляющим компаниям (УК), говорится в пресс-релизе Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов (НАПФ)


908.04.2010. "Банки.Ру" Большинство граждан, забравших пенсионные накопления из ВЭБа, передали их в НПФ


10НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ


10Центральные СМИ


10Прайм-Тасс; 08.04.2010, Пенсионный фонд РФ перечислил НПФ 24,7 млрд руб. пенсионных накоплений


10Пенсионный фонд РФ /ПФР/ перечислил 616,5 млн руб пенсионных накоплений /средства 24 тыс 777 застрахованных лиц/ управляющим компаниям и 24,7 млрд руб пенсионных накоплений /средства 1 млн 798 тыс 427 застрахованных лиц/ НПФам


10"КоммерсантЪ"; 09.04.2010, ПФР переложил накопления


10Пенсионный фонд России (ПФР) сообщил о том, что в управляющие компании (УК) и негосударственные пенсионные фонды (НПФ) переведено 25,3 млрд руб. пенсионных накоплений, отозванных из других структур, согласно заявлениям будущих пенсионеров, поданным в 2009 году


11"Российская газета"; 09.04.2010, Подкоп под пирамиды


11ФСФР готова запретить рекламу финансовых пирамид


12Прайм-Тасс; 08.04.2010, "Неделя финансовой грамотности", проводимая ФСФР совместно с профессиональными участниками рынка ценных бумаг, начнется 15 апреля 2010 г.


12Проект "Неделя финансовой грамотности", проводимый Федеральной службой по финансовым рынкам /ФСФР/ совместно с профессиональными участниками рынка ценных бумаг, начнется 15 апреля 2010 г. Об этом сообщил журналистам в четверг глава ведомства Владимир Миловидов


13РИА "Новости"; 08.04.2010, Поезд "финансовой грамотности" отправится 14 апреля в шестидневный рейс в регионы


13Поезд "финансовой грамотности", организованный российскими биржами и инвестиционными компаниями при поддержке Федеральной службы по финансовым рынкам (ФСФР), отправится в шестидневный рейс в российские регионы в ночь с 14 на 15 апреля с Казанского вокзала


1408.04.2010. "Личные деньги" Финансовая грамотность приедет "на дом"


14"INFOX"; 08.04.2010, НПФ «Система» увеличил размер имущества


14Размер собственного имущества НПФ «Система» в 2009 году вырос на 56,7% - до 695,6 млн руб.


1408.04.2010. "Lenta.ru" НПФ «Система» подвел итоги 2009 года


15Прайм-Тасс; 08.04.2010, ФАС продлила на 2 месяца рассмотрение ходатайства о реорганизации НПФ электроэнергетики путем присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь"


15Федеральная антимонопольная служба РФ рассматривает ходатайство о реорганизации НПФ электроэнергетики /Москва/ в форме присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь" /Москва/. Как отмечается в сообщении ФАС, служба приняла решение продлить срока его рассмотрения на два месяца в связи с необходимостью дополнительного рассмотрения, а также получения дополнительной информации


15"КоммерсантЪ"; 09.04.2010, ФАС отложила слияние пенсионных фондов


15Федеральная антимонопольная служба (ФАС) продлила на два месяца срок рассмотрения ходатайства о реорганизации НПФ электроэнергетики в форме присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь"


1508.04.2010. Информагентство АК&М - "Online news" ФАС продлила на 2 месяца срок рассмотрения ходатайства НПФ электроэнергетики о присоединении к нему НПФ "Промрегионсвязь"


15PBROKER.RU; 09.04.2010, Итоги Национального НПФ по ОПС 2009 г.


15Подведены окончательные итоги работы Национального НПФ по обязательному пенсионному страхованию в 2009 году


16PBROKER.RU; 09.04.2010, Смена поколений


1622 марта 2010 г. Советом Фонда принято решение о смене Исполнительного директора НПФ «МЕЧЕЛ-ФОНД». Ранее занимавший эту должность 82-х летний, Голощапов Николай Павлович, ушел на заслуженный отдых. Его 15-ти летний опыт на рынке негосударственного пенсионного обеспечения будет использован в дальнейшей деятельности Фонда


16PBROKER.RU; 09.04.2010 НПФ «Промагрофонд» и Отделение ПФР по Амурской области 5 апреля 2010 года заключили Соглашение о взаимном удостоверении подписей на 2010 год


16НПФ «Промагрофонд» и Отделение ПФР по Амурской области 5 апреля 2010 года заключили Соглашение о взаимном удостоверении подписей на 2010 год


16PBROKER.RU; 09.04.2010, НПФ «ТПП фонд» подводит итоги работы за 2009 год


16За прошедший 2009 год НПФ «ТПП фонд» значительно увеличил основные показатели деятельности по пенсионному обеспечению и пенсионному страхованию


17Региональные СМИ


17"Chelfin.Ru" (Челябинск); 08.04.2010, НПФ проверят на профпригодность


17Руководители негосударственных пенсионных фондов вскоре попадут под пристальный контроль ФСФР. Уже с этого года им предстоит сдавать полноценные экзамены на подтверждение квалификации. Игроки рынка уверяют, что проблем не будет


19НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ


19Центральные СМИ


19"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, При нынешней пенсионной системе увеличение пенсионного возраста не приведет ни к какому результату - А. Починок


19В увеличении пенсионного возраста в России "нет необходимости", поскольку это, в любом случае, не сделает пенсионную систему сбалансированной. Такое мнение выразил в эфире радиостанции "Эхо Москвы" зампред Комиссии СФ по вопросам развития институтов гражданского общества, член Комитета СФ по бюджету Александр Починок


19"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, Вести разговоры о повышении пенсионного возраста можно "не ранее 2020 года" - А. Исаев


19Говорить о возможности повышения пенсионного возраста еще рано, уверен председатель Комитета Госдумы РФ по труду и социальной политике Андрей Исаев. "Вернуться к этой разговору можно не ранее 2020 года", - заявил он в эфире радиостанции "Эхо Москвы"


20"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, Нет никаких экономических и социальных оснований для повышения пенсионного возраста в России - О. Дмитриева


20Нет никаких экономических и социальных оснований для повышения пенсионного возраста в России, заявила в эфире радиостанции "Эхо Москвы" член Комитета Госдумы по бюджету и налогам Оксана Дмитриева, комментируя заявление помощника президента РФ Аркадия Дворковича


20"Русская служба новостей"; 08.04.2010, Российские женщины не готовы к повышению пенсионного возраста


20Такое мнение высказал сегодня в прямом эфире радиостанции «Русская служба новостей» директор института социальной политики Высшей школы экономики Сергей Смирнов, комментируя заявление помощника президента РФ Аркадия Дворковича о том, что общество готово к обсуждению этого вопроса


21Региональные СМИ


21"Аргументы недели" (Уфа); 08.04.2010, Деньги вкладывают в жилье


21По предварительному прогнозу материнский капитал на будущую пенсию потратят лишь 2,3% матерей


22ИА "Росбалт - Бизнес"; 08.04.2010, Дворкович: Пора задуматься о повышении пенсионного возраста


22Помощник президента России Аркадий Дворкович считает, что уже пришло время изменить социальную политику, в том числе это связано и с пенсионным возрастом. Об этом он заявил на XI Международной конференции по проблемам развития экономики и общества, пишет «Российская газета»


2308.04.2010. Москва Инфо (moscow-info.org) Дворкович: Пора задуматься об повышении пенсионного возраста


2308.04.2010. Агентство бизнес-новостей (Санкт-Петербург) Пенсионный возраст необходимо повысить - А.Дворкович


2308.04.2010. "BFM.Ru" Дворкович предлагает повысить в РФ пенсионный возраст


2308.04.2010. Курьер-медиа (kurier-media.ru) (Санкт-Петербург) Пенсионный возраст в России будет увеличен


2308.04.2010. "КМ-новости" Дворкович хочет повысить пенсионный возраст


2308.04.2010. "Информационный сервер InvestFunds" Демография без секретов: Аркадий Дворкович предложил обсудить повышение пенсионного возраста


2308.04.2010. Российский налоговый курьер (rnk.ru) Россияне готовы к повышению пенсионного возраста


2308.04.2010. "Новости Новокузнецка. Город новостей (city-n.ru)" "Пусть работают, чтоб не быть обузой обществу"


2308.04.2010. "Новый Регион (Центр)" Дворкович: «Откладывать больше нельзя»


2308.04.2010. "Все новости Санкт-Петербурга (CitySpb.ru)" Помощник президента РФ: Пенсионный возраст нужно увеличить


2308.04.2010. ГАZЕТА.СПб (gazeta.spb.ru) Помощник президента РФ: Пенсионный возраст нужно увеличить


2408.04.2010. Эхо Москвы: Новости Помощник президента России Аркадий Дворкович считает необходимым изменить социальную политику, в том числе, увеличить пенсионный возраст


2408.04.2010. Эхо Москвы: Новости Помощник президента России Аркадий Дворкович считает необходимым изменить социальную политику, в том числе, увеличить пенсионный возраст


2408.04.2010. "Глобальный еврейский on-line центр - новости (www.jewish.ru)" Аркадий Дворкович предлагает увеличить пенсионный возраст


2408.04.2010. "Газета.Ru" Дворкович считает необходимым увеличить пенсионный возраст


2408.04.2010. "AllNW.ru" (Ленинградская область) Помощник президента считает необходимым увеличить пенсионный возраст


2408.04.2010. ГТРК Ставрополье Помощник президента выступил за увеличение пенсионного возраста


24"МедиаРязань" (mediaryazan.ru); 08.04.2010, Более 10 тысяч застрахованных жителей региона вступили в программу государственного софинансирования


24По состоянию на 1 апреля 2010 года в программу государственного софинансирования вступили более 10 тысяч застрахованных лиц, которыми в 2009 году перечислено на свои лицевые счета дополнительных вносов на сумму 15,5 миллиона рублей


25Афанасий-биржа (afanasy.biz); 08.04.2010, Дмитрий Зеленин: все инициативы пенсионного фонда будут реализованы на Тверской земле


25В Администрации Тверской области состоялась встреча губернатора Дмитрия Зеленина с председателем Пенсионного Фонда России Антоном Дроздовым. В ходе переговоров обсуждались перспективы дальнейшего взаимодействия региональной власти и руководства Фонда


2608.04.2010. "eTver.Ru" Все инициативы Пенсионного Фонда будут реализованы


2608.04.2010. "Regions.ru" ДМИТРИЙ ЗЕЛЕНИН: ВСЕ ИНИЦИАТИВЫ ПЕНСИОННОГО ФОНДА БУДУТ РЕАЛИЗОВАНЫ В ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ


26РегионСамара.ру (regionsamara.ru); 08.04.2010, Самарским пенсионерам должны доплачивать за «вредность»


26В Самарской Губернской Думе ждут принятия федерального закона о профессиональных пенсионных системах


26Янтарный Край - газета Online Калининград (kaliningradfirst.ru); 08.04.2010, В Калининградской области 63 тысячи человек занимаются инвестированием пенсионных накоплений


26В Калининградской области в 2009 году активным инвестированием средств своих пенсионных накоплений занимались более 63 тысяч человек, из них почти 14 тысяч решили доверить накопительную часть своей пенсии негосударственным пенсионным фондам и управляющим компаниям


27News29.ru; 08.04.2010, Софинансирование пенсии: как получить налоговый вычет?


27За три месяца 2010 года жители Архангельской области перечислили в счет будущей пенсии более четырех миллионов рублей. Всего же за время действия программы государственного софинансирования накопительной части трудовой пенсии в области перечислено около 30 млн. рублей


28НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ


28Эхо (eho-ua.com); 08.04.2010, Руины пенсионного фонда


28Солидарная пенсионная система, будь она государственной, комбинированной или частной в чистом виде, является одной из основ любого современного, хоть сколь ни будь цивилизованного общества. Суть ее проста и логична


31Tristar; 08.04.2010, НПФ Украины в 2009 г. увеличили количество заключенных договоров на 2%


31Администраторы негосударственных пенсионных фондов (НПФ) Украины по состоянию на 31 декабря 2009 года заключили 62,475 тыс. договоров с 49,804 вкладчиками, что на 2% превышает аналогичный прошлогодний показатель, передает агентство Интерфакс-Украина со ссылкой на официальные данные Госфинуслуг


32Украинский Бизнес Ресурс (ubr.ua); 08.04.2010, Пенсионный фонд – банкрот


32Об этом сообщил сегодня директор Института трансформации общества Олег Соскин. По его подсчетам, средства Пенсионного фонда сейчас в минусах


3308.04.2010. Деньги.UA (dengi.ua) У Пенсионного фонда нет денег?


33Фергана.Ру  (ferghana.ru); 08.04.2010, Таджикистан: В будущем большое число граждан страны может столкнуться с проблемой получения пенсии


33Гражданин Таджикистана обратился в Конституционный суд страны, чтобы получить трудовую пенсию. Абдусаттор Абдурасулов, житель Исфаринского района Согдийской области, что на севере Таджикистана, много лет проработал в компании «Узтрансгаз». После достижения им пенсионного возраста местные власти отказали в установлении денежного пособия по старости


35НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ


35ИА REGNUM; 08.04.2010, Повышая возраст пенсии, эстонское государство отнимает у людей годы жизни


35Повышение пенсионного возраста в Эстонии на самом деле повлечет за собой не повышение пенсий, а сокращение доходов. ОБ этом ИА REGNUM Новости заявили в крупнейшей оппозиционной Центристской партии Эстонии со ссылкой на депутата парламента Эстонии от центристов Кадри Симсон


35ИА "Росбалт"; 08.04.2010, В Эстонии повышен пенсионный возраст


35Рийгикогу принял закон о повышении пенсионного возраста, согласно которому жители Эстонии будут с 2026 года уходить на пенсию в возрасте 65 лет. Закон также уравнивает возраст выхода на пенсию женщин и мужчин, сообщает DZD


36ProUa.com (Киев, Украина); 08.04.2010, В Западной Европе могут начать уходить на пенсию в 60–68 лет


36В последнее время в Западной Европе идут дискуссии о необходимости увеличения пенсионного возраста, составляющего на сегодня 60–68 лет


36Литовский курьер (kurier.lt) (Вильнюс); 08.04.2010, «Коэффициент обмана пенсионеров»


36На этой неделе в Вильнюсском окружном административном суде началось рассмотрение дела пенсионера против правительства Литвы. Иск - на сумму в четверть миллиона литов. Такой ущерб житель Йонавы Валентин Степанов насчитал из-за, по его мнению, изначально несправедливой и порочной системы подсчета пенсий


39Информационный портал Даугавпилса; 08.04.2010, Ни работы, ни пенсии


39Пожилым людям в Латвии ничего хорошего не светит


45НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ


45Центральные СМИ


45"Комсомольская правда"; 09.04.2010, Среди работающих россиян стало больше бедных


45Парадоксы кризиса: за минувший год число отечественных миллиардеров удвоилось, а людей, живущих за чертой бедности, стало больше на 700 000 человек




НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ
РИА "Новости"; 08.04.2010, Большинство граждан, забравших пенсионные накопления из ВЭБа, передали их в НПФ - НАПФ

Абсолютное большинство граждан РФ, забравших пенсионные накопления из Внешэкономбанка, отдают предпочтение негосударственным пенсионным фондам (НПФ), а не управляющим компаниям (УК), говорится в пресс-релизе Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов (НАПФ)

Согласно данным по перечислению денежных средств в НПФ и УК по поступившим в 2009 году заявлениям граждан, объем перераспределенных средств, которые получили негосударственные пенсионные фонды (НПФ), составил 24,7 миллиарда рублей, управляющие компании - всего 616 миллионов рублей.

Таким образом, абсолютное большинство граждан отдают предпочтение НПФ, а не УК, что за последние годы уже стало тенденцией, отмечают в НАПФ.

ПФР не реже одного раза в год должен перечислять накопления в выбранные гражданами НПФ или УК. В частности, по итогам заявительной кампании 2009 года деньги должны были поступить до 31 марта. Однако Пенсионный фонд задерживал перевод средств из-за проблем с получением информации о застрахованных лицах от нескольких УК.

В четверг ПФР сообщил, что на настоящий момент переведены все 25,3 миллиарда рублей пенсионных накоплений, отозванных из других структур согласно поступившим в 2009 году заявлениям будущих пенсионеров.

Пенсионные накопления или накопительная часть пенсии сегодня формируется у работающих граждан 1967 года рождения и моложе.

Есть она и у участников программы государственного софинансирования пенсии, вне зависимости от их возраста. Часть граждан РФ перевели эти средства в частные управляющие компании или негосударственные пенсионные фонды, но большая часть населения осталась в государственной управляющей компании (Внешэкономбанк).

Сообщения с аналогичным содержанием

08.04.2010. "Банки.Ру"
Большинство граждан, забравших пенсионные накопления из ВЭБа, передали их в НПФ
НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ
Центральные СМИ

Прайм-Тасс; 08.04.2010, Пенсионный фонд РФ перечислил НПФ 24,7 млрд руб. пенсионных накоплений

Пенсионный фонд РФ /ПФР/ перечислил 616,5 млн руб пенсионных накоплений /средства 24 тыс 777 застрахованных лиц/ управляющим компаниям и 24,7 млрд руб пенсионных накоплений /средства 1 млн 798 тыс 427 застрахованных лиц/ НПФам

Об этом сообщила пресс-служба ПФР

В том числе в расширенный инвестиционный портфель ВЭБа перечислено 69,5 млн руб /средства 2 тыс 405 застрахованных лиц/ и в портфель государственных ценных бумаг – 313,1 млн руб /средства 14 тыс 972 застрахованных лиц/.

Как сообщалось ранее, средства должны были быть перечислены до 31 марта 2010 г. Задержка с перечислением связана с тем, что 7 управляющих компаний, из которых были отозваны средства, вовремя не передали в ПФР реестр соответствующих застрахованных лиц.

Всего россияне в 2009 г подали в Пенсионный фонд РФ 2,6 млн заявлений о выборе управляющей компании или НПФ. Было подано 78 тыс заявлений о выборе инвестиционного портфеля управляющих компаний, 2,199 млн заявлений о переходе из ПФР в НПФ, 90,4 тыс заявлений о переходе из НПФ в ПФР и 230 тыс заявлений о переходе из одного НПФ в другой НПФ.

"КоммерсантЪ"; 09.04.2010, ПФР переложил накопления

Пенсионный фонд России (ПФР) сообщил о том, что в управляющие компании (УК) и негосударственные пенсионные фонды (НПФ) переведено 25,3 млрд руб. пенсионных накоплений, отозванных из других структур, согласно заявлениям будущих пенсионеров, поданным в 2009 году 

Из расширенного инвестпортфеля ВЭБа отзывается 23,7 млрд руб., а из инвестпортфеля государственных ценных бумаг -- 36,8 млн руб. ПФР сообщает что из этих средств в доверительное управление другим УК будут переданы 616,5 млн руб., 69,5 млн руб. пойдут в расширенный инвестпортфель ВЭБа, а в консервативный портфель -- 313,1 млн руб. НПФ получат 24,7 млрд руб. накоплений. "РИА Новости"

"Российская газета"; 09.04.2010, Подкоп под пирамиды

ФСФР готова запретить рекламу финансовых пирамид

В понедельник Федеральная служба по финансовым рынкам обнародует на своем сайте новый "черный" список компаний, замеченных в создании "финансовых пирамид". Об этом сообщил вчера журналистам глава ведомства Владимир Миловидов.

В детали он вдаваться не стал, но пояснил, что организаторы "пирамид" по всей России по-прежнему дурят народ, а новый список компаний стал гораздо объемнее и призван держать простаков начеку. При этом все большую озабоченность и сомнения у службы надзора вызывает работа круглосуточной электронной биржи Форекс. Она агрессивно зазывает пользователей Интернета рискованными проектами заработать "в реальном времени на разнице курса валют, не выходя из дома". В итоге люди, в том числе подростки, втягиваются в эти финансовые игры, не получая не только обещанных процентов, но теряя первоначальные суммы. "Жалоб много, в том числе из-за рубежа", - резюмировал Миловидов.

По его словам, если сегодня на фондовом рынке взаимоотношения между клиентами и лицензируемыми брокерами не доведены до идеала и полны "белых пятен", то сфера Форекса вообще не отрегулирована. И главная ее беда - полное отсутствие ответственности перед клиентом. "Проценты рекламируются немыслимые, в заблуждение людей вводят по полной программе", - перечисляет Миловидов. По его словам, беспредел надо устранять.

Как сообщил глава ФСФР, серьезным заслоном на пути Форекса, "финансовых" пирамид может стать важная поправка в федеральный закон о рекламе - о полном запрете рекламы финансовых услуг компаниям, не имеющим лицензии на эту деятельность. "Проект такого закона мы подготовили с Федеральной антимонопольной службой достаточно давно", - заметил Миловидов. Он "тянет" за собой существенные административные барьеры для профессиональных участников фондового рынка. Придется, в частности, исключать для них отдельные виды деятельности, ужесточать лицензирование. "По этому поводу сегодня идут дискуссии", - заметил Миловидов. Эти обсуждения Федеральная служба по финансовым рынкам в ближайшее время вынесет на широкий суд в шести российских регионах, где организует "Неделю финансовой грамотности".

Как рассказал Владимир Миловидов, в ночь с 14 на 15 апреля с Курского вокзала Москвы под эгидой ФСФР отправится литерный поезд Москва - Нижний Новгород – Казань – Самара – Краснодар - Ростов-на-Дону - Воронеж. Ликвидировать финансовую безграмотность в составе из семи вагонов поедут специально обученные лекторы, "звезды" инвестиционных компаний, двух крупных российских бирж и негосударственных пенсионных фондов. По планам организаторов, целевой аудиторией, во-первых, станет местная "продвинутая публика", не понаслышке знакомая с фондовым рынком, то есть индивидуальные инвесторы, участники рынка ценных бумаг и все граждане, интересующиеся альтернативными способами сбережения и накопления денег. Второй благодатный пласт, за который возьмутся участники "ликбезпоезда", - школьники начальных и средних классов, их учителя, родители, а также студенты вузов. Ребят, которые, по словам Миловидова, только формируют свое отношение к рынку, познакомят с "азбучными истинами инвесторов", одна из которых "не рискуй, если не знаешь". Во всех шести регионах будет задействована пресса - радиоэфиры, газеты, телевидение.

"Финансовое просвещение - одно из важнейших условий для формирования в стране стабильного класса долгосрочных инвесторов, без которых невозможно говорить о конкурентности российского финансового рынка, - подчеркнул Владимир Миловидов и добавил: - Я за то, чтобы потенциальный инвестор, который вступает на путь рисков, потерь, неудач, делал этот выбор осознанно и действовал рационально".

На вопрос журналистов, во сколько обойдется "ликбезпоезд" организаторам пробега, Миловидов пояснил, что в проекте не задействовано ни копейки бюджетных денег. Также, по словам главы ФСФР, к нему не имеет никакого отношения российский минфин и Всемирный банк со своим крупным совместным проектом пятилетней давности по финансовой грамотности населения.

Между тем после долгих колебаний стоимость проекта - 10 миллионов рублей - назвал президент Российского биржевого союза и по совместительству председатель Экспертной группы по финансовому просвещению при ФСФР Анатолий Гавриленко. На "железный пробег" разорились частные компании, так же, как ФСФР, заинтересованные в формировании "правильных" инвесторов в России.

Между тем Отделение Федеральной службы по финансовым рынкам по Центральному федеральному округу в ближайшее время подпишет соглашение с правительством Москвы о сотрудничестве, в том числе в развитии финансовой грамотности.

Прайм-Тасс; 08.04.2010, "Неделя финансовой грамотности", проводимая ФСФР совместно с профессиональными участниками рынка ценных бумаг, начнется 15 апреля 2010 г.

Проект "Неделя финансовой грамотности", проводимый Федеральной службой по финансовым рынкам /ФСФР/ совместно с профессиональными участниками рынка ценных бумаг, начнется 15 апреля 2010 г. Об этом сообщил журналистам в четверг глава ведомства Владимир Миловидов

По его словам, в рамках проекта представители ФСФР и профучастников посетят Нижний Новгород, Казань, Краснодар, Воронеж, Самару и Ростов-на-Дону. В этих городах будут проводиться встречи, мастер-классы, деловые игры, лекции и семинары со школьниками, студентами, преподавателями и просто заинтересованными лицами. Также планируется провести ряд встреч с региональными профессиональными участниками рынка ценных бумаг.

Целью этих мероприятий является повышение финансовой грамотности населения, отметил В.Миловидов. Он также добавил, что ФСФР в настоящее время проводит активную работу, и количество мероприятий, проводимых в этой сфере, постоянно увеличивается. Непосредственно аудитория проекта составит несколько тысяч человек, однако, учитывая освещение проекта в СМИ, аудитория составит существенно больше, отметил В.Миловидов. В проекте принимают участие биржи РТС и ММВБ, НПФ "Промагрофонд" и НПФ "Благосостояние", а также такие профучастники как БКС, "Финам", "Открытие", "Алор", "Метрополь" и "Русские фонды". Общий объем проекта составляет около 10 млн руб. Средства для финансирования проекта предоставлены профучастниками. "В этом проекте бюджетных денег нет", - заявил В.Миловидов.

РИА "Новости"; 08.04.2010, Поезд "финансовой грамотности" отправится 14 апреля в шестидневный рейс в регионы

Поезд "финансовой грамотности", организованный российскими биржами и инвестиционными компаниями при поддержке Федеральной службы по финансовым рынкам (ФСФР), отправится в шестидневный рейс в российские регионы в ночь с 14 на 15 апреля с Казанского вокзала

Как рассказал на пресс-конференции руководитель ФСФР Владимир Миловидов, в течение шести дней представители и топ-менеджеры компаний - организаторов этой поездки - посетят шесть крупных региональных центров РФ: Нижний Новгород, Казань, Самару, Краснодар, Ростов-на-Дону и Воронеж, где проведут встречи и лекции по основам и особенностям работы на финансовом рынке для учащихся школ и ВУЗов, преподавательского состава и индивидуальных инвесторов.

"Такая акция - это первый опыт в рамках работы по повышению финансовой грамотности россиян", - сказал Миловидов.

По его словам, региональные администрации в целом положительно отнеслись к этому проекту и готовы оказывать ему содействие.

"Работа по внедрению финансового просвещения не прекращается, выходя все больше на уровень школьников и студентов, которые формируют свое отношение к экономике", - отметил Миловидов.

Эти меры укладываются и в программу повышения размера капитала профучастников рынка, поскольку население, хорошо разбирающееся в экономических и финансовых вопросах, будет более тщательно анализировать уровень устойчивости финансовых компаний, добавил глава ФСФР.

Миловидов напомнил, что ведомство проводит в месяц до десяти мероприятий по повышению уровня финансовой грамотности и просвещения. Вместе с тем, специальных бюджетных средств на эту работу не выделяется, "эту работу мы осуществляем в рамках общей деятельности, можно сказать, на энтузиазме", добавил глава ФСФР.

Финансовый "агитпоезд" также организован не на бюджетные деньги - в этот проект вложили свои средства биржи и профучастники, рассказал глава Российского биржевого союза Анатолий Гавриленко.

Он также сказал, что три года назад Всемирный банк выделил РФ кредит, который привлекался именно на цели борьбы с финансовой безграмотностью, но "ни одного мероприятия, профинансированного на эти деньги, проведено не было".

"Я плохо верю в эффективность иностранных денег, но хочу, надеюсь и верю, что государство будет нам помогать", - добавил он.

Среди компаний, организовавших и профинансировавших акцию стоимостью 10 миллионов рублей - "Алор", "Брокеркредитсервис", "Метрополь", "Открытие", "Русские фонды", "Финам", биржи РТС и ММВБ, а также негосударственные пенсионные фонды "Благосостояние" и "Промагрофонд", нами сформирован и целевой фонд, рассказал Гавриленко.

Сообщения с аналогичным содержанием

08.04.2010. "Личные деньги"
Финансовая грамотность приедет "на дом"
"INFOX"; 08.04.2010, НПФ «Система» увеличил размер имущества

Размер собственного имущества НПФ «Система» в 2009 году вырос на 56,7% - до 695,6 млн руб.

Из них на пенсионные резервы пришлось 382 миллиона рублей, а на пенсионные накопления - 220,6 миллиона рублей. На 47,6 процента годовой прирост собственного имущества обеспечен чистой прибылью фонда.

В 2009 г. НПФ «Система» обеспечил своим клиентам инвестиционный доход за 2009 год на уровне, существенно превышающем инфляцию: по счетам негосударственного пенсионного обеспечения, начисленный инвестиционный доход составил 11,67 процента годовых; по пенсионным счетам накопительной части трудовой пенсии, начисленный инвестиционный доход составил 14 процентов годовых. Инфляция в 2009 г. составила 8,8 процента.

Сообщения с аналогичным содержанием
08.04.2010. "Lenta.ru"
НПФ «Система» подвел итоги 2009 года
Прайм-Тасс; 08.04.2010, ФАС продлила на 2 месяца рассмотрение ходатайства о реорганизации НПФ электроэнергетики путем присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь"

Федеральная антимонопольная служба РФ рассматривает ходатайство о реорганизации НПФ электроэнергетики /Москва/ в форме присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь" /Москва/. Как отмечается в сообщении ФАС, служба приняла решение продлить срока его рассмотрения на два месяца в связи с необходимостью дополнительного рассмотрения, а также получения дополнительной информации

По результатам рассмотрения ходатайства установлено, что заявленная в нем сделка может привести к ограничению конкуренции.

Заинтересованные лица вправе представить в Федеральную антимонопольную службу сведения о влиянии на состояние конкуренции сделки, заявленной в ходатайстве.

"КоммерсантЪ"; 09.04.2010, ФАС отложила слияние пенсионных фондов

Федеральная антимонопольная служба (ФАС) продлила на два месяца срок рассмотрения ходатайства о реорганизации НПФ электроэнергетики в форме присоединения к нему НПФ "Промрегионсвязь"

Как отмечается в сообщении ФАС, такое решение основано на необходимости дополнительного рассмотрения ходатайства, а также получения дополнительной информации. На данный момент установлено, что заявленная в ходатайстве сделка может привести к ограничению конкуренции. Напомним, решение о присоединении "Промрегионсвязи" к НПФ электроэнергетики было принято в июне прошлого года. Александр Мазунин

Сообщения с аналогичным содержанием

08.04.2010. Информагентство АК&М - "Online news"
ФАС продлила на 2 месяца срок рассмотрения ходатайства НПФ электроэнергетики о присоединении к нему НПФ "Промрегионсвязь"
PBROKER.RU; 09.04.2010, Итоги Национального НПФ по ОПС 2009 г.
Подведены окончательные итоги работы Национального НПФ по обязательному пенсионному страхованию в 2009 году
Количество застрахованных лиц, пришедших в Фонд по договорам, заключенным в 2009 году, составило 51 806 человек

В Пенсионный фонд РФ вернулся 241 человек, в другие негосударственные пенсионные фонды перешло 611 человек.

Таким образом, общее количество клиентов – застрахованных лиц Национального НПФ, составляет 134,5 тысячи человек.

PBROKER.RU; 09.04.2010, Смена поколений

22 марта 2010 г. Советом Фонда принято решение о смене Исполнительного директора НПФ «МЕЧЕЛ-ФОНД». Ранее занимавший эту должность 82-х летний, Голощапов Николай Павлович, ушел на заслуженный отдых. Его 15-ти летний опыт на рынке негосударственного пенсионного обеспечения будет использован в дальнейшей деятельности Фонда

Ему на смену пришел молодой, энергичный, с достаточным опытом работы в негосударственном пенсионном обеспечении Момот Вячеслав Николаевич.

Вячеслав Николаевич до назначения, занимал должность заместителя Исполнительного директора Фонда, имеет квалификационные аттестаты специалиста финансового рынка Серии 01 и Серии 05.

Фонд продолжит реализовывать программы по развитию Фонда и продвижению негосударственного пенсионного обеспечения и обязательного пенсионного страхования, при этом основываясь на принципах сохранности и прироста пенсионных средств, находящихся в управлении Фонда. Для этого Фонд будет придерживаться консервативных стратегий при размещении пенсионных резервов и инвестировании пенсионных накоплений в интересах своих клиентов.

PBROKER.RU; 09.04.2010 НПФ «Промагрофонд» и Отделение ПФР по Амурской области 5 апреля 2010 года заключили Соглашение о взаимном удостоверении подписей на 2010 год

НПФ «Промагрофонд» и Отделение ПФР по Амурской области 5 апреля 2010 года заключили Соглашение о взаимном удостоверении подписей на 2010 год

PBROKER.RU; 09.04.2010, НПФ «ТПП фонд» подводит итоги работы за 2009 год

За прошедший 2009 год НПФ «ТПП фонд» значительно увеличил основные показатели деятельности по пенсионному обеспечению и пенсионному страхованию

Пенсионные резервы выросли на 25,7%  и составили 776 753 тысяч рублей. Решением Совета Фонда на пенсионные счета вкладчиков и участников начислен инвестиционный доход в размере 12,1% годовых, что превышает инфляцию (8,8%).

Страховой резерв Фонда, предназначенный для обеспечения устойчивости исполнения обязательств перед участниками, увеличен более чем в 3 раза и составил 93 007 тысяч рублей.

Как и в прежние годы, объем поступивших в 2009 году пенсионных взносов наших вкладчиков превысил 100 000 тысяч рублей, что свидетельствует о социальной значимости и востребованности предлагаемых Фондом пенсионных программ.

Участниками Фонда являются 13 584 человек, из которых 941 уже получают негосударственные пенсии.

В 2009 году Фондом выплачено негосударственных пенсий на сумму 43 272 тысяч рублей, что на 50% больше чем в 2008 году. В декабре отчетного года средний размер негосударственной пенсии составил 4 525 рублей, что на 17,3 % превышает соответствующий показатель 2008 года.

Более 1290 человек доверили Фонду формирование своей накопительной части трудовой пенсии, из них около 300 человек вступили в государственную программу софинансирования пенсий.

За 2009 год пенсионные накопления выросли на 85,0% и достигли 37 031 тыс. рублей. Решением Совета Фонда на счета застрахованных лиц начислен доход от инвестирования пенсионных накоплений в размере 11,07%, что превышает инфляцию (8,8%) и результат инвестирования государственной управляющей компании (5,72%).
Региональные СМИ

"Chelfin.Ru" (Челябинск); 08.04.2010, НПФ проверят на профпригодность

Руководители негосударственных пенсионных фондов вскоре попадут под пристальный контроль ФСФР. Уже с этого года им предстоит сдавать полноценные экзамены на подтверждение квалификации. Игроки рынка уверяют, что проблем не будет

Руководитель ФСФР Владимир Миловидов выступил с инициативой введения аттестационных проверок для сотрудников негосударственных пенсионных фондов. Уже с октября этого года руководители и контролеры фондов будут обязаны сдавать экзамены на знание финансового рынка. При этом ранее квалификационные аттестаты ФСФР должны были иметь только менеджеры инвестиционных, управляющих компаний, а также депозитариев, регистраторов и организаций, занимающихся клирингом и организацией биржевой торговли. Видимо, пришла очередь и сотрудников пенсионных фондов.

«С октября текущего года директора и контролеры негосударственных пенсионных фондов должны обладать аттестатами седьмого уровня. Это закономерное и уже не первое требование, – уверяет директор челябинского филиала НПФ «Гефест» Ольга Пакилева. – За все время деятельности НПФ так или иначе, но аналогичные требования к руководителям фондов высказывались. Ранее многие руководители НПФ сдавали экзамены, получали различные аттестаты или свидетельства. В настоящее время подходы к данному вопросу стандартизированы: знания необходимо подтвердить и получить аттестат по новым стандартам».

«Лицам, ответственным за судьбу фондов и их клиентов, следует уверенно ориентироваться в текущей ситуации на рынке, знать историю вопроса и перспективы развития отрасли в целом. От этого зависит и успешное развитие фонда, и сохранность пенсионных средств клиентов, – говорит исполнительный директор НПФ «ВТБ Пенсионный фонд» Лариса Горчаковская. – Поэтому новая инициатива ФСФР, касающаяся введения аттестации для руководителей и контролеров НПФ, может позволить им не только повысить собственную квалификацию, но и защитить репутацию НПФ в глазах общественности. Не думаю, что за новым «экзаменом» последуют какие-либо проблемы в деятельности НПФ».

Игроки рынка ожидают, что в ближайшее время ФСФР выпустит приказ, согласно которому будут введены в действие аттестаты специалистов финансового рынка для менеджеров фондов, занимающихся обязательным пенсионным страхованием и негосударственным пенсионным обеспечением.

Ужесточение требований они связывают с массовым отзывом лицензий НПФ в прошлом году, когда их лишились свыше ста компаний, не прошедших новых требований к размеру собственных средств.

Лариса Горчаковская уверена, что планируемая ФСФР аттестация – это хорошая возможность для руководителей НПФ почувствовать собственные силы, а заодно и проверить свои знания на прочность.

«Введение аттестации для руководителя не означает гарантий, что фонды не будут делать что-то неправомерное, – говорит президент НПФ «Первый национальный ПФ» Виталий Плотников. – Ведь зачастую в компании или фонде решения принимаются лицами, формально не занимающими руководящие посты». Однако, несомненно, появление аттестации повысит возможности регулятора по воздействию на менеджеров НПФ.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ
Центральные СМИ

"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, При нынешней пенсионной системе увеличение пенсионного возраста не приведет ни к какому результату - А. Починок

В увеличении пенсионного возраста в России "нет необходимости", поскольку это, в любом случае, не сделает пенсионную систему сбалансированной. Такое мнение выразил в эфире радиостанции "Эхо Москвы" зампред Комиссии СФ по вопросам развития институтов гражданского общества, член Комитета СФ по бюджету Александр Починок

"Лобовое увеличение пенсионного возраста не даст дополнительных денег Пенсионному фонду. Нужно более глубоко реформировать систему. Более того, совершенно не нужно и невозможно затрагивать нынешнее поколение, по которому пенсия уже сформировалась. Речь идет о том, что мы будем делать через 10-15 лет, и тут одной заменой срока выхода на пенсию не обойтись", - пояснил он. Он заметил, что, поскольку в России пенсионный возраст тесно связан с продолжительностью жизни, увеличивать его "морально не допустимо". Ранее помощник президента Аркадий Дворкович на международной конференции по проблемам развития экономики и общества заявил, что "люди готовы" к увеличению пенсионного возраста.

"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, Вести разговоры о повышении пенсионного возраста можно "не ранее 2020 года" - А. Исаев

Говорить о возможности повышения пенсионного возраста еще рано, уверен председатель Комитета Госдумы РФ по труду и социальной политике Андрей Исаев. "Вернуться к этой разговору можно не ранее 2020 года", - заявил он в эфире радиостанции "Эхо Москвы"

"Заявлена задача добиться того, чтобы продолжительность жизни была не менее 75 лет. Если нам удастся этого достигнуть, можно будет говорить о повышении пенсионного возраста", - сказал А.Исаев.

По его словам, "у Пенсионного фонда существует реальный резерв, который позволит повышать пенсии без повышения пенсионного возраста".

Ранее помощник президента Аркадий Дворкович на международной конференции по проблемам развития экономики и общества заявил, что "люди готовы" к увеличению пенсионного возраста.

"Эхо Москвы - экономика"; 08.04.2010, Нет никаких экономических и социальных оснований для повышения пенсионного возраста в России - О. Дмитриева

Нет никаких экономических и социальных оснований для повышения пенсионного возраста в России, заявила в эфире радиостанции "Эхо Москвы" член Комитета Госдумы по бюджету и налогам Оксана Дмитриева, комментируя заявление помощника президента РФ Аркадия Дворковича

"Нужно учитывать не только возраст выхода на пенсию, но и сколько средний россиянин проживает на пенсии. Мужчины в среднем живут 1,5 года, женщины - 19 лет. В среднем, россияне живут на пенсии около 10 лет, притом, что накопленный пенсионный капитал делится на 19 лет. Коэффициент дожития в два раза выше фактического", - сказала О.Дмитриева.

"Средний пенсионер проживает за время пребывания на пенсии четыре средних годовых зарплаты. Это самый низкий показатель в мире", - подчеркнула она.

"Русская служба новостей"; 08.04.2010, Российские женщины не готовы к повышению пенсионного возраста

Такое мнение высказал сегодня в прямом эфире радиостанции «Русская служба новостей» директор института социальной политики Высшей школы экономики Сергей Смирнов, комментируя заявление помощника президента РФ Аркадия Дворковича о том, что общество готово к обсуждению этого вопроса

«Насчет оценок готовности я очень в этом сомневаюсь. Я очень сомневаюсь, что те же самые женщины хотят всерьез повысить уровень пенсионного возраста», - сказал С.Смирнов.

«Другое дело, что, по моему глубокому убеждению, в принципе повышать пенсионный возраст можно, но не административными, а экономическими методами», - отметил экономист. «То есть, если вы соглашается выходить на пенсию позже, то вы как бы даете деньги в долг Пенсионному фонду в рамках действующего законодательства. Если вы работает до 60 или 65 лет, то вы должны получать какие-то бонусы. Только такая модель повышения пенсионного возраста, на мой взгляд, сейчас может обсуждаться в России», - пояснил С.Смирнов.

Региональные СМИ

"Аргументы недели" (Уфа); 08.04.2010, Деньги вкладывают в жилье

По предварительному прогнозу материнский капитал на будущую пенсию потратят лишь 2,3% матерей

Прошло три года с тех пор, как в России началась выдача сертификатов на получение материнского (семейного) капитала. Многие родители детей, родившихся после 1 января 2007 года, уже распорядились им по своему усмотрению. ОБ этом корреспонденту «АН» рассказал член правления Пенсионного фонда России, управляющий отделением по Республике Башкортостан Фоат Хантимеров.

- Фоат Галяутдинович, сколько сертификатов на материнский капитал уже выдано в республике?

— С 2007 года, с начала реализации Федерального закона «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», в Башкортостане выдано 76 186 государственных сертификатов на материнский капитал (МСК). Причем за три года его размер существенно увеличился: если в 2007 году он составлял 250 тысяч рублей, то на сегодня — 343 378,8 рублей.

- Выплата материнского капитала уже началась? Много ли тех, кто воспользовался им досрочно?

— Закон допускает досрочную выплату средств МСК, но только в том случае, если они будут использованы на погашение основного долга и уплаты процентов по кредитам или займам на приобретение или строительство жилья, включая ипотечные кредиты, представленные до 31 декабря 2010 года.

С 1 января 2009 года управлениями Пенсионного фонда по республике принято 6387 заявлений о погашении средствами МСК основного долга и уплате процентов по кредитам или займам, на приобретение или строительство жилья (на сумму 1585,6 млн. рублей). 5527 получателям уже перечислено 1452,7 млн. рублей. С 1 июля 2009 года родители, чьим детям исполнилось 2 года 6 месяцев, подали 135 заявлений, в том числе 112 — на улучшение жилищных условий, 22 — на оказание образовательных услуг, 1 — на формирование накопительной части пенсии. На сегодня по принятым 8 заявлениям на улучшение жилищных условий перечислено 2,1 млн. рублей, по 6 заявлениям на образование детей — 130,4 тыс. рублей.

- Судя по всему, направление МСК на будущую пенсию остается самым невостребованным?

- Да, по предварительному прогнозу этим правом воспользуются лишь 2,3% матерей. Следует иметь в виду, что МСК может быть направлен на формирование накопительной части пенсии только самой матери.

- Когда и куда нужно обратиться, если родители уже приняли решение, как распорядиться материнским капиталом?

— После исполнения ребенку 2 лет 6 месяцев родители могут написать заявление о распоряжении средствами материнского капитала в управление Пенсионного фонда. Независимо от того, куда будет направлен МСК, деньги перечисляются безналично на указанный в соответствующем договоре банковский счет организации, осуществляющей продажу или строительство жилья, либо физического лица, продающего жилплощадь, или же на банковский счет организации, в т. ч. кредитной, представившей держателю сертификата или его супругу кредит или займ, или на расчетный счет образовательного учреждения.

— А как быть, если семья изменила свое решение об использовании МСК уже после написания заявления?

— Можно аннулировать ранее поданное заявление, но только до того, как будет принято решение о его удовлетворении — как правило, оно принимается управлением в месячный срок. После получения уведомления об аннулировании заявления семья имеет право вновь подать заявление по другому направлению.

Женщины, решившие использовать средства МСК для формирования накопительной части трудовой пенсии, до дня назначения ее накопительной части вправе отказаться от использования средств по указанному направлению при условии осуществления их использования на улучшение жилищных условий либо на получение образования ребенком (детьми).

- Если семья решила использовать средства МСК на обучение ребенка, означает ли это, что ей придется ждать много лет, чтобы воспользоваться этим правом? — Надо иметь в виду, что мат-капитал можно использовать на образование старших детей в семье. При этом возраст ребенка, на которого будет использован МСК, на момент начала обучения не должен превышать 25 лет, а образовательное учреждение должно находиться на территории России.

ИА "Росбалт - Бизнес"; 08.04.2010, Дворкович: Пора задуматься о повышении пенсионного возраста

Помощник президента России Аркадий Дворкович считает, что уже пришло время изменить социальную политику, в том числе это связано и с пенсионным возрастом. Об этом он заявил на XI Международной конференции по проблемам развития экономики и общества, пишет «Российская газета»

«Мне кажется, что время пришло, и не стоит обманывать самих себя, что люди не готовы. Они готовы», — сказал Дворкович. К таким вопросам надо относиться аккуратно, но откладывать общественное обсуждение этой темы нельзя, убежден помощник президента.

Как отмечает издание, несмотря на положительные демографические сдвиги последних лет, кульминацией которых стало положительное сальдо естественного прироста и убыли россиян в прошлом году, правительство РФ четко осознает, что по абсолютно объективным причинам в ближайшие годы население вновь начнет уменьшаться. И это неизбежно отразится на экономике. Если в 2006 году нагрузка на тысячу работающих составляла 560 иждивенцев (детей и стариков), то к 2020 году иждивенцев будет уже 837 на тысячу.

В связи с этим власти не могут не думать о том, как улучшить положение вещей. И приходят к выводам, что сейчас надо делать акцент на увеличении продолжительности качественной жизни, когда в 60 и в 70 лет человек является не «обузой общества», а созидателем, а также — на модернизации экономики и структурном изменении рынка труда.

«Проведение политики модернизации и инновационного развития, которой сейчас следует Россия, положительно повлияет на темпы экономического роста, которые будут выше, чем при реализации политики, консервирующей сырьевую структуру экономики, — считает Дворкович. — А если экономический рост будет выше, то параллельное развитие современных институтов позволит повысить уровень жизни граждан и улучшить социальное состояние общества».
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"МедиаРязань" (mediaryazan.ru); 08.04.2010, Более 10 тысяч застрахованных жителей региона вступили в программу государственного софинансирования

По состоянию на 1 апреля 2010 года в программу государственного софинансирования вступили более 10 тысяч застрахованных лиц, которыми в 2009 году перечислено на свои лицевые счета дополнительных вносов на сумму 15,5 миллиона рублей

7 апреля в главном управлении отделении Пенсионного фонда Российской Федерации по Рязанской области под руководством управляющего Геннадия Пашина состоялось расширенное совещание с начальниками отделов ПФР региона по вопросам реализации Федерального закона №212 в части администрирования страховых взносов в Пенсионный фонд и фонды обязательного медицинского страхования, сообщает сайт ведомства.

В работе совещания приняли участие Артемьева Галина Борисовна — исполнительный директор РОФОМС, Митрохин Виктор Петрович – заместитель управляющего Рязанского регионального отделения Фонда социального страхования РФ, Семина Ирина Николаевна — заместитель руководителя управления ФНС России по Рязанской области, Никонова Оксана Александровна — заместитель руководителя управления ФССП по Рязанской области.

В ходе совещания были обсуждены вопросы организации работы по обеспечению доходной части бюджета ПФР и фондов обязательного медицинского страхования, а также определены основные задачи территориальных органов ПФР по администрированию страховых взносов в 2010 году и выработаны меры по увеличению сбора страховых взносов.

В Рязанской области сумма страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, поступивших в I квартале 2010 года составила 2,2 миллиарда рублей, что на 602 миллиона рублей больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Темп роста поступлений страховых взносов составил 137,4%.

На совещании также были рассмотрены вопросы выполнения Федерального закона №56. По состоянию на 1 апреля 2010 года в программу государственного софинансирования вступили более 10 тысяч застрахованных лиц, которыми в 2009 году перечислено на свои лицевые счета дополнительных вносов на сумму 15,5 миллиона рублей.

Афанасий-биржа (afanasy.biz); 08.04.2010, Дмитрий Зеленин: все инициативы пенсионного фонда будут реализованы на Тверской земле

В Администрации Тверской области состоялась встреча губернатора Дмитрия Зеленина с председателем Пенсионного Фонда России Антоном Дроздовым. В ходе переговоров обсуждались перспективы дальнейшего взаимодействия региональной власти и руководства Фонда

Об этом сообщает Управление информационной политики и общественных связей администрации Тверской области.

Повышение уровня жизни населения – главная задача для всех государственных структур. Ключевые направления деятельности Фонда – реализация проекта "Материнский капитал", социальная доплата к пенсии неработающим пенсионерам, предоставление набора социальных услуг – исполняются в Верхневолжье в полном объеме.

– Так, совсем недавно в Тверской области был выдан 15-тысячный сертификат на "Материнский капитал", – сообщил Дмитрий Зеленин. – С 1 апреля увеличен размер пенсии до 8 тысяч рублей. Объем выплаты должен составлять 60% от заработной платы – это наша основная задача на сегодняшний день, и мы уверенно идем к ее выполнению.

Как подчеркнул Антон Дроздов, серьезное достижение совместной работы Фонда и властей Тверской области – достойное и своевременное  пенсионное обеспечение ветеранов Великой Отечественной войны.

– Тверская область – динамично развивающийся регион. И в этом, и в будущем году наше сотрудничество продолжится, – отметил глава Пенсионного Фонда. – Большое значение мы придаем обеспечению достойного уровня жизни пенсионеров. В 2009 г. регион получил порядка 12 млн. рублей, предназначенных для выплат неработающим пенсионерам. В будущем Фонд также будет выделять средства для обеспечения этой социальной доплаты жителей Верхневолжья.

Кроме того, для тверитян, как и для всех россиян, уже с этого года доступны такие нововведения, как сокращение срока перечисления средств при использовании материнского сертификата до трех месяцев.

Регион готов и впредь поддерживать начинания Пенсионного Фонда России – все предложенные им инициативы и новые программы будут направлены только на пользу жителей области, улучшение их благосостояния, подтвердил Дмитрий Зеленин.

Сообщения с аналогичным содержанием

08.04.2010. "eTver.Ru"
Все инициативы Пенсионного Фонда будут реализованы
08.04.2010. "Regions.ru"
ДМИТРИЙ ЗЕЛЕНИН: ВСЕ ИНИЦИАТИВЫ ПЕНСИОННОГО ФОНДА БУДУТ РЕАЛИЗОВАНЫ В ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
РегионСамара.ру (regionsamara.ru); 08.04.2010, Самарским пенсионерам должны доплачивать за «вредность»

В Самарской Губернской Думе ждут принятия федерального закона о профессиональных пенсионных системах

Закон позволит выделять дополнительные субсидии работникам потенциально опасных производств.- На сегодняшний день тарифы по страховым взносам идентичны как для предприятий с вредными условиями труда, так и для обычных. Это неправильно. Людям нужно либо доплачивать по дополнительному тарифу вплоть до достижения пенсионного возраста, либо переходить на более экологичные условия труда. Мы обязаны обеспечивать достойную финансовую поддержку для наших рабочих. Закон, который призван разрешить этот вопрос, уже принимался в двух редакциях в 1991 и 2001 годах. Не прошел он по понятным нам причинам. Много депутатов не хотело его лоббировать. Сейчас же президент прекрасно понимает, что необходимость его утверждения снова обострилась. К тому же, список льготников контролируется очень жестко, и добиться его расширения очень тяжело. Для этого необходимо подробнейшее обоснование, - объяснил руководитель Пенсионного фонда РФ по Самарской области Александр Роккель.Проблему дополнительных субсидий для самарских работников вредных производств подняло ООО "Самаранефтегаз". Теперь именно им предстоит провести работу по обоснованию подготовки обращения в Пенсионный фонд РФ.

Янтарный Край - газета Online Калининград (kaliningradfirst.ru); 08.04.2010, В Калининградской области 63 тысячи человек занимаются инвестированием пенсионных накоплений

В Калининградской области в 2009 году активным инвестированием средств своих пенсионных накоплений занимались более 63 тысяч человек, из них почти 14 тысяч решили доверить накопительную часть своей пенсии негосударственным пенсионным фондам и управляющим компаниям

201 житель Калининградской области выбрал частные управляющие компании, 12106 заключили договоры с НПФ, 1293 человека перешли из одного НПФ в другой, а 355 человек перевели накопительную часть пенсии из НПФ обратно в государственную управляющую компанию. 

News29.ru; 08.04.2010, Софинансирование пенсии: как получить налоговый вычет?

За три месяца 2010 года жители Архангельской области перечислили в счет будущей пенсии более четырех миллионов рублей. Всего же за время действия программы государственного софинансирования накопительной части трудовой пенсии в области перечислено около 30 млн. рублей

Отделение Пенсионного фонда по Архангельской области обращает внимание на то, что добровольные страховые взносы по Программе государственного софинансирования пенсии не облагаются налогом на доходы физических лиц. На сумму перечисленных страховых взносов (до 12 000 рублей) можно ежегодно получать налоговые вычеты в размере 13 процентов. Так, если житель области в 2009 году перечислил из собственных средств от 2 000 до 12 000 рублей добровольных страховых взносов, то в 2010 году он сможет вернуть от 260 до 1560 рублей. Задекларировать доходы и получить вычет можно в течение трех лет. То есть, за 2009 год можно получить вычет по выбору в 2010 - 2012 годах.

Для получения возврата суммы налогового вычета необходимо подать декларацию и заявление о желании получить социальный налоговый вычет в налоговый орган по месту жительства. Подтверждающими документами являются квитанции об уплате дополнительных страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии через кредитную организацию или справка налогового агента об уплаченных суммах дополнительных страховых взносов (в случае удержания сумм из заработной платы). Форма справки утверждена приказом ФНС от 12.12.2008 № ММ-3-3/634а "О форме справки". Такая справка формируется во многих бухгалтерских программах.

В 2009 году общая сумма социальных налоговых вычетов возросла и составляет 120 000 рублей.

Напомним, что Программа государственного софинансирования пенсионных накоплений стартовала с 1 октября 2008 года. Она дает возможность гражданину увеличить свою будущую пенсию с участием государства. Если гражданин откладывает в накопительную часть пенсии от 2 000 до 12 000 рублей в год, государство вносит на его счет в Пенсионном фонде такую же сумму. Государство будет осуществлять софинансирование пенсионных накоплений в течение 10 лет с момента уплаты участником Программы первого взноса. Участник Программы вправе сами определять и менять размер дополнительных взносов.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН СНГ

Эхо (eho-ua.com); 08.04.2010, Руины пенсионного фонда

Солидарная пенсионная система, будь она государственной, комбинированной или частной в чистом виде, является одной из основ любого современного, хоть сколь ни будь цивилизованного общества. Суть ее проста и логична

Во всяком случае, на первый взгляд. Как только человек начинает свою трудовую деятельность – он часть своей зарплаты или иных доходов отдает или в государственный или в частный пенсионный фонд. Эти деньги профессиональные управляющие пенсионным фондом частью вкладывают под проценты в высоколиквидные компании, частью используют для того, чтобы платить пенсии уже имеющимся пенсионерам. В Европе нормальным положением считается такое, при котором общие пенсионные выплаты составляют не более 10% ВВП.

Однако у нас сегодня ситуация, мягко говоря, далека от нормальной. Наследство, полученное новой коалицией, новым правительством и новым Президентом от своих предшественников таково – дефицит пенсионного фонда порядка 25 миллиардов гривен, при пенсионных затратах около 18% ВВП и фактически замороженных с 2007-08 года пенсиях. Украина стала, по словам представителя Всемирного банка Пабло Сааведра, мировым лидером по... негативному соотношению пенсионных госзатрат и ВВП. Почему же сложилась такая ситуация? Уже утратившие власть представители «оранжевого», а правильнее сказать, майданного лагеря, традиционно ссылаются на две универсальные индульгенции – плохую демографию и мировой финансовый кризис. Однако даже поверхностный анализ показывает всю несостоятельность подобных оправданий.

А нас все меньше, но не настолько...

Действительно, одним из главных преимуществ пенсионной системы советского времени был рост населения страны. Несмотря на все потери первой половины 20-го века – две мировые войны, гражданскую войну и, по меньшей мере, четыре больших голода, почти вся вторая половина 20-го века для Украины прошла под знаком роста населения. К середине 80-х годов прошлого века сложилась крайне благоприятная ситуация, при которой на одного пенсионера приходилось около трех работающих. И это не удивительно. Семьи с двумя детьми считались нормой, при этом не редкостью были семьи с тремя и более детьми. Огромные успехи в борьбе с детской смертностью, достигнутые при СССР, позволяли с оптимизмом смотреть в будущее. Увы, прекрасное далеко не вняло песенке из детского фильма и оказалось жестоко по отношению к Украине. Независимость ознаменовалась для Украины резким ухудшением демографической ситуации. За 19 лет независимость население Украины уменьшилось почти на 6 миллионов человек. Причины такого положения вещей – разные. Тут и падение рождаемости и эмиграция и упавшее ниже плинтуса медицинское обслуживание. Нельзя не вспомнить практически отсутствующий контроль за соблюдением трудового законодательства, рост потребления алкоголя и табака и опять же низкий уровень контроля за качеством продуктов. О том, что одним из основных факторов сокращения населения в Украине являются неблагоприятные условия для жизни, говорит возросший уровень смертности среди трудоспособного населения. Однако, несмотря на все это, пока еще нам удается удерживать сравнительно неплохой баланс между трудоспособным населением и пенсионерами. На 13 миллионов пенсионеров приходится примерно 26 миллионов трудоспособного населения. Безусловное ухудшение показателя по сравнению с переписью 2001 года. Тогда этот показатель был примерно 12 миллионов пенсионеров к 28 миллионам трудоспособного населения. Следует учесть, что трудоспособный – не значит работающий. Трудоспособным гражданином у нас человек считается с 16 лет. Нетрудно догадаться, что многие молодые люди, пока учатся, или нигде не работают, или перебиваются подработками, нигде не регистрируя свои доходы и ничего не отчисляя в пенсионный фонд. Так что реально работающих граждан, имеющих постоянное место работы значительно меньше. При этом с каждым днем количество пенсионеров все возрастает. Уже начали выходить на пенсию граждане рожденные в годы послевоенного подъема рождаемости. И их количество будет только расти. К 2012-15 годам специалисты прогнозируют почти 25% рост пенсионеров в Украине, прямым текстом говоря о наступающей демографической катастрофе.

Однако в том то и дело, что катастрофа эта еще не наступила и при разумной политике, даст Бог, и не наступит. Кроме того не следует демонизировать процесс роста процента пенсионеров. В конце концов, старение населения – проблема общая для многих стран мира. Причем вполне успешных. Увеличение продолжительности жизни и падение рождаемости там компенсируется и ростом трудовой активности среди пенсионеров и ростом доходов населения за счет успешного внедрения в экономику новых методов работы. В любом случае сами по себе демографические проблемы не могли в течении буквально нескольких лет практически уничтожить отечественную пенсионную систему.

Манипуляция цифрами

Каким же образом мы достигли такого катастрофического состояния Пенсионного фонда, если настоящее влияние демографических проблем ожидается только через 2-5 лет? Неужели все дело в мировом финансовом кризисе? На первый взгляд все логично. Кризис ударил практически по всем украинским предприятиям, увеличил количество безработных и доходы бизнесменов и простых работников. А значит и уменьшил поступления в Пенсионный фонд. В итоге пришлось, для выполнения государственных обязательств по выплате пенсий, полностью исчерпать сам Пенсионный фонд и тратить деньги из других фондов. Падение ВВП только в 2009 году составило 15%. В итоге Пенсионный фонд ежемесячно «был вынужден» одалживать из казны 2-3 миллиарда гривен. Так, по версии бывшего руководства страны, и образовался огромный дефицит Пенсионного фонда. К слову сказать, даже если принять это объяснение, оно никого не оправдывает, поскольку такие действия и есть классический пример пресловутого ручного управления экономикой. Судите сами. Деньги, одолженные Пенсионному фонду, изымались из реального оборота. То есть они могли быть инвестированы в качестве поддержки реального производства, возвращены в качестве погашения задолженностей по НДС и т.д. Таким образом от убытков или разорения могли бы быть спасены многие украинские предприятия. А значит они не проводили бы массовых сокращений, могли бы давать доход и своевременно выплачивать легальную белую зарплату. Отчисления от этих доходов и зарплат как раз и должны были наполнять Пенсионный фонд. Это и есть рыночный, легальный метод управления экономикой. Государственные деньги должны не просто проедаться, а давать доход, стимулировать рост экономики. Вместо этого получилось как в анекдоте, в котором дед Мазай и зайцев не накормил, и партизан фашистам выдал.

Проедание денег, к слову, вообще стало визитной карточкой ушедшего в отставку правительства. Помимо пенсионных затрат, для того, чтобы покрыть дефицит бюджета, предпринимались массовые продажи валютных резервов и выпуск ничем не обеспеченных облигаций Госзайма, которые буквально навязывались различным предприятиям и учреждениям. Дошло до того, что налоговики начали вышибать деньги из предприятий на полгода вперед. И все равно денег не хватало. К 13 марта остаток денег на едином казначейском счете составлял чуть больше 1 миллиарда 300 миллионов гривен. Хотя для обеспечения обязательных платежей к этому моменту требовалось свыше четырех с половиной миллиардов. Прибавьте к этому 858 миллионов гривен дотации Пенсионному фонду, 1 миллиард 546 миллионов гривен по так называемым защищенным статьям государственного и местных бюджетов, 648 миллионов гривен платежей другим клиентам казны, 800 миллионов гривен до сих пор невозвращенной «конкурсной гарантии» участникам скандального конкурса по продаже Одесского припортового завода, 1 миллиард 114 миллионов «поданных к исполнению» задолженностей по компенсации НДС, почти 8 миллиардов денег местных бюджетов, «зависших» денег местных бюджетов и т.д.

Куда же ушли деньги? Этот вопрос задают и простые граждане и политики и эксперты. Ведь если такие суммы вбрасывались на рынок, значит они должны были наш рынок же и стимулировать. Увы, нет. Рынок они стимулируют в первую очередь благодаря тому, что тратятся на приобретении отечественных товаров и услуг. А мы львиную долю товаров приобретали за рубежом. К традиционному набору – бытовой технике и товарам легкой промышленности мы, в силу совершенно бездарной экспортной политики, в последние два года добавили продукты. Вместо того, чтобы поддержать вынужденного повышать цены отечественного производителя сельскохозяйственной продукции, правительство Тимошенко начало завозить в страну дешевые продукты из-за рубежа. Причем дешевизна их была обусловлена не только высоким уровнем зарубежного производства, но и, в ряде случаев, откровенно низким качеством. Рынок оказался забит белорусским сахаром и эстонским салом, польской свининой и аргентинской говядиной и курятиной, норвежской рыбой и египетской картошкой. Логично, что большая часть оказавшихся на рынке денег ушла иностранным производителям и разнообразным посредникам, которые большую часть доходов бросили в оборот – на очередную закупку импортных товаров. На собственные и одолженные на западе деньги мы стимулировали чьи угодно экономики, кроме собственной.

Заметьте, речь идет только о «белых схемах». Об организации правительством Тимошенко «теневых схем» мы вообще говорить не будем. Это дело правоохранительных органов. Кстати о «теневых схемах». В результате такой политики многие отечественные бизнесмены сделали единственное, что они могли предпринять. А именно дружно ушли в тень. По разным оценкам объем теневой экономики в Украине сегодня колеблется в пределах 40-60%. В этом, к слову, кроется солидный разброс между официальными данными по безработицы в стране (около 600 тыс. человек) и данными профсоюзов (около 3 млн.) Говоря проще – миллионы граждан, для официальной экономики являясь безработными или низкооплачиваемыми работниками, на деле работают получая неплохую зарплату. Но налогов и отчислений в ПФ не платят. То есть они бы платили, однако их работодатели не спешат показать свой бизнес государству, реально опасаясь того, что их задавят налогами, штрафами и другими поборами, и они не выдержат конкуренции.

Восстановление доверия

Руина, погром, разруха – такими словами оценивают результаты деятельности правительства Тимошенко и представители нового правительства и независимые эксперты. Однако оценка – одно, а реальные шаги по преодолению возникших проблем – другое. Первая и главная задача – восстановить экономику путем запуска реальных экономических механизмов. Новое правительство активно работает над проектом бюджета и новым налоговым законодательством, предусматривающим 5-летние налоговые каникулы для малого и среднего бизнеса и общим снижением налоговой нагрузки. И это поможет, спросите вы? Да, безусловно. Судите сами. Подобные меры немедленно начнут процесс массового выхода из тени украинского бизнеса. А значит работники этих предприятий смогут спокойно отчислять положенный процент в Пенсионный фонд. Общее снижение налоговой нагрузки станет хорошим стимулом для крупного бизнеса вернуть в Украину деньги, осевшие на счетах зарубежных банков. Кроме того эта мера повысит конкурентоспособность отечественной продукции по сравнению с привозной. Что же касается насущных проблем Пенсионного фонда, то, по всей видимости, в ближайшие месяцы решаться они будут за счет бюджетных средств, путем жесткой экономии государства за счет сокращения расходов на государственный аппарат и сворачивания дорогостоящих прожектов предыдущего правительства, таких как массовое строительство разнообразных новых памятников, исторических реконструкций-новоделов и т.д., ежегодно при президентстве Ющенко и премьерстве Тимошенко поглощавших сотни миллионов гривен.

Tristar; 08.04.2010, НПФ Украины в 2009 г. увеличили количество заключенных договоров на 2%

Администраторы негосударственных пенсионных фондов (НПФ) Украины по состоянию на 31 декабря 2009 года заключили 62,475 тыс. договоров с 49,804 вкладчиками, что на 2% превышает аналогичный прошлогодний показатель, передает агентство Интерфакс-Украина со ссылкой на официальные данные Госфинуслуг

Количество участников НПФ к концу прошлого года составило 797,066 тыс. лиц, сократившись на 3% по сравнению с аналогичной датой 2008 года. Как и ранее, в 2009 году большинство участников НПФ составили лица в возрасте от 40 до 55 лет (41,4%, в 2008 году - 42,5%), старше 55 лет (14,2%), от 25 до 40 лет (35,8%).

Как отмечает Госфинуслуг, вместе с ростом количества участников НПФ увеличиваются и объемы пенсионных взносов. Так, к концу 2009 года все вкладчики НПФ оплатили 754,6 млн грн пенсионных взносов. При этом в целом в системе НПФ наблюдалась тенденция к сокращению или временному прекращению оплаты взносов в пользу участников из-за нестабильной экономической ситуации в стране. Пенсионные выплаты по состоянию на 31 декабря 2009 года составили 82,9 млн грн, что почти втрое больше, чем к концу 2008 года.

В общей структуре инвестиционного портфеля НПФ доля корпоративных облигаций в абсолютном выражении увеличилась с 138,605 млн грн до 162,419 млн грн, в относительном выражении в консолидированном портфеле уменьшилась соответственно с 22,6% до 18,93%. На банковских депозитах размещено 39,98%, или 342,982 млн грн. При этом минимальная ставка по депозитам составляет 6,0%, максимальная - 28,0%.

В 2009 году в консолидированном портфеле НПФ несколько уменьшилась по сравнению с предыдущим годом доля акций украинских эмитентов - с 9,04% до 8,84%, однако в абсолютном выражении их размер увеличился с 55,4 млн грн до 75,9 млн грн.

Как отмечает Госфинуслуг, НПФ показали прирост стоимости акций как за счет дополнительного инвестирования, так и за счет роста стоимости самих акций, что может свидетельствовать о начале позитивных сдвигов на фондовом рынке Украины.

Кроме того, по данным ведомства, значительно увеличился объем государственных ценных бумаг в портфеле НПФ - с 21,8 млн грн в 2008 году до 141 млн грн в 2009 году (с 3,6% до 16,4%). Продолжается также тенденция к росту объемов инвестирования в банковские металлы.

Существенным фактором, влияющим на размер инвестиционного дохода, является также незначительность размера привлеченных пенсионных взносов для обеспечения возможности осуществления диверсификации пенсионных активов в доходные финансовые инструменты, отмечает Госфинуслуг. По его данным, за период существования НПФ общая сумма инвестиционного дохода составила 228 млн грн, или 30,2% от суммы уплаченных взносов, увеличившись в течение 2009 года на 141,2 млн грн, или на 162,7%.

Расходы, которые возмещаются за счет пенсионных активов, выросли на 42,7% и в целом за время существования НПФ достигли 45,1 млн грн.

Госфинуслуг также сообщает, что в 2009 году из госреестра исключены два пенсионных фонда и один администратор НПФ. По стоянию на 31 декабря 2009 года в Украине действовало 108 НПФ и 35 администраторов НПФ.

Украинский Бизнес Ресурс (ubr.ua); 08.04.2010, Пенсионный фонд – банкрот

Об этом сообщил сегодня директор Института трансформации общества Олег Соскин. По его подсчетам, средства Пенсионного фонда сейчас в минусах

"В Украине сейчас 14 миллионов пенсионеров. Средняя пенсия составляет 1000 грн. Уже за этот месяц денег на выплату пенсии нет. Единственный вывод – пенсионный фонд банкрот, бюджета нет, Правительство незаконное, безработица, финансовый кризис. Как бы там власть не обещала и не развивала стратегии, я обеспокоен".

Напомним, вице-премьер Сергей Тигипко ранее заявил, что пенсионная система в Украине будет пересмотрена. Вице-премьер допустил резкое ограничение максимальных пенсий для сбалансирования ситуации. Вместе с тем он добавил, что все нововведения касательно пенсионных выплат не коснутся тех пенсионеров, кому пенсии уже начислены.

На сегодняшний день в Украине прирост населения значительно снизился по отношению к началу 90-х годов минувшего столетия. Соотношение между количеством пенсионеров и работающих в Украине составляет на сегодняшний день около 40% и эта цифра постоянно растет. По прогнозам некоторых экспертов, уже начиная с 2010 года, начнутся проблемы в сфере пенсионного обеспечения. Темпы старения населения создают малоутешительную перспективу.

Сообщения с аналогичным содержанием

08.04.2010. Деньги.UA (dengi.ua)
У Пенсионного фонда нет денег?
Фергана.Ру  (ferghana.ru); 08.04.2010, Таджикистан: В будущем большое число граждан страны может столкнуться с проблемой получения пенсии

Гражданин Таджикистана обратился в Конституционный суд страны, чтобы получить трудовую пенсию. Абдусаттор Абдурасулов, житель Исфаринского района Согдийской области, что на севере Таджикистана, много лет проработал в компании «Узтрансгаз». После достижения им пенсионного возраста местные власти отказали в установлении денежного пособия по старости

Как сообщил корреспонденту «Ферганы.Ру» заместитель председателя Конституционного суда Таджикистана Мустафо Назаров, А.Абдурасулов обратился в суд с жалобой на действия чиновников из Министерства труда и социальной защиты населения страны, которые, ссылаясь на таджикское законодательство, отказали ему в установлении трудовой пенсии.

Абдурасулов считает, что Конституция гарантирует денежное пособие каждому гражданину страны по достижению им пенсионного возраста. Но Минтруда и соцзащиты Таджикистана посчитало, что А.Абдурасулов с 1988 по 2006 год работал на узбекскую компанию «Узтрансгаз» и не делал отчисления в Фонд социального страхования Таджикистана, потому ему не может быть установлена трудовая пенсия.

«Узтрансгаз» - компания, занимающаяся экспортом природного газа, использует газопроводы на севере Таджикистана, поэтому в советские времена принимала на работу жителей Таджикистана. Теперь же жителю Исфаринского района приходится сталкиваться с нерешенными проблемами «цивилизованного развода» бывших республик СССР.

Фируз Саидов, начальник отдела социальной политики Центра стратегических исследований при президенте Таджикистана, в беседе с нашим корреспондентом отметил, что история с А.Абдурасуловым - не единичный случай. Во времена СССР, да и после обретения республики независимости многие граждане приграничных районов жили на территории одной страны, а работали в соседнем государстве. Кроме того, до недавнего времени некоторые промышленные объекты теперь уже суверенных стран располагались на территории соседних государств.

Тем не менее, Ф.Саидов подтверждает, что «Основной закон Таджикистана гарантирует каждому гражданину трудовую пенсию. И не вина Абдурасулова, что он лично не делал взносы в ФСЗН Таджикистана. Этим должны были заняться представители «Узтрансгаз» или же сотрудники налоговых органов Таджикистана», - считает собеседник.

В данном случае, по мнению Ф.Саидова, Абдурасулов может претендовать только на получение так называемой «социальной пенсии», то есть - минимального уровня трудовой пенсии, которая составляет 60 сомони в месяц ($13,5).

Фируз Саидов добавил, что в будущем получение трудовых пенсий может стать проблематичным для большой категории граждан Таджикистана. В частности, для тех, кто сегодня является трудовым мигрантом, а таких в республике, по данным экспертов, около одного миллиона человек.

Фируз Саидов добавил, что, хотя с нынешнего года в Таджикистане создана правовая база для деятельности пенсионных накопительных фондов, но данный механизм еще не прижился в таджикском обществе. По его словам, мигранты «пока что не хотят вносить средства в накопительные фонды». А потому в будущем таджикские трудовые мигранты так же, как и Абдусаттор Абдурасулов, могут рассчитывать только на «социальную» пенсию.

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ
ИА REGNUM; 08.04.2010, Повышая возраст пенсии, эстонское государство отнимает у людей годы жизни

Повышение пенсионного возраста в Эстонии на самом деле повлечет за собой не повышение пенсий, а сокращение доходов. ОБ этом ИА REGNUM Новости заявили в крупнейшей оппозиционной Центристской партии Эстонии со ссылкой на депутата парламента Эстонии от центристов Кадри Симсон

По словам Симсон, повышая пенсионный возраст, государство отбирает у 56-летних пенсию за три месяца, то есть около 15 тысяч крон (962 евро), у 55-летних - пенсию за шесть месяцев, то есть около 30 тысяч крон (1.923 евро), а у тех, кому еще не исполнилось 50 лет - пенсию за два года, то есть почти 100 тысяч крон (6.410 евро). Симсон напомнила, что оплаченный отдых в старости - не привилегия, поскольку люди заработали его, выплачивая государству налоги.

По мнению эстонской оппозиции, некорректно сравнивать ситуацию в Европе, где тоже обсуждается повышение пенсий, и в Эстонии, так как средняя продолжительность жизни в Эстонии на 6 лет меньше, чем в среднем по Европейскому Союзу, а для мужчин - на целых 9 лет.

Как сообщало ИА REGNUM Новости ранее, парламент Эстонии 7 апреля утвердил в третьем, последнем чтении законопроект о о повышении пенсионного возраста до 65 лет. Согласно закону, данный пенсионный порог будет поэтапно вводиться в Эстонии, а окончательно вступит в силу в 2026 году. Данный пенсионный порог будет одинаковым как для мужчин, так и для женщин.

ИА "Росбалт"; 08.04.2010, В Эстонии повышен пенсионный возраст

Рийгикогу принял закон о повышении пенсионного возраста, согласно которому жители Эстонии будут с 2026 года уходить на пенсию в возрасте 65 лет. Закон также уравнивает возраст выхода на пенсию женщин и мужчин, сообщает DZD

Законопроект получил 50 голосов «за» и 40 — «против».

Центристская партия начала сбор подписей против законопроекта о повышении пенсионного возраста, и по состоянию на вчерашний день свои подписи против этого изменения поставили 13 тысяч человек.

Для тех, кто родился в 1953 году или раньше, действует нынешний пенсионный возраст. Для тех, кто родился с 1954 по 1960 год, пенсионный возраст будет каждый год повышаться на три месяца.

ProUa.com (Киев, Украина); 08.04.2010, В Западной Европе могут начать уходить на пенсию в 60–68 лет

В последнее время в Западной Европе идут дискуссии о необходимости увеличения пенсионного возраста, составляющего на сегодня 60–68 лет

Старение населения сокращает долю работающих и вносящих средства в пенсионные фонды граждан. Большинство пожилых европейцев не хотят трудиться еще дольше. Но есть и интересные исключения. Агентство Рейтер сняло видеорепортаж об одном из старейших британских наемных рабочих. Сиду Приору 95 лет. Он начал работать 14-летним подростком в далеком 1929-м и не был безработным ни дня. Последние 19 лет Сид помогает посетителям отдела садоводства уимблдонского супермаркета найти нужный товар. Об уходе на давно заслуженный отдых он и не помышляет.

Литовский курьер (kurier.lt) (Вильнюс); 08.04.2010, «Коэффициент обмана пенсионеров»

На этой неделе в Вильнюсском окружном административном суде началось рассмотрение дела пенсионера против правительства Литвы. Иск - на сумму в четверть миллиона литов. Такой ущерб житель Йонавы Валентин Степанов насчитал из-за, по его мнению, изначально несправедливой и порочной системы подсчета пенсий

По его словам, сам механизм расчета пенсий создан таким образом, чтобы пенсионеры вели нищенский образ жизни, и, по выражению истца, «не вылезали из мусорного контейнера», чтобы хоть как-то выжить.

"Формула абсурда"

Валентин Степанов вышел на пенсию, когда ему исполнилось 50 лет, в 1991 году. Такой ранний выход на отдых мужчина объясняет тем, что работал на химзаводе, а из-за вредных условий предусматривается ранняя пенсия. До 1995 года Валентину назначили только базовую пенсию, поэтому он продолжал работать. Только на пенсию было выжить невозможно.

Впервые с особенностями расчета пенсий житель Йонавы столкнулся, когда, уже будучи на пенсии, проработал еще девять лет. Мужчина рассказывал, что когда он пришел в "Содру", чтобы ему записали в рабочий стаж дополнительные девять лет и перерассчитали пенсию, то оказалось, что она вместе с новым стажем становится меньше. На первый взгляд это выглядит абсурдом, если бы, рассказывая свою историю "Литовскому курьеру", Валентин Степанов не предоставил в редакцию увесистую кипу копий документов переписки и с "Содрой" и с судами, да много с кем. Пенсионер "воюет" с пенсионной системой Литвы уже давно, поэтому за много лет не просто изучил все тонкости начисления пенсии, а, можно сказать, получил второе высшее, на этот раз юридическое образование.

Формулу подсчета пенсий он называет не иначе как формулой "обсчета" или "абсурда".

"Когда я пришел в "Содру" проработав дополнительно 9 лет, мне насчитали пенсию по такой формуле: 0,005хSxKxD+0,005xS2xK2xD+BP. То есть получилось 0,005x30,5766x4,6752x901+0,005x9x2,1936x901+152=885 литов. Так пенсия рассчитывается после принятия нового закона 5 января 1995 года. До 1995 года расчет пенсии велся по формуле: 0,005xSxKxD+BP. То есть 0,005х34,5833х5х901+152=930,99 литов. Получается абсурд. Получается, что за больший стаж – меньше пенсия. В первом случае видим из формулы: 30,5766+9 лет=39,5766 лет пенсия равняется 885 литам. Во втором случае: 34,5833 года – пенсия равняется 930,99 литов. Это ли не абсурд? Выходит, что я пять лет дополнительно работал, платил немалые взносы ежемесячно – работал "на дядю". Разве это закон? Разве это законно?", - возмущался пенсионер.

Двойная зарплата не помогла

Из расчета пенсии Валентина Степанова видно, что при расчете получается K (коэффициент дохода)=7,3295, берут в расчет только К=5. Таков закон. Максимальный коэффициент 5.

"Но почему? Я честно заработал этот К-7,3295. Т. е. честно платил взносы. Значит, пенсию еще раз умышленно занижают. В Литве пенсия имеет ограничение – 1500 литов. Но достичь или приблизиться реально не возможно. Доказательства на моем примере", - продолжал он.

В 1984-1994 гг. (как раз срок подсчета пенсий) мужчина работал в Вильнюсском ДСУ-12 (Дорожно-строительное управление номер 12). Работал в Тюменской области, в городе Когалым. Строили дороги нефтяникам. Там за вредные условия труда – болота, холод, комары, мошкара – к зарплате платили надбавку коэффициента К=1,7. Почти двойная зарплата, а пенсия получилась всего 930 литов.

"Кто же тогда получил пенсию, похожую на 1500 литов, в Литве? Никто. А почему? Потому что формула расчета абсурдна. Взята с потолка", - рассказывал пенсионер.

Доказательства, по его словам, в самой формуле: 0,005xS(стаж работы)xK(коэффициент взносов)xD (средние страховые взносы по республики на момент расчета, тогда 901 лит)+152.

0,005 – это что за коэффициент? Как его рассчитать?

"Поясняю – это коэффициент одурачивания пенсионеров. Бывший министр соцзащиты и труда Вилия Блинкявичюте, отвечая на вопрос журналистов, что это за коэффициент ответила: "Это рассчитал один наш специалист". Вот почему, когда в формулу (в Законе о пенсиях) вводится два раза этот коэффициент 0,005 (коэффициент одурачивания) получается, что за 30,5766 лет + 9 лет стажа получаешь пенсию 885 литов, а за 34,5833 года стажа – 930,99 литов", - сказал пенсионер и предложил еще раз внимательно всмотреться в формулу на его примере: 0,005х30,5766х4,6752х901+0,005х9х2,1936х901+152=885 литов.

"5 лет работы рабом. 5 лет рабства. Работаешь и платишь безвозмездно. Это ли не абсурд? Это маразм!", - констатировал Валентин Степанов.

По словам собеседника, есть еще одно доказательство абсурдности этого закона и действующей формулы по расчету пенсий. Это должно в особенности заинтересовать трудоспособную часть населения, которым стать пенсионером еще предстоит. Если эта формула сохранится, то перспективы, мягко говоря, мрачные.

"Легко посчитать пенсию и самому, благо формула есть. Берем за заработную плату минимум в 400 литов и стаж 30 лет. В этом случае пенсия получается в размере 238 литов. Берем заработную плату в 1200 литов и стаж 30 лет. Тогда пенсия получается 298 литов. Давайте возьмем максимальную зарплату, к примеру, в 4 тысячи литов со стажем опять же в 30 лет. И даже в этом случае пенсия 676 литов. Результат один - нищий. Получаешь 4 тысячи литов в месяц 30 лет подряд – в итоге надо сразу после получения пенсии залезать в мусорный контейнер и жить там не вылезая, иначе не выживешь. Кстати, получающих среднюю зарплату 4 тысячи литов – 4% работающих по республике", - говорил Валентин Степанов.

Депутаты – не дураки

"В статье "Защитим пенсионеров!" (№ 3 (778) "Литовского курьера" тоже говорится о коэффициентах. И говорится, что их надо просто принять как данность. А я бы хотел узнать через газету, не у автора, а у специалиста "Содры", откуда? Что на что делить или умножить? Эти K=10,8 и K=0,7863. Назовем прямо – это те же коэффициенты одурачивания народа", - уверен пенсионер.

По его словам, в "Содре" сидят одни "умники", которые манипулируют коэффициентами, а вот в Сейме, наоборот, "дураков нет". В Литве средняя величина пенсии по отношению к средней заработной плате составляет 15-20%, а в европейских странах она 75-85%.

Когда в Сейме принимался закон о начислении рент подписчикам Акта о независимости, долго голову себе не ломали. Решили, что размер ренты составит 80% от своей зарплаты. "Зарплата у них примерно 8 тысяч литов, а рента получилась около 6 тысяч литов. Что просто – то гениально и наоборот. "Дураков" тут нет. Вот я и хочу попытаться через суд обратиться, в том числе, и в Конституционный суд. Соответствует ли закон о расчете пенсий с коэффициентами 0,005 и т. д. нормам конституционного права. Президент одобрила госбюджет и сокращение пенсий. Сказала: "Буду контролировать механизм компенсаций лично". А механизма компенсаций как такого и нет. Так что же контролировать и кому верить? Я более чем уверен, что в "механизме" компенсаций появятся и будут фигурировать коэффициенты К=0,005, К=10,8, К=0,7863 и т. д., потому что в Литве все делается наоборот. Не власти служат людям, а люди служат властям, и все решения и принимаемые законы мотивируются, отталкиваясь от бюджета, а не от Конституции. Сколько бы человек – гражданин Литвы - ни зарабатывал, результат один – сразу становишься нищим. И мой пример этому подтверждение: зарабатывал двойную зарплату, стаж 42,5 года. Все 20 лет "повышали" пенсию, но дальше "убагаса", как говорят в Литве, т. е. нищего, не уйти", - заключил Валентин Степанов.

Один в поле воин

По словам пенсионера, в Литве не много людей, которые по настоящему готовы отстаивать свои права, при том, что все законные возможности для этого есть. Иски от пенсионеров пока не являются массовым явлением, хотя именно при массовости, по словам жителя Йонавы, дело движется гораздо быстрее и имеет большой резонанс. Тому есть примеры даже в соседней Латвии.

Ну а если суд одной инстанции отбросил заявление, то есть другие суды. А так исками можно заваливать вплоть до Страсбургского суда по правам человека. Если в Литве на открытое нарушение закона суды закроют глаза, то европейские, по мнению Валентина Степанова, отбрасывать такие дела не станут. А он в этом деле представляет вовсе не себя, а всех пенсионеров. Четверть миллиона в этой истории – не самоцель. Цель – изменить дискриминирующий закон.

Информационный портал Даугавпилса; 08.04.2010, Ни работы, ни пенсии

Пожилым людям в Латвии ничего хорошего не светит
С тех пор, как 10 лет назад правительство, ориентируясь на Запад, подняло возрастной ценз пенсий по старости, пожилые люди то и дело подсчитывают, когда же наступит их время уйти на заслуженный отдых. 62 года нынешним правителям кажутся юным возрастом, и в планах законодателей увеличить трудовой стаж почтенных латвийцев уже до 65 лет. Называется и год начала "омоложения" пенсионеров — 2016–й.

Гуманно ли проводить с нашими пенсионерами, пережившими безработные и голодные 1990–е годы, подобные опыты?

Минблаг выступает за то, чтобы возраст выхода на пенсию был повышен с 2016 года, когда стабилизируется экономическая ситуация. Правительство приветствует изменения, ссылаясь на требования МВФ. Но сравнивать пенсионеров наших и европейских — катающихся, как сыр в масле, — несправедливо.

Однако в первой половине 2010 года в сотрудничестве с социальными партнерами и при поддержке международных экспертов все же будет выработана концепция изменения пенсионного законодательства, которая должна вступить в силу с 1 января 2011 года. Цель изменений, по версии Минблага, — обеспечить долгосрочность действия пенсионной системы всех трех уровней: государственного, смешанного и частного пенсионного фонда. Читай между строк: денег в стране нет, налоги платить некому — кто без работы, а кто уехал искать счастья в других странах. Уровень безработицы — 16,8%, а вот точная цифра выехавших на заработки отсутствует. Но почти у каждого из нас кто–то из друзей или знакомых уже уехал или сидит на чемоданах…

Денег нет и не будет

В конце прошлого года появилась информация, что на выплату пенсий будут использовать накопления соцбюджета, которые собираются на срочном депозите. Но если и дальше поступления социального налога будут сокращаться, то под ударом окажутся пенсионеры, которые выйдут на заслуженный отдых через 10–20–30 лет. Копилка пенсионеров страны оказалась под угрозой.

— Доходы бюджета соцстрахования ежемесячно сокращаются, — сообщала в декабре директор Государственного агентства социального страхования (ГАСС) Инесе ШМИТИНЯ. — В конце года в латвийском бюджете соцстрахования ощущается нехватка денег, компенсировать которую придется из накопившегося остатка средств соцстрахования. На пенсии, а это самая большая позиция расходов, тратится 84 млн. латов, а по прогнозам, ноябрь принесет неполных 60 млн. в виде поступлений от социального налога…

Бюджет ГАСС на 2009 год был запланирован с дефицитом в размере 206 млн. латов, и пока положение спасали созданные ранее накопления, которые позволяли покрывать разницу между доходами и расходами соцбюджета. То есть получающих пенсии и пособия убеждали, что пока можно не волноваться.

Однако руководитель ГАСС тогда же сообщила, что ежемесячные выплаты превышают доходы, которые поступают в качестве соцналога, и разница уже составляет 146 млн. латов. В связи с этим остаток свободных средств с 951 миллиона в начале 2009 года сократился до 805 миллионов в конце октября…

Но социальные накопления — это не узаконенная добавка к дефициту соцбюджета, а резерв безопасности на случай незапланированной и сравнительно небольшой нехватки средств в бюджете соцстрахования. И его вряд ли стоит использовать постоянно, чтобы не оставить латвийских пенсионеров на паперти.

В нынешнем году улучшений в части доходов бюджета тоже ждать не приходится. Если в 2009 году расходы бюджета соцстрахования были запланированы в размере 1,728 млрд. латов, то в 2010 — 1,358 млрд. латов. А поступления в соцбюджет однозначно ниже уже запланированных — 1,188 млрд. латов. Впереди — обострение демографических проблем и сокращение числа плательщиков соцналога. В конце прошлого года на каждого пенсионера по возрасту насчитывалось 1,9 работающих, а в общей сложности одного пенсионера страны (в том числе по инвалидности) кормят 1,6 налогоплательщика.

В госагентстве сообщают, что если процесс, который сейчас начался, продолжится — будет расти безработица, потенциальные налогоплательщики уедут заграницу, а молодежи все труднее будет найти работу, — вопрос пенсий встанет во весь рост. Отсутствие новой рабочей силы на рынке труда — очень плохая тенденция. В 2008 году число обязательных участников 2 пенсионного уровня ежемесячно пополняли 3 500 работников, а в 2009 году их число снизилось в 2,9 раза и составляло 1 200 налогоплательщиков в месяц.

В конце прошлого года 472 756 человек получали пенсии по возрасту, а средний размер пенсии был 169,93 лата. Прожиточный минимум в январе 2010 — 163,46 лата.

А нынешние пенсионеры еще надеются на возвращение индексации пенсий. Даже Конституционный суд признал правомочность ее отмены как добавки к основной пенсии. Дескать, это уже, господа старики, непозволительная роскошь.

Цинично говорить, но спасением в нынешней экономической ситуации может быть только сокращение количества пенсионеров. И такая тенденция наблюдалась в последние годы: в 2004 году в стране было 487 000 пенсионеров, в 2008–м — 465 600. Правда, в 2009–м отряд пенсионеров "активизировался" — 472 455 человек.

Еще немного, еще чуть–чуть…

Так что удивляться тому, что пенсионеров хотят отодвинуть, не стоит. Согласно концепции Минблага, с благословения правительства пенсионный возраст будет постепенно повышаться до 65 лет, начиная с 2016 года.

С января 2016 года на пенсию пойдут с 62,5 лет, с января 2017–го — с 63–х, соответственно, с января 2018 года — с 63,5 лет и так далее до 65 лет, вплоть до 2021 года. Например, те женщины, кому сегодня 55 лет и кто мог бы в старые добрые времена уже радоваться приходу почтальона раз в месяц, будут ждать 2017 года, когда, наконец, закон сочтет, что они уже достаточно потрудились. Правда, в свете вышесказанного и на этой дистанции можно ждать любых законодательных сюрпризов…

Силы на исходе, просвета нет

До какого возраста можно работать, не выходя на пенсию? Посмотришь на одного — и в 80 молодец, ясный ум, бодрая походка. Да и среди мировых лидеров найдется немало старичков–бодрячков. Но на постсоветском пространстве качество жизни не позволяет трудиться, простите, до гробовой доски. При отсутствии в стране вакансий это еще и подло. А помните, с 1 июля у работающих пенсионеров и вовсе отобрали 70% пенсий, правда, спустя полгода вернули. Но с работы–то многие ушли!

Каково работать в преклонном возрасте? Наш читатель Николай ВАВИЛОВ, например, доработал до 65 лет, но, как говорится, силы уже не те, и держат его на работе, как он сам признается, только из уважения к старым заслугам.

— Я всю жизнь работаю на заводе, правда, от некогда крупного предприятия осталось несколько цехов–фирмочек, но это другой разговор. Пришел учеником токаря, потом добился высшего разряда, активно работал в профсоюзе, — рассказывает Николай Федорович. — Если бы не моя общественная деятельность, думаю, до этого возраста я у станка не достоял бы. А так в последние 15 лет веду делопроизводство, помогаю молодой секретарше, которая больше по части "принести кофе шефу". А у меня — связи с поставщиками, умение работать с людьми, знание техники безопасности. Но и то, вижу, скоро придется на домашний режим перейти…

Сейчас в работе особенно нужны физическая выносливость и сообразительность, считает ветеран. Ведь и на умственной работе человек, уставший физически, мало пригоден. Люди, к тому же, рано умирают. Как профсоюзный работник, Николай Федорович за минувшие годы помог проводить в последний путь не одного товарища, которым едва за 50 лет стукнуло. Вот и посудите, во сколько лет надо уходить на пенсию…

— А водители общественного транспорта, строители, даже бухгалтеры? — задается вопросом Николай Федорович. — Другой в поликлинике больше времени проводит, чем на работе. Неужели экономика нашей страны будет развиваться на костях работников–пенсионеров?

Сегодня многие люди предпенсионного возраста — наиболее уязвимая категория — сидят без работы. Счастье, кому повезло и его взяли на европейские 100 латов. А что это за работа, знаете? Снег чистить, улицы убирать, лестницы в домах мыть. Диабет, давление, непрекращающийся страх за завтрашний день… Это — будущее несостоявшихся пенсионеров? А ведь все они уже отработали по 40 лет в народном хозяйстве.

На рынке труда не разживешься

Где будут работать пожилые люди, ожидающие пенсию? Как мы помним, летом многих пенсионеров вынудили уйти с работы, узаконив отъем 70% у работающих пенсионеров. Дескать, освободите места молодым. Но, как мы знаем, нынче и для молодых нет мест, а куда ткнуться человеку предпенсионного возраста?

В Латвии в общей сложности в очереди за работой стоят более 170 тысяч человек. В предпенсионном возрасте (от 57 до 61 года) — 9,8% от всех зарегистрированных безработных: более 17 тысяч человек, из них 9 тысяч женщин.

Трудно найти работу и более молодым. Без работы сидят люди, которые в лучшие времена уже отдыхали бы на пенсии: в возрасте 50–54 года — 13,6% безработных, или 23 тысячи человек, 55–59 лет — 11,9%, или более 20 тысяч человек, 60–62 года — 2,7%, или более 4,6 тысяч человек.

В столице и окрестностях это 10,2% или 5,5 тысяч человек предпенсионного возраста из общего количества безработных — более 53 тысяч.

А кто у нас получает пенсию (так сказать, наши везунчики)? В ноябре пенсии по возрасту получали: в группе 50–54 года — 982 человека, 55–59 лет — 7 426, 60–64 года — 85 863, 65–69 лет — 114 080, 70–74 года — 105 721, 75–79 лет — 76 129, 80–84 года — 53 214, 85–89 лет — 22 480, 90 и старше — 6 741.

Как видим, основная часть пенсионеров — это люди в возрасте 65–74 года, те, кто успел уйти на заслуженный отдых по старому, бесспорно, более гуманному возрастному цензу.

Береги здоровье смолоду

Социопсихолог, член правления Латвийского общества антиэйджинг–медицины доктор Игорь КУДРЯВЦЕВ — сторонник теории, что человек может трудиться долго и плодотворно и даже в 50 лет пойти учиться и поменять профессию. Но для этого жить надо с умом.

— Если человек вел здоровый образ жизни, то и после 60 лет он вполне конкурентоспособен и активен. Конечно, он уже не бодр физически, но зато у него в решениях преобладает здравый смысл, и в профессиях, не требующих олимпийских рекордов, он может быть незаменим. Так что первое условие длительной работоспособности — внимание к своему здоровью в молодости…

Правда, наша жизнь с 1990–х не способствовала здоровому образу жизни. И не потому, что не было возможности делать пробежки и совершать прогулки по свежему воздуху. Жизненные ценности, установленные в этот период, не стимулировали здоровое времяпрепровождение. Солнце, воздух и воду, которые были символом здорового быта советского человека, подменили наркотики и пьянство. А может быть, народ к этому вели сознательно? Зато наши старички, которые в молодости сдавали нормы ГТО, ходили в походы, сидели у костра, пережили страшную войну и победили, могут дать сто очков вперед любому молодому.

Семейный врач Лариса АВДЕЕВА не обольщается состоянием здоровья будущих пенсионеров:

— С последствиями ухода от моральных ценностей мы сталкиваемся каждый день. Я выслушиваю людей, которые приходят к врачу в состоянии стресса. Пациент, кто–то из членов семьи потеряли работу, попали в долговую яму, вот–вот останутся без крова над головой и не всегда могут поесть три раза в день… Повышение пенсионного возраста возможно в ситуации, когда человек жил всю жизнь без социальных потрясений, работал, откладывал средства в надежный пенсионный фонд. Устанавливая пенсионную планку, не стоит равняться на европейские страны, надо учитывать местные реалии. У нас в стране более низкий, по сравнению с западными странами, уровень жизни. И год от года он понижается, растет нарко— и алкогольная зависимость. Если повышение пенсионного возраста — это завуалированное сокращение количества пенсионеров естественным путем, а значит и объема выплат пенсий, — то путь выбран безошибочный…

До 65 лет еще надо дожить. Женщины еще держатся, а мужчины доживают все реже. Пациенты в предпенсионном возрасте — это больные с сердечно–сосудистыми заболеваниями, гипертоники, перенесли инсульт, страдают болезнями позвоночника, у них ослаблен иммунитет. Они уже к 60 не могут работать, а до пенсии жить и жить.

Лечиться, а тем более поддерживать свое здоровье людям не на что. Даже минздрав признал резкий рост тяжелых и хронических заболеваний населения и в этом году снизил ранее назначенные цены на посещение врача–специалиста и пребывание в больнице, лечение онкобольных…

Наивные уловки обманутых

Все чаще люди используют положенную законом возможность уйти на пенсию досрочно. Пособие в размере 80% от положенной к этому времени пенсии воспринимается уставшими людьми как подарок. А растущая безработица увеличивает число покидающих ряды трудящихся досрочно. В январе 2009 года досрочную пенсию получали 13 616 латвийцев, в ноябре 2009 года — уже 18 604 человека. Но выйти на пенсию досрочно можно при наличии стажа не менее 30 лет.

Все больше латвийцев — и даже граждан Латвии — задумываются о переходе под российский триколор. Не торопитесь называть их изменниками родины. Дело в той небольшой сумме в виде пенсии, которую они хотят получать с 55 и 60 лет (женщины и мужчины), если станут гражданами России. Причем нужно торопиться, и там во власти заговорили о пересмотре пенсионного возраста.

Ведутся разговоры и о повышении пенсионной возрастной планки до 65 лет, уже начиная с 2012 года, или еще лучше — продлить трудовой возраст до 70 лет. Или передать опеку над родителями детям. На постсоветском пространстве эта идея достаточно оживленно дискутируется. А наши подхватывают все, что плохо людям, но выгодно казне.

Некоторые неудавшиеся пенсионеры, услышав о грядущих изменениях, бегут к работодателю и умоляют платить им зарплату в конвертах. Чтобы налоги этой стране не достались, так как до пенсионного возраста уже мало кто рассчитывает дожить.

Пишу и вспоминаю своего коллегу. Было ему тогда 53 года. У нас в коллективе создавалась группа желающих подключиться к частному пенсионному фонду одного банка. Работодатель тогда согласен был платить половину ежемесячного взноса — 10 латов, а вторую десятку должны были перечислять мы. Так коллега заявил: "Мне эта десятка сегодня пригодится, а что будет завтра, я не знаю". Через год он умер, не оправившись от сердечного приступа…

Так что зарплата в конвертах — это еще один минус, который нам грозит вместе с безработицей и отсутствием новой рабочей силы. То есть налогов предвидится все меньше, а пенсионный фонд станет все тощее и тощее. А как может быть по–другому в стране, где благополучие жителя — последнее, о чем вспоминают наверху?

цифры и факты

71,62 года — средний возраст латвийского пенсионера.

67,2 года в среднем живут сегодня наши мужчины.

77,9 года — средняя продолжительность жизни женщин в Латвии.

В конце прошлого года в Латвии 472 756 человек получали пенсии по возрасту, а средний размер пенсии был 169,93 лата. Прожиточный минимум в январе 2010 года — 163,46 лата.

В 2004 году в Латвии было 487 000 пенсионеров, в 2006 — 474 700, в 2008 — 465 600, в 2009 году (октябрь) — 472 455 пенсионера…
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"Комсомольская правда"; 09.04.2010, Среди работающих россиян стало больше бедных

Парадоксы кризиса: за минувший год число отечественных миллиардеров удвоилось, а людей, живущих за чертой бедности, стало больше на 700 000 человек

По данным Росстата, за 9 месяцев прошлого года бедняков в стране стало на 700 тысяч больше. Эта цифра равна 19,7 млн. человек. В 2008 году за чертой бедности находились 13,4% от всего населения, сегодня - 14%.

Прогноз по итоговым цифрам за прошедший год различный. НИИ труда и социального страхования видит копеечное снижение до 13,3%, а Всемирный банк буквально недавно блеснул оптимизмом и пообещал России выход на докризисные показатели уже в этом году. Как говорят эксперты, цифра по большому счету не критичная - во времена кризиса 98-го года за чертой бедности в нашей стране оказалось больше четверти населения.

КАК ПАДАЮТ НИЖЕ ЧЕРТЫ

Но сегодня бедность приобрела пугающую особенность. Самую большую группу среди числа бедных россиян, 65,2%, по данным НИИ труда и соцстрахования, составляет трудоспособное население.

- Причем не просто трудоспособное, а именно работающее, - говорит ведущий научный сотрудник Центра экономических исследований и разработок Ирина Денисова.

И в нынешней ситуации это, к сожалению, вполне логично. Во-первых, был рост безработицы. За прошлый год на предприятиях сократили 1 млн. 200 тыс. человек. Во-вторых, прошло снижение зарплат. Реальная зарплата (за вычетом инфляции) за 2009 год по сравнению с 2008 годом снизилась на 2,6%. А именно заработная плата, как утверждают в НИИ труда и соцстрахования, составляет до 70% в структуре доходов среднестатистической российской семьи. И, как правило, размер этой зарплаты и до кризиса был невелик.

- На нашем рынке труда много низкопроизводительных рабочих мест, - говорит Ирина Денисова. - Технологии на производствах в большинстве случаев не очень производительные, и предприятию выгодно их сохранять, потому что никто не давит - ни конкурент, никто иной. И производители ничего не меняют и вполне неплохо себя чувствуют, а люди в результате получают низкую зарплату.

ТАК ВЫГЛЯДИТ СОВРЕМЕННЫЙ БЕДНЯК

Сегодня лицо у бедности совсем не то, к которому мы привыкли. Это уже не одинокий пенсионер. В 2009 году пенсии были проиндексированы четыре раза, и к концу года средний размер трудовой пенсии составил 6280 руб.; социальной - достиг величины прожиточного минимума пенсионера и составил 4268 руб. Таким образом, хотя бы по статистике стариков из-за черты вывели. Теперь же, по сути, бедной может оказаться и вполне благополучная на первый взгляд семья.

- Среднестатистические бедняки в нынешней ситуации - это супружеская пара с двумя детьми, в которой один человек не работает или занят в бюджетном секторе, - говорит заместитель директора Независимого института социальной политики Лилия Овчарова.

Причины все те же: зарплаты в стране упали, бюджетникам их в прошлом году не индексировали вовсе, прокормить на заработок одного человека всю семью нереально, а дети, уж простите за циничность, - это прямой источник расходов, а не доходов.

Между тем и без того плотные ряды бедных трудоспособных граждан рискуют пополниться. Кто же в России имеет самый большой шанс попасть в число нищих?

Самой первой, по словам эксперта, за чертой может оказаться молодежь.

- В начале трудовой карьеры сложнее всего найти работу, поэтому молодые - наиболее рискованная группа с точки зрения безработицы. И стартуют они с более низких заработных плат, - говорит Овчарова. - Добавьте к этому, что зачастую в начале трудовой карьеры у молодых рождаются дети, а программы господдержки в период рождения ребенка не компенсируют потерю доходов. Поэтому у современных молодых людей три риска угодить за черту бедности: им трудно устроиться на работу, если они устраиваются, то на более низкую зарплату, и если еще рождаются дети, то в семье появляется дополнительный иждивенец. Доходы же в это время не только не растут, но и сокращаются.

Еще на что обращают внимание эксперты - у современной бедности все чаще женское лицо. Во-первых, в стране достаточно много неполных семей, и в подавляющем большинстве во многих случаях бедные - это одинокие матери с детьми. Во-вторых, работа женщин, по данным статистики, оценивается скромнее, чем у мужчин, в среднем на 30%. А все из-за того, что в основном слабый пол работает в низкооплачиваемых отраслях экономики.

- Риски бедности наиболее высоки, если у вас низкий уровень образования, в семье рождаются второй или последующие дети, если семья - неполная. Такой вот собирательный образ: одинокая женщина с двумя детьми, при этом не имеющая высшего образования, - резюмирует Овчарова.

ТОНКАЯ ГРАНЬ

Вообще, как говорят эксперты, сегодня черта, отделяющая бедность от (условно) среднего достатка, весьма подвижна. Связано это в первую очередь с неустойчивой экономикой - сегодня предприятие чувствует себя нормально, завтра едва держится на плаву. Вспомните ту же историю с АвтоВАЗом: в самом начале кризиса топ-менеджмент обещал не проводить массовых сокращений, но через полгода стало ясно: без них не обойтись. И в одночасье потерявший работу вазовец мог с полным правом называть свою семью нищей.

- Большинство российских семей находятся около черты бедности, колеблются, поэтому любые благоприятные или неблагоприятные события в их жизни выкидывают их либо вниз, либо наверх, - говорит Ирина Денисова.

ЧТО ДАЛЬШЕ

Прогнозировать ситуацию с бедностью сейчас сложно. Все зависит от того, как себя будет чувствовать экономика. Предприятия начнут показывать устойчивый рост - станут расти зарплаты и доходы россиян. Придет в Россию долгожданная модернизация с инновациями - уйдет с рынка низкоквалифицированный и дешевый труд.

ДРУГИЕ МНЕНИЯ А так ли все плохо?

Кстати, одна из главных причин, которая повлияла на рост числа бедных, - так называемая скрытая занятость. То есть доход как бы есть, но его как бы нет: временные "шабашки", подработки, репетиторство, сдача квартир - все это ведь нигде не отражается в официальной статистике.

- В последние полтора года существенно выросла доля серого сектора в экономике и все больше людей предпочитают основные деньги получать в конверте либо же не работать официально вовсе, а зарабатывать через источники, не связанные с официальной экономикой, - говорит доктор экономических наук Никита Кричевский.

Ему вторит директор Института социальной политики Высшей школы экономики Сергей Смирнов:

- Действительно, на первое место среди самых бедных слоев населения вышли матери-одиночки с двумя и более детьми. Но у них может резко отличаться профессиональный и региональный статус. К примеру, возьмем библиотекаря в Калужской области с двумя детьми и бизнес-леди в Москве без мужа, но с двумя детьми. Согласитесь, что уровень дохода у них будет существенно различаться. Кто-то из одиноких мам имеет неплохую крышу над головой: либо часть собственности досталась от мужа, либо родители помогают. А другие действительно нуждаются в помощи государства. Поэтому помогать нужно адресно именно вторым.
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